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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion denominado “LA FORMACION
DOCENTE Y SU INCIDENCIA EN EL PROCESO DE APRENDIZAIJE DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UE ADOLFO MARIA ASTUDILLO, BABAHOYO,
20217, ha sido desarrollado con el fin de, determinar de qué manera incide la
formacion docente en el proceso de aprendizaje de los estudiantes de la U E Adolfo
Maria Astudillo, Babahoyo, 2021. Se aplico la investigacion descriptiva y la
investigacion causal, se utilizé como herramienta la encuesta, la cual fue dirigida a
30 estudiantes de la institucion educativa anteriormente mencionada, los resultados
obtenidos permitieron identificar las variables que intervienen en la hipétesis. Una
vez realizada la encuesta la cual constato de 20 preguntas se pudo identificar las
caracteristicas y falencias que influyen en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes, concluyendo que, existe un bajo nivel de conocimiento sobre el uso de
herramientas tecnol6gicas por parte del docente, lo que repercute al momento de
impartir su clase, pues esto lo limita a desarrollar clases atractivas y dinamicas,
donde el estudiante pueda desenvolverse e interactuar de manera eficaz en las
actividades que el docente plantee. En este contexto, podemos constatar que la
formacion docente es significativa para el proceso de ensefianza aprendizaje de los

estudiantes.

Palabras claves: Formacion, Proceso de aprendizaje, Circulos de

estudios.



SUMMARY

The present research work called "TEACHER TRAINING AND ITS
IMPACT ON THE LEARNING PROCESS OF EU STUDENTS ADOLFO
MARIA ASTUDILLO, BABAHOYO, 2021" which has been developed in order
to determine how teacher training affects in the learning process of EU students
Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021. Descriptive research and causal research
were applied, the survey was used as a tool, which was directed to 30 students from
the aforementioned educational institution, the results obtained allowed us to
identify the variables involved in the hypothesis. Once the survey was carried out,
which consisted of 20 questions, we were able to identify the characteristics and
shortcomings that influence the learning process of students, concluding that there
is a low level of knowledge about the use of technological tools by the teacher,
which It has repercussions at the time of teaching their class, as this limits them to
developing attractive and dynamic classes, where the student can function and
interact effectively in the activities that the teacher proposes. In this context, we
can verify that teacher training is significant for the teaching-learning process of

students.

Keywords: training, learning process, study circles.
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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion denominado “LA FORMACION DOCENTE Y SU
INCIDENCIA EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE LA UE
ADOLFO MARIA ASTUDILLO, BABAHOYO, 20217, ha sido desarrollado con el fin de,
determinar de qué manera incide la formacion docente en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes de la U E Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021. Se aplico la investigacion
descriptiva y la investigacion causal, se utiliz6 como herramienta la encuesta, la cual fue
dirigida a 30 estudiantes de la institucion educativa anteriormente mencionada, los resultados
obtenidos permitieron identificar las variables que intervienen en la hip6tesis. Una vez realizada
la encuesta la cual constato de 20 preguntas se pudo identificar las caracteristicas y falencias
que influyen en el proceso de aprendizaje de los estudiantes, concluyendo que, existe un bajo
nivel de conocimiento sobre el uso de herramientas tecnoldgicas por parte del docente, lo que
repercute al momento de impartir su clase, pues esto lo limita a desarrollar clases atractivas y
dinamicas, donde el estudiante pueda desenvolverse e interactuar de manera eficaz en las
actividades que el docente plantee. En este contexto, podemos constatar que la formacion

docente es significativa para el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

Palabras claves: formaciéon, proceso de aprendizaje, circulos de estudios.



SUMMARY

The present research work called "TEACHER TRAINING AND ITS IMPACT ON THE
LEARNING PROCESS OF EU STUDENTS ADOLFO MARIA ASTUDILLO,
BABAHOYO, 2021" which has been developed in order to determine how teacher training
affects in the learning process of EU students Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021.
Descriptive research and causal research were applied, the survey was used as a tool, which
was directed to 30 students from the aforementioned educational institution, the results obtained
allowed us to identify the variables involved in the hypothesis. Once the survey was carried out,
which consisted of 20 questions, we were able to identify the characteristics and shortcomings
that influence the learning process of students, concluding that there is a low level of knowledge
about the use of technological tools by the teacher, which It has repercussions at the time of
teaching their class, as this limits them to developing attractive and dynamic classes, where the
student can function and interact effectively in the activities that the teacher proposes. In this
context, we can verify that teacher training is significant for the teaching-learning process of

students.

Keywords: training, learning process, study circles.



INTRODUCCION

La situacién pandémica actual ha traido consigo un sinnimero de crisis en todos
los ambitos. En el ambito educativo muchos de los paises de la region acogieron ante
esta situacion la suspension de las clases presenciales en todos los niveles, en este
contexto, se tomd la decision de adoptar la que seria una nueva area de accion: la
implementacion de un nuevo modelo de educacion a distancia mediante el uso de
diversas formas y plataformas, acogiéndose a los recursos tecnoldgicos, todo ello con

el objetivo de continuar con las actividades académicas en el pais.

En el contexto educativo el docente es considerado un eje primordial de cambio,
es la clave para la mejora del futuro de los estudiantes, ya que al compartir
conocimientos y formar difundiendo aprendizajes y valores universales, promueve la
creacion de ciudadanos activos y comprensivos de la democracia, siendo participes
responsablemente en la sociedad en la que se vive. El poder brindar una educacién de
calidad puede promover el desarrollo personal, la igualdad de género y la erradicacion
de la pobreza. Es por esto que es de suma importancia que el docente se forme
constantemente, actualizando sus conocimientos y su practica, para asi, estar a la par o

superando las exigencias de la sociedad globalizada en la que nos encontramos.

Esta situacion exige cada dia mas a la preparacion de las generaciones de los
estudiantes que necesitan encontrar respuesta en el contexto educativo a sus
expectaciones tecnologicas y necesidades mas inmediatas. Por lo tanto el docente se vio
en la necesidad de afrontar varios retos, algunos de ellos son la incertidumbre de
plantear una adecuada planificacion, el uso de estrategias de aprendizaje y el escaso
conocimiento en cuanto a materia de las tics. Segun estudios demuestran que el 2% de
los docentes se encontraba formados para trabajar en modalidad virtual en educacion
basica. De esto surge la importancia de que los docentes se encuentren en constante

formacion.



Por lo planteado anteriormente, el presente proyecto de investigacion esta
direccionado a determinar, de qué manera incide la formacion docente en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria Astudillo, en el

catén Babahoyo, provincia Los Rios, en el afio 2021.



CAPITULO I.- DEL PROBLEMA

1.1. IDEA O TEMA DE INVESTIGACION

La formacién docente y su incidencia en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes de la UE Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021.

1.2. MARCO CONTEXTUAL

1.2.1. Contexto internacional

Segun Maradiaga (2020), Actualmente América latina enfrenta multiples
desafios en el &ambito educativo, y uno de ellos es la formacion docente en materia de
Tics, ya que gracias a la pandemia por la cual pasamos, Es de vital importancia
incorporar estas herramientas tecnoldgicas en el proceso de ensefianza-aprendizaje, por
consiguiente, es necesario formar a los docentes para asi enfrentar esta problematica y
a pesar de las barreras actuales, continuar educando a los futuros participes de la

sociedad. (pérr. 5)

Barron, Cobo, Munoz y Sanchez (2021), Por lo tanto los gobiernos han
aprovechado mudltiples programas destinados al desarrollo profesional que ya
funcionaban antes de la pandemia, tomando como ejemplo el estado de Edo, en Nigeria,
el cual logro formar a 11.000 profesores de primaria los cuales forman parte de
programa Edo-BEST, el cual tiene como objetivo la formacion docente para el uso
eficaz de las tics en el aula, durante la pandemia, cabe recalcar que dicho programa
paso de ser presencial a ser a distancia. Al igual que, el instituto de Formacion Docente
en Servicio, en Uruguay, paso a ser de modalidad virtual, para asi propiciar apoyo
pedagdgico a los docentes en la presente pandemia, a pesar de esto, el 90% de los
profesores uruguayos se mostraron satisfechos ante este programa recibido y mostraron

interés en continuar formandose. (parr. 5)



Segun Estrada (2020), los programas informéticos han permitido direccionar los
procesos de ensefianza y aprendizaje, por lo cual es ahora donde el docente mediador,
son quienes elaboran y crean sus estrategias para impartir sus clases de manera
integrada, organizada y poder llegar a cada uno de sus estudiantes y alcanzar logros
esperados. Garantizando una calidad educativa, sabiendo sobrellevar la situacion que
esta presente en la actualidad, mediante la puesta en practica de un nuevo modelo de
ensefianza moderando asi también problematicas como: falta de recursos tecnolégicos
que impide a una enorme cifra de estudiantes continuar con su proceso de aprendizaje.

(pérr. 4)

Heraldo Austral (2021) nos dice, que entre marzo y abril del presente afio se dio
a conocer que en pais miles de colegios y millones de estudiantes realizaron el
diagnostico de aprendizaje llevado a cabo por medio de la Agencia de la calidad de la
educacion para evaluar los aprendizajes adquiridos el afio 2020. Ademas para valorar el
estado emocional de los estudiantes al haber modelado su estilo de aprendizaje por
motivo de la pandemia. Como efecto, los resultados fueron entregados a cada uno de
los colegios para evidencia de los avances de cada estudiante de como llegd al iniciar el
afio académico 2021. Con el fin de que cada institucion o comunidad educativa busque
los recursos Yy estrategias adecuadas para reforzar a los estudiantes en cada una de las

necesidades presentes.

Esta informacion recopilada fue entregada al Mineduc la cual se reviso y los
resultados fueron preocupantes, en lectura ningun curso obtuvo el 60% de los
aprendizajes, en matematicas la situacion es mas tragica no se alcanzé el 47%. Por otro
lado los estudiantes asimilaron solo un 27% de lo g se pretendia que aprendan el afio

anterior. (parr. 1y 2)

1.2.2. Contexto Nacional



Montenegro (2021), En el pais, la nueva metodologia que se lleva a cabo para
continuar con los procesos académicos, conllevo a un desafio dentro del ambito
educativo, pues esto implicaba para el docente adaptar los contenidos a esta nueva forma
de ensefianza, y para los alumnos ajustarse a una nueva rutina y acoplarse a una nueva
forma de conllevar su proceso de ensefianza-aprendizaje. En este contexto a pesar de
los ajustes que se realizaron se puede evidenciar multiples vacios y bajo nivel de

aprendizaje que son requeridos en cada afio escolar a los estudiantes. (parr. 2)

Segun el diario El Universo (2021), Es por esto que podemos concluir que el
haber pasado drasticamente de la modalidad presencial a una virtual, en el que
predomina el uso de recursos tecnoldgicos como medio de desarrollo, implico un reto
para los docentes, pues estos no se sientes familiarizados, sin duda alguna este fue uno
de los mayores retos que trajo consigo la pandemia del COVID-19 para los docentes del

sector publico, privado, fiscomisional y municipal. (parr.1)

Segun Foucault (2021), el nuevo método de educacion en Ecuador se dicta en
principios de la escuela tradicional. Es asi como esta técnica permanece, y afecta a la
formacion de los docentes y aumenta la deformacion de la calidad educativa llevando a
una falta de atencion a aquellas necesidades que presentan los discentes. Ocasionando
abandono de los estudios 0 muchas veces repeticion de niveles escolares. En Ecuador
se ha trabajado significativamente para lograr una mayor incidencia global en
educacion primaria, pero ademas también se presentan problemas estructurales que cada
afio los estudiantes frecuentan, desarrollando asi una inestabilidad en el proceso de
ensefianza aprendizaje enfocado principalmente en sectores urbano-marginales y

rurales. (parr. 5y 6)

Fiallos (2021) enuncia que en Ecuador mas de 187.000 discentes, no logran
obtener el grado de aprendizaje que como deber tendrian que conseguir conforme a su
edad. La resolucion, es el refuerzo del sistema educativo de forma virtual, los
estudiantes requieren de un afianzamiento de los logros obtenidos imprescindible para

el proceso y desarrollo g con la pandemia se ha retornado de a poco. (Parr.4)



1.2.3. Contexto Local

Radio Huancavilca (2019), En las provincias como el Guayas, Manabi, El Oro,
Los Rios, Galapagos, Santo Domingo de los Tsachilas, Santa Elena y Esmeraldas se
ofrecieron capacitaciones de manera gratuita, programa que tiene como objetivo
fortalecer y actualizar los conocimientos y las practicas nuestros docentes, beneficiando
asi la educacidon de nuestro pais, buscando brindar una educacion de calidad, sin

importar en la modalidad que este proceso se imparta. (parr. 4 y 5)

Primicias (2020), En el afio 2020 méas de 170.000 maestros en la Costa y
Galapagos iniciaron su labor como formadores de manera virtual en la Costa y
Galapagos, enfrentando a uno de sus mas grandes desafios de los ultimos afios, el cual
es cambiar de modelo pedagdgico presencial a uno virtual, situacion que exige acoplarse
a esta circunstancia, evidenciando que no todos los docentes estan capacitados para
ejercer su trabajo apoyandose en los recursos tecnoldgicos. En este contexto cifras
expuestas por el Ministerio de Educacidon evidencias que 146.000 maestros del sistema
fiscal han realizado capacitaciones, mientras que en el sector privado, los programas de

actualizacion estan encargados de cada institucion. (parr. 1y 4)

La provincia con menos disponibilidad de recursos tecnoldgicos es la provincia
de los Rios, evitando que la educacion lleve un buen desarrollo en el proceso de
aprendizaje en todos los ambitos, debido a la falta de laboratorios informaticos, entre
estas computadoras, eludiendo a una ensefianza mas integra para los estudiantes.
Generando una falta de conocimiento vinculado con la falta de tecnologias en los

estudiantes que cursan sus estudios.

Cervantes (2021), la evolucion que tuvo la educacion por motivo de la pandemia
COVID-19 en los establecimientos educativos publicos de la ciudad de Babahoyo, es

una verdad que el sistema educativo tiene que hacer frente con mucho compromiso y



deber, para poder brindar una educacién de calidad y poder avanzar en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes impidiendo asi la presencia de una crisis educativa. (pag.
19)

1.2.4. Contexto institucional

La unidad educativa se proyecta como un lugar homogéneo referente a
actividades y sujetos, alejandose de manera significativa de las realidades de nuestro
sistema educacional y con un hincapié implicito en aquel centro normativo. Este
instructor o instructora en formacion va creando su identidad profesional con base a
habilidades dirigidas a una supuesta normalidad que distan del colegio a la que se vera
enfrentado o enfrentada, produciendo una secuencia de problematicas que no es capaz

de resolver cuando esta en ejercicio

Cervantes (2021), Las teorias contemporaneas del aprendizaje plantean que los
docentes y las maestras tienen que ser personas capaces de ensefiar en entornos

diferentes de aprendizaje.

Lo anterior es enormemente importante ya que datos provenientes de estudios
de Chile presentan la variabilidad del alumnado destacando que el nimero de alumnos
con necesidades educativas especiales, con ascendencia indigena y con nacionalidad
distinta a la chilena ha ido en incremento (MINEDUC, 2007).

No obstante, parte importante del curriculum de ensefianza preeminente en la
institucion (UE Adolfo Maria Astudillo) incluye herramientas concretas a grado de

metodologias y didacticas que se centran en el aprendizaje de un estudiantil promedio

Un aspecto determinante de la actualizacion del modelo del pensamiento del
instructor es la asuncion de que para que se hagan procesos de cambio en el campo
propiamente maestro, tienen que integrarse procesos de meditacion, participacion y
evaluacion. Aquellas van a ser las claves consideradas como requisitos para integrar el

desarrollo profesional, curricular e institucional (Fernandez Cruz, 1999:148ss).



1.3. SITUACION PROBLEMATICA

Debido a la actual pandemia, la educacion se ha visto en la necesidad de
continuar con el proceso de ensefianza-aprendizaje de manera virtual, pues no era una
opcion que los nifios, nifias y adolescentes de nuestro pais, se quedaran sin recibir la
educacién de la cual son merecedores, esto implica para el docente sumergirse en un
campo vasto y desconocido, como lo es el manejo de las Tics, pues muchos docentes
carecen de habilidad para el correcto manejo de estas, lo que influye relativamente a la
hora de impartir sus clase, y por lo tanto en el aprendizaje de los estudiantes. Es por esto
la necesidad de que exista una mejor y constante formacion por parte de los docentes,
formacion que permita el 6ptimo desarrollo de proceso de aprendizaje de los estudiantes
en la modalidad virtual. Por lo antes mencionado el presente proyecto de investigacion
estd enfocado en determinar, ¢De qué manera incide la formacién docente en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria Astudillo, en el

catén Babahoyo, provincia Los Rios, en el afio 2021?

1.4. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.4.1. Problema general

¢De qué manera incide la formacién docente en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes de la U E Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 20217

1.4.2. Subproblemas o derivados

¢ Cuéles son las consecuencias de una deficiente formacion docente en el proceso

de aprendizaje de los estudiantes?

¢De qué forma el docente podria mejorar su desempefio en el proceso de

ensefianza-aprendizaje de los estudiantes?



¢Cudles son las principales causas por la que los estudiantes posee un bajo

rendimiento académico en la actualidad?

1.5. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

La propuesta se realizard en la unidad educativa "Adolfo Maria Astudillo”
ubicada en la parroquia de Dr. Camilo Ponce del canton Babahoyo de la Provincia de

los Rios via al terminal terrestre de Babahoyo.

Linea de investigacion de la universidad: Educacion, sociedad y desarrollo
Linea de investigacién de la facultad: Talento humano, Educacion y Docencia
Linea de investigacion de la carrera: Educacion Bésica

Campo de accion: La Unidad Educativa “Adolfo Maria Astudillo”

Poblacion: Basica media

Unidades de observacion: Docentes y Estudiantes

Area: Educacion

Delimitacion espacial.

En la Unidad Educativa “Adolfo Maria Astudillo”

Delimitacion Temporal.

Se desarrollé en el afio 2021. Se observd este problema durante nuestras

practicas pre-profesionales.
Delimitacion Demograéfica.

Esta delimitacién comprende el universo o poblacion de 25 involucrados, con

los que se contara para sustentar el presente proyecto.



1.6. JUSTIFICACION

El presente proyecto de investigacion tomo su importancia en la Unidad
Educativa Adolfo Maria Astudillo del canton Babahoyo, provincia Los Rios, donde se
pudo evidenciar la carencia de habilidad en el docente en el manejo de las Tics, debido
a que la situacion pandémica actual ha obligado a las autoridades educativas hacer
profundos esfuerzos por apoyarse en la tecnologia para continuar con el proceso
académico, en los cuales los recursos tecnoldgicos y el desempefio del docente son
actores fundamentales para el desarrollo del proceso de aprendizaje. En este contexto,
el presente proyecto de investigacion permitird determinar de qué manera incide la
formacién docente en el proceso de aprendizaje de los estudiantes; para asi obtener
mejores resultados en el desempefio docente y por lo tanto en el proceso de aprendizaje

de los estudiantes.

La probleméatica sefialada nos alienta a realizar el presente trabajo que pretende
contribuir al mejoramiento del proceso de ensefianza-aprendizaje, que facilite un
ambiente optimo, que permita al estudiante adaptarse, a través de nuevas estrategias que
posibilite el desarrollo cognitivo creativo y divertido en las areas tradicionales del

curriculo.

1.7. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.7.1. Objetivo General

Determinar de qué manera incide la formacion docente en el proceso de

aprendizaje de los estudiantes de la U E Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021.



1.7.2. Objetivos especificos

Diagnosticar las caracteristicas que influyen en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes de la U E Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021.

Identificar la importancia de la formacion docente para el desarrollo del proceso
de aprendizaje de los estudiantes de la U E Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021.

Analizar los factores que influyen en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes de la U E Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021.



CAPITULO I1.- MARCO TEORICO O REFERENCIAL

2.1. MARCO TEORICO

2.1.1. Marco conceptual

La Formacién docente

El proceso educativo modifica cultura, simplifica las exigencias sociales y
laborales, promueve los cambios del desarrollo tecnolégico, la sociedad a la que
responde y el tipo de ensefianza que ella traza como politica. En este proceso, la
funcionalidad del profesor no se disminuye a reproducir la cultura y sus elementos, sino
que involucra procesos de asimilacion, creacion, recomposicion y optimizacion de la

actividad, fruto de las relaciones de los individuos, la sociedad y la historia.

(Echeverria, 2015)“‘Otro elemento fundamental es el curriculo y en nuestras
propias instituciones educativas coexisten 3 variantes: un curriculo oficial, prescrito por
las autoridades educativas, un curriculo escondo, derivado de las rutinas, practicas y
practicas que se otorgan en la organizacion y un curriculo real como expresion del
balance de ambos anteriores. En esta realidad los maestros tienen que evaluar
constantemente a los estudiantes y procurar su formacién en un proceso que tiende a ser

normalizador, regulado, progresivo, publico y controlado’’

Lo cual sugiere que es una cosa es la que nos dice el programa que ensefiemos;

otra la que realmente ensefiamos y otra distinta es la que aprenden los estudiantes.



Calidad Educativa

El término de calidad hace referencia a algo casi intangible, en constante
variabilidad, y dinamico, que cambia con la era y con los individuos que lo definen, con
las ideologias, con las creencias, con los presupuestos pedagdgicos de los que se parte,
ciertamente no es simple llegar a un acuerdo sobre lo cual implica la calidad en la

ensefianza.

Antes que nada, cito a (Carr, 2016), que se centran en la practica del
profesorado para conceptualizar la calidad: “La calidad de la educacion se concibe como
el proceso de mejora persistente de la actividad del instructor que promueve y realiza el
aprendizaje formativo del estudiante. Mas la educacién se valora tanto por los efectos
promovidos en las adquisiciones y estilos del estudiante (capacidades, asimilacién de

contenidos, reacciones, pensamiento critico, compromiso existencial, etcétera.)

La calidad en la educacion hace frente a varias facetas a partir de las que enfocar
las diversas vertientes que conforman dicha pretendida calidad, entre ellas la capacidad
de educar, el uso de los recursos (Tics, y recursos didacticos), por toda buscada sin
embargo en varios casos malentendida o en teoria lograda con la aplicacion de

programas parciales (deporte, lenguajes, tranquilidad, interculturalidad, etcétera.)

Competencia Docente

Las competencias académicas requeridas en el ejercicio profesional del docente
son el grupo de recursos, conocimientos, capacidades y reacciones; para solucionar de

manera exitosa las situaciones a las que se afrontan en los procesos educativos.



Dichas competencias se iran manifestando y creando durante toda la carrera
profesional; que van acompafiadas desde el conocimiento hasta el entorno, de
situaciones variables, de la evolucion del propio profesor, de su formacion continua, y

del entendimiento que da la vivencia.

Segun (Ibarra Saiz MS, 2017), ‘“El conocimiento pedagogico son los
conocimientos, construidos de forma formal e informal por los profesores; valores,
ideologias, reacciones, practicas; o sea, innovaciones del maestro, en un entorno
histdrico cultural, que son producto de las colaboraciones particulares e institucionales,

que evolucionan, se reestructuran, se reconocen y estan en la vida del maestro’’.

Por tanto, se afirma que la concepcion del saber pedagdgico no solamente como
acumulacion y reproduccion de conocimientos y métodos de hacer, sino ademas y
basicamente como recomposicion de la accion pedagogica lo cual a la par de conducir
a un viable mejoramiento o estancamiento de la misma practica, puede ayudar a

consolidar el cuerpo humano teérico de la pedagogia.

Comunicacion

La comunicacion puede definirse como el proceso por medio del cual la
informacion es intercambiada y entendida por un maestro y uno o méas alumnos,
habitualmente con la finalidad de motivar o influir sobre las conductas de éstos,

generandose de esta forma un encuentro donde no hay parte silenciosa

El proceso de aprendizaje



El aprendizaje estudiantil se apoya en una serie de procesos y competencias que
se desarrollan en entorno académico y extraescolar durante la ensefianza y el desarrollo
del individuo durante todo el periodo fundamental. El proceso de ensefianza-aprendizaje
esta formado por 4 recursos: el maestro, el alumno, el contenido y las cambiantes del
medio ambiente (caracteristicas de la escuela/aula). Todos dichos recursos
predominacion en mas grande o menor nivel, dependiendo de la manera que se

relacionan en un definido entorno.

Definimos al proceso de ensefianza como aquel por el cual se construyen las
representaciones particulares significativas y que tienen sentido de un objeto, situacion

0 representacion de la realidad, lo cual se le conoce como aprendizaje.

(Gonzalez, 2016) Acota que, la primera forma de aprendizaje fundamental para
que una persona llegue a considerarse humana no es el descubrimiento, sino tener un
modelo. La realidad constante de modelos y la respuesta constante a las respuestas
sucesivas del individuo, en un intercambio constante de 2 personas, constituye el

aprendizaje por descubrimiento orientado por un modelo accesible. (pag. 50 - 53).

Por ello podemos garantizar que el aprendizaje parte ademas de toda vivencia
las mismas que crean los conocimientos y experiencias previas del individuo, las
mismas que son integradas con el nuevo entendimiento y se transforman en una vivencia

significativa se le conoce como aprendizaje fundamental.

Estrategias de aprendizaje



Las estrategias de aprendizaje son aquellas acciones planificadas por el maestro
con el proposito de que el alumno pueda la creacion del aprendizaje y se alcancen las
metas planteadas. Un plan didactico es, en un sentido riguroso, un metodo organizado,
formalizado y orientado a la obtencion de una meta evidentemente fundada. Su
aplicacion en la préctica diaria necesita del perfeccionamiento de métodos y de técnicas

cuya eleccidn descriptiva y disefio son responsabilidad del docente.

Motivacion

La motivacion es aquella reaccion internay positiva frente al nuevo aprendizaje,
es lo cual mueve al individuo a aprender, es por consiguiente un proceso endégeno, que
se ve influenciado por agentes externos o extrinsecos jugando un papel importante en la

recepcion de nuevos conocimientos.

En ausencia de la motivacion a veces lo que se muestra es una inconsistencia
entre los motivos del maestro y los del alumno, o se convierte en un circulo interminable

el realizado de gque éstos no se encuentren motivados pues no aprenden.

Resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje son enunciados que especifican el razonamiento
que consigue el alumno, cronoldgicamente e igualmente evalla el razonamiento
adquirido hacer como consecuencia de una actividad de aprendizaje. Primordialmente

se manifiestan en forma de conocimiento, destrezas o reacciones.



Delgado (2017), asegura que; “La evaluacion del aprendizaje es un proceso
consustancial al desarrollo del proceso maestro educativo. Tiene como objetivo verificar
el nivel de cumplimiento de las metas formuladas en los planes y programas de analisis
de la ensefianza preeminente, por medio de la valoracion de los conocimientos y
capacidades que los alumnos van adquiriendo y desarrollando; asi como por el
comportamiento que expresan en el proceso maestro educativo. Constituye,

simultaneamente, una via para la retroalimentacion y la regulacion de dicho proceso”.
(pég. 13)

La evaluacidn, en especial, es un poderoso instrumento para clarificar las metas,
destinar sentidos y movilizar a los alumnos en pos de dichas metas. Una manifestacion
del efecto de la evaluacion sobre las reacciones que adoptan los alumnos frente a la
averiguacion, es la vida de umbrales bajos de satisfaccion con los resultados esperados
y conseguidos. En el proceso de ensefianza se encuentran varias oportunidades que,

identificadas y orientadas conscientemente, contribuyen a la mencionada finalidad.

2.1.2.1. Antecedentes Investigativos

En la edificacion de un pueblo democrético se encuentra un punto muy
significativo especialmente para los profesores ya que son el centro de la ensefianza.
Evidentemente, la construccion o formacion de los docentes es un asunto clave para el
progreso de la educacion de una sociedad maés equitativa e inclusiva. Durante muchos

afios, los docentes son quienes se encargan de transmitir los antiguos sucesos del pasado



y por consiguiente los que consolidan y moderan la cultura. No sélo hacen lo posible
para transmitir aquellas manifestaciones que la historia ha autentificado, del mismo
modo ensefian que no todos los seres humanos son participes de los hechos pasados,
construyendo un juicio historico y social. (Sonlleva, Sanz, Martinez, 2020, pag. 251,
parr. 2)

Para extender la funcién que tiene el docente como facilitador del conocimiento
es indispensable una firme y analistica formacién humanista. En los ultimos tiempos la
renovacion educativa basada en la formacién docente garantiza una ensefianza de
calidad y calidez y un arduo aprendizaje referente a la gestion escolar, el progreso en
cuanto al conocimiento tecnologico, manejo de idiomas, la accion formativa de
metodologias, y la valoracion permitiendo generar un efecto mayor de competencias.

(Sonlleva, Sanz, Martinez, 2020, pag. 251, parr. 3)

2.1.2.2. Categorias de Analisis

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS

Antecedentes
Estudios cursados
Profesionales

Modelo Necesidad de formacién en el campo
formativo de especifico y en lo pedagdgico
los docentes Necesidad de reconocer el sujeto del

aprendizaje actual

Necesidad de ubicarse en el contexto

social donde se ensefia

Necesidad de formacion en el campo

especifico y en lo pedagogico




La practica

docente y
la formacién

docente actual

La organizacion escolar

Necesidad de adecuacion del calendario

escolar y la organizacion escolar

La distribucién de los tiempos para dirigir

la institucion escolar

Requerimientos profesionales en la

actualidad
El dominio de lo actitudinal
Nuevas competencias profesionales

La ética en la profesionalidad




2.1.3. Postura Tedrica

La creciente trascendencia dada al enfoque de competencias en la formacion del
profesorado se deriva de la méas grande importancia de su trabajo como una profesion
que tiene un perfil profesional especifico y diferente al de otros expertos. Una aportacion
fundamental para definir lo cual significa comprender la préctica de la educacién como

una profesién, y derivar de alli las repercusiones para su formacion.

A través del respectivo analisis se ha determinado que la postura teérica del
presente estudio es cualitativa ya que a través del analisis interpretativo pretende
trascender al sujeto social (poblacion académica) para explicar y comprender hechos o
fendmenos sociales en los que se ven inmersos en un acervo tedrico profundo del hecho

social o del fenémeno cultural sometido a estudio.

La postura tedrica propuesta para nuestro estudio es el enfoque mixto ya que
analizaremos la experiencia subjetiva de la formacion docente y su incidencia en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes de LA UE Adolfo Maria Astudillo, de la
ciudad de Babahoyo, asi mismo realizamos un analisis detallado de las consultas
bibliogréficas realizadas, ademéas haremos mencidn sobre la frecuencia y la distribucion
de esta enfermedad en la poblacion debe efectuar un estudio epidemioldgico sobre este

asunto.

2.2. HIPOTESIS

2.2.1 Hipotesis General

La formacion docente incide en el proceso de aprendizaje de los estudiantes de
la UE Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021.



2.2.2. Sub hipotesis o Derivadas

Una mejor formacion del docente permite un mejor desarrollo de proceso de

aprendizaje de los estudiantes.

El buen desempefio del docente en sus clases permite un aprendizaje

significativo en los estudiantes.

El buen uso de las Tics por parte de los docentes permite un mejor desarrollo del

proceso de ensefianza aprendizaje en los estudiantes.

2.2.3. Variables

Variable independiente

La formacion docente

Variable dependiente

El proceso de aprendizaje



CAPITULO Ill.- RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1. RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION

3.1.1. Pruebas estadisticas aplicadas

INVOLUCRADOS POBLACION %
ESTUDIANTES 30 100%
TOTAL 30 100%

3.1.2. Andlisis e interpretacion de datos

La presente encuesta fue dirigida a 30 estudiantes de la unidad educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Tabla 1.

¢El docente explica con claridad los temas de clase?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 3 10%
desacuerdo
En desacuerdo 15 50%
No opina 6 20%
De acuerdo 5 16,7%
Totalmente de 1 3,3%

acuerdo




TOTAL 30 100%

Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Grafico 1.

El docente explica con claridad los temas de clase?
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20% Desacuerdo = No opino
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De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Analisis de datos. Del total de 30 estudiantes encuestados, respondieron que,
un 16,7% se encuentra de acuerdo, un 3,3% totalmente de acuerdo, el 20% ni en acuerdo
ni desacuerdo, otro 50% en desacuerdo, y 10% totalmente en desacuerdo.



Interpretacion de datos. De acuerdo a la encuesta aplicada los estudiantes
sefialaron que, la mayoria no logran entender con claridad los temas expuestos por el

docente en clase.

Tabla 2.

¢El docente hace uso de recursos como, plataformas educativas, juegos, videos, etc.?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 17 56,7%
desacuerdo
En desacuerdo 8 26,7%
No opina 4 13,3%
De acuerdo 1 3,3%
Totalmente de 0 0
acuerdo
TOTAL 30 100%

Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Grafico 2.

¢El docente hace uso de recursos como, plataformas educativas, juegos, videos, etc.?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Anadlisis de datos. Del total de 30 estudiantes encuestados, respondieron
que, un 3,3% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de acuerdo, el 13,3%
ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 26,7% en desacuerdo, y 56,7% totalmente en
desacuerdo.

Interpretacion de datos. De acuerdo a los porcentajes anteriores
podemos interpretar que la mayoria de estudiantes afirman que el docente no

hace uso de recursos tecnoldgicos, como plataformas educativas, juegos, videos,

etc, en los horarios académicos.

Tabla 3.

¢El profesor anima a los estudiantes a participar en clase

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAIJE
Totalmente en 0 0%
desacuerdo

En desacuerdo 4 13,3%



No opina 17 56,7%

De acuerdo 9 30%
Totalmente de 0 0%
acuerdo
TOTAL 30 100%

Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Gréfico 3.

¢El profesor anima a los estudiantes a participar en clase?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Anélisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados, respondieron que
un 30% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de acuerdo, el 56,7% ni en acuerdo

ni desacuerdo, otro 13,3% en desacuerdo, y 0% totalmente en desacuerdo.



Interpretacion de datos. Evidenciando que el docente usualmente anima a los
estudiantes a participar en clase, fomentando un ambiente dindmico donde todos sean

participes.

Tabla 4.

¢El profesor expone la materia con dinamismo y entusiasmo?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 3 10,%
desacuerdo
En desacuerdo 14 47%
No opina 9 30%
De acuerdo 3 10%
Totalmente de 1 3,3%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Grafico 4.

¢El profesor expone la materia con dinamismo y entusiasmo?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.



Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Andlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 10% se encuentra de acuerdo, un 3,3% totalmente de
acuerdo, el 30% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 47% en desacuerdo, y 10%

totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. Segun la presente encuesta realizada da a
conocer que el 48,3% de los estudiantes afirma que el docente no expone la

materia con dinamismo y entusiasmo.

Tabla 5.

¢El profesor demuestra con sus explicaciones que se ha preparado para la clase?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 6 20%
desacuerdo
En desacuerdo 3 10%
No opina 5 16,7%
De acuerdo 9 30%
Totalmente de 7 23,3%
acuerdo
TOTAL 30 100%

Elaborado por: Arreaga- Urresto.



Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo

Maria Astudillo.

Gréfico 5.

¢El profesor demuestra con sus explicaciones que se ha preparado para la clase?
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo

Maria Astudillo.

Analisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,

respondieron que un 30% se encuentra de acuerdo, un 23,3% totalmente de

acuerdo, el 16,7% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 10% en desacuerdo, y 20%

totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. De acuerdo a la encuesta aplicada la mayor

parte de los estudiantes sefialaron que, el docente si se muestra preparado a la

hora de exponer sus clases.



Tabla 6.

¢El profesor evalta de acuerdo a lo explicado en clase?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 4 13,3%
desacuerdo
En desacuerdo 9 30%
No opina 9 30%
De acuerdo 8 26,7%
Totalmente de 0 0%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Grafico 6.

¢El profesor evalta de acuerdo a lo explicado en clase?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Andlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 26,7% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de
acuerdo, el 30% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 30% en desacuerdo, y 13,3%

totalmente en desacuerdo.
Interpretacion de datos. Los presentes datos obtenidos en la encuesta

nos permiten llegar a la conclusion de que los estudiantes no estan de acuerdo

en que el docente evallUa de acuerdo a lo explicado en la clase.

Tabla 7.

¢La asignatura tiene relacion entre teoria y practica?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 2 6,7%
desacuerdo
En desacuerdo 5 16,7%
No opina 6 20%
De acuerdo 14 46,7%
Totalmente de 3 10%
acuerdo

TOTAL 30 100%




Grafico 7.

¢La asignatura tiene relacién entre teoria y practica?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo

Maria Astudillo.

Tabla 8.

Anédlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 46,7% se encuentra de acuerdo, un 10% totalmente de
acuerdo, el 20% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 16,7% en desacuerdo, y 6,7%

totalmente en desacuerdo,

Interpretacion de datos. Segun los resultados obtenidos en la encuesta
se puede afirmar que las asignaturas dadas por el docente tienen relacion entre

teoria y practica.



¢El profesor se muestra dispuesto a ayudar a los estudiantes que tienen dificultades?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 1 3,3%
desacuerdo
En desacuerdo 8 26,7%
No opina 9 30%
De acuerdo 9 30%
Totalmente de 3 10%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 8.

¢El profesor se muestra dispuesto a ayudar a los estudiantes que tienen dificultades?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Andlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 30% se encuentra de acuerdo, un 10% totalmente de
acuerdo, el 30% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 26,7% en desacuerdo, y 3,3%

totalmente en desacuerdo.
Interpretacion de datos. Segun el mayor porcentaje de estudiantes no
se encuentran de acuerdo ni en desacuerdo en relacion a la disposicion del

docente por trabajar con alumnos que muestran dificultades en el desarrollo

académico.

Tabla 9.

¢El profesor procura saber si entienden lo que explica?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 2 6,7%
desacuerdo
En desacuerdo 7 23,3%
No opina 12 40%
De acuerdo 9 30%
Totalmente de 0 0%
acuerdo

TOTAL 30 100%




Gréfico 9.

¢El profesor procura saber si entienden lo que explica?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo

Maria Astudillo.

Anédlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 30% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de acuerdo,

el 40% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 23,3% en desacuerdo, y 6,7%

totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. Segun el mayor porcentaje de estudiantes no
se encuentran de acuerdo ni en desacuerdo en relacion al interés que muestra el
docente en el entendimiento de los estudiantes de los temas abordados en clase.

Tabla 10.

¢Durante las clases el docente respeta la opinion de los estudiantes?



ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 0 0%
desacuerdo
En desacuerdo 3 10,3%
No opina 8 27,6%
De acuerdo 7 24,1%
Totalmente de 11 37,9%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 10.

¢Durante las clases el docente respeta la opinion de los estudiantes?
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo
Maria Astudillo.

Andlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 24,1% se encuentra de acuerdo, un 37,9% totalmente de
acuerdo, 27,6% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 10,3% en desacuerdo, y 0%

totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. De acuerdo a la encuesta aplicada los
estudiantes sefialaron que, se encuentran totalmente de acuerdo en relacion al
respeto emitido por parte del docente hacia los estudiantes durante las
participaciones académicas.

Tabla 11.

¢El docente hace uso de mapas conceptuales, organizadores graficos o iméagenes para

explicar la clase?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 7 23,3%
desacuerdo
En desacuerdo 8 26,7%
No opina 12 40%
De acuerdo 3 10%
Totalmente de 0 0%
acuerdo
TOTAL 30 100%

Gréfico 11.



¢El docente hace uso de mapas conceptuales, organizadores graficos o imagenes para

explicar la clase?
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo

Maria Astudillo.

Analisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados, respondieron que

un 10% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de acuerdo, el 40% ni en acuerdo ni

desacuerdo, otro 26,7% en desacuerdo, y 23,3% totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. Segun los estudiantes encuestados podemos

interpretar que, el docente raramente si hace uso de mapas conceptuales, organizadores

graficos o imégenes para explicar la clase.

Tabla 12.



¢El docente te motiva a realizar actividades que te ayuden a superar tus dificultades

académicas?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 4 13,3%
desacuerdo
En desacuerdo 9 30%
No opina 10 33,3%
De acuerdo 7 23,3%
Totalmente de 0 0%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 12.

¢El docente te motiva a realizar actividades que te ayuden a superar tus dificultades

académicas?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria
Astudillo.

Analisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados, respondieron que
un 23,3% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de acuerdo, el 33,3% ni en acuerdo

ni desacuerdo, otro 30% en desacuerdo, y 13,3% totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. Los resultados de la encuesta permiten plantear que,
usualmente el docente si motiva a los estudiantes a realizar actividades que les ayuden

a superar sus dificultades académicas.

Tabla 13.

¢El docente realiza actividades en clase como debates, lluvia de ideas, etc.?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 5 16,7%
desacuerdo
En desacuerdo 7 23,3%
No opina 8 26,7%
De acuerdo 10 33,3%
Totalmente de 0 0%
acuerdo
TOTAL 30 100%

Grafico 13.



¢El docente realiza actividades en clase como debates, lluvia de ideas, etc.?

Totalmente de e oh
acuerdo
De acue 0%
33,3%

rdo

H Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo M En desacuerdo
23,3% No opina
No opina De acuerdo

26,7%
B Totalmente de acuerdo

Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria

Astudillo.

Andlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 33,3% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de
acuerdo, el 26,7% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 23,3% en desacuerdo, y

16,7% totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. La presente encuesta aplicada a los
estudiantes, permite evidenciar que el docente si realiza actividades en clase

como debates, lluvia de ideas, entre otros.

Tabla 14.

¢El docente da oportunidades para trabajar en grupos?



ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE

Totalmente en 0 0%
desacuerdo
En desacuerdo 2 6,7%
No opina 5 16,7%
De acuerdo 11 36,7%
Totalmente de 12 40%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 14.

¢El docente da oportunidades para trabajar en grupos?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria
Astudillo.



Anadlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 36,7% se encuentra de acuerdo, un 40% totalmente de
acuerdo, el 16,7% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 6,7% en desacuerdo, y 0%

totalmente en desacuerdo.
Interpretacion de datos. La mayoria de los estudiantes encuestados

afirman que, el docente hace uso del trabajo colaborativo, es decir, les brinda la

oportunidad de trabajar en grupo.

Tabla 15.

¢El profesor procura que la clase sea amena y divertida?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 2 6,7%
desacuerdo
En desacuerdo 14 46,7%
No opina 11 36,7%
De acuerdo 3 10%
Totalmente de 0 0%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 15.

¢El profesor procura que la clase sea amena y divertida?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria
Astudillo.

Andlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 10% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de acuerdo,
el 36,7% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 46,7% en desacuerdo, y 6,7%

totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. Sobre el ambiente creado en el aula, los
estudiantes la mayoria de estudiantes encuestados plantean que el docente en su

mayoria no procura que la clase sea amena y divertida.

Tabla 16.

¢Qué tan frecuente participas en clase?



ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE

Totalmente en 3 10%
desacuerdo
En desacuerdo 9 30%
No opina 3 10%
De acuerdo 13 43,3%
Totalmente de 2 6,7%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 16.

¢Qué tan frecuente participas en clase?
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Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria
Astudillo.



Andlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 43,3% se encuentra de acuerdo, un 6,7% totalmente de
acuerdo, el 10% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 30% en desacuerdo, y 10%
totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. Los presentes resultados de los estudiantes
encuestados, nos permiten evidenciar que la mayoria de los estudiantes si

participan constantemente en las clases.

Tabla 17.

¢Cumples con todas las actividades asignadas por el profesor?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 1 3,3%
desacuerdo
En desacuerdo 1 3,3%
No opina 4 13,3%
De acuerdo 19 63,3%
Totalmente de 5 16,7%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 17.

¢Cumples con todas las actividades asignadas por el profesor?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria
Astudillo.

Andlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 63,3% se encuentra de acuerdo, un 16,7% totalmente de
acuerdo, el 13,3% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 3,3% en desacuerdo, y 3,3%

totalmente en desacuerdo.

Interpretacion de datos. Segun los resultados de los estudiantes
encuestados, podemos plantear que mayoria de estudiantes si cumplen con todas

las actividades académicas.

Tabla 18.

¢En general, te sientes satisfecho con las clases que recibes?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE

Totalmente en 0 0%

desacuerdo



En desacuerdo 12 40%

No opina 13 43,3%
De acuerdo 5 16,7%
Totalmente de 0 0%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 18.

¢En general, te sientes satisfecho con las clases que recibes?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria
Astudillo.

Analisis: Del total de 30 estudiantes de encuestados, respondieron que

un 16,7% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de acuerdo, el 43,3% ni en



acuerdo ni desacuerdo, otro 40% en desacuerdo, y 0% totalmente en desacuerdo,

afirmando que la mayor parte de la poblacidén encuestada se encuentra poco
satisfecha con las clases recibidas.

Tabla 19.

¢Se te hace facil realizar las tareas que envia el profesor sobre las clases?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Totalmente en 3 10%
desacuerdo
En desacuerdo 14 46,7%
No opina 6 20%
De acuerdo 6 20%
Totalmente de 1 3,3%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Gréfico 19.

¢Se te hace facil realizar las tareas que envia el profesor sobre las clases?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria
Astudillo.

Anadlisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 20% se encuentra de acuerdo, un 3,3% totalmente de
acuerdo, el 20% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 46,7% en desacuerdo, y 10%

totalmente en desacuerdo.
Interpretacion de datos. En relacion a los resultados de la encuesta, la
mayoria de los estudiantes sefialan que, se les dificulta realizar las tareas que

envia el profesor sobre las clases.

Tabla 20.

¢Qué tan dificil se te hace realizar las evaluaciones?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE




Totalmente en 3 10%
desacuerdo
En desacuerdo 7 23%
No opina 9 32%
De acuerdo 11 35%
Totalmente de 0 0%
acuerdo
TOTAL 30 100%
Grafico 20.

¢Qué tan dificil se te hace realizar las evaluaciones?
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Elaborado por: Arreaga- Urresto.

Fuente: Encuesta realizada a los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria

Astudillo.



Analisis de datos. Del total de 30 estudiantes de encuestados,
respondieron que un 35% se encuentra de acuerdo, un 0% totalmente de acuerdo,
el 32% ni en acuerdo ni desacuerdo, otro 23% en desacuerdo, y 10% totalmente

en desacuerdo.

Interpretacion de datos. En relacién a los resultados de la encuesta, la
mayoria de los estudiantes sefialan que, si se les dificulta realizar las

evaluaciones y exadmenes académicas.

3.2. CONCLUSIONES ESPECIFICAS Y GENERALES

3.2.1. Especificas

o Actualmente se presencia una situacion pandémica que ha
afectado en muchos ambitos de nuestra sociedad, y entre ellos estd el &mbito
educativo, lo que implico cambiar la metodologia de educacion que se venia
dando desde afios atras, en este contexto, se implemento la educacion a distancia
o virtual, apoyandose de las tics, lo que exigié al docente capacitarse en esta
materia, para asi poder brindar una educacién de calidad, a pesar de en entorno

educativo diferente en el que se encontramos.

o Segun lo anteriormente mencionado, se puede concluir, que la
formacion docente es muy importante dentro ambito educativo, pues de esta
depende el desempefio y desenvolvimiento del docente en el aula, lo que

repercutira de manera positiva o negativa en el aprendizaje de los estudiantes.



o Asimismo se puede acotar que, dentro del contexto educativo en
el que nos encontramos el estudiante es el sujeto primordial, constructor de su
propio aprendizaje, lo que convierte al docente en su principal guia, para que
este proceso de aprendizaje se dé la mejor manera posible. Esto nos conlleva a
la necesidad de que existan docentes con una alta formacion, que cumplan con
profesionalismo su rol, que sepa manejar y utilizar recursos tecnoldgicos,
herramientas, métodos y técnicas que permitan garantizar el cumplimiento de
los objetivos educativos, por lo tanto es importante que el docente se encuentre

en una constante formacion.

o En este sentido, se concluye en que la formacion del docente si
influye dentro del proceso de aprendizaje de los estudiantes, ya que segun la
encuesta realizada a 30 estudiantes, nos permito evidenciar que si el docente no
cuenta con una buena formacion, no sera capaz de desempefiarse de la mejor
manera dentro del aula, tampoco podra implementar herramientas Yy
metodologias dentro del entorno virtual en él se desarrolla el proceso de
aprendizaje, por lo tanto no expondra los contenidos de una mera en la que los
estudiantes comprendan y sean participes, trayendo consigo bajo nivel de

motivacion y resultado de aprendizaje en sus estudiantes.

3.2.2. General

En su mayoria los estudiantes manifestaron que los docente si hacen el esfuerzo por
desarrollar sus clases de manera amena, sin embargo se muestra limitado por la nueva
modalidad en la que se da el proceso de ensefianza-aprendizaje y por su escaso conocimiento
en materia de tics, lo que influye a la hora de querer llegar a los estudiantes con los contenidos
planteados en el curriculo, situacion que dificulta a los estuantes realizar sus actividades y
evaluaciones de manera efectiva y que lleguen a sentirse satisfechos por cada clase impartida
por parte del docente tutor. Esto refleja la gran necesidad de que el docente se mantenga en
constante formacion, que sea participe de las multiples capacitaciones, cursos, seminarios que
ofrece el ministerio de educacion y otras entidades, con la finalidad de enriquecer y actualizar

su conocimiento y practica en el contexto educativo.



3.3. RECOMENDACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES

3.3.1. Especificas

o Incentivar a los docentes a realizar multiples capacitaciones, cursos,
seminarios que ofrece el ministerio de educacion y otras entidades, con la finalidad de

enriquecer y actualizar su conocimiento y practica en el contexto educativo.

o Motivar a los docentes hacer uso de herramientas tecnoldgicas
como plataformas y juegos educativos, tales como; Emodo, Educaplay, Ta-tum,
Kahoot!, etc. que permitan hacer de las clases un ambiente mas ameno e

interactivo, ayudando asi a reforzar los contenidos vistos anteriormente.

o Se recomienda que el docente haga uso de actividades en clase
como debates, lluvia de ideas, organizadores graficos, etc. Ya que son
herramientas que potencian la creatividad de los estudiantes, también ayudan a

resumir y comprender los temas impartidos en clase.

o Es importante que el docente realice una buena planificacion de
su clase, donde detalle los contenidos, las actividades y herramientas que
utilizara, esto le permitird orientase al momento de realizar su clase, logrando
asi que todos los estudiantes aprendan de manera significativa, demostrado una
sensacion de seguridad en los estudiantes y que por lo tanto se cumplan con los

objetivos propuesto.



3.3.2. General

Se recomienda que los docentes incorporen las tics en el aula, es por eso que en
su labor docente es de vital importancia que se mantenga en constante formacion y
actualizacién, puesto gue nos encontramos en una sociedad cambiante, que exige
docentes preparados para enfrentar los diversos retos que se den en el &mbito educativo.
El rol del docente es fundamental dentro de la educacién, es por esto la importancia de
que posea una buena formacion, ya que esta repercutira de manera positiva en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes, permitiendo el desarrollo de habilidades, capacidades

y competencias en ellos.



CAPITULO IV.- PROPUESTA TEORICA DE APLICACION

4.1. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS

4.1.1. Alternativa obtenida

Luego de haber realizado un andlisis exhaustivo de los datos obtenidos, se puede
plantear que la educacion en linea no solo se trata de exponer temas, enviar trabajos y
tareas para que los estudiantes realicen, este mas bien debe ser un ambiente dinamico y
participativo, que mediante el uso de estrategias y herramienta digitales respondan a las
necesidades educativas actuales. Es por esto se propone la elaboracién de un circulos de
estudios en la preparacion de estrategias para el trabajo en entornos virtuales para
docentes de basica media de la UE Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021.

4.1.2. Alcance de la alternativa

El presente trabajo de investigacion propone el desarrollo de circulos de estudio
para los docentes de basica media de la UE Adolfo Maria Astudillo, con el cual se busca
fortalecer y fomentar el uso de estrategias para el trabajo en entornos virtuales, ya que
estas ofrecen multiples beneficios y recursos esenciales para el desarrollo del proceso

de ensefianza-aprendizaje.

La participacién de los docentes en el presente circulo de estudio, aportara al
enriquecimiento de sus conocimientos tanto tedricos como préacticos, ofreciendo
multiples opciones de actividades que se pueden ejecutar en clase, beneficiando de
manera positiva al proceso de aprendizaje de los estudiantes, quienes se sienten
desmotivados por el nuevo entorno educativo que presencian, es por ello la necesidad
del docente por crear un ambiente escolar dinamico y participativo, aprovechando todas
las recursos que ofrecen las tics en funcidn a la busqueda de ofrecer una educacion de

calidad.



4.1.3. ASPECTOS BASICOS DE LA ALTERNATIVA

4.1.3.1. Antecedentes

Un circulo de estudio es método de educacion que consiste en la agrupacion de
un grupo de personas con la finalidad de dialogar acerca de temas de su interés. Lo cual
permitira a los integrantes analizar la temética desde diferentes criterios, para luego
reconocer las problematicas mas relevantes. Por lo tanto se manifiestan posibles
soluciones y sugerencias para beneficio colectivo. (Study Circle Resource Center, 2019,

parr. 5)

Los circulos de estudios son ambientes didacticos de formacidn diagnostica en
equipo, de manera que todos y cada uno de los integrantes se sostienen de acuerdo a la
variedad y enlace de las metodologias de aprendizaje. Se procura conseguir o alcanzar
el modelo de union formativo que se pueda fijar entre docentes y discentes, tomando en
cuenta que es la problematica mas comun dentro de los procesos de formacion. Por otra
parte se anhela dar un caracter objetivo a lo aprendido para dar paso a la restauracion y
a nuevas oportunidades en todo el recorrido o trayecto que ha tenido la formacion de
todo aquel individuo que es parte del circulo de calidad de estudio.

Este método tuvo su origen en el siglo XIX por medio de las “Chitalishtes”, que
es una institucién puablica bulgara que ofrece centros culturales y salas de lectura
abiertas al pablico. Mas adelanté fue acogido en los Estados Unidos como una
herramienta de formacion para docentes y estudiantes, en la década de 1870. En este
contexto, los circulos de estudio permitieron el fortalecimiento de conocimientos. Hoy
en dia casi tres millones de personas participan en mas de 300.000 circulos de estudio
cada afio. Debido a los grandes resultados vistos por la practica de este método, muchos

paises como ltalia, Francia y México lo aplicaran en diferentes areas.



Ventajas que nos ofrecen los circulos de estudio

Beneficiar las oportunidades de mensajes claros y de la platica tanto de docentes
como autoridades involucrados dentro de la organizacion y de todos aquellos niveles

de magnitud que tiene la gestion educativa.

Transformar de manera oportuna los enfoques educativos.

Transcurrir del estudio critico a una actividad innovadora.

Reemplazar el sentido de competencia, por uno de colaboracion mutuo, para el

fortalecimiento de la préctica docente

Permitira al docente analizar su practica, lo que le permitird encontrar multiples

soluciones a alguna problemaética presente en el aula;

Enriguecer su conocimientos sobre conceptos y metodologias, compartir
experiencias, puntos de vista junto a su grupo de estudio, trabajar conjuntamente en

coémo aplicar lo aprendido, asi innovar sus préacticas en el aula.

4.1.3.2. Justificacion

Debido a los resultados obtenidos de la presente encuesta podemos
reflejar que existe falta de formacion profesional docente en el ambito

tecnologico, debido a que los estudiantes encuestados sefialaron que el docente



no hace uso de recursos didacticos como plataformas, juegos y estrategias
educativas que permitan la participacion activa de los estudiantes, aportando asi
a la creacion de clases tediosas, que ocasionan un bajo nivel de motivacién e
interés en ellos y por consiguiente un bajo rendimiento académico, llegando a

no cumplir con los objetivos educativos plateados.

Es por ello que se propone el desarrollo de circulos de estudio en la
preparacion de estrategias para el trabajo en entornos virtuales para docentes de
basica media de la UE Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo, 2021. De esta manera
se busca fortalecer la formacion docente en el manejo de tics, que le permita
adquirir nuevos conocimientos para obtener un mejor desempefio y a su vez
motivar al alumno al desarrollo de las actividades académicas, con el fin de

potenciar sus competencias, habilidades y destrezas en el contexto educativo.

4.2. OBJETIVOS

4.2.1. General

Fortalecer la formacién de los docentes de la UE Adolfo Maria Astudillo, en el
uso de estrategias que permitan promover un aprendizaje significativo de los estudiantes

en modalidad virtual.

4.2.2. Especificos

o Fortalecer la formacion docente en el manejo de tics, que le
permita adquirir nuevos conocimientos para obtener un mejor desempefio y a su
vez motivar al alumno, con el fin de potenciar sus competencias, habilidades y

destrezas en el contexto educativo.



o Crear un recurso para favorecer la practica docente dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes en la modalidad virtual.
Que permita el desarrollo de una clase interactiva, donde el estudiante sea

constructor de su propio conocimiento.

o Incentivar al personal docente hacer uso de estrategias de

ensefianza que permitan el Optimo desarrollo del proceso de ensefianza-

aprendizaje en el entorno virtual.

4.3. ESTRUCTURA GENERAL DE LA PROPUESTA

4.3.1. Titulo

Circulos de estudios en la preparacion de estrategias para el trabajo en entornos

virtuales para docentes de basica media de la UE Adolfo Maria Astudillo, Babahoyo,

2021.

4.3.2. Componentes

Unidad 1: Qué son las estrategias de ensefianza?

Unidad 2: Estrategias de ensefianza: Ejemplos.

Unidad 3: Qué es la Gamificacion?

Unidad 4: La Gamificacion: Plataformas virtuales educativas.

Unidad 5: La Gamificacion: Uso plataformas virtuales educativas.
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ELABORADO POR:
ARREAGA MANZO LUISA DAYANNA.
URRESTO SANTILLAN ROSA ANGELLINE.

INTRODUCCION:

Los presentes circulos de estudio servirdn como una herramienta de formacion docente,
ya que mediante la exposicién, el debate y analisis de temas de interés. Dentro de este se
conocera que son las estrategias de ensefianza, sus beneficios y algunas estrategias que se
pueden emplear en el entorno educativo virtual. Ademas se tratara sobre la gamificacion, una
metodologia ideal para fomentar la participacion de los estudiantes en el aula de clase, por
consiguiente se realizd una guia para dar a conocer el uso de una de las plataformas educativas

maés utilizadas dentro de la gamificacion.

Kahoot! Es una plataforma gratuita de facil acceso y manejo para el docente, asi mismo
la cual requiere de conexion a internet para su funcion, practica para la elaboracion de
actividades, es por esto que la guia fue disefiada como herramienta fundamental para que los

docentes puedan utilizarla como una actividad ludica, para reforzar los temas tratados en clase.

Unidad 1: Qué son las estrategias de ensefianza?

En la presente unidad se darad a conocer que son las estrategias de ensefianza y

los beneficios que puede brindar con su uso en entornos virtuales.

Objetivo: Dar a conocer que son las estrategias de ensefianza y los beneficios

que se logran con la utilizacion de estas.

Unidad 2: Estrategias de ensefianza: Ejemplos.



Esta unidad se detallara de manera puntual las diversas estrategias de ensefianza

gue existen.

Objetivo: Enunciar alguna de las estrategias de ensefianza que se pueden

emplear en las clases virtuales.

Unidad 3: Qué es la Gamificacion?

En esta seccion se dara a conocer de una manera especifica lo que es la
gamificacion, conceptos y beneficios de su utilizacion para el proceso de ensefianza-

aprendizaje en entornos virtuales.

Objetivo: Conocer de forma clara que es la gamificacién y los beneficios de

usarla para el desarrollo de una clase en entornos virtuales.

Unidad 4: La Gamificacion: plataformas virtuales educativas.

En esta unidad se plantearan algunas plataformas virtuales, se detallara sus

beneficios dentro del proceso de ensefianza.

Objetivo: Dar a conocer las diferentes plataformas educativas virtuales y lo que

puede ofrecer cada una de ellas

Unidad 5: La Gamificacién: uso plataformas virtuales educativas.



En esta unidad se explica las diversas maneras de emplear las plataformas

educativas virtuales en las clases.

Objetivo: comprender el uso de estrategias educativas virtuales y la manera de

incorporarlas de manera exitosa en el ambito educativo.

DESARROLLO DE LA UNIDAD 1

¢QUE SON LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA?

Estrategias de ensefianza

Las estrategias de ensefianza son un método ejecutadas de forma deliberada y

adaptable por el docente para posibilitar el proceso de aprendizaje del estudiante.

Aportando con operaciones fisicas y mentales para ejecutarlas y estas
favorezcan al individuo a aprender de manera didéctica favoreciendo la formacion
integral del mismo. Al utilizarlas el docente tutor busca fomentar en sus alumnos un
aprendizaje con sentido es decir lograr que este asocie la informacion adquirida en clase,
apartando la ensefianza tradicional dando lugar a la interaccion en el ambiente escolar.
(Guerrero. 2021, parr. 5)

Beneficios de las estrategias de ensefianza

Las estrategias de aprendizaje son vistas como multiples herramientas de apoyo

para que el proceso de ensefianza-aprendizaje de desarrolle de manera eficaz y eficiente.

o Promueve la participacion del estudiante al monitorear y evaluar

su propio aprendizaje.



o Requiere que los estudiantes asuman la responsabilidad de sus

aprendizajes.

o Provee la oportunidad de conocer actitudes de los estudiantes.

o Provee informacion valiosa sobre el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

o Los maestros pueden examinar sus destrezas.

o Se pueden adaptar a diversas necesidades, intereses y habilidades

de cada estudiante.

o Se puede utilizar en todos los niveles escolares.

o Promueve el auto evaluacion y control del aprendizaje.



DESARROLLO DE LA UNIDAD 2

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA: EJEMPLOS

Ejemplos de estrategias de ensefianza

Blogs

Es una técnica que cuenta con multiples funciones. Se lleva a cabo de manera
informal y dialéctica que ayuda con la interaccion y facilita que docentes y alumnos
intercambien opiniones de manera activa asimismo el profesor puede agregar
informacion sobre temas complejos de retroalimentacion acompafiados de imagenes,
videos, tareas entre otros dandole un toque de creatividad para llame la atencion del

estudiante esto ayudara a muchos profesores a dejar atras el modelo tradicional y

aburrido.
Figura 1.
Blogs

LR Dekids Iniia  MisonDek  Taborde programacdn  Dekids Start  Nesates  Blog
Dalids Cursos de emprendimienso y tecaslopia pars nifas y nifes

Blog

Editores d

(Como romper la bracha digital entre Las ventajas y desventajas de TikTok para Editores de codigo
padres o hijas? los nidos

Fuente: Twinkl

Comunidades o foros



Por mucho tiempo los foros han sido un recurso de gran éxito en el ambito
escolar. Mediante esta herramienta el alumno y el profesor pueden intercambiar
informacion e intercambiar opiniones acerca de un tema en especifico de una manera
flexible.

Figura 2.
Comunidades o foros

Fuente: Deusto

Chat

El chat es una plataforma que permite el desarrollo de reuniones en directo de
diversas maneras donde pueden asistir hasta 150 personas aproximadamente, aqui los
estudiantes pueden emitir un criterio acerca del tema sin g el profesor pierda el ritmo de
la clase. Estas opiniones seran analizadas por el docente y cualquier pregunta sera

respondida al momento o luego cuando se dé el momento conveniente.

Figura 3.
Chats



Fuente: NoemFloreslsmael

Mapas Conceptuales

Son representaciones graficas en los cuales se pueden explicar
conceptos, proposiciones y explicaciones de manera sintetizada, clara y concisa.
Al aplicar esta estrategia en el desarrollo de una clase, se promueve a que
estudiante comprenda mejor los contenidos de la clase que se ha de aprender.

Figura 4.
Mapas conceptuales

TECPRO - DIGITAL

Fuente: Tecpro.digital



llustraciones

Son representaciones visuales que permiten la interpretacion de
conceptos, objetos o situaciones de algun tema o contenido en especifico. Al
implantar el uso de ilustraciones para la explicacion de algin tema, permitira la

atencion de los estudiantes y facilitara la codificacion visual de la informacién.

Figura 5.
llustraciones

Fuente: Slideplayer

Preguntas Intercaladas

Son interrogantes que el docente hace durante la clase sobre el tema que se esta
tratando. El utilizar estas preguntas intercaladas mantendra la atencion de los
estudiantes, favorecen la retencion y la obtencion de informacién relevante de los
contenidos de clase. Al implementar esta estrategia de ensefianza permitira que los

estudiantes puedan reforzar lo aprendido y resolver sus dudas.



Figura 6.
Preguntas Intercaladas

Funciones de las Preguntas
intercaladas

UMantener la atencion y nivel de “activacion” a lo
largo del estudio de un material.

UDirigir sus conductas de estudio hacia la
informaciéon mas relevante.

UFavorecer la practica y reflexion sobre la
informacion que se ha de aprender.

UEn el caso de preguntas que valoren la
comprension, favorecer el aprendizaje
significativo del contenido.

Fuente: Slideshare

ACTIVIDAD A PARTIR DE LA UNIDAD 1y 2

En vista de lo leido anteriormente se realizara con debate respondiendo a las
siguientes preguntas segun su experiencia en el aula de clase, de esta manera podréa

evidenciar lo aprendido hasta esta unidad.

1. Qué son las estrategias educativas?

2. Qué estrategia de ensefianza ha implementado en su salén de

clase? Si lo ha hecho, le funciono o no?



3. Utilizaria usted alguna de las estrategias educativas

anteriormente mencionada?

4. Cual de todas las estrategias educativas anteriormente

mencionadas cree que beneficiaria mejor a su aula de clase?



DESARROLLO DE LA UNIDAD 3

QUE ES LA GAMIFICACION?

La gamificacién

La gamificacion es un método de estudio donde los juegos son un recurso
importante en el proceso educativo con la finalidad de alcanzar objetivos deseables: este
ayuda a retener el conocimiento para facilitar el desarrollo de destrezas y despertando
en el estudiante las ganas y el interés por aprender a través de la motivacion. La
gamificacion es un modelo que ha adoptado una gran aceptacion en estos Gltimos afios,

especialmente en los ambientes virtuales y contextos educativos.

Este modelo de juego es considerado efectivo, ya que logra motivar a los
estudiantes, alguno de los beneficios de la utilizacion son; un mayor compromiso, la
atencidn y ganas de superacion en el alumno. Se utilizan una serie de juegos, los cuales
incluyen y una serie de técnicas y dinamicas que permitiran el desarrollo de una clase

ludica.

Dentro de la gamificacion se encuentra el término “técnica mecanica”, este es la

forma de recompensar a los participantes de la actividad, algunas de estas técnicas son:



Figura 7. La gamificacion

Acumulacion de puntos: se asigna un valor cuantitativo a determinadas
accionesy se van acumulando a medida que se realizan.

Escalado de niveles: se definen unaserie de niveles que elusuario debe ir
superando parallegar al siguiente.

Obtencion de premios: a medida que se consiguen diferentes objetivos se
van entregando premios amodo de “coleccion”.

. B

y

Regalos: bienes que se dan al jugador o jugadores de forma gratuita al
conseguir un objetivo.

P

Clasificaciones: clasificar a los usuarios en funcion de puntos u objetivos
logrados, destacando los mejores en unallista o ranking.

Desafios: competiciones entre los usuarios, el mejor obtiene los puntoso el
premio.

Misiones o retos: conseguir resolver o superar un reto u objetivo
planteado, yaseasolo o en equipo.

Fuente: Educativa



DESARROLLO DE LA UNIDAD 4

LA GAMIFICACION: PLATAFORMAS VIRTUALES EDUCATIVAS

Algunas de las plataformas educativas mas utilizadas dentro de la gamificacion

son:

Kahoot

Se encarga de realizar juegos y preguntas. Posee una técnica muy sutil,
manteniendo el salén de clases constantemente atento y estimulado con ganas de

interactuar.

Genially

Es una herramienta que beneficia al maestro a crear presentaciones, diagramas

visuales complejos de un modo sencillo y veloz.

Plickers

Instrumento que el docente puede aplicar para desarrollar preguntas a sus
estudiantes donde estos responden con el uso de tarjetas codificadas las cuales
mantienen la respuesta oculta y el docente necesitara de un dispositivo movil especial

para leer la informacion o respuesta

Trivinet

Es un juego trivial que permite al docente la creacion de preguntas y respuestas
acerca del tema de la clase, el objetivo de este juego es, que el alumno aprenda de una
manera diferente, y servir al docente como una herramienta e evaluacién estadistica

individual y grupal.



Edmodo

Con edmodo se puede vivir una experiencia similar a la de una red social, todo
esto bajo la supervision del docente, en esta se pueden desarrollar multiples actividades

como de las cuelas se podra premiar.

Socrative

Permite la participacién de los estudiantes en tiempo real, mediante la resolucion
de la preguntas tipo test, con la utilizacion de ilustraciones, anteriormente disefiadas por

el docente.



DESARROLLO DE LA UNIDAD 5

LA GAMIFICACION: USO PLATAFORMAS VIRTUALES
EDUCATIVAS

PASO A PASO DE COMO CREAR UN KAHOOT! PARA USARLO EN
CLASE

Kahoot! es el nombre que recibe este servicio web de educacion social y
gamificada, es decir, que se comporta como un juego, recompensando a quienes
progresan en las respuestas con una mayor puntuacion que les catapulta a lo més alto

del ranking.

Paso 1

Buscar en el navegador de google chrome la palabra Kahoot y seleccionar la

primera opcion.

Figura 8.
Buscar en el navegador de google chrome Kahoo.

ciones @ deperdiente-mun.. @) imovscény tecnol.. @) HTeligrabo-Loed B Monssrrecumsoste.. @ B relodel docente.. H Desafiony perspect.. (@) 5 mil docentes e » | [ Letadelectina

@ KAHOOT - Busqueda de Google
@ Kehoot
2 kahoot create

2 kahoot winner

Fuente: Captura de pantalla de la computadora.



Paso 2

Registrarse en kahoot

Para registrarse en kahoot debe dirigirse a la pagina principal y pulsar en “Sing up”,
elige tu perfil de profesor y sigue los pasos e indicaciones que te proporciona la pégina,

confirma tu cuenta a través del correo electronico que te enviaran, y listo.

Figura 9.
Registrarse en kahoot!
i Apicsciones () dependiente mun. @ Innvecényiesncl. ) ElTeligrafa-Lasd. U Mangisrrecursoste.. @) Elretodsl docente.. H Dessfiosypespect. () 5 mil docentes de » | B Lataceeciurs
Kahoot!

Elige tu tipo de cuenta

©

Profesor Estudiante Uso personal Profesional

Fuente: Captura de pantalla de la computadora.

Paso 3

Crear un Kahoot!: el quiz

Quiz es un test de conocimiento usado para el kahoot mas clasico: es un juego de
habilidad mental respondiendo a preguntas, excelente para aplicarlo en clase. Sin embargo,
cuenta con otras dos capacidades mas (discusion y encuesta) que de igual forma son atrayentes
para los alumnos en clase.

Figura 10.
Crear un Kahoot!: el quiz



Description

Educacién 3.0 quiz test

41
- /1 Este es un test para probar la creacion de quizs para Educacion 3.0
: 2 only me

Game Creator

Add question

Fuente: Educacion 3.0

Dando clic en “Quiz” nos enlazara directamente a la pagina para crearlo. En este paso
se debe rellenar los pasos que te va indicado tales como: titulo, descripcion, idioma, publico,
objetivo, etc. Luego de haber rellenado todo, pulsamos en el botén verde ubicado en la parte

superior derecha para continuar.

Figura 11.
Rellenar los pasos.
X Close K! Question 1 Next
Question (required) Media
Add image Add Video
Time limit Award points
20 sec - m AA E

Answer 1 (required) Answer 2 (required)
Answer 3 Answer 4

Credit resources

Fuente: Educacion 3.0

Al haber realizado esto ya tendremos creado nuestro kahoot!, pero sin contenido. La

siguiente imagen nos permitira afadir las preguntas, las cuales se podran responder de una



manera muy intuitiva y manera sencilla. A continuacion damos clic en la palabra “Add
question” y la plataforma nos indicara que llenemos algunos datos sobre la pregunta, como se
muestra en la siguiente imagen:

Figura 12.
Afadir las preguntas.

K! Quiz

Title (required) Cover image

Add image

AA

Description (required)

Visible to Language Audience (required)

Everyone n English - Please select... n

Credit resources

Intro video

Fuente: Educacion 3.0

e Pregunta: la pregunta de tu interés hacia tus estudiantes.

e El tiempo limite sera de 20 segundos, este sera el obstéaculo.

e Respuestas viables, de dos a cuatro. Hacer clic en el tick para seleccionar la opcion
afirmativa.

e Técnica que te ayudara cuando sientas necesario implementar mas informacion a una
pregunta.

e Media: agregar imagenes o video de acuerdo al contexto de la pregunta, esto hara que
esta sea de mayor interes para el discente, asi mismo se pueden proponer una serie de
preguntas entorno a las imagenes o videos insertados.

Una vez rellenado estos datos, la pantalla deberia estar similar a la

siguiente imagen:



Figura 13. Creacion de las preguntas.

X Close K! Question 1

Question (required) Media

&Cual es la capital de China?

Time limit Award points
V.
Replace
Answer 1 (required) Answer 2 (required)
Pekin Q Shanghai
Answer 3 Answer 4
Tokio Berlin

Credit resources

Fuente: Educacion 3.0

Para continuar, dar clic en la opcion “Next” y la pregunta se guardara en tu Kahoot!

Figura 14. guardar las preguntas en tu Kahoot!
X exit K! Quiz Save

Description

Educacién 3.0 quiz test

Este es un test para probar la creacion de quizs para Educacion 3.0
2 onlyme

Game Creator

Time limit

&Cudl es la capital de China? 205.%

0
o

Add question

Fuente: Educacion 3.0

Requeriras crear mas preguntas repitiendo los ultimos pasos, de acurdo al
namero de preguntas que deseas crear. Una vez las tengas guardadas en la sesion de la

pagina principal llamada “My Kahoot”, las podras utilizar cuando quieras.



4.4. RESULTADOS ESPERADOS DE LA ALTERNATIVA

Con la alternativa posteriormente planteada, se busca que esta pueda aportar a la
creacion de una clase interactiva, que fomente un mayor interés, compromiso y entendimiento
de los contenidos expuestos por el docente en un entorno virtual, proporcionado un aprendizaje

significativo en los estudiantes de la Unidad Educativa Adolfo Maria Astudillo.

Al analizar cada una de las unidades de trabajo planteadas, los docentes podran conocer,
debatir y analizar las diversas estrategias de ensefianza que pueden emplear en sus clases
virtuales, ademas conoceran acerca de que la gamificacién, algunas de las plataformas
educativas virtuales, entre ellas se encuentra Kahoot!, la cual permitira la creacién de trivias y
demas actividades ludicas que permitird una mayor efectividad en el cumplimiento de las

actividades académicas.

A partir de este manual los docentes podran crear nuevos recursos y herramientas que
les ayuden a interiorizar en temas que podrian ser de dificil comprension, ademéas de tener
acceso a multiples formas de resolver un problema matematico que se ajuste tanto a las
necesidades del docente como de los estudiantes; la aplicacion de la App dentro de las clases
permitird desarrollar las destrezas de cada estudiante y asi cumplir con los objetivos

académicos.
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ANEXOS

Anexo 1: Elaboracién de la matriz de consistencia, la cual nos ayud6 a puntualizar los

puntos importantes para el desarrollo del presente proyecto de investigacion.
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Anexo 2: Correcciones de la matriz de consistencia, que nos permitio

estructurar el presente proyecto de investigacion.
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Anexo 3: Elaboracion y construccion de cuestionario y prueba piloto dirigida

a los estudiantes de la UE Adolfo Maria Astudillo.

PREGUNTAS

[
(]
w
&~
]

FORMACION DOCENTE

. El docente explica con claridad los temas de claze?

. El docente hace uso de recursos como, plataformas educativas, juegos, videos, etc?

- El profesor anima a los estudiantes 3 participar en clase?

El profesor expone la materia con dinamismo y entusiasmo?

El profesor evalda de acuerdo a lo explicado en clase?

. La asignatura tiene relacion entre teoria y practica?

. El profesor se muestra dispuesto & ayudar a los estudiantes que tienen dificultades?

1
2
3
aq
5. El profesor demuestra, con sus explicaciones, que se ha preparado para la clase?
[
7
8
9

. El profesor procura saber si entienden lo gue explica?

10. Durante las clases el docente respeta la opinién de los estudiantes?

EL PROCESO DE APRENDIZAJE

11. El docente hace uso de mapas conceptuales, organizadores graficos o imagenes para explicar la clase?

12. El docente te motiva a realizar actividades que te ayuden a superar tus dificultades académicas?

13. El docente realiza actividades en clase como debates, |luvia de ideas, etc.?

14. El docente da oportunidades para trabajar en grupos?

15. El profesor procura que la clase sea amena y divertida?

16. Qué tan frecuente participas en clase?

17 Cumples con todas las actividades asignadas por el profesor?

18. En general, te sientes satisfecho con las clases que recibes?

19. Se te hace facil realizar las tareas que envia el profezor sobre las clases?

20. Qué tan dificil se te hace realizar las evaluaciones?

PEGUNTAS | DATA1




