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INTRODUCCION

Cuando se labora en exceso el cansancio provoca condiciones

fisicas y psiquicas adversas que imposibilita conducir de manera normal.

Debiendo descansar y recibir psicoterapias para resolver los

problemas presentes en los conductores.

En el primer capitulo, evidenciamos la situacién actual en la que se
desarrollan las actividades de exceso de conduccion y su repercusion en
los accidentes de transito, asi como de los tratamientos que reciben los

choferes que presentan problemas por el exceso de trabajo.

En el segundo capitulo, hago una recopilacion de contenidos
cientificos que ayudaran a entender la problemética existente y sus

medidas para mejorar la situacion.

En el tercer capitulo, detallo la metodologia, es decir la modalidad,
el tipo de investigacion, la poblacion, muestra y las técnicas de

recoleccién de la informacion.



En el cuarto capitulo, hago referencia a la tabulacion, analisis e
interpretacion de los datos, comprobacion de la hipotesis, las

conclusiones y las recomendaciones.

En el capitulo cinco encontramos la propuesta alternativa, la

bibliografia que respalda el contenido cientifico utilizado y los anexos.



