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INTRODUCCIÓN  

El objetivo de este proyecto de investigación es analizar la aplicación del sistema contable de 

la partida doble, en la compañía CENDCASEGB CIA. LTDA, durante el periodo 2022-2023.  

La partida doble, es un sistema contable que nos ayuda a llevar de forma ordenada los 

términos contables de los ingresos y gastos de una empresa.  

Ya que la compañía CENDCASEGB CIA. LTDA, obligada a llevar contabilidad, pero no 

realizan control contable sobre sus transacciones y no saben en realidad si se obtuvo una utilidad 

o perdida durante el periodo 2022-2023, ya que solo realizan estados financieros al termino de 

cierre de cada periodo, y puede haber confusión y una mala anotación de valores numéricos.  

Debido a esto se ha optado por aplicar el sistema contable de la partida doble, para llevar la 

contabilidad de la Compañía.  

Aplicando la partida doble en la empresa, CENDCASEGB CIA. LTDA, se llevará un mejor 

control sobre todo tipo de transacciones en la compañía, de una manera ordenada y eficaz.  

Mediante el Método inductivo se hará un procedimiento de investigación que se basa    en 

hechos específicos para formular un razonamiento o procedimiento más general.  

  

 

 

  

  



 

CAPÍTULO I  

Contextualización de la situación problema.  

     La partida doble es una representación dinámica, cuidadosamente estandarizada e incluso 

normativa. "Se inicia con el registro sistemático de las transacciones realizadas por la empresa, lo 

que se registra como pasivo suele significar "un aumento en la propiedad de la empresa o una 

disminución de su deuda", mientras que lo que se registra como activo corresponde a un 

aumento. en la empresa "deuda de una empresa o disminución de su propiedad" (ZAMBRANO, 

2015).  

La doble partida consta de: los activos que posee la empresa para el cumplimiento de sus 

objetivos y el origen de aquellos activos que crean derechos en el contexto de este grupo 

denominado "dualidad financiera".  

 La contabilidad es la base de toda decisión de gestión. Con base en lo anterior, es necesario 

que se registren todas las operaciones realizadas. Toda transacción financiera debe clasificarse y 

registrarse (ZAMBRANO, 2015).  

  

  

  

  

  

 

  

 



 

1.1.1 Contexto Internacional.  

En la tesis de Velli Guillen, Kevin Franco- Roxana Abarca, en la ciudad del salvador en el año 

2019, tratan de implementar un sistema contable, iniciando con la partida doble y de ahí llegar a 

un sistema contable ideal para la empresa. PRODISMAX en llevar de manera fiable la 

información administrativa, contable y financiera, para un mejor control de las operaciones, se 

determina el planteamiento del problema que orientará y dará validez al presente estudio, 

identificándose el problema.   

Tiene como objetivo General:  

    Implementar la aplicación de un sistema contable y control interno, que permita la generación 

de información útil, razonable y oportuna.  

     Objetivos específicos:  

1. Analizar las actividades productivas y comerciales de la empresa   

2. Determinar el marco legal y la técnica contable aplicable a la entidad.  

3. Implementar políticas contables para el manejo, registro y control de las operaciones 

financieras de conformidad a la NIIF para PYMES   

4. Disponer de políticas y procedimientos orientados al registro, resguardo de los bienes y 

recursos financieros de la empresa.  

5. Idealizar la implementación de un sistema contable y control interno, que genere 

información útil, razonable y oportuna.  

 

 



 

  

 

1.1.2 Contexto Nacional.  

     En la tesis de Dolores P. Gordillo I.- Lidia E. Poma G. (Loja-Ecuador 1987)  

Implementan el sistema contable de partida doble, en el proyecto ganadero Villonaco con esto se 

pretende la consecución de la racionalidad administrativa- financiera para que haga de esta 

empresa un ente eficiente, eficaz y económico. En la provincia de Loja no se han implementado 

adecuados sistemas contables, por eso la importación de aplicar el sistema de partida doble en 

esta área que esta desatendida por los poderes centrales administrativos de la Provincia  

La implementación del sistema contable de partida doble se da respuesta a interrogantes como:   

• ¿Es Aplicable para el proyecto Ganadero “Villonaco”, el sistema contable de partida  

doble?  

• ¿Es este sistema tan sencillo que puede ser continuado por cualquier contador?  

• ¿Cuáles son los componentes del sistema contable de partida doble?  

• El sistema contable de partida doble, coadyuva a la eficiencia de la empresa privada, en 

cuanto a la planificación, ejecución y control de las actividades económicas Como 

objetivos esta investigación tiene:   

• Implantar el sistema Contable de Partida Doble en el proyecto ganadero “Villonaco”.  

• Determinar la Situación financiera del proyecto ganadero  

• Establecer utilidad o perdida en el proyecto ganadero   

• Tener un entorno contable organizado.   

• Implementar un sistema de control Interno para el proyecto Ganadero “Villonaco”   

 

 

 



 

 

1.1.3 Contexto Local.  

CENDCASEGB está ubicado en Babahoyo, lleva su funciona desde el 02 de diciembre de 

2019, según su Unidad de Registro Único de Contribuyentes (RUC) N.-1291782279001, 

CENDCASEGB, cuya actividad económica es la prestación de servicios (educación). A veces las 

empresas no han revisado sus informes detenidamente. Además, el equilibrio económico se 

pierde con el tiempo, se necesitan mejoras, rediseñar procesos y simplificarlos, CENDCASEGB 

plantea diferentes tipos de preguntas que se pueden probar o descubrir que la empresa utiliza 

métodos contables obsoletos, que es uno de los problemas la información proporcionada no se 

proporciona al solicitar informes o cuentas. Por tanto, es difícil evaluar la situación financiera de 

la empresa, y existen los siguientes factores: Reducción de rentabilidad y liquidez.  

Cada hecho contable tiene siempre uno o más deudores y uno o más acreedores con el mismo 

monto. En cualquier transacción contable, quien recibe es el deudor y quien entrega es el acreedor 

(si compro, debo la compra). Si vendo me deben dinero). En todos los pagarés, la suma adeudada 

debe ser igual a la suma de las sumas pagadas). El monto del débito debe coincidir con el monto 

del crédito.  

  

  

 

  



 

1.1 Situación problemática  

La problemática de la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA, es no tener un buen manejo en el 

área contable sobre sus ingresos y egresos, ya que solo realizan estados financieros al término del 

periodo 2022-2023.  

1.2 Planteamiento del problema  

     Las compañías que brindan servicios, usan instrucciones contables para tener un buen registro 

de sus transacciones y ofrecer seguridad a los consumidores, los procesos se ejecutan por una 

persona capacitado en la materia logrando dar mayor seguridad a las empresas y eso facilita la 

toma de decisiones, debido a ello requieren de la destreza de métodos contables adecuados ya que 

es de vital importancia para reducir riesgos y conseguir rentabilidad para empresa.  

      La empresa CENDCASEGB CIA. LTDA con ruc 1291782279001, con actividad económica 

es la prestación de servicios (Educación). En esta empresa no llevan un buen manejo en el área 

contable y no detallan todos los ingresos y egresos por la prestación de servicios.  

En la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA, presenta diversos tipos de problemas, y se ha 

podido verificar que en la parte contable de la compañía utiliza métodos inadecuados, uno de esos 

problemas es, que al momento de solicitar algún reporteo registro contable, la información 

financiera no es fiable, por ese motivo, ya que al no ser confiable la información, esto ocasiona 

que se tomen decisiones inadecuadas y provoque un mal manejo de la compañía.   

La empresa, no cuenta con una sección de personal estable en el área de contabilidad, y como 

consecuencia la compañía presenta un manejo ineficiente sobre la información financiera, ya que 

solo realizan estados financieros al cierre de cada periodo, ya que no realizan y no llevan control 



 

ni en libro diario, ni en libro mayor, por lo tanto, en la empresa se lleva como un tipo de proceso 

acumulativo de información financiera.  

Con dicha acumulación de información realizan sus estados financieros, y esto lleva a 

desencadenar muchos problemas, ya que puede ver confusión y una mala interpretación de 

estados, ya que puede ocurrir una mala anotación numérica y eso afecta de manera directa dentro 

del estado financiero, debido a la acumulación no se tiene una desorganización en todos los 

documentos, no tienen archivos contables organizados ni físicamente ni digitalmente, y eso se 

denomina mal manejo de información.  

Por otra parte, el mal manejo de información financiera, hay la posibilidad de que pueda 

ocurrir pérdidas o alteraciones de los documentos financieros, y esto afecta bruscamente a la 

empresa y a la toma de decisiones de inversores interesados en ella.  

Debido a estos acontecimientos se ha optado el manejo de la información financiera, aplicando 

el sistema de la partida doble, en el cual llevaremos el control total, de todos los movimientos 

financieros que realice la empresa, como puede ser, compras de materiales de oficina, muebles de 

oficina, pagos a trabajadores, pago de servicios básicos, etc.  

Con la partida doble se registrará, de manera ordenada los movimientos en el momento que 

ocurran para no dejar que se acumulen, esto nos ayudara al momento de realizar de una manera 

más efectiva los estados de pérdidas y ganancias y estados financieros.  

De esta manera obtendrán una información más eficaz en la toma de decisiones para la 

empresa, por tal motivo es necesario la aplicación de la concepción de la partida doble de sus 

registros y así determinar de manera real, si en ese periodo fiscal la empresa produjo o no una 

utilidad o perdida mediante su estado financiero.  



 

Con de la aplicación de la partida doble en la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA, 

esperamos tener una mejor imagen de la empresa en lo contable, para q sea más práctica y eficaz 

para la toma de decisiones de inversores.   

Obtener un mejoramiento es necesario para la compañía, con la partida doble se basará en 

tener mejores procesos y evitar el mal uso de la información financiera, y así evitar futuros 

inconvenientes.  

1.2.1 Problema General  

¿Cuál es el resultado de la aplicación de la partida doble, sobre el manejo de la información 

financiera de la Empresa CENDCASEGB CIA LTDA, en el periodo 2022-2023?  

1.2.2 Problemas Derivados  

• Mala gestión de la información financiera dentro de la Compañía  

• Errores al realizar estados financieros, debido a la acumulación de Información 

financiera.   

• Dificultad para la toma de decisiones  

Delimitación de la Investigación.  

CAMPO:  Contabilidad Privada  

AREA: Instituciones Privadas  

ASPECTO:  Empresa de Seguridad CENDCASEGB CIA. LTDA  

TEMPORAL: El presente proyecto de investigación se desarrolla en el periodo 2022-2023  

ESPACIAL:  Esta investigación se lleva a cabo en la Provincia de los Ríos, cantón Babahoyo.  

  

  

 



 

  

1.3 Justificación.  

La contabilidad seguida por la mayoría de las empresas está determinada por el historial de 

interacciones comerciales aunque estudios anteriores han documentado la contabilidad primitiva, 

en general se cree que los orígenes de la contabilidad por partida doble se atribuyen al fraile 

franciscano Luca Bartolomeo de Pacioli, a través de Soma, matemáticos y contadores 

popularizaron y estandarizaron un método contable basado en saldos entre diferentes cuentas, el 

llamado principio de contabilidad de partida doble.  

Explica el mecanismo que sustenta la contabilidad, es decir, hay entresijos, y hay entresijos al 

final del año para lograr un equilibrio que en última instancia asegure un estado saludable del 

negocio.   

En la contabilidad por partida doble, los valores positivos corresponden a débitos (activos 

poseídos, deudas) y los valores negativos corresponden a créditos (dados, acreditados, 

patrimonio/pasivos). El valor debe estar registrado en al menos dos cuentas, pero es posible que 

se requieran más de dos cuentas. Si un valor se contabiliza en dos cuentas, es un asiento simple 

porque el asiento se contabiliza en una cuenta de débito y en otra cuenta de crédito.   

Si hay más de dos cuentas involucradas (cuando los bienes se compran y pagan en efectivo y 

con tarjeta de crédito), estas cuentas son entradas compuestas o dobles. En ambos casos se debe 

mantener un equilibrio entre gastos e ingresos para mantener una cuenta equilibrada.  

 

 

 

  



 

1.4 Objetivos de la Investigación   

1.4.1 Objetivo general.  

Analizar los problemas que genera la no aplicación de la partida doble dentro de la empresa 

CENDCASEGB CIA. LTDA de la ciudad de Babahoyo, periodo 2022-2023  

1.4.2 Objetivo específicos.  

• Analizar la situación financiera de la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA de la ciudad 

de Babahoyo, periodo 2022-2023    

• Realizar el respectivo control contable de la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA de la 

ciudad de Babahoyo, periodo 2022-2023    

• Determinar el impacto de partida doble para la toma de decisiones de la empresa  

CENDCASEGB CIA. LTDA de la ciudad de Babahoyo, periodo 2022-2023    

Articulación del Tema  

El presente proyecto de Integración Curricular titulado “El principio contable de la partida doble 

aplicado en la prestación de servicios de la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA de la ciudad 

de Babahoyo, periodo 2022-2023” el cual se encuentra vinculado con el proyecto de Prácticas 

Pre-Profesionales tituladas “Aplicación de procesos contables, financieros y tributarios en el 

sector público y privado bajo supervisión docente” cabe mencionar que dichas prácticas fueron 

realizadas para poner ejerce y dar a conocer todo el resultado obtenido dentro de los años de 

estudio con el propósito de ser uno de los requisitos necesarios para la obtención del título de 

licenciado en Contabilidad otorgado por la Universidad Técnica de Babahoyo. 

.  

  

 

 



 

CAPITULO  2. MARCO TEÓRICO  

 2.1 Marco teórico.  

La Contabilidad  

 La definición teórica dice que la contabilidad es el sistema de registro de los ingresos y egresos 

y demás transacciones económicas que se realizan en un negocio, empresa o entidad,  

la contabilidad es un sistema de información diseñado para registrar, clasificar, resumir, 

interpretar y comunicar información financiera de una organización a los usuarios interesados 

para la toma de decisiones. Esta definición pone énfasis en la contabilidad como un sistema 

integral para la gestión de información financiera. 

La contabilidad es el proceso donde se lleva el registro, la clasificación y síntesis de las 

transacciones económicas de una entidad, representados mediante ciertos documentos llamados 

estados financieros o contables, es decir, se define como el lenguaje de los negocios.  

Objetivos generales de la Contabilidad  

Entre los objetivos principales de la contabilidad, tenemos los siguientes:  

• Suministrar información sobre hechos económico y financiero que se dan en una 

empresa o compañía.  

• Llevar un proceso de control y revisión constante sobre los movimientos financieros, 

así cuál es la situación de la empresa, y saber los objetivos que tienen propuestos.  

• Ordenar y clasificar los resultados de manera ordenada y acertada, con el fin de saber 

si la gestión que están llevando sobre las acciones económicas que tienen previamente 

implantadas y diseñadas para analizar si son o no las adecuadas (Nuño, 2023). 

 



 

Objetivos contables específicos   

Dentro de los objetivos específicos de la contabilidad, tenemos los siguientes que detallamos a 

continuación:  

• Clasificación de todas las transacciones registradas para facilitar su lectura, análisis y 

comprensión, en conclusión, hacer que la toma de decisiones para la compañía, y para 

terceros interesados de una forma más eficaz para ellos.  

Constituir, en base a lo monetario, la información que proviene del pasado y se la 

puede predecir en el futuro, la cantidad de bienes, productos o servicios, también las 

deudas por parte de la institución, y sobre todo el patrimonio con el que cuenta la 

institución (Nuño, 2023). 

• Las personas que estén interesados se les permitirá saber sobre la información 

financiera siempre que así se lo establezca, dando una información ordenada donde 

detalle cualquier tipo de movimiento económico y financiero dentro de la Compañía 

(Nuño, 2023). 

Contabilidad Financiera   

Según Fernández (2008, p. 5) La contabilidad es el sistema para llevar la contabilidad 

de una empresa, ya que abastece la información financiera requerida a una variedad de 

entes económicos y sociales sobre los que tienen intereses en una compañía (de 

preferencia los socios, los accionistas y acreedores) gracias a esto, y a la información 

recibida, se puedan tomar decisiones y actuar en resultado de la misma.   

La contabilidad estudia y analiza los cambios del patrimonio y también analiza la 

situación financiera de una empresa, con base a registros contables, y también sistemas 

https://emprendepyme.net/el-proceso-de-toma-de-decisiones.html
https://emprendepyme.net/el-proceso-de-toma-de-decisiones.html
https://emprendepyme.net/el-proceso-de-toma-de-decisiones.html


 

contables, ya que son los que manejan las transacciones financieras realizadas por la 

empresa con el mundo exterior, dando y determinando el resultado relativo que se 

atribuible a los propietarios, los mismos que asumen un peligro de riesgo que puede 

afectar su patrimonio. La contabilidad sirve también para llevar a cabo nuestras 

obligaciones legales de realización, aprobación y depósito de las cuentas de manera anual 

(Mayo y Pulido, p.13).  

Finalidad de la contabilidad de una empresa  

  

El fin de la contabilidad de una entidad es la de suministrar información en cualquier 

momento dado, información de sus actividades que se realizan día a día, y también muestran 

los resultados obtenidos durante un lapso de tiempo este registro de información clara, concisa 

y eficaz genera una información de carácter básico al empresario sobre la situación financiera 

real de su empresa, basándose en registro d datos totalmente creíbles al momento de realizar la 

toma de cualquier decisión fundamental para la empresa (Nuño, 2023).   

El Principio Contable  

Son la agrupación de reglas a seguir por parte de una empresa al momento de exponer o 

presentar una información contable. Con el pasar del tiempo y con un uso común se han 

establecido una serie de principios básicos sobre la contabilidad, los cuales forman la base en la 

cual se ha establecido un grupo completo de reglas o normas contables. 

 

 



 

Estos Principios tienen como finalidad la comparación de los estados financieros basándose en 

un grupo de criterios de aplicación de contabilidad. Para hacer esta comparación, es obligatorio 

que los principios contables fueran aplicados siguiendo el mismo conjunto de normas 

preestablecidas (Universidad de Barcelona-IL3, s.f.).   

Importancia de los principios contables   

• Detallan todos los ingresos, gastos, activos y pasivos.  

• Las instituciones, empresa o compañías, utilizan estos principios para la preparación de 

los estados financieros con el fin que sean más, fiables, más completos y eficaces.    

• Los estados financieros al estar correctamente realizados, nos facilita tanto a la empresa 

como a los inversores a entender la información útil de la empresa.  

• Se hace más fácil al momento de analizar y verificar la información financiera.  

La finalidad de la contabilidad financiera y su objetivo es de gestionar una información útil a 

los receptores de los estados de situación financiera (Universidad de Barcelona-IL3, s.f.).  

Tipos de principios   

Los principios contables tienen como finalidad de determinar la manera o la forma de cómo 

registra e informa dicha información en los respectivos estados financieros. Siempre que las 

empresas en forma general, utilicen el mismo método y reglas, obtendrán como resultado positivo 

hacia los inversores, acreedores y terceras personas para el análisis de los estados financieros, 

gracias a eso les resultará más factible y fácil la forma de análisis y podrán entender los informes 

y tomar decisiones en base a eso (Universidad de Barcelona_IL3, s.f.).   

  



 

  

• Principio de devengo. Constituye que todas las transacciones contables 

realizadas por parte de una empresa, deberán registrarse inmediatamente dentro del 

período contable del año en curso, es decir cuando realmente ocurren y no en próximo 

periodo o a su vez en períodos en los que se manejan y se producen flujos de efectivo que 

tienen relación con ellas. El principio se basa en el proceso de acumulación de 

documentación de contabilidad y eso es muy importante ya que sirve para la elaboración 

de estados financieros que expresan lo que realmente sucedió en una entidad durante un 

período contable (Universidad de Barcelona-IL3, s.f.).  

• Principio de uniformidad. Cuando se realiza la asociación de un principio 

o método de llevar la contabilidad, se debe determinar o inculcar el uso de manera 

continua, hasta que se rijan bajo un principio o método mejor para llevar la contabilidad 

de la entidad. Al no dar seguimiento al principio de uniformidad eso significa que una 

empresa podría ocasionar problemas de estar continuamente en uso de diversas formas de 

llevar la contabilidad de sus transacciones financieras, lo que puede ocasionar problemas 

en sus resultados de estados financieros ya que a largo plazo puede que sean, muy 

complicados y difíciles de analizar y peor aún con una Información con errores 

(Universidad de Barcelona, s.f.).  

• Principio de empresa en funcionamiento. Este principio se refiere a que 

una empresa puede determinar que estará o pertenecerá dentro de lo comercial, es decir, 

dentro en el negocio a corto plazo, o más bien, en un futuro no muy lejano, gracias a esto 

significa que la empresa no va estar bajo presión o va a estar obligada a paralizar sus 

operaciones, y dar en precios bajos algunos productos en el corto plazo a eso se le conoce 



 

como precios de liquidación con un valor económico totalmente bajo (Universidad de 

Barcelona-IL3, s.f.).   

• Principio de no compensación. En este se determinan todos los aspectos 

los cuales muestran el desarrollo y desempeño de una empresa, estos pueden ser tanto 

positivos como negativos, estos deberán ser claramente informados y específicamente que 

sean claros de calidad y que produzcan seriedad, es decir, no se debe justificar una deuda 

reponiendo con un activo, un ingreso con un gasto, etc (Universidad de Barcelona-IL3, 

s.f.)..  

• Principio de importancia relativa. La regla establecida, pero con mayor 

importancia en el área de la contabilidad ya que esta nos permitirá determinar si en 

realidad es de suma importancia o no la aplicación de algunos de los principios contables 

los cuales se encuentran previamente establecidos dentro del Plan General de  

Contabilidad. Este modo no tiene la intervención sobre las cuentas de forma anual de una 

empresa, pero debido a ello, en consecuencia, tiene un margen de error (Universidad de 

Barcelona-IL3, s.f.). 

• Principio de prudencia. Se establece que se debe llevar todos los registros 

de los ingresos y egresos o también se puede determinar cómo gastos y pasivos deben ser 

registrados de forma inmediata, pero siempre y cuando tengan acontecimiento, o cuando 

puedan ocurrir. Por otro lado, este principio se basa en promover y establecer el registro 

de las pérdidas o ganancias lo más rápido y lo más temprano que tarde (Universidad de 

Barcelona-IL3, s.f.). 



 

  

 

 

2.1.1 MARCO CONCEPTUAL.  

            ¿Qué es Partida doble?  

Según Euzoffy (2015) El sistema contable de la Partida Doble es el método o sistema de 

registro de las todas las transacciones más usado en la parte contable. Esto es semejante a una 

balanza ya que tiene que estar en iguales condiciones para estar en equilibrio (Debe y Haber)  

¿Qué es la contabilidad de la Partida Doble?   

El sistema de contabilidad de partida doble se basa en la metodología, de que cada transacción 

financiera o comercial, se debe registrar de forma inmediata en al menos dos cuentas 

intervinientes las cuales son diferentes, desde esa explicación se da el nombre de la contabilidad 

por partida doble. Con cargo a una de las cuentas y una de abono en otra cuenta en forma de 

contraparte. El resultado debe ser una suma de todos los cargos, los cuales deben ser de manera 

equilibrada o igual a la suma de todos los abonos para que la formula contable (activo = pasivo) 

esté siempre de manera equilibrada (Merz, "Qué es la contabilidad por partida doble", 2023). 

La contabilidad por medio del sistema contable de partida doble ayuda llevar el control sobre 

documentación contable, con precisión al éxito o a su vez fracaso de una entidad durante el 

periodo fiscal contable en cuestión.   

Una de la función de la Partida Doble, es informar la situación actual que presenta la empresa, 

y sobre todo la rentabilidad de la empresa, es decir, si se obtuvo una pérdida o una ganancia en el 

transcurso del periodo, eso se refleja a través de estados financieros como lo son el balance y la 

cuenta de resultados (Merz, "Qué es la contabilidad por partida doble", 2023). 



 

 

La partida doble en contabilidad  

El proceso da su iniciativa por Luca Paccioli en el siglo 15, este modelo de contabilidad por 

partida doble, es una forma de llevar la contabilidad por los comerciantes y empresas, determina 

que consiste en registrar en el libro contable de diario todas las transacciones a medida que se van 

realizando en proceso de su entrada y su salida de los movimientos y transcribir diariamente al 

libro contable mayor y así mismo se establecen las cuentas correspondientes. Es a partir de esto 

que se obtienen la información y datos para elaborar los estados financieros anuales (IONOS, 

"Qué es la contabilidad de partida doble", 2023).  

La partida doble determinada como una igualdad de equilibrio entre cuentas ya que, teniendo 

la cuenta el patrimonio total de una entidad, ninguna transacción o ejercicio puede dar como 

resultado una pérdida. Si una cuenta disminuye por otro lado otra cuenta aumenta. Es por ese 

motivo que cada transacción se realiza la anotación dos veces, una en la cuenta debe una en la 

cuenta haber, tiene que dar como resultado que ambos valores han de estar en estado igualitario, 

es decir, en equilibrio. La partida doble se encarga de registrar los efectos de las transacciones 

financieras en los diferentes elementos o cuentas del estado financiero para que la ecuación 

siempre quede equilibrada (IONOS, "Qué es la contabilidad de partida doble", 2023).  

Normalmente el “débito” (o lo que entra) se realizará la anotación siempre a la izquierda y el 

“crédito” (o lo que sale) su anotación será a la derecha, constituyendo una cuenta mayor, 

denominada globalmente cuenta “T” por su forma estructurada, Las cuentas en contabilidad se 

realizan con una T con sus partes que son: Debe, Haber y el respectivo nombre de la cuenta 

(IONOS, "Qué es la contabilidad de partida doble", 2023).  



 

 

Términos débito y crédito (debe-haber)   

En la contabilidad, tanto el débito como el crédito, se utilizan para hacer el registro de todas 

las transacciones. El débito da como resultado un aumento en el activo o a su vez disminución del 

pasivo del o del patrimonio neto, por otro lado, que el crédito es una disminución del activo o un 

aumento del pasivo o del patrimonio que posee la empresa. Las cuentas contables se denominan 

ya sea de débito o de crédito. La cuenta de origen deudora es aquella que se establece siempre 

que haya algún aumento de valor se deberá registrar en él debe y a su vez si hay una disminución 

de valor se deberá registrar en el haber, o inversamente en el caso de una cuenta de origen 

acreedora (Merz, 2023).  

Pasos de la contabilidad por partida doble:  

Identificar los movimientos financieros: En todo momento que se produce una operación o 

transacción financiera, por decirlo, por ejemplo, las ventas, las compra o un gasto por algún pago 

o consumo, se identifica y se hace el registro de la transacción (Merz, "Qué es la contabilidad por 

partida doble", 2023). 

Examinar las cuentas afectadas: Las cuentas que se ven afectadas por la realización de 

operaciones se lleva a cabo en función del plan de contabilidad. Pueden ser, cuentas de un activo 

o cuentas de un pasivo reflejadas en la realización del balance ya sean estas cuentas de gastos y 

cuentas de ingresos determinadas en el estado de pérdidas y ganancias. Previo registro de la 

operación: Se lleva el registro de la transacción, la cual se hace el registro mediante asientos en 

las cuentas contables correspondientes. Para una cuenta, el asiento se hace en él debe, para la 

cuenta contraria en el haber (Merz, 2023).  



 

Determinar de que las cuentas están debidamente equilibradas: El valor total de importe de los 

créditos debe ser igualitario al importe total de los débitos. Si hay diferencias, hay que analizar 

las cuentas para identificar y corregir cualquier tipo de error (Merz, 2023)..  

 Cuenta “T” en partida doble  

Cada cuenta corresponde un concepto dentro de los balances y en ellas se lleva el registro de 

los aumentos y disminución que son producidos por la actividad de la empresa, es decir, sus 

transacciones. Dando como ejemplo el asiento contable las cuentas podrían ser: una cuenta de 

Caja, donde hay dinero en efectivo, y de ahí se registra la entrada o la previa salida de efectivo.  

La utilización de la cuenta nos da una idea del concepto que se debe registra:  

1. El efectivo que una empresa posee, se representa con la cuenta contable  

"Caja".  

2. Los productos o servicios que un comerciante compra para revender serán 

establecidos con la cuenta de Mercaderías.  

3. La venta de la mercadería se representa con la cuenta Ventas.  

4. El gasto del alquiler del establecimiento será representado con la cuenta de  

“Alquileres".  

Cada asiento contable cuenta con dos columnas para realizar el registro por separado de  cada 

transacción, la que produce incremento y la que produce disminución, y se llama “Debe” y 

“Haber”: al registrar algún valor en el “Debe” se hace la disminución sobre una cuenta y cuando 

se  realiza el registra de algún valor en el “Haber” se incrementa la cuenta:  
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• DEBE: Parte de la cuenta donde se registran los débitos o partidas 

ingresadas.  

• HABER: Parte de la cuenta donde se realiza el registro contable de los 

créditos o partidas egresadas.   

Las cuentas se ubican en función de sus componentes, la formula contable (activo igual 

pasivo más capital), es decir, hay cuentas de activo, pasivo y de capital. Como cuenta de activo 

se determinan los bienes o derechos que la pose una entidad; y por pasivo, las deudas, las 

obligaciones, y el capital contable establecido, debido a eso nos da como respuesta una diferencia 

entre el activo y el pasivo. En cuanto a la atribución y la identificación como activo, pasivo o 

capital, las entradas y salidas se deben de llevar registradas como cargo o abono.   

El registro de los eventos económicos en la partida doble, estos afectan directamente al 

patrimonio que posee una empresa, este se realiza y se registran en los libros contables en forma 

de asientos enumerados consecutivamente, los cuales se llevan anotados en el libro diario, eso es 

un registro contable obligatorio por la ley, numerados y ordenados de manera secuencial. La 

forma de realizar un registro de un asiento contable, para ello se debe de anotar primero la cuenta 

de cargo o de débito equivale a un ingreso de dinero o de bienes, y por otro lado la cuenta del 

abono o crédito se utiliza para registrar una salida. Los mismos asientos se transcriben después en 

el libro mayor, en sus cuentas correspondientes de donde se sacan los datos para realizar la 

elaboración los estados financieros normalmente realizados al final de cada periodo fiscal como 

lo es el balance general y el estado de resultados, también pueden ser pedidos por algún ente 

gubernamental o regulador en cualquier momento (IONOS, 2023). 



 

Ventajas de la contabilidad por Partida Doble  

Las principales ventajas que más sobresalen del sistema de la Partida Doble son:  

• Nos permite tener un control total de todas las transacciones que se realicen en una 

entidad.  

• Nos brinda una reducción de disminución de errores y fraudes contables en los estados 

financieros.  

• Nos proporciona una información de manera precisa y confiable de la situación real de 

una empresa.  

• Nos permite generar estados financieros más confiables y fiables para la toma de 

decisiones dentro de la empresa y para terceros.  

• Nos permite evaluar la gestión realizada mediante la auditoria o análisis de cuentas.  

• Nos permite a optimizar los recursos para ser más eficientes y eficaces en los procesos 

contables.  

• Ayuda a que sea más fácil y eficaz la realización de una Auditoria.  

• Nos permite detectar de forma rápida errores en registros contables.  

 

  



 

Definición de estados financieros   

Los estados financieros, son informes en los que se reflejan la información de la situación real 

de una empresa, su función es mostrar los resultados obtenidos de los ejercicios económicos y las 

variaciones que ha presentado la organización con el paso del tiempo.  

Según a Elías Lara Flores: Es el documento contable que informa sobre el resultado obtenido 

en una entidad en un periodo determinado, de operaciones a través de comparar los productos y 

gastos que estas le ocasionaron.  

El principal objetivo de los estados financieros es brindar la información sobre la situación 

financiera real de una empresa, su desempeño y variaciones en la posición financiera. Esa 

información tiene que ser fiable, transparente y de alta calidad, para los usuarios al momento de 

tomar de decisiones económicas.  

Tipos de estados financieros  

Estado de resultados:  

Según Ibáñez, Raquel, (2023)  

Los estados financieros muestran los ingresos, egresos y el resultado total de una empresa en 

un periodo específico. Nos brinda información sobre la rentabilidad y la eficiencia operativa de la 

organización. Ejemplo: todos los ingresos por ventas, los gastos de administración y el beneficio 

neto.   

Balance general: El balance general presenta los activos, pasivos y el patrimonio de una 

empresa en un momento determinado. Nos permite analizar la situación financiera y la liquidez 

de una organización.   



 

Estado de cambios en el patrimonio: Este estado establece todos los cambios dentro del 

patrimonio de una empresa expresado en un periodo determinado. Incluye cambios en el capital 

social, las utilidades retenidas y demás elementos que constituyen el patrimonio.   

Estado de flujo de efectivo: El estado de flujo de efectivo nos brinda información sobre las 

transacciones de efectivo de una empresa en un periodo específico. Permite entender la 

generación y utilización de efectivo, así como analizar y determinar la capacidad de la empresa 

para realizar y llevar a cabo el cumplimiento de sus obligaciones financieras.  

Notas a los estados financieros: Las notas dentro de los estados financieros son análisis o 

explicaciones con finalidad de aclarar y complementar los estados financieros principales. 

Entregar información adicional de las políticas contables, o realización de eventos posteriores al 

cierre del periodo y demás aspectos que son relevantes para comprender los estados financieros  

Estado de Resultados (Pérdidas y Ganancias)  

El estado financiero de pérdidas y ganancias uno de los estados financieros de mayor 

importancia. Si bien no es un requisito legal para las entidades sin personería jurídica, este estado 

es una herramienta de mucha importancia para mejorar el manejo de las finanzas. Esto puede 

ayudar a los pequeños y medianos emprendimientos a entender el flujo de caja dentro de la 

empresa. Unido al estado de flujo de caja y al balance general, este estado de resultado es uno de 

los estados financieros que las empresas incorporadas deben publicar para que inversores 

inviertan en ellas.  
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El balance en la contabilidad de partida doble  

El balance, es uno del fundamento de la partida doble y se realiza de forma estructurada de 

manera detallada según los activos y los pasivos de una organización o empresa. En relación en 

base a los activos se refiere a todos los movimientos que afectan directamente al patrimonio de la 

empresa, es decir, el capital se establece en el aspecto de todas las propiedades que posee una 

empresa, como pueden ser edificios, maquinarias, materias primas, acciones, entre otros. Por otra 

parte, los pasivos determinaran todas las operaciones que expresan la procedencia del patrimonio 

como son las deudas y las obligaciones de la empresa, también con el capital propio con el que 

cuentan, créditos en curso, beneficios, etc. En las cuentas del activo todos los ingresos se deben 

de registrar en él Debe, y los egresos se deben de registrar en el Haber   

Cuentas del activo: los ingresos se registran de manera detallada en él Debe, y los cargos 

registrados en el Haber.  

✔ Cuentas del pasivo: todas las transacciones se deben de registran en el Haber, y las salidas en 

él Debe. como resultado del balance tiene que tener el mismo valor en ambas partes).  

El activo y el pasivo deben de estar de manera equilibrada. Siempre al final lo más 

importante es que el valor de obtenido de la sumatoria del balance, debe de dar como resultado el 

mismo valor en activos y en pasivos. De esta manera nos permite saber cuál fue el estado inicial y 

el estado final de una empresa, y a su vez que se ve la ganancia o pérdida de una empresa en un 

determinado periodo.   



 

 Partida doble en contabilidad  

La definición de la partida doble, relacionada a la forma matemática comparativa, en esta 

contabilidad se tiene que determinar dentro de una empresa sus respectivos activos, los pasivos y 

el patrimonio de una empresa.   

El uso de la partida doble como forma de control riguroso de registro para todo tipo de 

transacciones financieras de la empresa, incluyendo por lo menos dos cuentas: una de débito y 

una de crédito, se deben de registrar en el libro mayor.   

El crédito produce una disminución del activo o a su contrario un aumento del pasivo al final 

dentro del estado del balance general de una empresa; mientras que el débito indica la 

contraparte, es decir, un aumento en los activos o una disminución del pasivo (Herrera, Qué es la 

partida doble en Contabilidad, 2023).   

Los créditos y débitos son utilizados para describir los cambios en las cuentas del debe y haber 

contable.  

Debe y haber contable  

Él debe y el haber son columnas establecidas en el libro mayor. La parte del haber en 

contabilidad tiene el objetivo de llevar un control sobre las anotaciones del dinero que sale de la 

empresa, mientras que la columna del debe de debe registrar las entradas de cualquier índole.  

El ingreso o débito serán anotados, representados o registrados en la sección del debe, 

mientras que por otra parte todos los egresos, gastos o créditos serán anotados y se representan o 

se registran en la parte del haber. El registro de estas entradas y salidas de todas las transacciones 



 

financieras, establecidas en los libros de contabilidad da como resultado el conocido asiento 

contable.  

La respectiva suma de las entradas registradas en él debe tiene que dar como resultado una 

igualdad con la suma de las salidas registradas en el haber, respectivamente establecidas en base 

al sistema de partida doble, es decir que cada acción económica tiene un origen en forma de 

contraparte, pero siempre debe ser del mismo valor (Herrera, Qué es la partida doble en 

Contabilidad, 2023).  

La Igualdad entre los montos que se recibieron y los que se entregaron, nos va a permitir 

establecer nexos entre las operaciones, las cuales pueden ser:  

• Débitos – Créditos.  

• Aumento de Activos - Disminuciones de Activos.  

• Reducción de Pasivos – Incremento de Pasivos.  

• Reducción de Patrimonio - Incremento de Patrimonio.  

Para establecer él debe y haber en contabilidad, con ejemplos podemos destacar una 

organización que percibe un ingreso por la realización de una venta entradas-debe, y a su vez 

tiene que realizar la entregar un producto o servicio lo cual hace parte de su inventario, y en el 

cual provoca una reducción dentro del inventario (Herrera, Qué es la partida doble en 

Contabilidad, 2023).  

  

 



 

  

Principios de partida doble  

Basándonos en testudo anteriormente, se puede lograr determinar algunos principios de este 

sistema de registro de la partida doble en el que abarca él debe y haber Contable.  

1. "El ente recibe está en deuda con el ente que entrega", es decir, es lo mismo que 

decir que la persona que recibe es el deudor y la persona que da es el acreedor.  

2. “Sin entes acreedores no hay entes deudores, y sin individuos deudores no hay 

individuos acreedores”.  

3. El efectivo que ingrese debe tener una igualad al valor que deje.  

4. Los dineros ingresados a través de una cuenta deberán retirarse a través de la 

misma cuenta.  

En la gran parte de los casos, los principios contables son fáciles de lograr su identificación, 

pero a veces el mismo proceso no es tan sencillo como parece (Herrera, 2023).  

Componentes   

Según Herrera, (2023) Para la obtención de un resultado positivo, se debe tener un buen 

registro sobre todas transacciones financieras utilizando el sistema del debe y haber de la partida 

doble, es necesario introducir al menos dos cuentas, las cuales deben tener, como mínimo, la 

siguiente información:  

• Nombre.  

• Código.  



 

• Valores negativos.  

• Valor positivo.  

Contabilidad de partida doble: La partida doble se basa en aplicar sobre todo hecho 

económico que ocurre tiene una contrapartida en otro movimiento de igual valor, pero de forma 

contraria. Cuando ingresa dinero por realizar una venta, debes también desprenderte de un bien o 

servicio, es decir, debes entregar algo a la otra parte que te entrega un dinero.   

Doble contabilidad:  Se llevará un proceso de registro de doble contabilidad siempre que un 

comerciante lleva dos o más libros iguales en los que lleve el registro contable, pero en formas 

diferentes las mismas transacciones o cuando tenga distintos comprobantes sobre los mismos 

actos”  

Partida doble según las NIIF: Se dice que en cada registro de un movimiento contable tienen 

que intervenir, al menos, dos cuentas: una donde entra un benéfico puede ser ingreso de dinero o 

mercadería y uno de salida de recursos, como puede ser materiales de la bodega, y por último el 

modo de financiación o más bien dicho, un ingreso de dinero. Cuando se realiza una compra, por 

ejemplo, se registra por un lado el importe de la compra y por otro se registra el movimiento 

económico que genera el pago.  

  

  

  

 

 

 

 



 

2.1.2 Antecedentes investigativos.  

La empresa dedicada a la comercialización de materiales directos para la construcción llamada 

Rocío Contreras Barrios ubicada en el Municipio de Ixtlahuaca en el Estado de México, no tiene 

con un sistema de registro de transacciones contables, el cual le permita llevar un control 

adecuado y minucioso de sus operaciones financieras y, así pueda realizar sus trámites a tiempo y 

cumplir con todas sus obligaciones de carácter legal (ALBERTO, 2013).  

Objetivos General: Propones la implementación un sistema contable que sea adecuado para la 

empresa Rocío Contreras Barrios.  

Específicos.   

Realizar y analizar el correcto registro contable de la información financiera.   

Establecer un control adecuado y minucioso para la clasificación y suministro de información 

y de recursos (ALBERTO, 2013). 

Realizar un plan de cuentas el cual le sirve personalmente a la empresa dedicada a la venta de 

materiales de construcción, ya que podrá llevar de mejor forma el área contable para saber mejor 

cual es la situación económica de la empresa, también le beneficia al manejar kardex para llevar 

un seguimiento de su bodega y poner tener buenos resultados en los estados financieros.  

2.2 Hipótesis.  

    Según Hernández, (2003) Las hipótesis son como unas puntaciones para realizar una 

investigación, ya que te indican lo que en realidad se está buscando o tratando de probar y se 

definen como explicaciones de prueba del fenómeno que se está investigado, las cuales son 

formuladas a manera de probabilidades.  



 

Con la aplicación de la partida doble en la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA de la ciudad 

de Babahoyo se determinará de manera real los resultados permitiendo identificar de manera 

completa los activos, pasivos y patrimonios.   

Hay tres razones que son principales para la demostración de que las hipótesis son y sirven 

como herramientas importantes e indispensables la realización de una investigación científica 

(Lee, 2002).  

• Son los instrumentos de trabajo de las teorías.  

• Es viable someter a una prueba las hipótesis y demostrar que son  

  

probablemente verdaderas o probablemente falsas.  

• Son herramientas poderosas utilizadas para el avance del conocimiento  

  

porque le permiten al científico ir más allá de sí mismo.  

2.2.1 Hipótesis general.  

Aplicación de la partida doble en la presentación de servicios de una empresa  

2.2.2 Hipótesis específicas.  

Realizar un buen control contable minucioso lo cual no le permite determinar de manera 

exacta si su gestión produce utilidades o pérdidas  

2.3 Variables   

2.3.1 Variables Independientes:  Implementación del principio de la partida doble.  

2.3.2 Variables Dependientes: Control sobre la información financiera.   

 

 

  



 

2.3.3 Operacionalización de las variables.  

Tema: Proceso contable de la partida doble aplicado en la prestación de servicios de la 

empresa CENDCASEGB CIA. LTDA de la ciudad de Babahoyo, periodo 2022-2023  

Tabla N°1  

VARIABLE  DEFINICIÓN  DIMENSIONES  

El principio de la 

partida doble  

La partida doble se basa en llevar el registro de 

todo hecho económico dentro de una empresa, 

pero en contraparte basándose a otro movimiento 

realizado con el mismo valor, realizado de forma 

contraria. Cuando se recibes dinero por realizar 

una venta, debes también desprenderte de un bien, 

debes entregar algo a la otra parte que te entrega 

un dinero. (Gestron, 2023)  

Debe  

Haber  

El ente deudor (que debe) 

existe por un ente acreedor  

(que entrega).  

Control sobre la 

información 

financiera    

El manejo de la información financiera se basa en 

un estudio y previo análisis de la información 

financiera y contable, los mismos resultados son 

reales de una empresa, los mismos que están 

determinados a distintas formas de análisis,   

Control  

Planificación y  

Organización    

  

 

 

 

 

 

 



 

 

CAPITULO  3. METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN   

3.1 Método de investigación.  

En esta investigación se va a utilizar el método inductivo ya que se va iniciar con el análisis de la 

información financiera de la compañía y registrando datos específicos de la compañía 

CENDCASEGB CIA. LTDA como tal, dentro de ellos ingresos y egresos.  

 También está la investigación cuantitativa se basa en la recopilación de datos numéricos y 

generalizarlos a una población o explicar un fenómeno específico.  

Y una de las técnicas es la entrevista y la encuesta, la técnica de la entrevista, se va 

realizar al gerente y a sus colaboradores con el fin de recopilar datos. La encuesta se realizará a 

los trabajadores del local por medio unas preguntas de opción múltiple y de ahí hacer análisis 

para proceder a realizar las conclusiones y recomendaciones.  

Método inductivo. - A diferencia de la deducción, la inducción es un procedimiento de 

investigación que se basa en hechos específicos para formular un razonamiento o procedimiento 

más general.  

3.2 Modalidad de investigación.  

Cuantitativa: Esta modalidad de investigación se baja en los acontecimientos, hechos o las 

causas de una manifestación social. Esta modalidad se basa en la utilización de diferentes modos 

para la recolección de información, estos pueden ser: en forma de cuestionario(preguntas), 

inventarios y análisis, gracias a esto, dichos modos de recolección de información son los que nos 

dan resultados en forma numérica los mismos que serán estudiados y analizados mediante la 

estadística, para realizar la correspondiente verificación y, dar conclusiones de si se aprueba o  se 



 

rechaza los vínculos entre las variables, aparte de eso, de modo regular siempre para la 

presentación de los resultados de los estudios cuantitativos realizados y obtenidos viene 

representada mediante tablas estadísticas, gráficas y su respectivo análisis numérico (Peñuelas, 

2010, párrafo tercero).  

3.3 Tipo de Investigación.  

INVESTIGACIÓN APLICADA, La investigación aplicada está enfocada a la solución de 

problemas específicos que afectan a las personas y a la sociedad. Por lo tanto, esta investigación 

ayuda a encontrar soluciones concretas y prácticas al problema.  

3.4 Técnicas e instrumentos de recolección de la Información   

3.4.1 Técnicas   

Observación estructurada:   Se analizará la información sobre la situación financiera de 

la empresa, para detectar errores y actuar sobre ellos.  

Encuesta: Se utilizó esta técnica para obtener información de los entrevistados a cerca del 

problema de investigación en la compañía CENDCASEGB CIA. LTDA de la ciudad de  

Babahoyo.  

Entrevista: Se entrevistará al Gerente de la Compañía.  

            3.4.2 Instrumento.  

            Observación estructurada:  Se realizará la recolección de los datos o hechos observados 

con el fin de analizar dicha información.  

Cuestionario: se realizará un cuestionario de opciones múltiples donde los trabajadores 

de dicha empresa tendrán más facilidad al responder, y también se realizará una entrevista al 

gerente de la compañía CENDCASEGB CIA. LTDA.  



 

 

3.5 Población y Muestra de Investigación   

3.5.1 Población.  

La población estuvo constituida por 15 personas que laboran dentro de la compañía  

CENDCASEGB CIA. LTDA  

3.5.2 Muestra.  

Como muestra se cuenta con 10 Trabajadores de la compañía CENDCASEGB CIA.  

LTDA  

Tabla N°2  

INVOLUCRADOS  POBLACIÓN  MUESTRA  

Personal que labora del de la compañía  

CENDCASEGB CIA. LTDA  

  

15  

  

10  

  

  

  

  

  

  



 

3.6 Cronograma del Proyecto.  

  

Tabla N° 3    

Nº  ACTIVIDADES  SEMANAS        

1  2  3  4  5  6  7  8  

1  

Aprobación del proyecto y designación de  

Tutor  
X                       

2  Capítulo I.- Contextualización del Problema     X  X                 

3  Capítulo II. Marco Teórico         X  X              

4  Capítulo III. Metodología        X  X              

5  3.1 Diseño de la investigación        X  X              

6  3.1.1 Tipo de Investigación         X  X              

7   3.1.2 Población y Muestra        X  X  X           



 

8  

3.2 Técnicas e Instrumentos de Recogida de 

datos  

            X           

9  3.3 Técnicas de Análisis de Resultados               X           

  

  

10  Capítulo IV. Resultados y Discusión              X           

11  4.1 Resultados y análisis en la Investigación              X           

12  4.2 Pruebas estadísticas aplicadas               X           

13  4.4 Discusión de resultados              X           

14  Capítulo V. Conclusiones y Recomendaciones                 X        

15  5.1 Conclusiones                 X  X     

16  5.2 Recomendaciones                    X     

17  Capítulo VI. Bibliografía                    X  X  

18  Anexos.                       X  

  

  

  



 

3.7 Recursos  

3.7.1 Recursos Humanos   

-Gerente de la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA  

- Trabajadores de la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA  

-Tutor del proyecto de Investigación   

- Estudiante (egresado de Contabilidad y Auditoría)  

  

3.7.2 Recursos Económicos   

Tabla N° 4  

N°  Detalle de Recursos Económicos  Valor  

1  Internet   60.00  

2  Copias   25.00  

3  Impresión de Documentos y anillado   20.00  

4  Movilización y Transporte   15.00  

5  Alquiler de Equipo de computo   60.00  

6  Alimentación   20.00  

      

  Total:  200.00  

  

  

  



 

3.8 Plan de tabulación y análisis  

Se lo realizo de forma aplicada tomando en cuenta el análisis de las variables, la forma de 

llevar la información financiera, permitió obtener la información necesaria para responder a los 

objetivos de investigación, la recolección de información de la muestra de la población 

establecida, fue oportuna para la elaboración de tablas y frecuencias, en el que se pudieron 

obtener los datos mediante el análisis de gráficos estadísticos, cuyos resultados se reflejan en las 

conclusiones y recomendaciones.  

3.8.1 Bases de datos  

Se realizó una entrevista con los Trabajadores de la empresa CENDCASEGB CIA. LTDA, 

una vez se le solicito la autorización al Gerente de la empresa para poder llevar a cabo la 

entrevista a los trabajadores de la misma, para seleccionar los participantes se tomó en cuenta los 

trabajadores que manejaban los documentos financieros, de esa forma, luego de haber recogido 

los datos fueron introducidos al formato informático de Excel en forma de tablas, las cuales 

reflejan el extracto de dicha tabla de datos.  

Usando el sistema programa informático Excel, nos ayuda a obtener una mejor extracción de 

datos, mediante gráficas y cuadros estadísticos.  

Por otra parte, se solicitó al gerente, la información financiera para el respectivo análisis, con 

el fin de llevar un control riguroso sobre la información.   

De igual manera utilizamos Excel para realizar el control en libro diario, libro mayor, y hacer 

los respectivos estados de financieros de la empresa en el periodo 2022-2023.  

  

  



 

3.8.2Procesamiento y análisis de los datos  

Se elaboró un cuestionario de preguntas para los trabajadores de la compañía, y una entrevista 

para el gerente de la misma.  

Completada la información, el análisis de los resultados se lo hizo a través de la valorización 

de datos obtenidos mediante en el procesamiento de la investigación, es decir se hizo uso de 

tablas y gráficos mediante la herramienta informática de Microsoft Excel, las cuales nos 

permitieron tener una mejor visión del estudio realizado, para hacer accesible e comprensión de 

la información y por tanto la realización del respectivo análisis e interpretación de los datos 

finales.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

CAPITULO  4. RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN   

4.1 Resultados obtenidos de la investigación.  

Se describe detalladamente la recolección de datos estadísticos para identificar los factores que 

afectan o influyen dentro del manejo de la información financiera, se utilizaron procesos de 

interpretación para identificar las evidencias de los objetivos planteados, las hipótesis 

establecidas, y sacar conclusiones mediante la tabulación ejecutada y el análisis pertinente.  

El principal objetivo de la recolección de datos estadísticos de las encuestas es disminuir el 

mal manejo de la información financiera para así evitar problemas futuros, y también el beneficio 

que la partida doble le da al manejo de la información financiera de la compañía.  

  

4.2 Análisis e interpretación de datos  

Mediante la realización una encuesta a los trabajadores de la empresa, y a su vez una 

entrevista al gerente general de la compañía CENDCASEGB CIA. LTDA, se logra recopilar 

información sobre el manejo de la información financiera, que afectan a la compañía al no llevar 

un manejo constate de dicha información, y también de los beneficios que brinda la aplicación de 

la Partida Doble dentro de la compañía.  

  

  

  

  

 



 

 4.2.1 Análisis de Encuesta.   

La compañía CENDCASEGB CIA. LTDA lleva un control contable sobre sus transacciones 

diarias o semanales.   

Tabla 5: Datos pregunta 1 

Pregunta #1 

Si 0 0% 

No 10 100% 

   

Total 10 100% 

   Fuente: El Autor  

 
Fuente: El Autor  

De acuerdo a este resultado los encuestados en su totalidad, dicen que la compañía, no lleva un 

registro o control contable de sus transacciones ya sean estas diarias o semanales, ya que tienen 

como un tipo proceso de acumulación de información financiera.   

La información recopilada de los entrevistados demuestra que la aplicación de la partida 

doble, será óptimo para la compañía.



2.  

¿Existe un proceso contable-fiable que facilite la preparación del estado financiero?  

Tabla 6: Datos pregunta 2 

Pregunta #2 

Si 2 20% 

No 8 80% 

   

Total 10 100% 

Fuente: El Autor  

  

 
  

Fuente: El Autor  

  

Los resultados demuestran que, en la compañía no existe un proceso contable completamente 

fiable para los trabajadores, dado que se obtuvo un 80% en la opción NO.  

  

  

  



3.  

Los estados financieros reflejan la situación real de la empresa.  

Tabla 7: Datos pregunta 3 

Pregunta #3 

Si 5 50% 

No 5 50% 

   

Total 10 100% 

  Fuente: El Autor  

 

Fuente: El Autor  

  

En esta pregunta, ambas respuestas dieron un mismo resultado, es decir un 50% y 50%, esto 

nos permite conocer que si existen problemas al llevar los procesos regularmente en base a la 

información financiera.   

  

  



4.  

En la compañía se cumplen con los procedimientos y estructura contable generalmente 

aceptada.   

Tabla 8: Datos pregunta 4 

Pregunta #4 

Si 2 20% 

No 8 80% 

   

Total 10 100% 

  Fuente: El Autor  

 

  Fuente: El Autor  

La mayoría de los trabajadores escogieron la respuesta NO, con un porcentaje del 80%, esto se 

da, ya que la compañía solo acumula la información hasta hacer de forma semestral y anual, es 

decir, solo elaboran los estados financieros, a partir de esa información, por eso presentan 

problemas al momento que les solicitan algún documento contable en el transcurso del año en 

cuestión.  

  

 



5.  

Usted tiene algún conocimiento sobre el principio de partida doble.  

  

Tabla 9: Datos pregunta 5 

Pregunta #5 

Si 3 30% 

No 7 70% 

   

Total 10 100% 

Fuente: El Autor  

 

Fuente: El Autor  

  

  Según los resultados de esta pregunta, encontramos que la mayoría de los trabajadores no 

cuenta con conocimiento sobre la contabilidad por partida doble, pero por otro lado un 30% de 

los encuestados, dio a conocer que, si contaban con algo de conocimiento, algo básico, pero 

saben a qué se refiere el tema de Contabilidad por partida doble.  

  

  

  



6.  

La Partida doble se basa en el control, organización y registro sobre todas las 

transacciones de una empresa. ¿Cree usted que al usar este principio de contabilidad en la 

compañía afectara de manera positiva a la misma?  

Tabla 10: Datos pregunta 6 

Pregunta #6 

Si 9 10% 

No 1 90% 

   

Total 10 100% 

Fuente: El Autor  

 

Fuente: El Autor  

  

Los resultados demuestran que el 90% de los encuestados, selecciono que de manera positiva 

seria la aplicación de un proceso contable por partida doble, sería lo óptimo, para el buen 

funcionamiento de la parte financiera de la empresa, y el 10% de los encuestados, opto por que 

no sería positiva la aplicación, siempre y cuando no se cuente con personal capacitado en el 

ámbito contable.  



 

4.2.2 Análisis de Entrevista  

Tabla N° 12  

N°    

Preguntas  

  

  

Respuesta  

  

Análisis e Interpretación  

1  ¿Cree usted que, con la 

forma de llevar la 

contabilidad de la 

compañía, podrá tener 

problemas futuros?  

  

De tener problemas futuros, si pero en lo 

que es el control contable constante, ya 

que nos pueden pedir algún documento y 

no lo vamos a poder presentar a tiempo, 

y al mismo tiempo a inversores, ya q 

pueden dudar de la rentabilidad de la 

empresa.  

Según la opinión del gerente, 

si puede tener problemas 

fututos, pero eso es algo que 

se va a controlar gracias a la 

aplicación de la contabilidad 

por Partida Doble  

2  ¿La compañía cuenta con 

personal capacitado o con 

conocimiento adecuado 

para manejar la 

información financiera de 

la compañía?   

  

Por el momento no contamos con el 

personal capacitado, ya que solo 

solicitamos el servicio de un contador 

cada cierto tiempo.  

  

Para que el control contable 

sea más efectivo debe contar 

con especialistas en la  

Materia.  

3  ¿Cree usted que la  

compañía CENDCASEGB  

CIA LTDA, cuenta con la 

documentación financiera 

adecuada, para que sus  

Como le mencione anteriormente, en si 

podemos tener problemas futuros, es que 

al tener el proceso q llevamos puede 

haber perdidas de documentos o 

alteraciones de valores.   

La pérdida o alteraciones de 

documentos o valores, eso 

afectara directamente a la 

compañía, porque tendrá  



 

 estados financieros sean 

más eficientes y oportunos?  

 valores irreales ya sea de 

pérdida o ganancia.   

4  Con la aplicación del 

sistema de contable de la 

Partida doble, que se basa 

en un control constante de 

las transacciones de la 

empresa y registra todo tipo 

de ingreso y egreso, será 

beneficioso para la  

Compañía.  

Afectaría de manera positiva 

directamente, sobre la compañía, ya que, 

teniendo personal capacitado y un buen 

control sobre el área contable, hará que la 

información pública, sea más afectiva 

hacia posibles inversores.   

Con la Aplicación de la Partida 

Doble como proceso contable, 

tendrá buenos resultados sobre 

la compañía.  

Fuente: El Autor Ejercicio Practico con los Colaboradores que manejan la parte de 

documentación financiera, los mismos que le serán de gran ayuda al contador, para hacer los 

respectivos estados financieros.  

1. 02/01/2022 Compra de Alcohol Antiséptico para la compañía por un valor de 2.95 (USD)  

Fact #002  

2. 04/01/2022 Compra de combustible para los autos de la compañía, por un valor de 23,00  

(USD) grava IVA del 12% Fact #003  

3. 05/01-2022 Pago de alimentación por motivos publicitarios por un valor de 9,50 (USD)  

Fact #004  

4. 07/01/2022 Compra de material para credenciales por un valor de 50.00 (USD) grava IVA del 

12% Fact #005  

5. 09/01/2022 Compra de Materiales de oficina por un valor de 25,00 (USD) graba IVA del 12% 

Fact #006  



 

6. 12/01/2022 Compra de Materiales de oficina por un valor de 18,50 (USD) graba IVA del  

12% Fact #007  

7. 12/01/2022 10/03/2022 Compra de Materiales de oficina por un valor de 28,50 (USD) graba 

IVA del 12% Fact#008  

8. 15/01/2022 10/03/2022 Compra de Materiales de oficina por un valor de 15,60 (USD) graba 

IVA del 12% Fact #009  

9. 18/01/2022 Pago de servicio de internet Por un valor de 28.50 (USD) Fact #010  

10. 20/01/2022 10/03/2022 Compra de Materiales de oficina por un valor de 13,60 (USD) graba 

IVA del 12% Fact #011  

11. 22/01/2022 10/03/2022 Compra de Materiales de oficina por un valor de 12,50 (USD) graba 

IVA del 12% Fact #012  

12. 23/01/2022 Ingreso por Servicios de Educación por un valor de 3,500 (USD) grava IVA del 

12%   

13. 24/01/2022 Ingreso por Servicios de Educación por un valor de 1,350 (USD)   

14. 24/01/2022 Compra de combustible para los autos de la compañía, por un valor de 26,50  

(USD) grava IVA del 12% Fact #013  

15. 30/01/2022 Pago de sueldos a trabajadores. Por un valor de 906,45  

16. 31/01/2022 Pago a contador por su Gestión por un valor de 250.00 (USD) Graba IVA del 12%. 

Fact#014  

  

  

  



 

  

4.2.2 Análisis de asientos contables.  

  

• 01/01/2022 Arreglo de letrero por un valor de 40,00 (USD) Grava IVA del 12% 

Fact # 001  

FECHA  DETALLE  PARCIAL  DEBE  HABER  

 1    

1/1/2022 Gastos de Administración  ( Arreglo del 

letrero)  

                 

40,00 

 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

40,00 

 P/R pago a maestro por arreglo f#001    

  

En este caso no se desglosa el IVA grabado, en vez de eso se pone la cantidad total, lo cual 

produce ineficiencia en las cuentas.  

En el siguiente ejemplo se ve detallada las cuentas del IVA generado a Pagar.  

FECHA  DETALLE  PARCIAL  DEBE  HABER  

 1    

1/1/2022 Gastos de Administración  ( Arreglo del 

letrero)  

                   

35,20 

 

 IVA Pagado  4,8  

 Efectivo Equivalente Efectivo                        

40,00 

 P/R pago a maestro por arreglo f#001    

  

  

 

 

 



 

• 02/01/2022 Compra de combustible por un valor de 23 (USD) Fact #003  

FECHA  DETALLE  PARCIAL  DEBE  HABER  

4/1/2023 3    

 Gastos de Administración 

(Combustible) 

                   

23,00 

 

 Efectivo Equivalente Efectivo                        

23,00 

 P/R Compra de combustible f#003    

  

 En este caso tampoco se desglosa el IVA pagado por la compra de combustible.  

Aquí se detalla el IVA pagado generado por la compra de combustible   

FECHA  DETALLE  PARCIAL  DEBE  HABER  

4/1/2023 3    

 Gastos de Administración (Combustible)                    

20,24 

 

 IVA Pagado                        

2,76 

 

 Efectivo Equivalente Efectivo                        

23,00 

 P/R Compra de combustible f#003    

  

 

 

 

 

 



 

• En la compra de Materiales para la entrega de Credenciales tampoco se desglosa el  

IVA generado a Pagar.  

FECHA  DETALLE  PARCIAL  DEBE  HABER  

7/1/2022 5    

 Gastos de  Administración 

(Credenciales) 

                   

50,00 

 

 Efectivo Equivalente Efectivo                        

50,00 

 P/R Compra de Material para 

credenciales f#005 

   

Asiento contable Corregido, desglosando el IVA pagado.  

FECHA  DETALLE  PARCIAL  DEBE  HABER  

7/1/2022 5    

 Gastos de  Administración 

(Credenciales) 

                   

44,00 

 

 IVA Pagado                       

6,00 

 

 Efectivo Equivalente Efectivo                        

50,00 

 P/R Compra de Material para 

credenciales f#005 

   

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

• En los asientos de cobro o de ingreso de dinero, se encontró los siguientes errores.  

En este caso, suman el valor entregado por parte de los clientes el valor del IVA cobrado, esta 

desglosado, pero debe ir restado en el asiento contable.  

23/1/2022 13    

 Efectivo Equivalente Efectivo   3920  

 Ventas              

3.080,00 

 IVA cobrado                  

420,00 

 P/R Cancelación por educación ( Curso)    

Asiento contable corregido, se separa y se resta el IVA generado por el cobro del Curso de 

Educación.  

23/1/2022 13    

 Efectivo Equivalente Efectivo               

3.080,00 
 

 Ventas                  

3.500,00 

 IVA cobrado                      

420,00 

 P/R Cancelación por educación ( Curso)    

 

En el caso de registrar un asiento de pago de sueldos, se obtuvo el siguiente resultado durante la 

capacitación. En este caso suman todo el aporte y no lo desglosan.  

30/1/2022 16    

 Gastos de Administración (Sueldos y Salarios)                

906,00 
 

 Sueldo                 

815,52 
  

 Total Aporte                 

258,93 
  

 Efectivo Equivalente Efectivo                  

906,00 

 Iess por Pagar                  

168,00 



 

 P/R Pago a trabajador    

  

Se detalla el asiento contable Corregido.  

Aquí se detalla los aportes tanto Individual y Patronal, sueldo neto y el valor por pagar al Iess.  

30/1/2022 16    

 Gastos de Administración (Sueldos y Salarios)                  

906,45 

 

 Sueldo              

815,52 

  

 Aporte ´Patronal 11,15%               

90,93 
  

 Iess por Pagar                      

168,00 

 Aporte Individual Iess 9,45%               

77,07 
  

 
Aporte Patronal 11,15%               

90,93 
  

 Efectivo Equivalente Efectivo                      

738,45 

     

 P/R Pago a trabajador    

  

Esta capacitación nos ayudara para un mejor control sobre la información contable de la empresa.  

Ya que al contador que solicitaban sus servicios tenía que ver documento por documento y realizar 

libros contables para la preparación de asientos contables.   

  

  

  



 

Libro Diario con Errores Durante la Capacitación   

LIBRO DIARIO   

FECHA  DETALLE  PARCIAL  DEBE  HABER  

 1    

1/1/2022 Gastos de Administración  ( Arreglo del letrero)                   

40,00 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

40,00 

 P/R pago a maestro por arreglo f#001    

2/1/2022 2    

 Gastos de Administración   2,95  

 Efectivo Equivalente Efectivo    2,95 

 P/R Compra de Alcohol f#002    

4/1/2023 3    

 Gastos de Administración (Combustible)                  

23,00 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

23,00 

 P/R Compra de combustible f#003    

5/1/2022 4    

 Gastos de Administración ( Alimentación)                    9 

,50 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                      

9,50 

 P/R Pago de Alimentación f#004    

7/1/2022 5    

 Gastos de  Administración (Credenciales)                  

50,00 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

50,00 

 P/R Compra de Material para credenciales f#005    



 

9/1/2022 6    

 Gastos de  Administración                   

25,00 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

25,00 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#006    

12/1/2022 7    

 Gastos de  Administración                   

18,50 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

18,50 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#007    

12/1/2022 8    

 Gastos de  Administración                   

28,50 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

28,50 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#008    

15/1/2022 9    

 Gastos de  Administración                   

15,60 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

15,60 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#009    

  

  

18/1/2022 10    

 Gastos de  Administración ( Internet)                  

28,50 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

28,50 

 P/R Pago de internet f#010    

20/1/2022 11    



 

 Gastos de  Administración                   

13,60 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

13,60 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#011    

22/1/2022 12    

 Gastos de  Administración                   

12,50 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

12,50 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#012    

23/1/2022 13    

 Efectivo Equivalente Efectivo   3920  

 Ventas              

3.080,00 

 IVA cobrado                  

420,00 

 P/R Cancelación por educación ( Curso)    

24/1/2022 14    

 Efectivo Equivalente Efectivo             1.512,00  

 Ventas              

1.188,00 

 IVA cobrado                  

162,00 

 P/R Cancelación por educación ( Curso)    

24/02022 15    

 Gastos de Administración (Combustible)                  

26,50 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                    

26,50 

 P/R Compra de combustible f#013    

30/1/2022 16    

 Gastos de Administración (Sueldos y Salarios)                

906,00 
 



 

 Sueldo                 

815,52 
  

 Total Aporte                 

258,93 
  

 Efectivo Equivalente Efectivo                  

906,00 

 Iess por Pagar                  

168,00 

 P/R Pago a trabajador    

31/1/2022 17    

 Gastos de  Administracion                 

250,00 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                  

250,00 

 P/R Pago a contador f#014    

     

     

     

 TOTAL PARTIDA DOBLE            6.632,15 6218,15 

Se puede observar que la suma del Debe y Haber no dan sumas iguales, es decir, que los asientos 

están mal elaborados.   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Asientos contables Corregidos  

LIBRO DIARIO  

FECHA  DETALLE  PARCIAL  DEBE  HABER  

 1    

1/1/2022 Gastos de Administración  ( Arreglo del letrero)                      

35,20 
 

                         

4,80 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

40,00 

 P/R pago a maestro por arreglo f#001    

2/1/2022 2    

 Gastos de Administración   2,95  

 Efectivo Equivalente Efectivo    2,95 

 P/R Compra de Alcohol f#002    

4/1/2023 3    

 Gastos de Administración (Combustible)                     

20,24 
 

 IVA Pagado                        

2,76 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

23,00 

 P/R Compra de combustible f#003    

5/1/2022 4    

 Gastos de Administración ( Alimentación)                        

9,50 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                         

9,50 

 P/R Pago de Alimentación f#004    

7/1/2022 5    

 Gastos de  Administración (Credenciales)                     

44,00 
 

 IVA Pagado                        

6,00 
 



 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

50,00 

 P/R Compra de Material para credenciales f#005    

9/1/2022 6    

 Gastos de  Administración                      

22,00 
 

 IVA Pagado                        

3,00 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

25,00 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#006    

12/1/2022 7    

 Gastos de  Administración                      

16,28 
 

 IVA Pagado                        

2,22 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

18,50 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#007    

12/1/2022 8    

 Gastos de  Administración                      

25,08 
 

 IVA Pagado                        

3,42 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

28,50 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#008    

15/1/2022 9    

 Gastos de  Administración                      

13,73 
 

 IVA Pagado                        

1,87 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

15,60 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#009    

18/1/2022 10    



 

 Gastos de  Administración ( Internet)                     

25,08 
 

 IVA Pagado                        

3,42 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

28,50 

 P/R Pago de internet f#010    

20/1/2022 11    

 Gastos de  Administración                      

11,97 
 

 IVA Pagado                        

1,63 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

13,60 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#011    

22/1/2022 12    

 Gastos de  Administración                      

11,00 
 

 IVA Pagado                        

1,50 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

12,50 

 P/R Compra de Materiales de oficina f#012    

23/1/2022 13    

 Efectivo Equivalente Efectivo                

3.500,00 
 

 Ventas                 

3.080,00 

 IVA cobrado                     

420,00 

 P/R Cancelación por educación ( Curso)    

24/1/2022 14    

 Efectivo Equivalente Efectivo                

1.350,00 
 

 Ventas                 

1.188,00 

 IVA cobrado                     

162,00 

 P/R Cancelación por educación ( Curso)    



 

24/02022 15    

 Gastos de Administración (Combustible)                     

23,32 
 

 IVA Pagado                        

3,18 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                       

26,50 

 P/R Compra de combustible f#013    

30/1/2022 16    

 Gastos de Administración (Sueldos y Salarios)                   

906,45 
 

 Sueldo                 

815,52 
  

 Aporte ´Patronal 11,15%                  

90,93 
  

 Iess por Pagar                     

168,00 

 Aporte Individual Iess 9,45%                  

77,07 
  

 Aporte Patronal 11,15%                  

90,93 
  

 Efectivo Equivalente Efectivo                     

738,45 

 P/R Pago a trabajador    

31/1/2022 17    

 Gastos de  Administración                    

220,00 
 

 IVA Pagado                     

30,00 
 

 Efectivo Equivalente Efectivo                     

250,00 

 P/R Pago a contador f#014    

     

 TOTAL PARTIDA DOBLE      6.300,60     6.300,60 

  

  



 

Resultado: Se revisó el libro diario y se corrigió todas las falencias y errores que había dentro del 

mismo, se lo hizo como un ejercicio práctico, y ahora se procederá a Pasar a las cuentas T de libro 

mayor los valores.   

 

Mayores  

 

 Gastos Administrativos 

 DEBE  HABER  

1/1/2022 35,2  

2/1/2022 2,95  

4/1/2023 20,24  

5/1/2022 9,5  

7/1/2022 44  

9/1/2022 22  

12/1/2022 16,28  

12/1/2022 25,08  

15/1/2022 13,73  

18/1/2022 25,08  

20/1/2022 11,97  

22/1/2022 11  

24/02022 23,32  

30/1/2022 906,45  

31/1/2022 250  

 1416,8  
 

 

 IVA Pagado 

 DEBE  HABER  

1/1/2022 4,8  

4/1/2023 2,76  

7/1/2022 6  

9/1/2022 3  

12/1/2022 2,22  

12/1/2022 3,42  

15/1/2022 1,87  

18/1/2022 3,42  

20/1/2022 1,63  

22/1/2022 1,5  

24/02022 3,18 
                

30,00 

 

31/1/2022  

  

   

   

 63,8  
 

 

 Efectivo Eq Efectivo 

 DEBE  HABER  

1/1/2022  40 

2/1/2022  2,95 

4/1/2023  23 

5/1/2022  9,5 

7/1/2022  50 

9/1/2022  25 

12/1/2022  18,5 

12/1/2022  28,5 

15/1/2022  15,6 

18/1/2022  28,5 

20/1/2022  13,6 

22/1/2022  12,5 

24/02022        3.500,00  

30/1/2022        1.350,00  

31/1/2022  250 

    4.850,00 517,65 
 

  



 

 Ventas  

 DEBE  HABER  

23/1/2022         

3.080,00 

24/1/2022         

1.350,00 

   

   

     

4.430,00 

   

 IVA Cobrado 

 DEBE  HABER  

23/1/2022             

420,00 

24/1/2022             

162,00 

   

   

        

582,00 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4.3 Conclusiones  

Se ha podido corroborar que en la parte del área contable de la compañía CENDCASEGB CIA 

LTDA utilizan métodos obsoletos, como es la acumulación de información financiera y previa 

realización del estado financiero al cierre de periodo, ese es uno de los problemas ya que al 

momento que le algún ente necesita algún reporte o un registro de la contabilidad que se lleva en 

la empresa, la información financiera que es entregada mucha veces puede resultar poco  

confiable, debido a ello, en parte se hace un poco difícil para terceras personas la evaluar la parte 

financiera en situación de la empresa.  

Se verifica que la compañía CENDCASEGB CIA LTDA no lleva un control apropiado, que facilite 

la entrega de información útil empleado para la toma de decisiones.  

Esto se da como resultado la poca fiabilidad y confiabilidad sobre los controles contables, y el mal 

uso de la información financiera, afecta a la toma de decisiones de la compañía.  

4.4 Recomendaciones   

Con la investigación detallada se procede a realizar las respectivas recomendaciones para 

la compañía CENDCASEGB CIA LTDA en el periodo 2022-2023.  

CENDCASEGB CIA LTDA debería de mejorar el proceso de la información en el área 

contable, para que la información sea más confiable al momento que sea solicitada por algún ente o 

persona interesada en invertir en la compañía.  

La compañía CENDCASEGB CIA LTDA debe contar con el control en libros contables, llevar 

las transacciones de toda índole en su libro diario y ajustar cuentas en libros mayores, para que la 

realización de sus estados finales sea más ágil u efectiva.  



 

La compañía CENDCASEGB CIA LTDA deberá contar con personal capacitado en la parte 

contable para que el manejo de la misma sea más efectiva y confiable, ya que eso beneficia a la toma 

de decisiones, por otro lado, contar con los trabajadores más cercanos a la información contable 

capacitarlos para que sepan los lineamientos del proceso contable de la partida doble.  

Al realizar dichas capacitaciones a todo el personal que labora en la compañía y en especial a 

los que manejan los documentos contables de la compañía CENDCASEGB, para que todos, sepan 

la importancia de llevar bien el control contable sobre la información financiera, ya que es de vital 

importancia un buen control para beneficio de la misma.  

 Al capacitar a los colaboradores que tienen más cercanía a llevar la documentación contable 

de la empresa, se logró despejar dudas y tener una perspectiva más clara de lo que se va a realizar.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

CAPITULO V. 5 PROPUESTA TEÓRICA DE APLICACIÓ  

  

5.1 Título de la Propuesta de Aplicación  

Tener un proceso de control y un adecuado manejo en la Aplicación del sistema contable de la 

partida doble en la compañía CENDCASEGB CIA LTDA, proviene de la situación actual de la 

misma, ya que ha presentado varios problemas en su control contable en el transcurso del tiempo.  

  

5.2 Antecedentes  

En investigaciones realizadas en el personal que labora dentro de la compañía CENDCASEGB 

CIA LTDA, se puede observar los inconvenientes que presenta la misma, debido a los problemas 

que influyen en el proceso contable de la compañía.  

Uno de los problemas que más afectan al proceso contable de la compañía, es el resultado de no 

tener personal capacitado para el manejo de la información contable, ya que, al no tener un buen 

manejo en esa área, eso influye dentro en los estados de resultados.  

Como resultado de los inconvenientes presentados en la compañía, se determinó que los 

trabajadores que están en nómina, tienen poco o nada de conocimiento de la contabilidad por 

Partida Doble, y eso perjudica a la compañía en el manejo de la parte contable de la misma, ya que 

uno de los problemas que se producen por llevar ese modo de contabilidad, es la perdida de 

documentos contables, o a su vez, puede haber alteraciones en números y documentos.  

Todo eso se ve afectado directamente a la compañía, al no contar con un profesional en la materia, 

que lleve los registros a manera q acontecen, y no llevar la acumulación de información contable, y 

llevar registros de transacciones en libros contables, siendo lo mejor para la toma de decisiones de la 

empresa.   



 

Por otro lado, se ven afectados, las personas interesadas en invertir en la compañía, porque los 

estados financieros pueden ser poco confiables, y a su vez, pueden tomar decisiones no positivas 

para la compañía.  

  

5.3 Justificación  

Desde enero hasta marzo del presente año 2024, se realizó el trabajo de investigación en la 

compañía, CENDCASEGB CIA LTDA de la Provincia de los ríos, en el cantón Babahoyo, debido 

a los problemas que viene presentando la compañía, al momento de llevar la parte contable de la 

misma.   

Se ha observado algunos de los factores por los cuales se presentan los problemas en la 

compañía, como lo es la falta de conocimiento y a su vez, no tener un personal capacitado en el área 

contable de la empresa.  

Para ello, se brindará a los trabajadores de la compañía, (los más cercanos al área contable) un 

tipo capacitación, para que ellos tengan una perspectiva clara de cómo manejar la información 

contable de la empresa, y a su vez sepan que procesos realizar y en qué orden llevar cada proceso, 

ya que si la compañía, introduce personal capacitado, a profesionales en la materia, los demás 

trabajadores, tendrán una noción de lo que se realiza.   

En la respectiva propuesta se realizará aplicativamente dentro de la compañía, en la parte contable, 

para que realicen un buen control y manejo sobre la información financiera, ya que eso beneficia a la 

compañía, para que en un futuro no tenga inconvenientes al momento que le soliciten algún 

documento o algún informe financiero.  



 

Esto es fundamental para ayudar a la compañía, porque el mal manejo de la información 

contable de una compañía, no solo afecta a la misma, sino también a las personas interesadas ya sea 

en busca de Educación o tal vez en busca de una inversión dentro de la misma.  

  

4 Objetivos  

5.4.1Objetivos generales  

Fortalecer el conocimiento y capacidades del personal más cercano al área contable de la 

compañía CENDCASEGB CIA LTDA, mediante la aplicación del proceso contable de la Partida 

Doble.  

  

5.4.2Objetivos específicos  

• Garantizar una capacitación adecuada de los pasos del proceso del control contable 

mediante la partida doble a los trabajadores más cercanos al área contable de la  

compañía CENDCASEGB CIA LTDA  

• Implementar la supervisión por parte del gerente y de la persona capacitada a cargo del 

área contable, sobre las personas más cercanas al departamento de manejo de información 

financiera y contable, para mejorar el proceso contable de la compañía.  

  

  

  



 

5.5 Aspectos básicos de la Propuesta de Aplicación  

5.5.1 Estructura general de la propuesta  

La Propuesta de investigación, consiste en capacitar sobre un proceso de control y un buen 

manejo de la información financiera como lo es la aplicación de la partida doble a los trabajadores 

de la compañía CENDCASEGB CIA LTDA.  

  

Planificación:   

En la propuesta la persona que deberá delegar es el Gerente de la compañía, el cual debe contar 

con una persona capacitada para llevar la información contable, y a su vez los demás trabajadores 

ya capacitados sobre el tema, para que se proceda con el control previo de cada paso del proceso 

contable de la partida doble para llevar de una mejor manera el área contable.  

  

Capacitaciones:  

También se realizarán las respectivas capacitaciones para el personal mas cercano o los que tengan 

mayor manejo de la documentación e información financiera. Por medio de un plan que cuente con 

una fecha establecida para que ellos puedan asistir a dicha capacitación.  

Los temas que se impartirían seria lo que se debe hacer con los documentos contables y lo que 

no se debe hacer, que es la acumulación previa antes mencionada en el tema general del proyecto de 

investigación ya que, contando con una persona con conocimientos fuertes en contabilidad, los 

trabajadores capacitados tendrán una idea de asistencia hacia esa persona, y así llevar de una 

manera más fluida el proceso de aplicación de la partida doble.  

 



 

Seguimiento:  

La compañía contando con una persona encargada del área contable y financiera de la misma, y 

la ayuda de los colaboradores se podrá realizar un proceso más confiable, pero por supuesto que 

haremos un seguimiento en los registros y el manejo de documentación por parte de los 

colaboradores con el fin de pulir falencias que pueden surgir en el proceso.  

  

5.5.2Componentes  

El fin de esta propuesta interviene el personal que va a ser capacitado y del personal que va a dar 

las respectivas charlas para el buen manejo y registro de la información aplicado el proceso 

contable de la partida doble.  

  

Equipo de investigación  

• Universidad Técnica de Babahoyo  

• Investigadores de trabajo de la Carrera de Contabilidad y auditoria    

• Tutor de Proyecto de Investigación   

• Trabajadores de la compañía de seguridad CENDCASEGB CIA LTDA.  

Materiales   

• Computadora   

• Copias   

• Plumas   

• Marcadores  

• Pendrive   



 

• Proceso de registro de la partida doble  

5.6 Resultados esperados de Propuesta Aplicación 5.6.1 Alcance alternativa los resultados 

obtenidos de esta investigación de las capacitaciones realizadas al personal, ha dado como 

resultado positivo sobre los trabajadores ya que se evita la acumulación de información contable, 

ya que la empresa al contar con una persona capacitada en contabilidad, los trabajadores 

ayudaran al manejo de la información financiera de la compañía CENDCASEGB CIA LTDA.  
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Anexos:   

  

Encuesta  

  

CUESTIONARIO DE OPCIÓN MÚLTIPLE REALIZADA A LOS      TRABAJADORES DE 

LA COMPAÑÍA CENDCASEGB CIA. LTDA  

1. La compañía CENDCASEGB CIA. LTDA lleva un control contable sobre sus  

transacciones diarias o semanales.  

(  ) Si                

(  ) No      

1. ¿Existe un proceso contable-fiable que facilite la preparación del estado financiero?  

 (  ) Si                

 (  ) No   

2. Los estados financieros reflejan la situación real de la empresa.  

(  ) Si   

(  ) No   

  

3. En la compañía se cumplen con los procedimientos y estructura contable generalmente 

aceptada.  

(  )  Si   

(  )  No  



 

  

4. Usted tiene algún conocimiento sobre el principio de partida doble.  

(  )  Si   

(  )  No  

5. La Partida doble se basa en el control, organización y registro sobre todas las transacciones de 

una empresa. ¿Cree usted que al usar este principio de contabilidad en la compañía afectara de 

manera positiva a la misma?  

(  )  Si   

(  )  No   

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

Entrevista   

  

PREGUNTAS PARA LA ENTREVISTA AL GERENTE DE LA COMPAÑÍA  

CENDCASEGB CIA. LTDA.  

1. ¿Cree usted que, con la forma de llevar la contabilidad de la compañía, podrá tener problemas 

futuros?  

2. ¿La compañía cuenta con personal capacitado o con conocimiento adecuado para manejar la 

información financiera de la compañía?   

3. ¿Cree usted que la compañía CENDCASEGB CIA LTDA, cuenta con la documentación 

financiera adecuada, para que sus estados financieros sean más eficientes y oportunos?  

4. Con la aplicación del sistema de contable de la Partida doble, que se basa en un control 

constante de las transacciones de la empresa y registra todo tipo de ingreso y egreso, será beneficioso 

para la Compañía.  

  

  

  

  

  

  

  



 

  

  



 

 

  

  

 
  

  

  

  

  



 

  

 
  

  

  

 
  



 

  

 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

 

 

 



 

 

 


