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RESUMEN

La ensefanza y aprendizaje del Inglés ocupa un lugar significativo en el
sistema educativo. En la actualidad aprender el idioma Inglés requiere de un
proceso que permita desarrollar las destrezas de leer y escribir, escuchar y hablar,
considerados estas dos ultimas destrezas como las mas esenciales para la

comunicacion dado que son aplicadas en nuestra vida cotidiana.

Este proyecto de tesis se basd en la necesidad de mejorar el proceso de
ensefanza-aprendizaje debido al poco uso de actividades didacticas como son las
técnicas grupales enfocadas en la interaccion, integracion y participacion activa
para desarrollar las competencias comunicativas del idioma Inglés en los
estudiantes del octavo afo de educacion basica de la Unidad Educativa “Francisco
Huerta Rendén”. El objetivo principal es determinar “con qué técnicas grupales se
logra el aprendizaje significativo”. Se presenta los temas elementales para la
comprension del proyecto educativo y los resultados de la investigacion, obtenido

del trabajo de campo.

Posterior a esto, se estructura la propuesta con el titulo: Guia didactica de
técnicas grupales para lograr el aprendizaje significativo. Los beneficiarios con la
aplicacion de la propuesta seran los estudiantes y docentes. De esta forma se
logrard disminuir los problemas de aprendizajes que son ocasionados por la
desmotivacién y el desinterés por la materia de Inglés. Los docentes estaran

preparados para mejorar la calidad de ensefianza.
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INTRODUCCION

El mundo del conocimiento ha evolucionado, y a consecuencia de aquello
amerita la necesidad de aprender varias lenguas y el principal es el idioma Inglés.
En el Ecuador, se ha mantenido en el curriculo a nivel secundario de forma
obligatoria y primordial impartiéndose tanto en centros educativos publicas como
privadas con el objetivo de establecer bases firmes para el manejo de este
importante idioma y lograr contribuir en el desarrollo social, econémico y cultural

incitando al progreso y a la apertura de una vida superada.

La ensefianza de Inglés presenta problemas no solo en instituciones publicas y
privadas como en la Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendén” ubicado en el
canton Babahoyo donde ha considerado el idioma Inglés como una parte esencial
de preparacion para el siglo XXI; en ella se ensefia el idioma Inglés con el texto
del Ministerio de Educacion English Level 1, comprendiendo una serie de
actividades desde el punto de vista apta para el desarrollo de la parte intelectual
del estudiante; sin embargo un poco deficientes, ya que en el octavo afio de
educacion basica existen falencias en el aprendizaje por lo que unos captan mejor
que otros; conllevando a una congruencia de conocimientos nulos y con una

limitada produccion del lenguaje.

Es por esta razdn, que para superar el problema de la falta de actividades
didacticas como son las técnicas grupales enfocadas en la atencidn e interés para
desarrollar la competencia comunicativa del aprendizaje en el idioma Inglés en los

educandos, se ha recurrido a la siguiente investigacién para mejorar su dificultad



de desarrollar el idioma tanto en habla como en la escritura, mediante la
presentacion de una propuesta para lo cual han surgido ideas para el desarrollo de

destrezas que fomente el aprendizaje significativo.

Las tematicas que presenta la investigacion son:

En el Capitulo I., se presenta la situacién problematica y planteamiento del
problema con su respectivo problema general y sub-problemas, delimitando y
justificando. Se establecen los objetivos generales y especificos de la

investigacion.

Capitulo II., se plantea la investigacion argumentando el marco tedrico donde
se indican los contenidos, referencias, postura teorica, hipdtesis y variables sobre

el problema de la investigacion.

Capitulo III., se muestran los resultados obtenidos de la investigacion como:
pruebas estadisticas aplicadas, analisis e interpretacion de datos, conclusiones

especificas y generales, asi como también las respectivas recomendaciones.

Capitulo IV., se presenta la propuesta tedrica de aplicacion, donde se estructura
y desarrollan cada punto, como alternativa obtenida y su alcance, los aspectos
basicos de la alternativa: antecedentes y justificacion, los objetivos, estructura

general de la propuesta: titulo, componentes y los resultados esperados.



CAPITULO 1

DEL PROBLEMA

1.1. Idea o tema de investigacion.

Técnicas grupales para lograr el aprendizaje significativo del idioma Inglés en
los estudiantes del octavo afio basico de la Unidad Educativa “Francisco Huerta

Rendon” del cantén Babahoyo Provincia Los Rios Periodo Lectivo 2015-2016.

1.2. Marco Contextual.

1.2.1. Contexto Internacional.

Hoy en dia, el idioma Inglés se ha vuelto en una necesidad global de
comunicacion en los diferentes campos de desarrollo social, politico y cultural. Ha
hecho que se convierta en la lengua mas usada mundialmente. La demanda para
adquirir conocimiento del idioma Inglés es cada vez mayor, tanto a nivel

académico, personal, como también profesional.

La ensefanza y aprendizaje de éste idioma ocupa un lugar significativo en el
sistema educativo. El Proyecto de reforma curricular de Inglés, denominado
CRADLE, (Bedoya, s.f.), desarrollado en el marco del convenio de cooperacion
técnica bilateral ecuatoriano-britanico; tiene como objetivo principal, el de “lograr
un mejoramiento sustancial y duradero de la ensefianza del idioma Inglés el sector

fiscal”. Los paises de América Latina tienen que preocuparse por mejorar los



niveles de Inglés de sus habitantes, ya que la competitividad econémica de las

naciones depende hasta en un 76% del dominio de este Idioma.

1.2.2. Contexto Nacional.

El Estado Ecuatoriano ha emprendido acciones enfocadas a mejorar la calidad
de la educacion en el pais desde hace 1 década. La responsabilidad del sistema
educativo; es el de mejorar la calidad de ensefianza del idioma Inglés en los
centros de educacion publica, para lograr que los estudiantes puedan tener acceso
a las Universidades mas destacadas del mundo. Para este fin el gobierno invierte
en becas y, disefio el programa de capacitacion denominado “GoTeachers”
dirigido a todos los docentes de idioma Inglés. La Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT), suscribié un acuerdo
con la Universidad Estatal de Kansas de la ciudad de Manhattan en el estado

del Kansas, EUA.

Este programa de becas busca incrementar el nimero de docentes de Inglés
calificados, de los colegios publicos con un nivel minimo de B1 y B2, de acuerdo
al Marco Comun Europeo de Referencia para Lenguas (MCER), ademas de
mejorar las técnicas y metodologias de ensefianza de los docentes de Inglés de los
colegios publicos, a través del desarrollo de programas de inmersion total en el

extranjero.

Asimismo éste Programa de Fortalecimiento del idioma Inglés en el Ecuador

tiene como objetivo que los estudiantes de nuestro pais puedan alcanzar un nivel



funcional sobre el uso de la lengua inglesa. Las iniciativas planteadas estan
netamente dirigidas a la actualizacion de los curriculos nacionales de esa
asignatura, a otorgar libros alineados a tales curriculos, al desarrollo profesional
de los docentes de Inglés en ejercicio, y al mejoramiento en la formacion de la

carrera profesional.

La innovacion y el fortalecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje del
idioma Inglés son los objetivos propuestos por parte del Ministerio de Educacion
con el fin de desarrollar en los estudiantes la competencia comunicativa necesaria,
a través del desarrollo de las destrezas lingiiisticas de listening, speaking,

reading, and writing.

Los beneficios de la aplicacion de estos programas educativos, sirven para
enriquecer la calidad de ensenanza-aprendizaje en los estudiantes de los centros

educativos publicos como en los privados.

1.2.3. Contexto Local.

Hoy en dia, en la provincia de Los Rios al igual que en las demas provincias
del Ecuador, es de gran relevancia la ensefianza y aprendizaje del idioma Inglés.
“El 1dioma Inglés en la actualidad es fundamental en la educacion, permite un
mayor acceso a la globalizacion al avance diario e impresionante de la ciencia y la

tecnologia en la era de la informacion.” (Rodriguez, 2010).



Los docentes de esta area tienen interés de aprender nuevas técnicas de
ensefanza, esto, debido al nivel que exige el Ministerio de Educacion.

En la ciudad de Babahoyo, la Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendén”
lugar donde se eligi6 como objetivo de investigacion. Una vez realizada la
observacion previa del problema actual a los que se enfrentan los estudiantes del
8° afio de Educacion General Basica en la materia de Inglés, se tratara de dar

soluciones factibles para alcanzar tal aprendizaje.

1.2.4. Contexto Institucional.
Reseiia Historica

Un grupo de moradores del Cristo del Consuelo y profesores, solicitaron al
Director Provincial de esa época Lic. Armando Romero Bolafios, la creacion de
una escuela en este populoso sector de acuerdo a un censo escolar efectuado. En
vista del requerimiento y datos obtenidos, el Sr. Directo Provincial accede a la
peticion y se crea el 19 de abril de 1969. En sus inicios tuvo la denominacion de
Sin Nombre, encargando la direccion al Sr. Miguel Marquez Pozo y como
auxiliares a los maestros Vicente Guerrero Benavides, Angela Garcia de Garzon y

Héctor Ibarra Pibaque. (Ibarra H. )

Al tercer afo de su creacion a peticion de los maestros fundadores se denomina
como Escuela Fiscal Mixta “Francisco Huerta Rendon”, a sus 47 anos de vida
institucional ha venido ofreciendo sus servicios educativos a la juventud de

Babahoyo y sus alrededores.



La Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendon” ubicado en la provincia de
Los Rios, canton Babahoyo, es una institucion fiscal publica, dedicada a impartir
instruccion en: Educacion General Basica de 1° a 7° afio en la jornada matutina y
vespertina de 8° a 10° afo, a nivel de Bachillerato en las areas de Electromecanica

Automotriz, Aplicaciones Informaticas, Contabilidad y Administracion.

Se encuentra ubicado en la Av. Juan E. Verdezoto y Clemente Baquerizo.
Posee una estructura fisica de treinta y cinco (35) aulas, oficinas administrativas y

directivas, laboratorios, biblioteca, bar, cancha, area de recreacion y baios.

Actualmente cuenta con dos (2) docentes para el area de Inglés. Y un total
1708 estudiantes. Para el presente proyecto investigativo se tomd en cuenta al
(octavo afio de educacion basica) y la materia de Inglés, para lo cual se describe
de manera general el problema que involucra especialmente a los alumnos y su
bajo nivel de Inglés, donde muestra que no existe el nivel minimo que el
Ministerio de Educacion requiere en esta etapa de estudio, el NIVEL Al de

acuerdo con el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER).



1.3. Situacion problematica.

El aprendizaje de una lengua extranjera como es el idioma Inglés representa un
reto para los estudiantes, sin embargo no estan exentos de dificultades dado a que

muchos de ellos no traen nociones basicas del Idioma desde el nivel escolar.

El poco uso de técnicas grupales aplicadas por el docente para lograr el
aprendizaje significativo en el proceso de la ensefianza-aprendizaje del Idioma
Inglés, ocasiona desinterés y bajo rendimiento en la asignatura del Idioma
extranjero en los estudiantes del octavo afio de educacion basica de la Unidad

Educativa “Francisco Huerta Rendéon”.

Se ha visto necesario realizar este proyecto de investigacion de acuerdo a lo
observado; ya que los estudiantes no progresan en el aprendizaje del Idioma
Inglés, debido a diversos factores que impiden la asimilacion de este importante

Idioma.

1.4 Planteamiento del problema.

1.4.1. Problema general o basico.

(Como determinar que las técnicas grupales se logra el aprendizaje
significativo del idioma Inglés, en los estudiantes del octavo ano basico de la
unidad educativa “Francisco Huerta Rendon” durante el periodo lectivo 2015 -
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1.4.2. Subproblemas o derivados.
(De qué manera se puede desarrollar el aprendizaje significativo en la ensefianza

del idioma Inglés en los estudiantes del octavo afio basico.

(Qué tipos de técnicas grupales utiliza el docente en la clase de Inglés para lograr

el aprendizaje significativo?

(Como aplican los docentes las técnicas grupales en la ensefianza del idioma

Inglés?

1.5. Delimitacion de la investigacion.

Temporal:

La investigacion se llevara a cabo durante el periodo lectivo 2015-2016.

Espacial:
El lugar de la investigacion serd en la Unidad “Francisco Huerta Rendén” del

canton Babahoyo Provincia Los Rios.

Objeto de Estudio:

Técnicas grupales.

Campo de accion:

Competencia comunicativa.



Unidad de observacion:
Para la verificacion y comprobacion problematica, objeto de la investigacion se

tendra como sujeto a: los docentes y estudiantes.

Lineas de investigacion.
De la universidad:

Educacion y desarrollo social.

De la facultad:

Talento humano, educacion y docencia.

De la carrera:

Innovacién de los procesos de la ensefanza y aprendizaje (didacticas).

Sub linea de investigacion

Técnicas interactivas aplicadas en el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje

del idioma Inglés.
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1.6. Justificacion.

En la actualidad aprender el idioma Inglés requiere de un proceso que permita
desarrollar las destrezas de leer y escribir, escuchar y hablar, considerados estas
dos tultimas destrezas como las mas esenciales para la comunicacion dado que son

aplicadas en nuestra vida cotidiana.

Esta situacion demanda de una formacion y alineaciones especificas que
permitan llevar a cabo este trabajo de tesis con las mejores técnicas grupales para
que logren un aprendizaje significativo de una forma ludica y activa, al mismo
tiempo en el que se desarrollan las habilidades y destrezas en los estudiantes y les

facilite perfeccionar su competencia comunicativa.

Es importante realizar esta investigacion en la Unidad Educativa “Francisco
Huerta Rendon” ya que se ha observado falencias en la ensefianza del idioma
Inglés por parte de los docentes y como consecuencia dificulta el aprendizaje en
los estudiantes. Ademés es factible esta investigacion por que se dispone de
informacion necesaria sobre la tematica y la influencia de las técnicas grupales

aplicadas en la ensenanza-aprendizaje del idioma Inglés.

Este proceso se llevo acabo realizando consultas y analizando la metodologia y
estrategia utilizadas por los docentes de Inglés de los octavo de basica, ademas se
ha consultado diferentes libros sobre técnicas, estrategias, metodologia, didactica,
pedagogia y temas en relacion al proyecto de investigacion. Se ha logrado obtener

la informacién, proporcionada por los docentes y la institucion.
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Se entrevisto a los docentes del area de Inglés y encuesto a los estudiantes de la
unidad educativa “Francisco Huerta Rendon”, datos que permitié recolectar

informacion precisa que se requiere para el desarrollo de la investigacion.

Este trabajo tiene como propdsito dar ideas de como mejorar el aprendizaje
significativo del idioma Inglés, facilitando la comunicacién en los alumnos
mediante actividades pedagogicas que ayuden a fortalecer un aprendizaje
dindmico e interactivo, llevando implicitos la utilizacion de técnicas grupales y
materiales didacticos como recursos complementarios para el aprendizaje y

perfeccionamiento del Idioma Inglés.

El impacto que tendra la aplicacion de las técnicas grupales favorecera la
formacion integral y en el logro de alcanzar un aprendizaje significativo. Los
beneficiarios directos de este proyecto de investigacion seran los estudiantes del
octavo afio de educacion bésica de la Unidad Educativa “Francisco Huerta
Renddn” y los indirectos seran los docentes como orientadores en el proceso

ensefanza-aprendizaje.
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1.7. Objetivos de investigacion.

1.7.1. Objetivo general.

Determinar con qué técnicas grupales se logra el aprendizaje significativo para la
ensefanza del idioma Inglés en los estudiantes del octavo afio basico de la Unidad

Educativa “Francisco Huerta Rendon”.
1.7.2. Objetivos especificos.
e Diagnosticar el nivel de desarrollo de las técnicas grupales aplicadas en el

aula de clase.

e Identificar qué tipo de técnicas utiliza el docente en la clase de Inglés, para

lograr el aprendizaje significativo.

e Disefiar una guia de técnicas grupales que permitan el desarrollo de

destrezas en los estudiantes para alcanzar un aprendizaje significativo.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1. Marco Teorico.

2.1.1. Marco Conceptual.

Técnicas grupales.
En el sitio (Conocimientosweb.net, 2014) muestra que las técnicas grupales son
“un conjunto de medios y procedimientos, que aplicados a una situacion de grupo,

sirven para lograr un doble objetivo: Productividad grupal y Gratificacion”

Las técnicas grupales se desarrollan como ejercicios practicos con el fin de
generar la participacion grupal que favorece a la construccion de conocimientos
de cada participante, haciendo del trabajo grupal una experiencia enriquecedora de

aprendizajes.

Aprendizaje significativo.

En otro sitio web (Universia.net, 2015) ubicamos a Paul Ausubel, quien
planteo la teoria del aprendizaje significativo, y manifiesta que “se da cuando un
estudiante relaciona la informacion nueva con la que ya posee, es decir con la

estructura cognitiva ya existente.”

El aprendizaje significativo supone de un proceso en donde se relaciona los
conocimientos previos con el nuevo que se adquiere, creando de esta forma su

construccion y dando significado para el mismo.
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2.1.2. Marco referencial sobre la problematica de investigacion.

Las tematicas que intervienen en el proceso de la investigacion han sido fuentes
extraidas de publicaciones de autores donde su principal propodsito es; encontrar
aquellas definiciones, conceptos y lineas para enmarcar la investigacion y mostrar

la idea clara de la misma.

TECNICAS GRUPALES.
.Qué es técnica?

(Charur, 2012), explica que la técnica “hace referencia al como del trabajo
grupal; como enfrenta el grupo el tema seleccionado, como se organiza para
trabajarlo, qué procedimientos, medios o maneras sistematizados utiliza para

lograr mas eficazmente la metas propuestas”.

.Que son las técnicas grupales?
Las técnicas grupales son las actividades grupales que tiene como proposito la
resolucion de problemas o desarrollo de alguna tarea con la colaboracion de cada

integrante del grupo.

En el sitio (www.psicopedagogia.com, s/f) Ocafia M., sefiala que:

Las técnicas grupales fortalecen el aprendizaje de los alumnos, puesto
que construyen conocimientos, las aportaciones de cada miembro del
equipo son validas, emplean su ingenio y creatividad, asi como también
se fortalece la interaccion por el contacto que tiene el alumno con sus
compaifieros y les crea un sentido de pertenencia, pues el alumno se siente
parte del grupo y es aceptado como tal.

15



Por otro lado, Cirigliano y Villaverde. Citados por (Castellanos, 2012)
destacan que “las técnicas de grupo son maneras, procedimientos o medios
sistematizados de organizar y desarrollar la actividad del grupo sobre la base de

conocimientos suministrados por la teoria de la dindmica de grupos” (p.76).

Como puede observarse las técnicas grupales son consideradas como
herramientas metodolégicas que se desarrollan mediante la planeacion
consecutiva de una serie de actividades con el objetivo de llevar a cabo procesos

de ensefianza-aprendizaje positivos, en que los estudiantes forman parte activa.

Sin duda, las técnicas grupales sirven para que los estudiantes participen
activamente y conscientemente. El uso de éstas técnicas permite a los
participantes, dialogar, intercambiar ideas, analizar, practicar y asimilar mejor el
aprendizaje. Es importante considerar que para que éstas técnicas cumplan con su
debido proposito debe haber una adecuada planeacién de la clase y de la
actividad, respetando los tiempos y generando recurso didactico adecuado para su

realizacion.

Mas adelante el mismo Charur, (2012), indica que las técnicas grupales
guardan las siguiente finalidades.

Propiciar un mayor conocimiento e integracion entre todos los
participantes, y ayudar asi a la constitucion del grupo como tal; facilitar el
trabajo y la organizacion grupal mediante el desarrollo de aquellas
habilidades y actitudes necesarias para el trabajo de grupo; y finalmente
el surgimiento de aquellas actitudes individuales y grupales que hasta
entonces venian operando ocultamente, con lo que se propicia el analisis
de éstas por parte del mismo grupo (pag. 71).
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La potencialidad de las técnicas grupales permite en los estudiantes generar no
solo el conocimiento previo, académico o elaborado desde un aprendizaje
sistematico sino aquellos conocimientos que han sido construidos desde hechos
significativos en la interaccion con sus entornos: familiar, escolar, social y

cultural.

Importancia de las técnicas grupales.
Las técnicas grupales son herramientas de gran ayuda, facilitan el aprendizaje
de uno o més grupos; permitiendo reforzar el aprendizaje de una manera ludica y

significativa, ademds de ayudar al docente a alcanzar objetivos educativos.

Como toda técnica tiene una utilidad. Son medios utiles para hacer que los
grupos funcionen eficazmente y conseguir el objetivo grupal e individual. Por lo
tanto, las técnicas mejoran el rendimiento del grupo y elevan el nivel de

satisfaccion de sus integrantes.

Los mismos autores, Cirigliano y Villaverde citados en otro trabajo por (Tovar,
2010), consideran que para seleccionar la técnica mas conveniente para un grupo
€s necesario conocer:

e “Los objetivos a seguir en los encuentros.
e [Lamadurez del grupo.

e El tamafio del grupo.

e El ambiente fisico.

e Las caracteristicas del medio externo.
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e Las caracteristicas de los miembros.

e La capacidad del coordinador”.

Clasificacion de las técnicas grupales.

Existen algunas técnicas grupales que pueden ser empleadas para coadyuvar
algunos fenomenos grupales importantes para lograr la integracion y crecimiento
de los grupos, también para desarrollar aquellas actitudes y habilidades de
colaboracion y trabajo en equipo que favorecen el buen desempeiio del trabajo

grupal.

Técnicas de Rompimiento de hielo: son divertidas, resalta el buen humor,
ayuda abrir las lineas de comunicacion y estimula la creatividad. Ejemplo: (la
fiesta de representaciones, presentacion por pareja, mi vida en fotos, el pastel,

presentaciones progresivas. Etc.

Técnicas de comunicacion: ayuda a comunicarnos mejor con las personas y
permite elevar la satisfaccion de los mismos. Ejemplo: el dibujo hablado, la

historieta, teléfono dafiado. Etc.

Técnicas para propiciar el trabajo grupal: facilita el desarrollo de un clima
de confianza, despierta el interés por el trabajo en grupo, ayuda a compartir los
conocimientos y facilita la convivencia. Ejemplo: los caballos, los cuadrados,

confianza ciega, el cuadro mural. Etc.
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Técnicas de trabajo o resolucion de una tarea: permite desarrollar un tema o
tarea en base a los criterios u aportaciones de cada integrante, promueve a la
participacion, colaboracion de ideas y al trabajo en equipo, entre ellas tenemos:
Mesa redonda, desempefio de roles, simposio, técnica de la rejilla, la entrevista,

Phillips 66. Etc.

Mesa Redonda

En un sitio web titulado Proceso Grupal encontramos que la técnica Mesa
Redonda es realizada por “Un grupo de expertos (pueden ser alumnos) sostienen
puntos de vista divergentes o contradictorios sobre un mismo tema el cual
exponen ante el grupo en forma sucesiva”
(http://procesogrupalvaca2013.blogspot.com/, 2013). Mediante esta técnica se

puede estudiar un asunto o problema determinado.

Desempeiio de roles o role playing
En el sitio web (Fundacion Educativa Activa, 2014) “Role-Play es una técnica
en la que los estudiantes representan un rol enmarcado un caso o escenario y se les

pide que actiien en base a esos roles para conseguir el propdsito educativo.”

Dentro del ambiente educativo el desempeio de roles es una técnica grupal
didactica que tiene por objeto el que los estudiantes comprendan conductas o
actitudes recreando la realidad. El objetivo de esta técnica es que el estudiante
pueda cambiar su entorno y le despierte el interés por participar espontdneamente

en clase.
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Simposio

Esta técnica grupal permite analizar un tema o asunto desde distintos puntos de
vista logrando que el grupo obtenga una vision integral del tema. El simposio
segun (Goris, 2012) “Es un grupo de expertos que desarrolla diferentes aspectos

de un tema o problema en forma sucesiva ante el grupo”.

La entrevista

En un documento de sitio web (Prado, s/f) indica que la técnica de la entrevista.
“Es una conversacion que se sostiene con un proposito definido y, como tal, es un
asunto de dos vias, un intercambio planeado de expresiones”. Conocido también
como un interrogatorio profundo que permite la obtencion de informacidon sobre

alglin tema determinado.

El phillips 6-6

El “Phillips 66” es, por ejemplo, una técnica a utilizar con grupos grandes
cuando los objetivos son: la mayor participacion posible, la busqueda de
opiniones diversas (en poco tiempo) y la necesidad de sintesis. Consiste
en dividir el gran grupo en subgrupos de 6 personas y pedirles que
discutan durante 6 minutos un tema sobre el que han de llegar a una
conclusion y presentarla al gran grupo. (Barbero, 2011)
Esta técnica es conocida por el nombre de su creador J. Donald Phillips. El
objetivo principal de esta técnica es la de promover la participacion activa de

todos los miembros de un grupo, sin importar su tamafio. Utilizando

racionalmente el tiempo otorgado a cada integrante para hacer su aporte.
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Técnica de la rejilla

(Meza, s/f), explica que la técnica de la rejilla es una “Técnica para trabajar
temas extensos permitiendo desarrollar Ia actitud responsable individual y
colectiva y que se propicie la autocritica, la critica, la reflexiéon acerca
del comportamiento individual para garantizar la tarea del grupo”. Permite que los
integrantes participen activamente e interactuen entre los diferentes grupos,

realizando un intercambio més amplio de ideas.

.Qué es estrategia?

La estrategia es comprendida como tareas encaminada a un fin, en otras
palabras “una estrategia es el conjunto de acciones que se implementaran en un
contexto determinado con el objetivo de lograr el fin propuesto” (Definicion

ABC). En el campo de la educacion, el término estrategia tiene otro contexto.

En un sistema de planificacion, la estrategia puede ser fundamentada como un
método flexible, aplicado como un proposito donde se orienten las acciones
emprendidas del trabajo y en el que el docente puede guiar con calidad el proceso
de ensefianza-aprendizaje, apoyado de una formacion teorica donde es necesaria la

creatividad para acompaiiar la complejidad de dicho proceso.

Estrategias de aprendizaje.
(Por qué es necesario aplicar estrategias de aprendizaje para la comprension de
un tema de estudio? Para responder la interrogante, primero atenderemos el

criterio que sostiene los siguientes autores:
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Segun Diaz-Barriga y Herndndez citados por (Aguirre, 2012), las estrategias de
aprendizajes son: “Procedimientos que un aprendiz emplea en forma consciente,
controlada e intencional como instrumentos flexibles para aprender

significativamente y solucionar problemas”.

Las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de actividades, técnicas y
medios que se planifican de acuerdo con las necesidades de los estudiantes, los
objetivos que se buscan y la naturaleza de los conocimientos, con la finalidad de

hacer efectivo el proceso de aprendizaje.

Tomando la definicion de los autores antes mencionados, comprendemos que
las estrategias de aprendizaje son procedimientos considerados como aprendizajes
funcionales que estdn dirigidos netamente a la accion, y al saber hacer. Entonces,
respondiendo la interrogante. Las estrategias de aprendizaje son indispensables
para la formacion de estudiantes lucidos que son capaces de comprender temas de
diversa indole. Ya que comprender adecuadamente, significa crear en los

estudiantes una fuente de conocimiento de éxito.

Ademas las estrategias de aprendizaje sugieren una secuencia de actividades
perfectamente disefiadas y organizadas. La ejecucion de las estrategias de
aprendizaje se asociada con otros tipos de recursos y procesos cognitivos que

posee el aprendiz. Por ejemplo:
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Proceso cognitivos: procesamiento de informacidén y operaciones como la
percepcion, atencion, codificacion, almacenaje, recuperacion, etc.

Base de conocimientos: también conocido como conocimientos previos.

Conocimiento estratégico: saber como conocer.

Conocimiento meta cognitivo: capacidad de autorregular los procesos de

aprendizaje.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO.
El aprendizaje.
La palabra aprendizaje en primera instancia hace referencia a la adquisicion de
conocimientos externos que se recibe. Es considerado como una de las principales
funciones mentales de informacion que produce en las personas un cambio de

conducta.

En el pagina web (www.significados.com, s/f) Aprendizaje ‘“se denomina
la accion y efecto de aprender. Como tal, el aprendizaje es el proceso de
asimilacion de informacion mediante el cual se adquieren nuevos conocimientos,

técnicas o habilidades™.

El aprendizaje puede definirse como un proceso en la que interviene una serie
de pasos progresivos direccionados a un resultado, ademas genera cambio o
transformacion en la persona, como en su conducta, sentimientos o estructuras
mentales. En conclusion; el aprendizaje es un proceso a consecuencia de la

experiencia.
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.Qué es aprendizaje significativo?
(Vazquez, 2009) Expone la frase de Paul Ausubel, padre del denominado
aprendizaje significativo, “El factor mas importante que influye en el aprendizaje

es lo que el alumno ya sabe. Averigiiese esto y enséiiese consecuentemente”.

El aprendizaje significativo “es un proceso por medio del que se relaciona
nueva informacion con algun aspecto ya existente en la estructura cognitiva de un

individuo y que sea relevante para el material que se intenta aprender” (Méndez,

s.f).

Las ideas previas estdn representadas por simbolos, imagenes o conceptos
previos encontrados en la estructura cognitiva del aprendiz y que desempefaran
un rol primordial al constituirse en una especie de plataforma comunicante que las

conecte con los nuevos conocimientos.

Con lo ante expuesto, se puede decir que para aprender significativamente el
docente impartira el conocimiento nuevo donde deberd vincularse de manera no
arbitraria y sustancial con la experiencia previa del estudiante. Es decir, el docente
debe introducir el conocimiento nuevo de una forma secuencialmente logica y
ordenada que ayude su asociacion con uno o varios antecedentes del campo

cognitivo del aprendiz.
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La importancia del aprendizaje significativo.

Para que un aprendizaje sea realmente significativo, el docente debe
suministrarle al alumno puentes cognitivos que beneficien la situacion de
aprendizaje. Los puentes cognitivos u organizadores previos son mecanismos
pedagogicos que activan el conocimiento previo relevante para facilitar el

aprendizaje y retencion de materiales nuevos.

Atendiendo la explicacion del siguiente autor, recalca la importancia de:

La predisposicion que tiene el alumno en el proceso de aprendizaje y de
construccion de significados, pues gran parte del aprendizaje significativo
depende de las motivaciones e intereses que el alumno tenga, sin
embargo al que aprende le corresponde asumir una actitud critica dentro
de ese proceso cognitivo para que sea capaz de analizar, desde distintas
perspectivas, los materiales que se le presentan para lograr un trabajo
activo y pueda atribuir significados. (Vera, 2013)

Sin duda alguna, el principal impulso para lograr un aprendizaje significativo, es

la predisposicion del alumno por aprender.

Como lograr el aprendizaje significativo en el aula.
Es relevante mencionar las condiciones necesarias para cumplir con el proposito

de lograr un aprendizaje significativo en los estudiantes.

La motivacion.
Como primera condicidon para que se proporcione un aprendizaje significativo
es la motivacion del estudiante. (Molla, 2013) Menciona a Piaget, psicélogo

conocido por sus aportaciones al estudio de la infancia y del desarrollo cognitivo,
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quien, define a la motivacion como “la voluntad de aprender, entendido como un

interés del nifio por absorber y aprender todo lo relacionado con su entorno”.

Por otro lado, para (Salanova, s.f.) “Es el interés que tiene el alumno por su
propio aprendizaje o por las actividades que le conducen a é1”.

Esta motivacion se entiende como un compromiso real y propio del alumno,
indispensable dentro del proceso de aprendizaje, en ganas de estudiar y de

aprender.

Si el objetivo principal de un docente es que sus educandos aprendan de modo
significativo, y si la primera condicion para el aprendizaje significativo es la
motivacion e interés por parte del alumno, se puede concluir que estimular esa
motivacion, interés y compromiso por parte de los alumnos es un elemento
fundamental de la funcion docente. Todo lo que el educador haga para alcanzar

ese objetivo ayudara al logro de aprendizajes significativos.

La comprension:
La segunda condicién es que los alumnos vayan entendiendo la informacién o el

material que se esta desarrollando en clase.

(Porto & Gardey, 2012) Sefialan el siguiente concepto, comprension “estd
relacionado con el verbo comprender, que refiere a entender, justificar o contener
algo. La comprension, por lo tanto, es la aptitud o astucia para alcanzar un

entendimiento de las cosas”.
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Cuando el alumno no comprende la informacion, la tinica opcidén que tiene es
aprenderlo de una manera memoristica. Muchos factores pueden interrumpir su
aprendizaje, el cansancio, la distraccion, el aburrimiento, etc., entonces no se dara
la comprension de la informacion. Y aunque muchos estan atentos a la explicacion
del profesor, aun es posible que no se entienda algunas cosas. Esto debido a que la
clase no fue clara, el docente utilizd términos que no estan al alcance de los

alumnos, o el material fue muy complejo.

Es necesario que el docente aplique actividades de aprendizaje mediantes las
cuales sus estudiantes puedan alcanzar una comprension a fondo de esa
informacion, cualquier esfuerzo realizado por el docente lograra el aprendizaje

significativo.

La participacion activa:

La siguiente condicidn consiste en la participacion activa de los alumnos.

Para (Alfonso, 2013) La participacion activa “es involucrarse en el proceso,
interactuando, asumir una actitud critica dirigida al aporte de soluciones

constructivista”.

Parte de las experiencias de los alumnos para descubrir nuevos conocimientos.
La participacion activa en el aprendizaje es esencial para que los participantes
puedan impregnarse y obtener las competencias necesarias para aplicarla en su

entorno social.
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Por ello es que el trabajo en grupo es una estrategia que estimula en el sentido
amplio la interaccion de los participantes que permite la produccion de una

correlacion para la adquisicion de nuevos aprendizajes significativos.

La relacion con la vida real:
Esta ultima condicion tiene que ver con la relacion de lo actual o real de la vida

cotidiana del estudiante y su entorno.

Para que el aprendizaje sea significativo el alumno debe estar interesado en lo
que aprende, los nuevos aprendizajes deben estar conectados a lo que saben, a sus

conocimientos previos y al poder relacionarlo con ellos.

Es preciso iniciar una leccion o clase apuntando objetivamente a hechos reales
o datos concretos del ambiente fisico o social en que viven los alumnos y del cual
posean noticia. Hacer que el tema se obtenga de hechos o datos reales, mediante
explicacion y discusion dirigida. Una vez expuesta el tema el docente debera

aplicarla a los hechos, interpretando y explicando cientificamente.

Ademas los contenidos no deben responder unicamente a los intereses del
docente sino ser enfocados de acuerdo a los intereses de los estudiantes. Los
conocimientos previos que los aprendices tengan sobre algin tema condicionan
para bien o para mal el desarrollo del proceso de aprendizaje, generalmente esto

marca el real interés del alumno por aprender.
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Evaluacion del proceso enseiianza-aprendizaje.
El profesor Gabriel Molnar en su pagina (www.chasque.net, s/f) Cita a Pila
Telefa, quien alude que:

La evaluacion es una operacion sistematica, integrada en la actividad
educativa con el objetivo de conseguir su mejoramiento continuo,
mediante el conocimiento lo mas exacto posible del alumno en todos los
aspectos de su personalidad, aportando una informacion ajustada sobre el
proceso mismo y sobre todos los factores personales y ambientales que en
¢sta inciden. Senala en qué medida el proceso educativo logra sus
objetivos fundamentales y confronta los fijados con los realmente
alcanzados.

Teniendo en cuenta éste criterio, se agrega que la evaluacion en el proceso de
enseflanza-aprendizaje sirve como un elemento regulador del trabajo en clase.
Esta herramienta tiene como objetivo promover el aprendizaje efectivo, la aptitud
de la ensefianza, la comprension de los alcances del aprendizaje y la motivacion

del alumno. En otras palabras, la evaluacion mejora la calidad educativa.

Un ambiente educativo motivante.
Para que haya un aprendizaje significativo, el docente deberd generar un
ambiente educativo motivante para el estudiante, mediante el uso de materiales y

actividades que el aprendiz pueda asociar a su conocimiento del mundo.

Las técnicas grupales ayudan a dinamizar el proceso de ensefianza y
aprendizaje ademas de favorecer las relaciones de compafierismo, al momento de
intercambiar ideas, lo que conlleva a una practica del Idioma Inglés mas activa al
desarrollar las destrezas de expresion oral y escrita que a su vez, enriquecen el
buen aprendizaje, despiertan el interés de lo que observan, sienten, expresan,

imaginan y experimentan.
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La amenidad de las clases de Inglés debe ser el objetivo principal de un
docente, la actividad interactiva entre alumnos y maestro es motivadora, atrae la
atencion de los aprendices hacia una atmosfera de ensefanza y aprendizaje

significativa.

Por ello, el docente debe hacer especial hincapié en la incentivacion, creando
interés por lo que estan desarrollando, obteniendo de este modo un proceso de

ensefianza-aprendizaje activo.

La calidad de la ensefianza.

Se entiende como la eficacia interna de los sistemas educativos, que se vincula
a los elementos cualitativos de la estructura, el proceso y el producto de la
educacion. ;Qué caracteriza a un docente de calidad en el sistema educativo
ecuatoriano? Para el (Ministerio de Educacion, s.f.) “Un docente de calidad es
aquel que provee oportunidades de aprendizaje a todos los estudiantes y
contribuye, mediante su formacion, a construir la sociedad que aspiramos para

nuestro pais”.

Ademas de esto, expone que el proposito de los Estandares de Desempefio
Docente “es promover en el aula una enseflanza que permita que todos los
estudiantes ecuatorianos alcancen los perfiles de egreso o aprendizajes declarados
por el curriculo nacional para la Educacion General Basica y para el Bachillerato™.

(Ministerio de Educacion, s.f.)
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Segun (Solano, 2011) De acuerdo a que la educacion secundaria es formativa, la
ensefanza del Inglés debera contribuir a que el alumno:

e Desarrolle estrategias de aprendizaje que le permitan reflexionar y
conocer las técnicas que le son mas eficaces en el proceso de aprendizaje.

e Desarrolle las habilidades intelectuales como son: la observacion, la
reflexion, el analisis, la educacion y la induccion.

e Interactué¢ con el grupo, la escuela y la comunidad, desarrollando el
respeto por las ideas de los demads y la responsabilidad ante el trabajo.

e Reconozca valores de su propia cultura al ponerse en contacto, a través
de la lengua con algunos aspectos culturales de otros paises.

e Participe activamente en su aprendizaje al proponer nuevas situaciones de
comunicacion como lo es la dramatizacion, dialogos, cuentos, canciones,
etc. Haciendo de esto un ambiente mas ameno.

Para un buen desempefio en su quehacer educativo el docente debera alcanzar
esos objetivos, lo que permitird formar alumnos criticos y reflexivos, capaces de

insertarse en la sociedad.
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2.1.2.1. Antecedentes investigativos.

La busqueda de proyectos investigativos referente al problema de la
investigacion en la Biblioteca General de la Universidad Técnica de Babahoyo se
pudo constatar la inexistencia de trabajos de tesis similar al presente. Sin embargo
se verifico trabajos que guardan relacion en la plataforma web. Es asi, que en los
ultimos tiempos el aprendizaje del Idioma Inglés, se ha convertido en algo
imprescindible en la formacion estudiantil. Razon por la cual, algunos
profesionales se han preocupado en investigar temas respecto a técnicas para

mejorar la ensefianza del idioma Inglés.

Es el proyecto de Maritza Jacqueline Merchan Pinzon con el tema: “Técnicas
activas para el aprendizaje del idioma Inglés en los estudiantes de los décimos
afios del colegio Primicias de la Cultura de Quito” realizado en el afio 2013, quien
indica que el proceso de aprendizaje del idioma Inglés no es activo ni mucho
menos significativo, y por ende los conocimientos que adquieren los estudiantes

no son duraderos.

Otro proyecto realizado por Jaddy Brigitte Nielsen Nino con el tema:
“Actividades didacticas de motivacién en el aula para la ensefianza del Inglés
como lengua extranjera de los estudiantes de grado undécimo del Colegio
Champagnat de Bogota elaborado en Bogot4, Colombia 2010 expresa la gran
importancia que tiene las actividades didacticas de motivacion en los estudiantes

ya que logra un impacto y crea una verdadera competencia comunicativa, ademas
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de tomar conciencia de lo vital que es aprender inglés en este mundo globalizado

y competitivo.

Es de vital importancia la innovacion para la ensefanza de este idioma
extranjero en vista de las exigencias que ameritan, los docentes deben estar
conscientes y atentos de los diferentes caminos que se puede seguir para lograr

desarrollar con éxito los objetivos de la ensefanza del Inglés en el aula.

Por lo tanto, el presente trabajo serd original con informacion real y técnicas
grupales que ayuden a mejorar la ensefianza y aprendizaje significativo del idioma
Inglés en los estudiantes de la unidad educativa “Francisco Huerta Rendon” y que

el desempefio docente se desarrolle con calidad y calidez.
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2.1.2.2.  Categorias de Analisis.

Grafico N° 1

Variable Independiente

Tipos de
Técnicas
Grupales

Técnicas
Grupales

VARIABLE
INDEPENDIENTE

Tipos de Técnicas Grupales.

-Técnicas de rompimiento de hielo
-Técnicas de comunicacion

-Técnicas para propiciar el trabajo grupal.

-Técnicas de trabajo o resolucion de una tarea.

Técnica: Conjunto de procedimientos, reglas y pautasque se utiliza

como recurso para llegar a un proposito.

Técnicas Grupales: Maneras, procedimientos o medios sistematizados de

organizar y desarrollar la actividad del grupo.
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Grafico N° 2

Variable Dependiente

Condiciones
para el
Aprendizaje
Significativo

Aprendizaje

Aprendizaje
Significativo

VARIABLE
DEPENDIENTE

Condiciones para el aprendizaje significativo.

-Motivacion

-Comprension

-Participacion activa y,

-La relacion con la vida real.

Aprendizaje: Hace referencia a la adquisicion de conocimientos externos que se

recibe.

Aprendizaje Significativo: Relacion de informacion entre la que ya posee el

alumno y la nueva, reajustando y reconstruyendo ambas en este proceso.
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2.1.3. Postura Teorica.

El proyecto se sustenta bajo criterios de psicologos y pedagogos que han
aportado respectivas teorias en la materia. Para fines de este trabajo investigativo
tomar en consideracion los siguientes: David Paul Ausubel, Jerome Seymour

Bruner y Carl Ransom Rogers.

El psicologo y pedagogo estadounidense David Paul Ausubel, fue una de las
personalidades mas importantes del constructivismo. Ausubel, enmarca su teoria
psicopedagogica desde un punto de vista  cognoscitivo, en
(www.biografiasyvidas.com) encontramos que el aprendizaje significativo
“supone la necesidad de tener en cuenta los conocimientos previos del alumno
para construir desde esa base los nuevos conocimientos, respetando la relacion

logica entre ellos™.

De esta forma se entiende que el estudiante es protagonista de su aprendizaje al
construir activamente los contenidos, relacionando la nueva informacion con la
que posee en su memoria, mientras que el docente facilita y promueve el
aprendizaje. Por lo tanto, se deja de lado el aprendizaje no significativo o

memoristico que se retiene solo al momento de aprender algo y luego se olvida.

Ausubel, también habla de dos condiciones necesarias sin las cuales no se daria
un verdadero aprendizaje significativo. Como primera condicidon; expone la
disposiciéon o motivacion del alumno, si el alumno no muestra un interés por

aprender sin duda su aprendizaje no sera significativo.
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Coémo segunda condicion; sefiala la potencialidad significativa de lo que
aprende. Para que el aprendizaje sea significativo, el material de estudio debe ser

potencialmente significativo para el mismo.

Jerome Seymour Bruner psicologo y pedagogo estadounidense cree que el
proposito del aprendizaje es lograr que el alumno adquiera la comprension de la
estructura de un area de conocimiento. (Bruner, s.f.) Sostiene que toda teoria de
instruccion debe tener en cuenta los siguientes cuatro aspectos: “La predisposicion
hacia el aprendizaje. El modo en que un conjunto de conocimientos puede
estructurarse de modo que sea interiorizado lo mejor posible por el estudiante. Las
secuencias mas efectivas para presentar un material. La naturaleza de los premios

y castigos.”

Los aspectos antes mencionados son importantes aplicarlos al momento de
desarrollar una clase, los estudiantes deben estar interesados en los conocimientos
que adquieren. El docente como guiador del proceso ensefanza-aprendizaje; asi
mismo, debe generar motivacion e impartir una enseianza eficaz apoyado con

todo lo necesario.

El influyente psicologo estadounidense Carl Ransom Rogers, describe el
aprendizaje desde un enfoque humanista. Para (Rogers, s.f.) Los principios
basicos de la ensenanza y del aprendizaje son: “confianza en las potencialidades
humanas, pertinencia del asunto que va a ser aprendido o ensefiado, aprendizaje

participativo, autoevaluacion, autocritica y aprendizaje del propio aprendizaje”.
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El objetivo de la educacion es ayudar a los estudiantes a explorar sus
potencialidades, hacerlos responsables de su propia accion. Sin embargo el
principal influyente en este proceso de ensefianza y aprendizaje es el educador

quien motiva y comunica confianza en los educandos por aprender.

Podemos verificar que, tanto Ausubel como Rogers, coinciden en los siguientes

aspectos:
e El aprendizaje significativo se diferencia al aprendizaje memoristico.

e El aprendizaje significativo requiere por parte del alumno todo su interés y

motivacion.

38



2.2. Hipétesis.

2.2.1. Hipotesis General o Basico

Si se determinan las Técnicas Grupales se logra el aprendizaje significativo en la
ensefanza del Idioma Inglés en los estudiantes del Octavo Afio de Basica de la

Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendon”.

2.2.2. Sub-hipoétesis o Derivadas
e Las técnicas grupales influirdn en el proceso de ensefianza aprendizaje en

los estudiantes.

e Si se identificaran las técnicas grupales tiende a elevar el nivel de

comprension y desarrollo del idioma Inglés.

e Si se disefara una guia de técnicas grupales activaran el interés en los

estudiantes por el aprendizaje del idioma Inglés.

2.2.3. Variables
Variable Independiente

Técnicas grupales

Variable Dependiente

Aprendizaje significativo
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CAPITULO III
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1. Resultados obtenidos de la investigacion.

3.1.1. Pruebas estadisticas aplicadas.

Se aplico la siguiente prueba estadistica para la muestra que permitié la obtencion
de resultados en la investigacion.

N=universo
m= tamaifio de la muestra

e=margen de error 5%

Reemplazando estos valores con los datos adquiridos se obtiene:

m= N m= 160
e (N-1)+1 0.057 (160- 1) + 1
m= 160 m= 160
0.0025(159)+1 0,3975+ 1
m= 160 m = 114,
1,3975
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3.1.2. Analisis e interpretacion de datos.
TECNICAS GRUPALES
1. (Realiza actividades grupales para aprender el inglés de mejor manera?
Cuadro N° 1

Actividades grupales

Item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 17 15%
A veces 55 48%
1 Rara vez 38 33%
Nunca 4 4%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 3

Actividades grupales

4%

H Siempre
M A veces
Rara vez

M Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 48% de los estudiantes encuestados expresaron que a veces realizan
actividades en grupo para aprender el Inglés de mejor manera, el 33% indicé que
rara vez se realiza, el 15% sefialo que si realizan actividades grupales, mientras
que el 4% reveld todo lo contrario.

Interpretacion: Las actividades grupales son muy importantes implementarlas en
las clases, ya que permite generar situaciones favorables para un buen aprendizaje

del idioma Inglés.
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MOTIVACION
2. ;Se siente motivado a aprender en las clases de Inglés?
Cuadro N° 2

Motivado a aprender Inglés

Item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 34 30%
A veces 58 51%
2 Rara vez 16 14%
Nunca 6 5%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 4

Motivado a aprender Inglés

M Siempre
M A veces
Rara vez

M Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 51% de los estudiantes encuestados indicaron que a veces se sienten
motivados a aprender en la clase de Inglés, el 30% opind que siempre estan
motivados a aprender, por otro lado el 14% expres6 que rara vez se sienten
motivados a aprender en la clase de Inglés, mientras que el 5% revel6 que nunca
se sienten motivados a prender.

Interpretacion: Es muy importante sentirse motivado al aprender un nuevo
idioma como lo es el Inglés ya que provocar interés y motivacion en el estudiante

permitird aprender de mejor manera.
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APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
3. ¢(Se aplica el Inglés en situaciones reales de su vida?
Cuadro N° 3

Aplica el inglés en situaciones reales de su vida

Item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 34 30%
A veces 60 52%
3 Rara vez 11 10%
Nunca 9 8%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 5

Aplica el inglés en situaciones
reales de su vida

8%

10%

H Siempre
M A veces
W Rara vez

B Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afo basico “Francisco Huerta Rendén”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El1 53% de los estudiantes encuestados indicaron que a veces el docente
aplica el inglés en situaciones reales de sus vidas, el 30% opind que siempre
aplica el docente el Inglés en situaciones reales de la vida, por otro lado el 10%
expresd que rara vez se aplica el Inglés en situaciones reales de sus vidas, por lo
tanto un 7% senal6 que nunca lo aplican en situaciones reales de la vida.
Interpretacion: Es importante asociar el tema de la clase que se ensefia en inglés
a las situaciones reales de la vida diaria de los estudiantes, ya que permite
conectar los conocimientos nuevos con los que poseen y dar significatividad al

mismo.
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COMPRENSION

4. ;Comprende con facilidad los temas de Inglés?

Cuadro N° 4
Comprende con facilidad
item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 28 25%
A veces 51 45%
4 Rara vez 14 12%
Nunca 21 18%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 6

Comprende con facilidad

M Siempre
M A veces
Rara vez

M Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendén”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 45% de los estudiantes encuestados dijo que a veces comprende con
facilidad los temas de Inglés, el 25% dijo comprender siempre los temas de Inglés
con facilidad, el 18% puso en manifiesto que se les dificulta comprender con
facilidad el Inglés y un 12% expreso que rara vez comprende con facilidad.
Interpretacion: Es importante que los estudiantes comprendan con facilidad los
temas que se imparten en el idioma Inglés de esta forma obtendran mejorar su

competencia comunicativa.
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3.2

Conclusiones especificas y generales.

3.2.1. Especificas
Los estudiantes no se sienten motivados para aprender en la clase de
inglés, lo que ocasiona un desinterés y bajo rendimiento en la materia del

idioma extranjero.

Los estudiantes tienen un aprendizaje pasivo debido a que no se da paso a
la creatividad y al desenvolvimiento en la participacion activa de cada

estudiante.

Los estudiantes no comprenden con facilidad el idioma Inglés, ya que no
son constantes y disciplinados a aprender y porque ademds no practican el

inglés fuera de clase.

Los estudiantes no realizan didlogos en parejas o grupo, lo que conlleva a
una limitada produccion en el desarrollo de la destrezas del “escuchar y

hablar”.

Los docentes no aplican técnicas grupales para dinamizar los procesos de

ensefanza-aprendizaje.

Los docentes no aplican la ensefianza del Inglés en situaciones reales de la

vida diaria de los estudiantes.
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e Los docentes desarrollan la clase por improvisacion, sin la debida

planificacion correcta de una clase.

e No se utiliza material didactico adecuado al momento de presentar la
clase, lo que ocasiona que esta se vuelva mondtona y tradicional para los

estudiantes al momento del aprendizaje del idioma Inglés.

e No son perdurables los conocimientos del idioma inglés que adquieren los

estudiantes, por lo que no se llega a un aprendizaje significativo.

e No se emplean formas propias de estudios en los estudiantes, por ende la

practica del idioma inglés es deficiente.

3.2.2. General.
Los docentes no estan actualizados en cuanto al uso de trabajar con diferentes
técnicas grupales lo que conlleva que las clases sean mondtonas y los estudiantes

no adquieren un aprendizaje activo y significativo.
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3.3. Recomendaciones especificas y generales.
3.3.1. Especificas
e Para motivar a los estudiantes, el docente debera crear un ambiente
agradable para el aprendizaje en donde se incentive y promueva a la

participacion activa, interaccion e integracion del estudiante con el grupo.

e Para dinamizar la ensefianza-aprendizaje de la clase de inglés, el docente
debera aplicar técnicas grupales que permita al estudiante interactuar en
compafierismo mediante el intercambio de ideas, dialogo y analisis,

valorando las aportaciones de cada integrante.

e Para hacer de la clase dinamica y significativa el docente debe proveer de
una serie de recurso didacticos llamativo que ayude a captar la atencion y

permita la construccion de conocimientos de los estudiantes.

3.3.2. General
Los docentes deben estar continuamente actualizandose para mejorar la calidad de
ensefanza de sus clases de Inglés, con técnicas didécticas grupales que provean a

los estudiantes experiencias de aprendizaje significativos.
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CAPITULO IV

PROPUESTA TEORICA DE APLICACION

4.1. Propuesta de aplicacion de resultados.

4.1.1. Alternativa obtenida.
Técnicas grupales para lograr el aprendizaje significativo del idioma Inglés en los
estudiantes del octavo afio basico de la Unidad Educativa “Francisco Huerta

Rendén” del canton Babahoyo provincia Los Rios.

4.1.2. Alcance de la alternativa.

Se va a diseflar una herramienta de guia didéctica sobre técnicas grupales
aplicadas adecuadamente, donde se busca alcanzar la excelencia educativa con el
fin de que los Docentes de la Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendon” se
capaciten para hacer de la enseflanza un aprendizaje significativo, y busquen
nuevas ideas sobre actividades grupales que promuevan la participacion activa de
los estudiantes con anticipacion, para que no improvisen al momento de llevar a

cabo una clase.

Mediante la implementacion de la propuesta se lograra mejorar los procesos de
enseflanza-aprendizaje. Para que favorezca la educacion integral, permitiendo de
esta manera fomentar el desarrollo de competencias y destrezas en la ensefianza
del idioma Inglés, lo cual hard que el docente y el grupo puedan obtener un

aprendizaje activo.
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4.1.3. Aspectos basicos de la alternativa.

4.1.3.1.Antecedentes.
De acuerdo al estudio realizado, y observando las falencias en la ensefianza, se

evidencio que la problematica se suscita porque:

Las clases de Inglés son mondtonas, el estudiante estd limitado a desarrollar las
destrezas comunicativas, debido a que la ensefianza se basa solo en traducciones
realizadas por el docente. Esto ha conllevado a que los estudiantes sean
memoristas y pasivos, haciendo que exista poca interaccion entre los estudiantes,
lo cual no permite dar paso a la creatividad y al desenvolvimiento tanto individual
como grupal, produciendo desmotivacion y desinterés en el aprendizaje del

idioma Inglés.

La falta de aplicacién de técnicas grupales como herramienta de trabajo
didéctico ha hecho que los aprendizajes sean poco dindmicos, aburridos y por
ende no significativos. Al dar la razon, los docentes del area de Inglés de la
Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendon” de la ciudad de Babahoyo, han
reconocido de la debilidad que existe en el proceso de ensefanza y es la no

aplicacion de técnicas grupales para lograr un aprendizaje significativo.

Con estos antecedentes, se llega a concluir: Que urge buscar soluciones
factibles al problema que se viene suscitando en el aprendizaje de este importante
Idioma como lo es Inglés y con la propuesta de una guia didactica dirigida a los

docentes sobre técnicas grupales se tratara de mejorar la situacion.
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4.1.3.2.Justificacion.

La importancia que tiene el Inglés en la actualidad representa el idioma de la
comunicacion mas hablado a nivel mundial. La necesidad de aprender otro
idioma, ha hecho que se convierta en algo vital, para el desenvolvimiento en los
diferentes campos de desarrollo social, politico y cultural. A nivel de la educacion,
se dirigen acciones concretas para proponer un material que cubra de alguna
manera ciertas expectativas y den paso a la concrecion de una propuesta de mejora

luego de haberse desarrollado un andlisis respectivo de la situacion problematica.

Es necesario realizar la propuesta ya que parti6 de la necesidad de mejorar la
ensefianza del idioma Inglés en la Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendon”,
de modo que se dispone de una serie de alternativas como la utilizacién de
técnicas grupales para la solucion didéctica, dirigida al docente para ser aplicada a

los estudiantes del octavo afio de educacidn basica.

La pertinencia de este trabajo en la educacion, establece el grado de relevancia
que de acuerdo a los estudios realizados, apunta a innovar los procesos de
ensefanza-aprendizaje, en donde los principales beneficiarios con la aplicacion de
la propuesta seran los estudiantes y docentes. De esta forma se lograrad disminuir
los problemas de aprendizajes que son ocasionados por la desmotivacion y el
desinterés por asignatura de Inglés y los docentes estaran mas preparados para

mejorar la calidad de ensefianza.
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La originalidad de la propuesta, es presentado como novedoso y se distingue de

otros trabajos por ser un aporte significativo para la ensefianza del Inglés.

4.2.2. Objetivos.

4.2.2.1. General.
Orientar al docente mediante una guia didactica sobre técnicas grupales para
lograr el aprendizaje significativo del idioma Inglés de los estudiantes del octavo

ano de educacion basica de la Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendén”.

4.2.2.2. Especificos.

e Diseflar una herramienta didactica para desarrollar las destrezas

comunicativas del idioma Inglés.

e Establecer técnicas grupales para dinamizar el proceso de ensefanza-

aprendizaje del idioma Inglés.

e Promover la participacion activa del estudiante con diferentes técnicas

grupales para lograr un aprendizaje significativo.
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4.3.3. Estructura general de la propuesta.

4.3.3.1. Titulo.

Guia didactica de técnicas grupales para lograr el aprendizaje significativo del
idioma Inglés en los estudiantes del octavo afo basico de la Unidad Educativa
“Francisco Huerta Rendon” del canton Babahoyo Provincia Los Rios Periodo

Lectivo 2015-2016.

4.3.3.2. Componentes.

Disefiar una guia didactica dirigida al docente, que trate sobre las diferentes
técnicas grupales para ser aplicadas a los alumnos del octavo afio de educacion

basica y lograr de este modo a alcanzar un aprendizaje significativo.

La propuesta se compone de siguiente manera:
v Portada
v" Introduccion
v" Uso de la Guia 'y
v 5 Secciones en donde se presenta que son las técnicas grupales, tipo y
clasificacion, ensefiar significativamente en el aula, ambiente motivante,

trabajar con técnicas grupales y el desarrollo de cada una de las técnicas.
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GUIA DIDACTICA

PARA EL DOCENTE




Introduccion

El conjunto de procedimientos, medios o maneras sistematizadas utilizadas en
una actividad y que permite el logro de objetivos eficaces, decimos “técnicas” y el
empleo de éstas desarrolladas con estudiantes en forma grupal, llamamos

“técnicas grupales”.

Las técnicas grupales como herramienta de ayuda didactica, buscan enriquecer
el aprendizaje de los integrantes de cada grupo. El docente como orientador del
proceso ensefianza-aprendizaje es quien crea una atmosfera de confianza y

promueve la participacion a sus estudiantes.

Al llevar a la practica esta guia, se espera proporcionar una fuente de ayuda
para hacer de la ensefianza-aprendizaje algo divertida, dindmica al momento de
efectuar actividades grupales necesarios para la integracion y crecimiento de
grupo y permitan desarrollar actitudes y habilidades de colaboracion y trabajo en
equipo que faciliten el buen desempeiio del trabajo grupal para el optimo

desarrollo de las competencias comunicativas del idioma Inglés.

Es importante indicar que sin motivacion no existe un aprendizaje efectivo, lo
que nos lleva acatar que es importante producirlo al desarrollar la clase, por lo
tanto se espera que la presente guia didactica sea un aporte valioso para la

ensefanza de la materia de Inglés.
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Uso de la Guia Didactica
Esta es una guia didéctica que tiene como propoésito orientar a los docentes del
area de Inglés sobre el uso de técnicas grupales para mejorar la ensefianza del

idioma extranjero y lograr un aprendizaje significativo en los estudiantes.

Como herramienta de apoyo didactico cuenta con diversas técnicas grupales
para dinamizar el trabajo grupal y hacer de la ensehanza-aprendizaje algo

significativo y ludico.

A continuacion la guia didéctica estd estructurada en cinco secciones:

Seccion I: Se presenta que son técnicas grupales, tipo y clasificacion. Ensenar
significativamente en el aula y promover la motivacion por la materia de Inglés.
Seccion II: Se muestra las técnicas grupales: Rompimiento de hielo.

Seccion III: Se muestra las técnicas grupales: De comunicacion.

Seccion IV: Se muestra las técnicas grupales: Para propiciar el trabajo grupal.
Seccion V: Se muestra las técnicas grupales: De trabajo o resolucion de una

tarea.
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Seccion |

¢QUE SON LAS TECNICAS GRUPALES?

Las técnicas grupales son herramientas de gran ayuda, facilitan el aprendizaje
de uno o més grupos; permitiendo reforzar el aprendizaje de una manera ludica y

significativa, ademas de ayudar al docente a alcanzar objetivos educativos.

Como procedimientos practicos, tienen como utilidad facilitar y perfeccionar la
accion grupal en la que los participantes construyen conjuntamente, opiniones,
reflexiones, maneras de pensar, entre otros, de una tematica o problematica que se

esté llevando acabo.

TIPOS DE TECNICAS GRUPALES
Existen algunas técnicas grupales que tienen como fin:
e Propiciar algunos fendmenos grupales importantes para la integracion y el
crecimiento de grupo.
e Desarrollar actitudes y habilidades de colaboracién y trabajo en equipo que

faciliten el buen desempefio del trabajo grupal.
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CLASIFICACION DE LAS TECNICAS GRUPALES

Las técnicas grupales se pueden clasificaran de la siguiente manera:

Rompimiento de hielo, son divertidas, resalta el buen humor, ayuda abrir
las lineas de comunicacion y estimula la creatividad. Ejemplo: (la pelota

preguntona, presentacion por pareja, la cadena de palabras. Etc.

Técnicas de comunicacion, ayuda a comunicarnos mejor con las personas
y permite elevar la satisfaccion de los mismos. Ejemplo: (el dibujo

hablado, el teléfono descompuesto, historieta. Etc.

Técnicas para propiciar el trabajo grupal, facilita el desarrollo de un
clima de confianza, despierta el interés por el trabajo en grupo, ayuda a
compartir los conocimientos y facilita la convivencia. Ejemplo: ubicame,

dibuja tu nombre, lo que me gusta. Etc.

Técnicas de trabajo o resolucion de una tarea, permite desarrollar un
tema o tarea en base a los criterios u aportaciones de cada integrante,
promueve a la participacion, colaboracioén de ideas y al trabajo en equipo.
Ejemplo: La mesa redonda, desempefio de roles, la entrevista, Phillips 66.

Etc.

57



Enseiar significativamente en el aula.

Al ensenar el idioma Inglés con técnicas grupales, los estudiantes estaran
preparados y dispuestos para “aprender” a “aprender”. Las habilidades y destrezas
que se desarrollen en el transcurso del proceso, favorecerd la competencia

comunicativa.

Crear un ambiente motivante.

Para iniciar el aprendizaje significativo de una forma activa es a través de
la “motivacién”. Es decir; para que un alumno est¢ motivado debe existir una
interaccion entre el individuo y la situacion que esté viviendo en ese momento.
Por esa razon, se debe crear en el aula momentos entretenidos que estimule al

estudiante a participar con propdsito y mostrar interés por lo que este aprendiendo.
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Crear un ambiente educativo motivante, requiere tener en cuenta los siguientes
aspectos:

e Transmitir actitudes y expectativas positivas sobre lo que se va a ensefiar.

e Incentivar a través de una dinamica o actividad.

e Animar a los estudiantes a participar.

e Permitir que los estudiantes expresen su criterio.

e Despertar el interés con recurso didactico llamativo.

e Cambios y formas de trabajar en el salon de clases.

e Estimular su creatividad.

. Como trabajar con técnicas grupales?

Para trabajar con técnicas grupales se debe considerar:
e Objetivo en comun.
e Numero reducido de integrantes.
e Buena organizacion.
e Unidad en cada equipo de trabajo.
e Plena participacion de sus integrantes.

e (Colaboracion y ayuda mutua.
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Técnicas: ROMPIENDO EL HIELO

2.1. Actividad:

Objetivo: Aprender a realizar una presentacion personal.

Materiales: Una pelota pequenia, cartel con instruccion de la
presentacion.

Tiempo: Entre 15 a 20 minutos.

N° en Grupo: 6 integrantes

Procedimiento:

e El grupo se divide en sub-grupos, que
forman circulos.

e El docente facilita una pelota a cada sub-
grupo, éste debe irse pasando de unos

miembros a otros.

e Cuando el docente haga una sedal, el
alumno que tenga la pelota debe decir su

nombre y presentarse ante los demas.

Ejemplo:
,What is your name?
) . B AT e o Ve ke
My name is - r_. ' STy

. What is your last name?

_"y ﬁciine is name is Plp-o

My last name is 2
4 My last name is Suarez Péraz

(How old are you?

Iam  yearsold. : *]: am nine years o Id. !
(Where are you from? i T am from Arauca.

tam from | am teacher :

What do you do? thd‘ﬁ;ﬁ__fa
Iam o o
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2.2. Actividad:

Objetivo: Aprender a identificar objetos por sus respectivos
nombres.
Materiales: Una caja de carton con varios objetos escolares.

(Borrador, lapiz, cuaderno, libros, marcador, diccionario,

etc.)
Tiempo: 20 minutos
N° en Grupo: 3 integrantes
Procedimiento: e Se establecen los grupos.

e El docente introduce la actividad, explica a los
estudiantes que dentro de la caja existen diferentes

objetos escolares y pregunta sefialando hacia la caja

sin ensefiar el objeto, por ejemplo: ;Qué hay en la
caja?

e Los estudiantes tratan de adivinar respondiendo al
utilizar (there is y there are) para expresar existencia.

e El docente responde negativamente hasta que
adivinen. Se mostrara el objeto y los estudiantes diran
su nombre en inglés.

e Cada grupo tendrd un méaximo de 3 intentos para
adivinar 3 objetos. Si logra adivinar sumard puntos,

asi sucesivamente los demas grupos.

,What is in the box?
There is a notebook. OK
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2.3. Actividad:

Objetivo: Practicar el alfabeto
Materiales: Una lamina grande del alfabeto.
Tiempo: 10 minutos

N° en Grupo: 5 integrantes

Procedimiento: e Se forman los grupos.

e El docente informa a los grupos que en el aula de
clases hay elementos que contienen letras del

alfabeto.

e Se otorga a los grupos el tiempo indicado para
encontrar la mayor cantidad de elementos.

e (Cada grupo haréd una lista de los elementos que
encuentre en el salon.

e El grupo que mayor cantidad de elementos tenga,
obtendra un incentivo.

e Mientras tanto los grupos deletrean las letras que

tenga cada elemento.

Ejemplo:
sacapuntas SHARPENER

(es —eich — ei —er — pi — i —en — i- er)
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2.4. Actividad:

Objetivo: Recordar palabras en Inglés.
Materiales: Marcadores

Tiempo: 10 minutos

N° en Grupo: 5 integrantes.

Procedimiento: o Sedivide la clase en grupos.

e Los grupos se ubicardn en fila frente de la
pizarra.
e La primera persona de cada grupo debe

escribir una palabra en inglés en la pizarra.

» Elsiguiente integrante escribe otra palabra que
empiece con la letra por la que terminaba la
palabra primera.

e Si el primer participante de cada uno de los
grupos escribe "Cat", el segundo podria
escribir "Table" asi, respectivamente.

e Se proporciona a los grupos un limite de
tiempo determinado.

e Cuando finalice el tiempo, el grupo con

mayores palabras escritas, gana.

Ejemplo:

Kiss — smile — elephant — ten - nose.....
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2.5. Actividad:

Objetivo: Recordar y practicar las partes del cuerpo humano.

Materiales: Cartel con un dibujo del cuerpo humano, sin palabras

y 2 marcadores de diferente color.

Tiempo: 10 minutos
N° en Grupo: En 2 grupos
Procedimiento: e Se divide a los estudiantes en dos equipos.

e Formaran una fila a cada lado del salon de clase.

e El docente explica la actividad y pedira que cada
estudiante pase a escribir de 1 a 2 nombres de las
partes del cuerpo humano.

e C(Cada equipo se le proporciona un marcador de

diferente color, para diferenciar a los grupos.

e Cuando el docente de la sefial, un integrante de
cada equipo debe correr hacia la pizarra y escribir
una palabra sefialando la parte en el dibujo antes
de volver a su lugar y entregar el marcador.

e Luego, el integrante siguiente corre y hace lo
mismo.

e Laronda finaliza cuando todos hayan participado.

e El grupo con la mayor cantidad de palabras, gana.

Ejemplo:

Dibujo sin palabras. Dibujo escritas por los estudiantes.
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Técnicas: DE COMUNICACION

El espejo y la persona

Objetivo: Practicar y adivinar las acciones segun el tipo de deporte.
Materiales: Cartel con los diferentes deportes.

Tiempo: Entre 15 a 20 minutos.

N° en Grupo: En pareja.

Procedimiento: e Se escogen dos estudiantes.

e Ellos deciden quién sera el espejo “the mirror” y quien
serd la persona ‘“the person” que imitarda todos sus
gustos y qué accion representaran (Deportes). “Vamos
a jugar a la natacion”.

e Se ubica la pareja al frente de la clase.

e La “persona” hard la accion y el “espejo” imitard el
acto.

e FEl resto de la clase tendrd que adivinar quién es el
espejo y quien es la persona.

e El primer alumno que adivine quien es la persona,
quien es el espejo y la accidon que estan haciendo,
elegira a otro compafiero y jugaran en el siguiente
turno.

Ejemplo: | Sports in English
Let's choose playing swimming " . fg g: &
. o4

Alex Is the
person!

p-ppe

A A
A
2R

[AMERICAN FOOTBALL - ARCHERY ATHLETICS BASEBALL
fe¥

g —— f
o !72_:_ L 1’\*
c %
odi
aust CRICKET  CYCLING
ff‘ 7
. FODTBALL[SDCEER] GOLF HOCKEY
= é é .‘g( B
i
¥ = \J
3

SWIMMING volLEvBAu

pepeps
!
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3.2. Actividad:

Objetivo: Expresar sus ideas con los demas.
Materiales: Diferentes actividades en ldminas.

Tiempo: Entre 15 a 20 minutos.

N° en Grupo: 4 integrantes.

Procedimiento: e Sedividen los grupos en 4 estudiantes.

e C(Cada grupo dard su opinioén, mirando las diferentes
figuras que mostrara el docente.
e C(Cada grupo expresara sus ideas y se respetara su

opinion.

That are doing in the different figures
I see that two children are playing

A (7
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3.3. Actividad:

Objetivo: Prestar atencion a la comunicacion.

Materiales: Frases cortas en papel para cada grupo.

Tiempo: 15 a 20 minutos

N° en Grupo: De 5 a 7 Integrantes

Procedimiento: e Se divide a los estudiantes en grupos.

e El docente indica que cada grupo asigne a un
oyente.
e El oyente asignado saldran al frente y recibiran

una frase u oracion en Inglés.

e Cuando vuelva, cada equipo formard una ronda
con el oyente al frente.

e FEste, debe susurrar la frase en el oido del
compafiero que lo sigue en la ronda, el que
volvera a transmitir el mensaje.

e Una vez finalizado, los estudiantes que quedaron
al final de la ronda diran la frase en voz alta para
observar qué tan diferente quedo el mensaje de su

original.

Ejemplo:

Frase u oracion: I like to go shopping, to walk with my friends and to listen to
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3.4. Actividad:

Objetivo: Aprender a construir un relato a partir de las

(siguientes palabras) con imagenes y textos.

Materiales: Hojas de dibujo, marcadores, colores.
Tiempo: Entre 15 a 20 minutos.

N° en Grupo: De 2 a 3 integrantes.

Procedimiento: e Formar los grupos.

e Estructurar un relato con las palabras que indique
el docente.

e La historieta debe estar narrada con dibujos y
dialogos sencillos.

e Una vez concluido, cada grupo expondrd en un

tiempo corto los trabajos que hayan realizado.

Ejemplo:

Construir una historia a partir de las siguientes palabras.

(Lana — Gato — Duefio — Suéter — Martes — comida — queso)

El martes mientras el gato jugaba con su lana, llegé su duefio, y Garfield dijo:

Hola, te queda bonito el suéter. También le dijo: Me comi el queso de la nevera.

Historieta

| atz chesse from

e Trdge.
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3.5. Actividad:

Objetivo: Identificar la personalidad del compaiiero.

Materiales: Cartel con una lista de adjetivos comunes (alto, delgado,

pequeiio, feliz, feo, bonito, gordito, cabello negro, Etc.)

Tiempo: 30 minutos.
N° en Grupo: En parejas
Procedimiento: e Trabajo en parejas.

e La informacion debera estar en la pizarra, para
garantizar la comprension.

e Fl docente demostrara la actividad a realizar con

un estudiante.
e Comenzara describiendo a su compafiero, e igual
manera lo haré su pareja.

e (Cada grupo de paraje realizara la descripcion.

Ejemplo:

"My best friend is John. Hi is tall, i likes to watch horror movies, her hair is

black, his eyes are black, my friend is happy."
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Seccion I\

Técnicas: PARA PROPICIAR EL TRABAJO GRUPAL

4.1. Actividad:

Objetivo: Describir en qué lugares se encuentra las cosas en mi casa.

Materiales: Cartel con una imagen del interior de una casa 'y

(preposiciones de lugar), hojas con el contenido de la

actividad.
Tiempo: 15 minutos.
N° en Grupo: 3 Integrantes
Procedimiento: e Organizar los grupos.

e El docente presenta el cartel y explica la actividad. A
cada grupo se le facilita una hoja con el contenido

para que puedan llenarlo.

e Luego observaran la imagen y la posicion de cada
objeto. ;Cual es su posicion?

e (Cada grupo escribira las proposiciones de acuerdo
como pida la pregunta.

e Quien termine primero, saldra al frente a decirlo.

Ejemplo:
Prepositions of place

Behind - Under — Between — In — In front of — Next to - On

M Activity

Complete with the missing preposition.
0 The hamburguer is the box
O The catis the wardrabe.

© Thedog is the door

© The wardrobe is the desk

O The desk is the wardrobe and the bed.
O The picture is the wardrobe.

@ The guitar is the magazine.

O The magazine the guitar. s
agazine is e quitas y "j
© The radio is the bed. \—l“
between
© The books are the bed. -
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4.2. Actividad: ‘

Objetivo: Escribir correctamente el vocabulario de los colores
Materiales: Una bolsa, letras recortadas en colores.

Tiempo: 20 minutos

N° en Grupo: 2 a 3 integrantes

Procedimiento: e FEl docente recorta en trozos de papel las letras de

los nombres de los colores, escritas en sus
respectivos colores.

e Se introducen dentro de una bolsa.

e A cada grupo se le asigna un color.

e La actividad consiste en sacar a ciegas por turnos,
cada vez una, todas las letras de su color y
ordenarlas correctamente.

e Si el participante saca una letra de un color diferente
al de su grupo, la vuelve a introducir en la bolsa y
espera un nuevo turno.

e FEl primer grupo en ordenar correctamente el

nombre del color gana el juego.

Ejemplo:
Las letras G-R-E-E-N en color verde, las letras R-E-D en rojo, etc.

Papeles con letras del color respectivo.

R ED
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4.3. Actividad:

Objetivo: Socializar letras del alfabeto con nombres de

diferentes objetos.

Materiales: Lapices para dibujar

Tiempo: 25 a 30 minutos

N° en Grupo: Colectivo

Procedimiento: e El docente explicard la actividad.

e Escribira un nombre en la pizarra, pero no lo va a

escribir con letras sino con diferentes objetos.

Cada uno de los cuales representa una letra.

Los estudiantes deducirdn de qué nombre se

trata.

Cada estudiante representara su nombre al utilizar

la primera letra del objeto.

Gana el estudiante que termine primero, sin

€ITrores.

Ejemplo:
A LICE: Ant-Lamp — Iron — Carrot — Elephant

:_::'__\ . '--f; T}‘“i) \) - {"}
= = = ',\{.-"
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4.4, Actividad:

Objetivo: Practicar el “Speaking” con las actividades que les

gusta realizar.

Materiales: Pizarron o cartel con las actividades: Leer, correr,

escuchar, musica, ver television, bailar, tenis, nadar

etc.
Tiempo: 15 minutos
N° en Grupo: 10 integrantes
Procedimiento: e Se organizan los grupos en circulo.

e El docente introduce la actividad.
e Comienza a preguntar las cosas que les gustan
hacer en los momentos libres o en vacaciones.

(What is the activity you like to do?

e (Cada integrante de grupo realizara la pregunta
y su compafiero de alado contestard, asi
sucesivamente hasta que todos los integrantes
hayan participado.

e Una vez concluido, el docente pasara por cada
grupo y realizara las preguntas en voz alta para
que el resto pueda escuchar lo que responden

sus companeros.

Ejemplo:
What is the activity you like to do?

I like a run in the park.

feieoni playing an

instrument el

a3 [

3 5|

reading playing computer jigtaning to music
qames
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4.5. Actividad:

Objetivo: Recordar el vocabulario.

Materiales: Se utilizara imagenes segun el tema a recordar.
Tiempo: 10 minutos

N° en Grupo: Colectivo

Procedimiento: e El docente muestra una imagen.

e Este puede ser alguin tema que hayan tratado
anteriormente (fruta, colores, partes de una casa, la
familia, etc.)

e En este caso se recordaran las frutas y sus colores.

e Los estudiantes hablaran de los dibujos o laminas

mostrados.

Ejemplo:

If the teacher shows the fruit each student partici para with a different fruit
without repeating apple, pear, mango etc.

Or if a color is shown the students will automatically know that they will only talk

about the colors etc.
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Socc o IR

Técnicas: DE TRABAJO O RESOLUCION DE UNA TAREA

5.1. Actividad:

Objetivo: Proporcionar informacion sobre un determinado tema:

social, econdmico, cultural.

Materiales: Revista y periddicos.

Tiempo: 15 minutos

N° en Grupo: 4 integrantes

Procedimiento: e Se forma los grupos en forma de mesas redondas.

Se imparte el tema y se selecciona a un estudiante
como expositor.

El docente abrira el tema a tratar.

Con apoyo de revistas o periodicos, los integrantes
de los grupos aportaran con ideas al expositor.

Se cede la palabra a cada estudiante nombrado
Como expositor.

Al final los grupos contestaran las preguntas

realizadas por el docente.

Ejemplo:

What do you think about the economy?
What do you think about the cultures of the country?
What do you think about society?
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5.2. Actividad:

Objetivo: Socializar situaciones mediante diferentes roles.
Materiales: Vestuario o elementos que lo identifiquen
Tiempo: 20 minutos

N° en Grupo: 3 a 5 integrantes

Procedimiento: e Se selecciona el tema.

e El docente entrega los roles (personajes)

\ ¥

e (Cada participante desempefiara el rol que le ha
sido asignado.

e Se le entregard a cada integrante un dialogo
corto para que puedan dramatizar la
presentacion.

e Mientras tanto el resto de los estudiantes seran

los espectadores.

Ejemplo:
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5.3. Actividad:

Objetivo: Encontrar conclusiones rapidas y creativas.
Materiales: Hojas de papel para cada grupo.

Tiempo: 6 minutos

N° en Grupo: 6 integrantes

Procedimiento:

e En el salon de clase se subdividen en
grupos de 6 estudiantes, que tratan en 6
minutos algin tema en cuestion.

e El docente explica la actividad y la forma

de trabajar en cada subgrupo.

e Formula la pregunta sobre el tema de que
se tratard y gestiona el tiempo
(comunicando con antelacion para que
puedan realizar conclusiones).

e (Cada subgrupo elige a 2 estudiantes, uno
como coordinador y otro como secretario.

e (Cada integrante dara su opinion
brevemente.

e El secretario hace la sintesis acordada.

e Al final, los secretarios presentan sus
sintesis parciales y se hace una sintesis

final.

Ejemplo:
The students will share their opinions given to the subject that the teacher

who gives them for example the tourist places with the Galapagos islands

compiles the information necessary and give a summary of that question.
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5.5. Actividad:

Objetivo: Generar ideas sobre un tema
Materiales: Objetos con varias funcionalidades
Tiempo: 15 minutos

N° en Grupo: 6 a 8 integrantes

Procedimiento: e Se forman los grupos.

El docente ensefia un objeto a los estudiantes.
El objeto a utilizar debera ser algo cotidiano,
es decir, que su uso sirva para varias cosas.
La misién de cada grupo es encontrar 5 usos
distintos.

Cada grupo asignard a un estudiante con un
papel y un boligrafo para que anote las ideas

que vayan surgiendo.

Ejemplo:

Un clic y sus usos

It serves as: nail cleaner, hang pictures, fish hook, open letters, screwdriver,

hook, earrings, hairpi, radio antenna.

78




4.4. Resultados esperados de la alternativa.

Los resultados esperados de la alternativa son los siguientes:

Que los Directivos de Unidad Educativa “Francisco Huertas Rendon” puedan
darle importancia y apoyo a la propuesta, ya que se busca mejorar los procesos de
ensefanza-aprendizaje del idioma Inglés y el rendimiento estudiantil de los

estudiantes.

Que los Docentes apliquen la guia didactica de técnicas grupales para lograr
un aprendizaje significativo y pongan en consideracion los principios
constructivistas al relacionar el tema de la clase con las situaciones de la vida
diaria de los estudiantes, asi como la utilizacion de los recursos didacticos

adecuados para el trabajo de clase.

Que los estudiantes puedan enriquecer sus conocimientos y satisfaccion al
momento de trabajar con técnicas grupales que les ayuden a mejorar las

competencias comunicativas del idioma Inglés.

Por ultimo, al implementar la guia didactica sugerida en la presente propuesta,
se considera que se obtenga cambiar el ambiente educativo a fin de innovar los
procesos de ensenanza-aprendizaje los cuales deben ser aplicados por parte de los
docentes al realizar la labor académica, y busquen la mezcla de interacciones
grupales y situaciones sociales que logren favorecer aprendizajes significativos en

los estudiantes del octavo afio de educacion béasica de la unidad educativa.
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ANEXOS



ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

1. (Se siente motivado a aprender en las clases de Inglés?

Cuadro N° 1
Motivado a aprender Inglés
item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 34 30%
A veces 58 51%
1 Rara vez 16 14%
Nunca 6 5%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 1

Motivado a aprender Inglés

W Siempre
H A veces
Rara vez

B Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 51% de los estudiantes encuestados indicaron que a veces se sienten
motivados a aprender en la clase de Inglés, el 30% opind que siempre estan
motivados a aprender, por otro lado el 14% expres6 que rara vez se sienten
motivados a aprender en la clase de Inglés, mientras que el 5% revel6 que nunca
se sienten motivados a prender.

Interpretacion: Es muy importante sentirse motivado al aprender un nuevo
idioma como lo es el Inglés ya que provocar interés en el estudiante permitira

aprender de mejor manera.



2. (Cuenta con un ambiente agradable en la clase de Inglés?

Cuadro N° 2
Ambiente agradable en clase de Inglés
item Categoria Frecuencia Porcentaje

Siempre 42 37%

A veces 50 44%

2 Rara vez 17 15%

Nunca 5 4%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 2

Ambiente agradable en clase de Inglés

M Siempre
M A veces
il Rara vez

B Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 44% de los estudiantes encuestados expresaron que a veces cuenta
con un ambiente agradable en la clase de Inglés, el 37% reflejé que siempre
cuenta con ese ambiente agradable, 15% mostré que rara vez dispone de un
ambiente agradable en la clase de Inglés, mientras que el 4% opina todo lo
contrario.

Interpretacion: Es de vital importancia tener un ambiente agradable con
diferentes implementos que les permitira asimilar mejor el aprendizaje del idioma

Inglés.



3. ¢Su participacion es activa en la clase de Inglés?

Cuadro N° 3
Participacion activa en clase de Inglés
item Categoria Frecuencia Porcentaje

Siempre 38 33%

A veces 56 49%

3 Rara vez 14 13%

Nunca 6 5%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 3

Participacion activa en clase

H Siempre
M A veces
i Rara vez

M Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendén”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 49% de los estudiantes encuestados sefialaron que a veces su
participacion en la clase de Inglés es activa, el 33% considera que su
participacion es activa en la clase, 13% manifestd que rara vez su participacion es
activa, mientras que el 5% restante muestra que nunca es activa su participacion
en la clase de Inglés.

Interpretacion: Es importante que los estudiantes tenga una participacion activa

en la clase, ya que se puede evidenciar el rendimiento en el aprendizaje del Inglés.



4. (Realiza didlogos en pareja para practicar el Inglés?

Cuadro N° 4

Dialogos en pareja

tem Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 34 29%
A veces 68 60%
4 Rara vez 10 9%
Nunca 2 2%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 4

Dialogos en pareja

2%

H Siempre
W A veces
Wl Rara vez

H Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 60% de los estudiantes encuestados dijeron que a veces realizan

didlogos en pareja para practicar el Inglés, el 29%

manifestd que siempre

realizan dichos didlogos, el 9% opind que rara vez realizan didlogos para aplicar

en clases, mientras que un 2% opina todo lo contrario.

Interpretacion: Es importante formar grupos en parejas y ellos desarrollen

didlogos, ya que les permitiran practicar el Inglés.




5. ¢Comprende con facilidad los temas de inglés?

Cuadro N° 5
Comprende con facilidad
item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 28 25%
A veces 51 45%
5 Rara vez 14 12%
Nunca 21 18%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 5

Comprende con facilidad

B Siempre
M A veces
W Raravez

B Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 45% de los estudiantes encuestados dijo que a veces comprende con

facilidad los temas de Inglés, el 25% dijo comprender siempre los temas de Inglés

con facilidad, el 18% puso en manifiesto que se les dificulta comprender con

facilidad el Inglés y un 12% expreso que rara vez comprende con facilidad.

Interpretacion: Es importante que los estudiantes comprendan con facilidad los

temas en el idioma Inglés de esta forma obtendran mejorar su competencia

comunicativa.




6. (Desarrolla actividades con el docente para reforzar lo que aprende en el

aula?
Cuadro N° 6
Actividades para reforzar lo aprendido.
item Categoria Frecuencia Porcentaje

Siempre 36 32%
A veces 58 51%

6 Rara vez 15 13%
Nunca 5 4%

Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon
GraficoN° 6

Actividades para reforzar lo aprendido

B Siempre
B A veces
W Raravez

B Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 51% de los estudiantes encuestados indicé que a veces desarrollan
actividades con el docente para reforzar lo que aprende en el aula, el 32% sefialo
que siempre desarrollan actividades con el docente para reforzar, el 13% mostro
que rara vez lo hacen, mientras que el 4% manifesté no desarrollan.
Interpretacion: Es importante realizar actividades que permitan reforzar la

ensefianza del idioma Inglés que se imparte en el salon de clases.




7. ¢Practica el Inglés fuera de clase?

Cuadro N° 7
Practica el Inglés fuera de clase
tem Categoria Frecuencia Porcentaje

Siempre 16 14%

A veces 19 17%

7 Rara vez 14 12%
Nunca 65 57%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzéon

Grafico N° 7

Practica el Inglés fuera de clase

H Siempre
W A veces
Wl Rara vez

H Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afo basico “Francisco Huerta Rendén”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 57% de los estudiantes encuestados dijeron que nunca practican el
Inglés fuera de clase, el 17% indico que a veces practican el inglés fuera de clase,
el 14% senald que siempre practican el Inglés fuera de clase, mientras que el 12%
sefald que rara vez practica el inglés fuera de clase.

Interpretacion: Es importante que los estudiantes practiquen el idioma Inglés

fuera de clase, ya que les ayudara aprender con mas facilidad.



8. ¢Emplea formas propias de estudio que le permitan aprender el Inglés?

Cuadro N° 8
Emplea formas propias de estudio
item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 20 18%
A veces 18 16%
8 Rara vez 9 8%
Nunca 67 58%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 8

Emplea formas propias de estudio

H Siempre
M A veces
i Rara vez

H Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”
Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 58% de los estudiantes encuestados revelaron que nunca emplean
formas propias de estudio que le permitan aprender el Inglés, el 18% sefiald que
siempre emplean formas propias de estudio para su mayor aprendizaje, por otro
lado el 16% manifestd que a veces emplea formas propias de estudio, mientras
que un 8% opind que rara vez emplea.

Interpretacion Es importante que los estudiantes empleen formas propias de

estudios lo cual les facilitara obtener un aprendizaje mas eficaz del idioma Inglés.



9. ¢Realiza actividades grupales para aprender el inglés de mejor manera?

Cuadro N°9

Actividades grupales

Item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 17 15%
A veces 55 48%
9 Rara vez 38 33%
Nunca 4 4%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 9

Actividades grupales

4%

W Siempre
M A veces
Rara vez

M Nunca

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendén”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El 48% de los estudiantes encuestados expresaron que a veces realizan

actividades en grupo para aprender el Inglés de mejor manera, el 33% indicé que

rara vez se realiza, el 15% sefialo que si realizan actividades grupales, mientras

que el 4% reveld todo lo contrario.

Interpretacion: Las actividades grupales son muy importantes implementarlas en

las clases, ya que permite generar situaciones favorables para un buen aprendizaje

del idioma Inglés.




10. ;Se aplica el inglés en situaciones reales de su vida?

Cuadro N° 10

Aplica el inglés en situaciones reales de su vida

Item Categoria Frecuencia Porcentaje
Siempre 34 30%
A veces 60 52%
10 Rara vez 11 10%
Nunca 9 8%
Total 114 100%

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Grafico N° 10

Aplica el inglés en situaciones

reales de su vida

0%

H Category
H Always
H Sometimes

M Rarely

Fuente: Estudiantes del Octavo afio basico “Francisco Huerta Rendon”

Elaborado por: Byron Carlos Reasco Garzon

Analisis: El1 53% de los estudiantes encuestados indicaron que a veces el docente

aplica el inglés en situaciones reales de sus vidas, el 30% opind que siempre

aplica el docente el inglés en situaciones reales de la vida, por otro lado el 10%

expresd que rara vez se aplica el inglés en situaciones reales de sus vidas, por lo

tanto un 7% senal6 que nunca lo aplican en situaciones reales de la vida.

Interpretacion: Es importante asociar el tema de la clase que se ensefia en inglés

a las situaciones reales de la vida diaria de los estudiantes, ya que permite

conectar los conocimientos nuevos con los que poseen y dar significatividad al

mismo.




Mapa de sector Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendén”

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos



UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA
EDUCACION

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS (INGLES-FRANCES)

Investigador: Byron Carlos Reasco Garzéon
Lugar de la investigacion: Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendén”

FICHA DE OBSERVACION

ITEMS SI NO

Se cumple el objetivo de la clase.

e Se utiliza recurso didactico.

e Se motiva al estudiante antes del inicio de la

clase.

e FEl estudiante muestra predisposicion en

aprender la materia de inglés.

e Se utiliza técnicas grupales en la clase.

e La transmision de nuevos conocimientos se

realiza totalmente en Inglés.

e Se da prioridad al desarrollo de la creatividad en

los estudiantes.



http://fcjse.utb.edu.ec/
http://fcjse.utb.edu.ec/

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA
EDUCACION

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS (INGLES-FRANCES)

Investigador: Byron Carlos Reasco Garzon
Lugar de la investigacion: Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendén”

Tema: Técnicas grupales para lograr el aprendizaje significativo del
idioma Inglés en los estudiantes del Octavo Afo de Basica de la Unidad
Educativa “Francisco Huerta Rendon” del canton Babahoyo provincia Los
Rios periodo lectivo 2015-2016

ENCUESTA A ESTUDIANTES

o ¢Se siente dispuesto a aprender cuando inicia la clase de inglés?

Siempre [ | aveces [ |raravez [ |nunca [ ]

e ¢Cuenta con un ambiente agradable en la clase de inglés?

Siempre [ | aveces | |Jraravez | |nunca [ ]

e ¢Su participacion es activa en la clase de inglés?

Siempre [ | aveces [ |raravez | |nunca [ ]

« ¢Realizan didlogos para aplicar lo aprendido en clases?

Siempre [ | aveces | |raravez | |nunca [ ]
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¢.Realiza actividades con el maestro para reforzar lo que

aprende en el aula?

Siempre [ | aveces [ |raravez [ |nunca [ ]

¢Aplica el inglés en situaciones reales de su vida?

Siempre [ | aveces [ |raravez [ |nunca [ |

¢Emplea formas propias de estudio que le permitan aprender el

inglés?

Siempre [ | aveces | |raravez [ |nunca [ |

¢ Comprende con facilidad los temas de inglés?

Siempre [ | aveces | |raravez [ |nunca [ |

¢Practica el inglés fuera de clase?

Siempre [ | aveces [ |raravez [ |nunca | ]

SAplica el profesor técnicas grupales para enseiar el inglés de

mejor manera?

Siempre [ | aveces [ |raravez | |nunca | ]



UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA
EDUCACION

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS (INGLES-FRANCES)

Investigador: Byron Carlos Reasco Garzon
Lugar de la investigacion: Unidad Educativa “Francisco Huerta Rendén”

Tema: Técnicas grupales para lograr el aprendizaje significativo del
idioma Inglés en los estudiantes del Octavo Aho de Basica de la Unidad
Educativa “Francisco Huerta Rendon” del canton Babahoyo provincia Los
Rios periodo lectivo 2015-2016

ENTREVISTA A DOCENTES

o ¢Utiliza usted. Técnicas grupales para lograr un aprendizaje

significativo en los estudiantes?

Siempre [ | aveces [ | raravez [ ]nunca [ ]

o ¢Realiza dramatizaciones (roles play) en inglés?

Siempre | ]aveces [ | raravez [ ]nunca [ ]

« ¢Con qué frecuencia utiliza didlogos en la clase?

Siempre [ ]aveces [ | raravez [ ] nunca [ ]

o ¢Usa expresiones y nuevo vocabulario al desarrollar las técnicas

grupales?

Siempre | ]aveces | | raravez [ ]nunca [ ]

o ¢Existe participacion activa por parte de los estudiantes en las

clases de ingles?

Siempre | ]aveces [ | raravez [ |nunca [ ]
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(Elabora usted Actividades para reforzar las destrezas

linglisticas (listening, speaking, reading, and writing)?

Siempre [ ]aveces | |raravez [ |nunca [ ]

¢Desarrolla usted estrategias que le permitan a sus estudiantes
reflexionar y conocer las técnicas que son mas eficaces en el

proceso de ensefanza - aprendizaje del idioma Ingles?

Siempre [ ]aveces [ | raravez [ ]nunca [ ]

¢Con que frecuencia los estudiantes desarrollan las habilidades

intelectuales como son: la observacion, la reflexiéon y el analisis?

Siempre | ]aveces [ | raravez [ ] nunca [ ]

éCon que frecuencia el estudiante interactia con el grupo,
desarrollando el respeto por las ideas de los demas y la

responsabilidad ante el trabajo?

Siempre [ |aveces | | raravez [ ] nunca [ ]

¢Existe un aprendizaje significativo al momento de evaluar el

trabajo en grupo desarrollado en clase?

Siempre [ |aveces [ |raravez [ ] nunca [ ]
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Encuestas a los estudiantes de los octavos




