1. INTRODUCCION

Luego de cumplida responsable y objetiva investigacion, con
aplicacion de metodologia y técnicas de investigacion cientifica, como
consecuencia légica de los resultados obtenidos, tacitamente cabe
proponer la implementacién del proyecto de solucion al problema cuya
existencia se demuestra como real y de incidencia restrictiva a la insercion
de niflos con capacidades especiales en ambientes de escolaridad
normal, problema que se atribuye a la no adaptacion de estrategias para
la inclusion de nifios con Necesidad de Educacién Especial en los
instrumentos curriculares: Plan de Educacién Institucional, Programa
Curricular Institucional y Plan Curricular Adaptado, de las Instituciones

Educativas del canton El Empalme.

La propuesta incluye, el mecanismo, metodologia y herramientas
para la insercion y mantenimiento de nifios con Necesidades de
Educacién Especial y estudiantes con problemas conductuales o de
adaptacién, en Unidades Educativas comunes, mediante Ila
implementacion de estrategias y modelos curriculares programados con
responsabilidad, profesionalidad y trato especialisimo de docentes
debidamente preparados, con la asistencia de facilitadores, orientadores
educativos, médicos; psicélogos clinicos, psicopedagogos, asistentes

sociales; etc., para cumplir el propésito.

En resumen, se propone facilitar la inclusibn de nifios con
Necesidad de Educacion Especial y a estudiantes con problemas
conductuales o de adaptacion del canton El Empalme, en las Unidades
Educativas comunes, realizando adaptaciones pedagogicas y curriculares
al Plan de Educacién Institucional, Programa Curricular Institucional y

Plan Curricular Adaptado, estimulando en los nifios la capacidad



cognitiva, optimando su percepcion, atencion, capacidad de
razonamiento, abstraccion, memoria, lenguaje, sentido de la orientacion y

desarrollo de praxis.

Con este proyecto se pretende solucionar un problema que ya no
deberia existir, que lacera la conciencia de toda la comunidad educativa,
porque esta responsabilidad debié asumirsela hace décadas, con la
innovacion de los sistemas curriculares, entonces, la ejecucion del
proyecto evacuard una deuda social del sistema educativo ecuatoriano,
porque el problema incurre como constante nacional que urge ser
solucionado, con la activacion de las capacidades cognitivas, funcionales,
motoras, emocionales y psicosociales, de los nifios con NEE para su
adaptacion a la sociedad con sus percepciones especiales, su sentido de
participacion, voluntad y solidaridad innatas, reconociendo su derecho a
tener objetivos, ilusiones, a vivir dignamente, asumiendo sus

discapacidades virtuosamente.

El proyecto se estructura en un esquema de 14 unidades, que
ademas de la seccion introductoria y el tema de investigacion, se incluye:
el marco contextual, la situacion problematica, el planteamiento del
problema, la delimitacion de la investigacion, la justificacion del proyecto,
los objetivos, el marco teodrico que fundamenta la investigacion, sus
conclusiones 'y recomendaciones, hipétesis, resultados de Ia

investigacion, propuesta, fuentes de investigacion y la seccion de anexos.



2. IDEA O TEMA DE INVESTIGACION

ANALISIS DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROYECTO CURRICULAR
INSTITUCIONAL PLAN DE EDUCACION INSTITUCIONAL Y PLAN
CURRICULAR ADAPTADO, Y SU INFLUENCIA EN LA INCLUSION,
INTEGRACION Y PERMANENCIA DE NINAS Y NINOS CON
CAPACIDADES ESPECIALES EN LAS UNIDADES EDUCATIVAS DEL
CANTON EL EMPALME, PROVINCIA DEL GUAYAS



3. MARCO CONTEXTUAL.

El Empalme, es un canton de la provincia del Guayas, ubicado a
167 km. de Guayaquil, con un area de 1.119 km?, altitud de 74 m. sobre el
nivel del mar, temperatura que fluctia entre los 21°C y 26°C posee
agradable clima tropical, segun datos del censo efectuado el afio 2010y a
su tasa de crecimiento demografico, su poblacién hoy es de 140.000
habitantes aproximadamente. En EI Empalme habitan ciudadanos de
todas las regiones del pais, mayormente originarios de la provincia de
Manabi, gente muy activa, trabajadora y prolifica; también hay ciudadanos

de origen chino y de otras latitudes.

Un segmento mayoritario de la poblacion de El Empalme es
econémicamente pobre y muy pobre, sin infraestructura sanitaria basica, o
enteramente deficiente, grave problema, al que debemos sumar los
conflictos intrafamiliares propios de hogares desestructurados o
disfuncionales, madres solteras y otros factores que inciden directa y
negativamente sobre el desarrollo de los infantes, con vulnerabilidades y

amenazas psicosociales propias de estas marginalidades.

Los directivos de las instituciones Educativas ponen como excusa
para no desarrollar un proyecto inclusivo, a que sus docentes no estan
preparados para dar atencién a nifios con NEE, y dicen ademas, que esto
obligaria a realizar adaptaciones al curriculo, adecuaciones al salén de
clases y al centro educativo mismo, porque en las circunstancias actuales,
los nifios con NEE tendrian que trabajar con las mismas materias y
contenidos con las que trabajan los nifios de educacion regular, lo que se
reflejaria en bajo rendimiento escolar, y finalmente provocaria su

desercion.



Probablemente les asista alguna razén en el argumento, pero es
inadmisible que los directivos y docentes de las unidades educativas de
este cantdn, en su Proyecto Educativo Institucional PEI, estructurado para
aplicarlo en cinco afios, coincidan en la retorica demagdgica: “Proyecto
Educativo Institucional, en funcién de nuestras realidades especificas, con
el objetivo de desarrollar una Educacion de Calidad y Calidez y entregar a
la sociedad estudiantes con la capacidad de continuar sus estudios con el
mayor de los éxitos, apuntando al mejoramiento del servicio Educativo
como estrategia valida para iniciar acciones de cambio hacia dentro y
fuera de la Institucion™; mas, a los nifios con necesidades especiales no
se los menciona, ni en el analisis de la situacion ni en las estrategias, su
atencion no es parte de la mision de estas instituciones, ni lo tienen como
visibn, ni en sus metas trazadas ni entre sus objetivos a cumplirse
periddicamente; definitivamente, no se contempla la apertura para la

inclusion de estos seres humanos, en la educacion comun.

Es deseable que los referidos directivos y docentes de los centros
educativos regulares predispongan a sus unidades como comunidades
escolares acogedoras y estimulantes, donde nifios con necesidades
educativas especiales,(NEE) accedan a desarrollar sus potencialidades y
a educarse de manera espontanea, normal, confiada y segura; lo ideal
seria que los centros de educacion regulares sean el 6ptimo ambiente
institucional, donde las relaciones entre el personal docente, discente,
padres de familia y la comunidad de contexto, hubieren consensuado en
el objetivo general de brindar educacion a nifios y jovenes con
capacidades especiales, cumpliendo los objetivos especificos necesarios

para crear el clima institucional propicio para el efecto.

En la mayor parte de los PEI consultados consta idéntico texto.



Las condiciones necesarias y suficientes para que se cumpla con lo
expuesto en el parrafo inmediatamente anterior a este, ahora mismo no se
observan, no hay concienciacion en los estudiantes regulares, ni en los
profesores ni en padres de familia; entonces, mal puede haber el
propasito de colaborar en pro de esta finalidad, maxime si las expectativas
previstas en los docentes con respecto de los estudiantes son
completamente infimas, no hay cohesion en el trabajo; y, no tienen como
premisa el inculcar en sus educandos el cultivo de valores que torne en su
proceder la natural actitud de rechazar la discriminacion, la exclusion, la

segregacion.



4. SITUACION PROBLEMATICA.

En las escuelas regulares del Canton EI Empalme no se cumple
con la inclusion de nifios con Necesidades Educativas Especiales,(NEE),
la buena voluntad de docentes y directivos de las instituciones educativas
que apuntan al éxito inclusivo se ve coartada por la actitud de padres que
tienen prejuicios para integrar a sus nifios con discapacidades a una
escuela normal, temen que se los desentienda y no prospere su
aprendizaje, asimismo, creen que sus nifios no se adaptaran al sistema y
a las evidentes diferencias fisicas y de edad cronoldgica entre ellos y sus

compaferos.

El desconocimiento de que los nifios con Necesidades Educativas
Especiales,(N.E.E),son completamente adaptables a cualquier entorno
social, y capaces de transmitir a sus condiscipulos, su gran sensibilidad,
valores y virtudes intensamente desarrolladas por ellos, también conspira,
tanto como la evidente limitacion de conocimientos de docentes regulares
sobre el manejo pedagégico de nifios con Necesidades Educativas
Especiales; por otra parte, existe el problema de padres de familia de
nifios “normales”, con prejuicios para integrar a nifios con discapacidad,
suelen creer que esto puede entorpecer el aprendizaje de sus hijos,
ignoran que por el contrario, es un proceso altamente enriquecedor; los
nifios facilmente hallan afinidades, empatias y mas caracteres que los
comunica, asumen el valor de la solidaridad, crecen sobre las diferencias
y trascienden hacia la plenitud del convivir en armonia, indistintamente;
mas, ninguna de las escuelas regulares del Cantéon ElI Empalme ha
implementado con criterio inclusivo las planificaciones mediante las
instrumentaciones del Proyecto Educativo Institucional, Programa

Curricular Institucional, Plan de Curriculo Adaptado.



5. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En ElI Empalme hay nifios con distintas discapacidades,
intelectuales, adaptativas o fisicas; asi, dificultad para el aprendizaje
Dislexia, Disortografia, Digrafia; trastornos de comportamiento por déficit
de atencidon con o sin hiperactividad (TDA-H), comportamiento insocial,
negativista, desafiante; problemas sensoriales, sordera, deficiencia visual,
ceguera total, diplopia, estrabismo o baja visién. Entre estos casos, los de
mayor incidencia son: nifios con hiperactividad, sindrome de Down,
trastorno de Asperger, trastorno generalizado del desarrollo y un caso de

autismo.

A estos nifios del cantén EI Empalme, no se les esta reconociendo
el derecho constitucional, y recomendaciones de tratados y organismos
internacionales que disponen la inclusién, integracion y permanencia de
nifias y niflos con capacidades especiales en instituciones educativas

regulares.

5.1. Problema general o bésico.

¢,De gué manera contribuyen las estrategias curriculares del PClI,
PEI y PCA en las instituciones educativas para la inclusién, integracion y
permanencia de nifias y nifios con capacidades especiales del canton El

Empalme, de la provincia del Guayas?

5.2. Problemas derivados.

1. ¢Como estan capacitados los docentes de los distintos
establecimientos educativos para aplicar las estrategias
curriculares del PEI, PCly PCA, para beneficiar a nifias y niflos con

capacidades especiales?



2. ¢Cudl es el nivel de asesoria que brindan las autoridades locales,
nacionales a los directivos y docentes de las escuelas de
educacion regular del Cantén El Empalme para la elaboracion de

los planes macro curriculares?

3. ¢Cuadles son las estrategias curriculares que estan presentes en
las planificaciones macrocurriculares de las escuelas del Cantén El
Empalme para atender a nifios/as con necesidades educativas

especiales?



6. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

6.1. Delimitacion De La Investigacién

CAMPO: Educacion
AREA: Estrategias curriculares
ASPECTO: nifias y ninos con capacidades especiales

SUBASPECTO: Inclusion educativa

6.2. Delimitacion general.
6.2.1 Delimitacion poblacional
Esta investigacion, se realizara a docentes y directivos sobre las

macro planificaciones de las escuelas regulares fiscales del canton El

Empalme.
6.2.2 Delimitacion espacial.

La investigacion se realizar4 en el canton ElI Empalme, en sus

parroquias y sus sectores aledafos,

6.2.3 Delimitacion temporal.

El proceso de investigacion se desarrollara en el afio 2013.
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7. JUSTIFICACION.

Atender a nifias y nifios con capacidades especiales, mas que un
trabajo es un deber, un deber civil, ético, humano; la propia Constitucion
de la Republica asi lo determina como uno de sus principios
fundamentales, como un principio de aplicacion de derechos,
textualmente dice “Todas las personas son iguales y gozaran de los
mismos derechos, deberes y oportunidades” este libro de leyes pone
especial énfasis en la no discriminacion por discapacidades, peor aun la
segregacion, no se puede, por ningdn motivo o circunstancia, anular a

nadie el reconocimiento del goce o ejercicio de sus derechos.

El solo hecho de devolver a un nifio la oportunidad de demostrarse
gue puede ser util, que no es menos que nadie, que merece iguales
oportunidades que todos, justifica la elaboracion y ejecucion de cualquier

proyecto en su favor.

El disefio de estrategias curriculares para la inclusién de nifios con
capacidades especiales en escuelas regulares, sera de gran beneficio
para los seres humanos que padecen el problema, asi como para sus
familiares que sentirdn apoyo real, consistente y eficaz; ademas, permitira
a las instituciones cumplir eficientemente y con resultados practicos y
positivos la labor de la educacion inclusiva para todos, los propios
maestros tendran la oportunidad de acrecentar sus conocimientos y

consolidar su formacion docente, enriquecida en aplicacién de valores.

Una sociedad en la que todos sus componentes funcionan con
eficiencia, presentando como caracteristica la aplicacion de la igualdad de
derechos en todas sus areas, obviamente que se sentira altamente
reconfortada; para nadie es agradable ver a seres humanos en

condiciones de inferioridad, por el contrario, saber u observar a nifilos con
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discapacidades desenvolviéndose con seguridad y naturalidad, mientras
sus familiares son felices porque son respetados totalmente en sus
derechos, y que son reconocidos como seres humanos comunes a todos,

por espontaneidad hara que la sociedad en su conjunto funcione mejor.

La aplicacién de metodologias y técnicas de investigacion cientifica
orientadas al servicio social, significa a la autora la posibilidad de
demostrar y evaluar el nivel de su formacion en atencién a menores con
discapacidades, haciendo meritoria la obtencion del objetivo profesional
propuesto; en el desarrollo del proyecto, es imprescindible el uso de
recursos, docentes, culturales, clinicos, técnicos y analiticos, asistencia
profesional, y la colaboracién de las entidades involucradas, autoridades
de educacién y de gobierno local; serd imprescindible la socializacion del

proyecto con cuanta reunién y conversatorio sean necesarios.

El acopio de suficiente informacién aplicable para el caso, hara
necesaria la participacion de expertos profesionales en las materias
especializadas en tratamiento de seres humanos con capacidades
especiales, para desarrollar esquemas de trabajo en base a la experiencia
recogida en todos los pasos que el proceso exija; esto servira como

antecedente tedrico y técnico para la ejecucion de futuros proyectos.

El involucramiento social en aplicacién de técnicas y metodologias
de recoleccion de informacion, asi como el proceso y almacenamiento de
datos, mediante andlisis cuantitativo y cualitativo, para extraer los
resultados y conclusiones, sintetizadas y esquematizadas, servird como

antecedente tedrico y técnico para la aplicacién préactica.
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La ejecucidon del proyecto dard respuesta a un problema real,
actual, medible, realizable, atil y comprobable, estara respaldado en la
legislacion e institucionalidad; sin embargo, por la relevancia, la incidencia
y la repercusion que representa, debe ser ejecutado responsablemente y

con absoluto respeto al sector social al que esté dirigido.
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8. OBJETIVOS DE INVESTIGACION.
8.1.-Objetivo general

Determinar cémo contribuyen las estrategias curriculares del PEI, PCI y
PCA en los establecimientos educativos para la inclusién, integracion y
permanencia de nifias y nifios con capacidades especiales del canton El

Empalme provincia del Guayas.

8.2.- Objetivos especificos.

1. Establecer si los docentes de los distintos establecimientos
educativos estan capacitados para aplicar las estrategias
curriculares planteadas para beneficio de las nifias y nifios con

capacidades especiales.

2. Analizar el nivel de asesoria que brindan las autoridades locales y
nacionales a los directivos y docentes de las escuelas de
educacion regular del Canton EI Empalme en la elaboracion de los

planes macrocurriculares.

3. Determinar las estrategias curriculares que estan presentes en las
planificaciones macrocurriculares de las escuelas del Canton El
Empalme para atender a nifios, nifias con necesidades educativas

especiales (N.E.E).
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9. MARCO TEORICO.
9.1. Marco conceptual.

Realidad actual de nifias, nifios con capacidades especiales en

inclusion y permanencia en Centros Educativos.

Los antecedentes y la realidad actual del escenario de esta
investigacioén y de sus componentes, con aplicacién de teorias asumidas,
inducen a la conclusion taxativa, que el problema en discusion sin tener
mayor valor cuantitativo, ofrece connotaciones y trascendencia relevante,
por lo que merecen urgente atencion para llevar a efecto la educacion

inclusiva

Las discapacidades fisicas e intelectuales en los seres humanos,
es un problema de amplia difusién, va en funcion de su afectacion
general, de las causas que los originan, los efectos que provocan y los
posibles métodos o tratamientos para evitarlos, asumiendo que muchos

casos resultan de desatenciones humanas.

Parte del material tedrico consultado, se encuentra en segmentos
anteriores de este documento; mas, cabe destacar algunos fundamentos
relevantes y utiles para el disefio curricular, programas de estimulacion
cognitiva, técnicas y estrategias para optimacion perceptiva, desarrollo de
atencion y razonamiento, abstraccion, memoria, lenguaje, sentido de la

orientacion y desarrollo de praxis.
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Las teorias sociales que fundamentan la inclusién social de nifios
con discapacidad en la sociedad, son los tratados internacionales que se
han dado, como la Declaracion Universal de los Derechos Humanos; el
Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales;
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; y, otros de igual

relevancia.

En cuanto a la inclusibn y permanencia de nifias y nifios con
capacidades especiales del cantén El Empalme en escuelas regulares, se
puede asumir que todos los alumnos deben aprender por igual y sin
distincién; como lo dice (Silvia Dubrovsky, 2005, 21), “el sistema educativo
debe procurar una oferta educativa que respete todas las variables
individuales evitando cualquier tipo de discriminacién, ya sea por raza,
nacionalidad, religion, sexo, capacidades intelectuales o discapacidad de
origen fisico”®, es imprescindible el ejercicio del derecho a la educacién

inclusiva, de personas con necesidad de educacién especial.

En procesos inclusivos existe el riesgo de confundir integracién
con inclusién y simplemente se proceda a juntar a nifios
indiscriminadamente en un mismo recinto escolar, lo cual no garantiza
que se les dé igualdad de oportunidades; la educacion inclusiva
presupone que los procesos de adaptacibn sean reciprocos y sin
condicionamientos, asumiendo que todos los nifios sin excepcién tienen
necesidades y asimismo, que todos pueden aportar mutuamente para
consolidar su interrelacién sin inhibiciones, disfrutando de la misma gama
de actividades académicas y ludicas para que todos estén en la

posibilidad de desarrollar el maximo de sus potencialidades.

2 LA INTEGRACION ESCOLAR DE NINOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES entre

integrar o “ser el integrado”

16



Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Las instituciones educativas, fiscales o privadas, dentro de su
planificacion estratégica, indefectiblemente deben estructurar un Proyecto
Educativo Institucional, planteado generalmente para una vigencia de
por lo menos cinco afos; de tal forma que este instrumento tenga
suficiente continuidad y consistencia, en su elaboracién deben intervenir
los directivos y docentes de cada institucion, mas, en su ejecucion
participaran todos sus componentes; la finalidad es, optimizar la calidad
de las estrategias y procesos curriculares, potenciando los recursos

didacticos materiales e inmateriales.

En un PEI se sintetizan la mision y la vision de la institucién, como
manifestacion diferenciada de la filosofia institucional y su planificacion de
estrategias curriculares, asi como especificando las directrices de la
proyeccion de sus metas a alcanzarse en mediano y largo plazo, y aun
siendo una propuesta a cumplirse en largos plazos, podra ser modificada
y adaptada constante y circunstancialmente, dia a dia si fuera necesario,
concomitantemente con proyectos afines, aprovechando racionalmente

las fortalezas institucionales y conscientes de sus fragilidades.

La planificacion educativa institucional debe organizarse
considerando el desarrollo socio cultural de su entorno, recogiendo las
aspiraciones de la comunidad local y nacional, todo dentro de lo
establecido en las leyes de educacion y la Constitucion de la Republica,
de acuerdo a reformas curriculares actualizadas y contextualizadas en el
escenario de la comunidad internacional, apuntando hacia el desarrollo
socio cultural globalizado, con proyeccion futurista, en busca del modelo

institucional idealizado para dar servicio de excelencia a la comunidad.
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La elaboracion del PEI es practicamente imprescindible, es el
medio idéneo para plantear los objetivos institucionales, definiendo
prioridades, y el marco especifico en el cual deben desarrollar sus
funciones cada entidad, dentro del contexto y en plazos establecidos, de
manera organizada en un esquema curricular disefiado con
conocimientos y experticia, para no desaprovechar fortalezas y a la vez
superar falencias o debilidades. Finalmente, no se debe descartar la
posibilidad de elaborar un PEI comldn entre dos o mas instituciones de
una misma zona o red escolar, bajo la coordinacion de un Centro

Educativo Matriz.

En la ejecucion del PEI debe contemplarse la posibilidad de que
sobre la marcha sea necesario tomar decisiones oportunas y eficaces;
mas, en su elaboracion, se deben marcar las directrices que le den
eficiencia y emprendimiento, ahi es donde se deben asumir nuevas
responsabilidades, tal es el caso de una planificacién curricular inclusiva

para nifios y niflas con NEE.

Programacién Curricular Institucional (PCI)

Dentro de la planificacion anual de cada institucion educativa, tiene
sobresaliente importancia la Programacion Curricular Institucional; para
ser una institucién de vanguardia, con visién de desarrollo futurista acorde
a las politicas de educacion inclusiva, la planificacion curricular
correspondiente a las diferentes areas y periodos escolares, deben
contener las respectivas adaptaciones para la aplicacion correcta del
proceso ensefanza-aprendizaje de nifilos considerados normales, y nifios
con NEE.
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La programacion de las unidades didacticas, o matrices de clase
por jornadas, semanales, mensuales, quimestrales y anuales, segun el
periodo escolar y el area, sera tendiente al aprendizaje especifico de la
materia, y al desarrollo de destrezas, habilidades y potencialidades, que
todo nifio sin excepcién tiene. En la estructuracion de las unidades
constaran los objetivos generales de la programacion educativa, los
objetivos generales y especificos del area y materia, en concordancia al

ciclo escolar o afio de educacion basica.

Asimismo, las unidades didacticas deben contener la
instrumentacion y estrategias que deberan emplear los docentes, asi

como las recomendaciones metodoldgicas de cada area.

Para que los centros educativos regulares sean comunidades
escolares acogedoras para niflos con NEE desarrollando sus
potencialidades educandose espontanea y normalmente, ademas de las
condiciones fisicas necesarias y suficientes para que esto ocurra, deben
desarrollar también un Programa de Curriculo Adaptado, PCA, para
satisfacer las Necesidades Educativas Especiales de nifios y jovenes que
presentan desajustes de conducta o de adaptacidon, y se preparen

eficientemente para su formacién de bachillerato.

La estructuracién del Programa de Curriculo Adaptado requiere
del concurso del personal docente de la institucién en colaboracién y con
asistencia de expertos en educacion especial, de tal forma que, grupos de
hasta diez alumnos aquejados por este problema, permanezcan en
centros educativos regulares durante un periodo lectivo, con el propdsito
de facilitar su adaptacion y permanencia en estas, superando los
obstaculos para el proceso de ensefanza-aprendizaje para bachillerato.

Es imprescindible realizar permanentemente evaluaciones
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psicopedagdgicas a los alumnos con NEE, para disefiar la correcta

adaptacion curricular.

Seran responsables del Programa de Curriculo Adaptado, ademas
de los profesores, los orientadores, directores de talento humano,
directores de area, directores académicos; y, directivos de la institucion.

La planificacién curricular también se disefiara para atender los
casos de alumnos con Problemas Especificos de Aprendizaje, es decir,
con dificultad para comprender y utilizar el lenguaje escrito y hablado, que
tienen problemas de concentracion para asimilar y desarrollar el habla, la

lectura y la escritura, asi como para realizar calculos matematicos.

En el transcurso de la historia han existido diferentes concepciones
de la discapacidad, algunas completamente segregacionistas, otras no
tanto pero excluyentes, y otras de filosofia incluyente; casi un siglo antes
que ahora por ejemplo, Marta Villalba (1931)® definia como anormal a
“aquello que es irregular o se aparta de la regla general”, por lo tanto,
“nifios anormales son aquellos que por debilidad mental, perturbaciones
psiquicas, anomalias fisiolégicas, o por causas extrinsecas a la
personalidad individual, quedan rezagados o se apartan de la media o
indice de regularidad”, entonces para ella, éstos nifios eran “seres
infantiles que por diferentes anomalias no pueden seguir en las clases

ordinarias, requiriendo, por lo tanto ensefianza especial’.

Tratadistas del tema como Binet y Simén, en su estudio “Les
enfants anormaux” (Los nifios anormales) publicado en 1907, clasificaban

a los niflos con discapacidad como: “imbéciles, débiles e inestables”; por

Profesora del Centro de Aplicacién del Instituto Pedagdgico Nacional de Mujeres
de Lima
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lo cual estos nifios merecian casi ninguna posibilidad de ser educados;
hoy, la concepcion de vida y educacion es diferente, mejor que aquellas y
se desechan esas definiciones y clasificaciones; su vida escolar (Mufioz,
2007:14), por su parte dice “no es la discapacidad lo que obstaculiza plena
y efectivamente la participacion en la sociedad, sino mas bien las barreras

debidas a la actitud y al entorno en esa sociedad”™.

Definicion de discapacidades.

Literalmente, discapacidad es la carencia o disminucién de una o
mas capacidades que un ser humano adolece en determinada area de su
estructura fisica o de su sistema organico sensorial, 1o cual le impide total

o parcialmente realizar actividades fisicas o intelectuales.

Para Cayo (2004:254), “la discapacidad, circunstancia personal y
hecho social resultante de la interaccion de un entorno inadecuado
pensado para el parametro de persona ‘normal’ con la diferencia que
presentan algunas personas, es una manifestacion mas de la diversidad
humana, que una sociedad inclusiva y abierta ha de acoger como

elemento enriquecedor que ensancha la humanidad y le agrega valor™
Caracteristicas y consecuencias generalizadas.
En términos generales, las discapacidades son de origen congénita

o son adquiridas, se las clasifica segun el grado de afectacion, como

leves, moderadas, severas o0 muy severas, pueden ser definitivas o

4 . .z .2
Texto tomado de la publicacién: El derecho a la educacién de las personas con

dlscapaC|dad Una aproximacion desde América Latina, en los ultimos quince afios
El derecho a la educacién de las personas con discapacidad. Una aproximacion
desde América Latina, en los ultimos quince afios.

21



susceptibles de recuperacion total o parcial mediante tratamientos
cientificos terapéuticos, o, compensables con el uso de protesis; hay
discapacidades congénitas que permanecen estacionarios y otras cuyo

grado de afectacion puede ser progresivo.

La carga adicional que representa para un nifio el tener que
sobrellevar durante todo el curso de su vida una o mas afectaciones de
discapacidad, se acrecienta en la media que lo obliga a ser dependiente
de la ayuda de terceros, entonces, con ellos sufren también sus
familiares, mayormente sus padres, quienes, luego de recibir el impacto
de enterarse que el ser en quien cimentaron proyectos, anhelos, suefios e
ilusiones, “no es normal” -forma como suelen comunicéarselos-, inician un
transito que va desde asimilar tan especial situacion, hasta aprender a
tratarlo de forma correcta, pasando por sufrir distintas formas de
marginaciones, obligatoriedad natural de reordenar sus actividades,
carencias, limitaciones, y mas sucesos matizados por la sin igual ternura

que siempre ingenua y espontanea fluye de estos especiales seres.

La sociedad en su conjunto también ve alterada su normal
desarrollo socio cultural, las estrategias, las herramientas y las técnicas
de los sistemas educativos deben ser redisefiados y adaptados, ocurre la
necesidad de formar profesionales para cubrir la educacién especial,
planes y tacticas para atender a los nifios con NEE; inclusive, la estructura
fisica debe ser adecuada para estas circunstancias; es mas, gran
cantidad de paises entre ellos el nuestro, impulsan programas destinados
a atender a los nifios con NEE; mas, nada de lo que se haga o se pudiere
hacer practicamente atenuara tanto el dolor que afecta a quienes lo
sufren directamente, como la buena actitud o comprension que
pudiéremos demostrarles sinceramente, aquellos a quienes nos
consideran normales, sobretodos, quienes somos responsables de

entregar educacion.
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Educacién de discapacitados.

Probablemente, todos estemos de acuerdo en que de entre los
derechos de las personas con discapacidad, el mas relevante, es el de la
educacion; por ejemplo, asi lo sostiene Kelly (2002:136) al afirmar “El
derecho a la educacion es el derecho mas importante para los nifios con
discapacidad y al mismo tiempo, el que con mas frecuencia se les

deniega™®.

Tratamiento de las discapacidades en el contexto global

Actualmente, el tratamiento de las discapacidades a nivel
internacional ha trascendido del plano técnico cientifico al plano social
desde la perspectiva de derechos humanos y de igualdad de
oportunidades, documentadamente los organismos internacionales
reconocen los derechos de las personas con discapacidad, con la
celebracion y firma de tratados internacionales, como la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos; Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales; Pacto Internacional de Derechos

Civiles y Paliticos;

Educacion Inclusiva en Ecuador.

Para la legislacion ecuatoriana, Educacién Especial e Inclusiva “Es
el derecho de todos y todas para acceder a la educacion en igualdad de
oportunidades, en ambientes lo mas normalizados posibles, con
participacion activa en los procesos de ensefianza-aprendizaje, en todos
los niveles y modalidades del sistema nacional de educacion”; entonces,

la educacién inclusiva debe responder a la diversidad de necesidades

6 Tomado de: Las personas con discapacidad, el derecho a la educacion y la
Convencion sobre los Derechos del Nifio en América Latina.
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educativas especiales, transitorias 0 permanentes, asociadas o no a la

discapacidad.

Necesidades educativas especiales tienen estudiantes con
discapacidad y estudiantes que no tienen discapacidad sino dotacion
intelectual superior; 0, quienes estan en situacion de riesgo, en casos de
movilidad humana, por ser menores infractores, son victimas de violencia,
presentan adicciones o sufren enfermedades catastréficas. Hay también
necesidades educativas especiales, asociadas a la discapacidad, tales
asi: discapacidad intelectiva, sensorial, fisica, mental, por trastornos
generalizados del desarrollo, sindrome de Down y discapacidad multiple.

Esta clasificacion estadistica se muestra en cuadros anexos.

El Ministerio de Educacién, para la Educacion Especial e Inclusiva

cuenta con una serie de Programas, servicios y Centros de Apoyo como:

= Centro Nacional de Recursos, que elabora y provee de recursos

pedagogicos.
Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusién (UDAI).
Unidades Moviles. Instituciones de Educacién Especial.

o Servicio dirigido a personas con discapacidades severas,
profundas o multiples discapacidades.

o Servicio dirigido a estudiantes con discapacidades leves o
moderadas

o Servicio dirigido a jovenes con discapacidad con la implementacion

del Bachillerato Especial

Programa de Apoyo a la Inclusion Educativa.
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Aulas Hospitalarias.

Aulas en Centros de Retencién Provisional

Asimismo se tienen estrategias:
» Estrategias politicas.

» Estrategias de implementacion de acuerdo al Nuevo Modelo de

Gestion.
» Estrategias de corto plazo.
Estrategias de capacitacion.
Estrategias de equipamiento y mobiliario.’

Ecuador cuenta con un Sistema de Proteccion Integral para

personas con discapacidad, comprendido en 3 niveles:

= Consejo Nacional de la Igualdad de Discapacidades;
» Defensoria del Pueblo; y,

= Organismos de ejecucion de politicas y planes.

Este sistema es el encargado de hacer cumplir lo dispuesto en la
Constitucion de la Republica, que en su parte pertinente dice
textualmente: Art. 47.- “El Estado garantizara politicas de prevencion de
las discapacidades y, de manera conjunta con la sociedad y la familia,
procurara la equiparacion de oportunidades para las personas con

discapacidad y su integracion social. Se reconoce a las personas con

7. Actualmente bajo la responsabilidad de inmobiliar (Organismo creado por el Estado
para gestidn y administracidon de bienes inmuebles).
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discapacidad, los derechos a: (...). 7. Una educacion que desarrolle sus
potencialidades y habilidades para su integracion y participacion en
igualdad de condiciones. Se garantizard su educacion dentro de la
educacion regular. Los planteles regulares incorporaran trato diferenciado
y los de atencion especial la educacion especializada. Los
establecimientos educativos cumplirAdn normas de accesibilidad para
personas con discapacidad e implementaran un sistema de becas que

responda a las condiciones econdémicas de este grupo.

La educacion especializada para las personas con discapacidad
intelectual y el fomento de sus capacidades mediante la creacion de

centros educativos y programas de ensefianza especificos.

9. La atencién psicolégica gratuita para las personas con discapacidad y
sus familias, en particular en caso de discapacidad intelectual. 10. El
acceso de manera adecuada a todos los bienes y servicios. Se eliminaran
las barreras arquitectonicas. 11. El acceso a mecanismos, medios y
formas alternativas de comunicacion, entre ellos el lenguaje de sefas

para personas sordas, el oralismo y el sistema bralille.

Conceptos fundamentales.

Lddica.

Perteneciente o relativo al juego. El juego es ludico, pero no todo lo
lidico es juego, Albert Einstein sostiene que "Los juegos son la forma mas
elevada de la investigacion”. La ludica se entiende como una dimensién

del desarrollo de los individuos, siendo parte constitutiva del ser humano.

Anormal: se define asi a “aquello que es irregular o se aparta de la regla

general’, por lo tanto, “nifos anormales son aquellos que por debilidad
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mental, perturbaciones psiquicas, anomalias fisiolégicas, o por causas
extrinsecas a la personalidad individual, quedan rezagados o se apartan

de la media o indice de regularidad”

Nifio anormal. “seres infantiles que por diferentes anomalias no pueden
seguir en las clases ordinarias, requiriendo, por lo tanto ensefanza

especial’.

Cognicion.
Del latin: cognoscere, que significa "conocer".

Hace referencia a la facultad de procesar informacion a partir de
la percepcién, el conocimiento adquirido (experiencia) y caracteristicas

subjetivas que permiten valorar la informacion.

Los procesos cognitivos pueden ser naturales o artificiales,
conscientes o inconscientes, lo que explica el por qué se ha abordado su
estudio desde diferentes perspectivas: neurologia, psicologia, sociologia,
filosofia, las diversas disciplinas antropoldgicas, y las ciencias de la
informacion tales como: inteligencia artificial, cuestién del conocimiento y
aprendizaje automatico. La cognicidon, esta intimamente relacionada con
conceptos abstractos tales como mente, percepcion, razonamiento,

inteligencia, aprendizaje.

Necesidades educativas especiales. NEE.

Tienen caracter dindmico, ya que aparecen entre las caracteristicas
propias del sujeto y lo que entrega el sistema o programa de estudio. Las

NEE no son siempre relacionadas a una dificultad de aprendizaje,
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también pueden presentarse porque el alumno capta y aprende
demasiado rapido, por lo que necesita estar avanzando y aprendiendo
mas cosas que los demas. Para ambos casos, deben realizarse
adaptaciones curriculares, y buscar la metodologia o estrategia de trabajo
adecuada para poder satisfacer aquellas necesidades educativas
especiales.

El alumnado con necesidades educativas especiales es "aquel que
requiera, por un periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ella,
determinados apoyos y atenciones educativas especificas derivadas de

discapacidad o trastornos graves de conducta".

Los casos de Altas Capacidades Intelectuales o superdotados
también se consideran como personas con necesidades especificas de
apoyo educativo, ya que en este caso, los contenidos curriculares suelen
resultar facil o incluso aburridos para este alumnado, que tiene mayor

capacidad.

Estimulacion cognitiva.

La estimulacion cognitiva, engloba todas aquellas actividades que
se dirigen a mejorar el funcionamiento cognitivo en general (memoria,
lenguaje, atencién, concentracion, razonamiento, abstraccién,
operaciones aritméticas y praxias) por medio de programas de

estimulacion.

9.2. Marco referencial sobre la probleméatica de la investigacién

Esta investigacion, que se desarrolla en la ciudad de ElI Empalme,
provincia Guayas del Ecuador, sobre la realidad actual de los programas

de educacion inclusiva que en este periodo 2013 se estan implementando
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en las unidades educativas regulares, para acoger a nifios y jovenes con
NEE, no tiene antecedentes en el sector, por lo cual es inédita e
innovadora, entonces, Unicamente se puede referenciar en los
instrumentos de planificacién escolar e institucional a los que si hacemos

referencia.

El trabajo se realiza con fundamentacion en las metodologias
cientificas y herramientas técnicas de investigacion, sobre el estudio y
planteamiento de las herramientas de planificacion curricular exigibles y
deseables para estas finalidades, como PEI, PEA, PCA; etc. asimismo,
todo cuanto se exponga y proponga se enmarcara en la institucionalidad,
legalidad y legitimidad del sistema educativo nacional del Ecuador, con
base en las teorias cientificas y los testimonios y recomendaciones
acogidas; de igual forma, atendiendo a conceptualizaciones sobre
experiencias recogidas de trabajos realizados con anterioridad a este

proyecto.
Sustento de la integracion escolar a nivel internacional:

Declaracion de Salamanca y marco de accion para las necesidades

educativas especiales.

“‘Mas de 300 participantes, en representacion de 92 gobiernos y 25
organizaciones internacionales, se reunieron en Salamanca, Espafia, del
7 al 10 de junio de 1994, con el objetivo de conseguir escuelas para
todos que respalden el aprendizaje y respondan a las necesidades de
cada individuo, haciendo de la integracion parte de una estrategia global
de la educacion, teniendo como principio, politica y practica ideal la
Educacion para todos y la igualdad de oportunidades para personas con
discapacidad, surgiendo asi, la necesidad y urgencia de impartir

ensefianza en todos los niveles para nifios, nifias, jovenes y adultos con
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necesidades educativas especiales dentro del sistema comun de
educacion, respaldando el marco de accion para las necesidades

educativas especiales.

En el Ecuador, en el afio 2006 la Asamblea General en su
resolucién 61/106, aprob6 la convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad, en el afno 2007 se suscribe el “Convenio
Internacional de los Derechos de la Personas con Discapacidad”, en el
ano 2008 se declara el afio de “ECUADOR SIN BARRERAS”, todo esto
ha incentivado a varias instituciones educativas del pais a plantear
soluciones educativas para niflos con capacidades especiales, entre de
las instituciones que ha llevado a efecto la inclusién educativa esta como
referente la Escuela “MANUELA CANIZARES de Cotacachi”

No obstante, se hace referencia de los trabajos bibliograficos que

han servido de guia y fuente de informacion:

9.3. MARCO LEGAL.

Legalmente, esta investigacion se ampara en la institucionalidad de
la Republica del Ecuador.

La Constitucion de la Republica aprobada por el pueblo en octubre
del afio 2008.

Art. 47.- “El Estado garantizara politicas de prevencion de las
discapacidades y, de manera conjunta con la sociedad y la familia,

procurara la equiparacion de oportunidades para las personas con
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discapacidad y su integracion social. Se reconoce a las personas con
discapacidad, los derechos a: (...). 7. Una educacion que desarrolle sus
potencialidades y habilidades para su integracién y participacion en
igualdad de condiciones. Se garantizard su educacion dentro de la
educacion regular. Los planteles regulares incorporarén trato diferenciado
y los de atencion especial la educacion especializada. Los
establecimientos educativos cumpliran normas de accesibilidad para
personas con discapacidad e implementaran un sistema de becas que

responda a las condiciones econémicas de este grupo.

8. La educacion especializada para las personas con discapacidad
intelectual y el fomento de sus capacidades mediante la creacion de

centros educativos y programas de ensefianza especificos.

9. La atencion psicolégica gratuita para las personas con
discapacidad y sus familias, en particular en caso de discapacidad
intelectual. (...) 11. El acceso a mecanismos, medios y formas alternativas
de comunicacion, entre ellos el lenguaje de sefias para personas sordas,

el oralismo y el sistema braille.

El Cédigo de la Nifiez.

Art. 6.- lgualdad y no discriminacion.- Todos los nifios, nifias vy
adolescentes son iguales ante la ley y no seran discriminados por causa
de su nacimiento, nacionalidad, edad, sexo, etnia; color, origen social,
idioma, religion, filiacion, opinion politica, situacion econdmica, orientacion
sexual, estado de salud, discapacidad o diversidad cultural o cualquier
otra condicion propia o de sus progenitores, representantes o familiares.
El Estado adoptara las medidas necesarias para eliminar toda forma de

discriminacion.

31



Art. 42.- Derecho a la educacién de los nifios, nifias y adolescentes
con discapacidad.- Los nifios, nifias y adolescentes con discapacidades
tienen derecho a la inclusion en el sistema educativo, en la medida de su
nivel de discapacidad. Todas las unidades educativas estan obligadas a
recibirlos y a crear los apoyos y adaptaciones fisicas, pedagdgicas, de

evaluacion y promocion adecuadas a sus necesidades.

La Ley Organica de Educacion Intercultural LOEI y su reglamento.

Segundo Suplemento-Registro Oficial N° 417- 31 de Marzo del 2011-5

Que, el Articulo 28 de la Constitucion de la Republica establece
gue la educacion respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la
obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente.
(...) ElI Estado promovera el dialogo intercultural en sus multiples
dimensiones. El aprendizaje se desarrollara de forma escolarizada y no

escolarizada.

Que, el Articulo 44 de la Constitucién de la Republica obliga al
Estado, la sociedad y la familia a promover de forma prioritaria el
desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y asegurar el
ejercicio pleno de sus derechos; atendiendo al principio de su interés
superior, donde sus derechos prevaleceran sobre los de las demas
personas; Que, el Articulo 46 de la Constitucién de la Republica establece
que el Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que aseguren

a las nifas, nifios y adolescentes:
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Numeral 3.- Atencion preferente para la plena integracion social de
quienes tengan discapacidad. El Estado garantizard su incorporacion en
el sistema de educacion regular y en la sociedad. Y numeral 7.- Las
politicas publicas de comunicacion priorizaran su educacion y el respeto a
sus derechos; Que, frente a las personas con discapacidad, los numerales
7 y 8 del Articulo 47 de la Constitucién de la Republica establece que el
Estado garantizara politicas de prevencion de las discapacidades y, de
manera conjunta con la sociedad y la familia, procurara la equiparacion de
oportunidades para las personas con discapacidad y su integracién social.
Se reconoce a las personas con discapacidad, los derechos a: (7.-) Una
educacién que desarrolle sus potencialidades y habilidades para su
integracion y participacion en igualdad de condiciones. Se garantizara su
educacion dentro de la educacion regular. Los planteles regulares
incorporaran trato diferenciado y los de atencion especial la educacion
especializada. Los establecimientos educativos cumpliran normas de
accesibilidad para personas con discapacidad e implementaran un
sistema de becas que responda a las condiciones econémicas de este
grupo. Y (8.-) la educacién especializada para las personas con
discapacidad intelectual y el fomento de sus capacidades mediante la

creacion de centros educativos y programas de ensefianza especificos.

9.4. Postura tedrica.

Por sobre el contexto que enmarca a los contenidos teéricos del
tema y las concepciones semanticas individuales que las describen, se
trata de impregnar a este trabajo un profundo sentido humanista, porque
en tratAndose de aspectos relacionados a la sensibilidad, a las actitudes,
a la conducta o a las capacidades del hombre, necesariamente se han de
considerar los reflejos sociales, familiares y personales en los que inciden;
cualquier solucion que se proponga al tratamiento de las capacidades

especiales infantiles y sobre la proteccion de sus derechos, no tendra
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efecto sostenible si no se le imprime la calidez que de manera especial

necesitan estos seres humanos.

Sin  embargo, asumimos la postura tedrica del caracter
multidisciplinar del estudio de la educacion inclusiva, poniendo como base
a las ciencias de la educacién coadyuvando con la psicologia, la
sociologia, la medicina general, pediatrica y terapéutica, y otras, que en
conjunto asumen la construccién epistemologica de la educacion
especial, en concordancia con la concepcion de la UNESCO en cuanto a
la Educacion Especial “una forma de educacion destinada a aquellos que
no alcanzan o que es improbable que alcancen, a través de las acciones
educativas normales, los niveles educativos, sociales, y otros apropiados
a su edad, y que tiene por objeto promover su progreso hacia esos
niveles”. (UNESCO 1983)

Dentro de la planificacion para la ejecucion del proyecto, y ante la
ausencia total de implementaciones curriculares en los establecimientos
educativos para dar atencién a nifias y nifios con capacidades especiales,
se deben considerar todos los aspectos concernientes, tanto en las areas
fisicas cuanto en las intelectuales; asi, debemos dar por descontado que
en cada institucién es necesario realizar adecuaciones a las &reas por
donde estos nifios habran de trajinar, con las debidas seguridades y
normas técnicas de construccion y estructuraciéon de rampas y pasillos,

asi como el aprovisionamiento de materiales didacticos.

Con la metodologia aplicada en el desarrollo de la planificacion, se

deben integrar sistemas de control y evaluacion de procesos.
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10. HIPOTESIS.
10.1. Hipotesis General

Las macro planificaciones de la Unidades Educativas del Cantén El
Empalme, provincia del Guayas invisibilizan la presencia de nifios y nifias
con capacidades especiales el no incluir estrategias curriculares para su

inclusion, integracién y permanencia.

10.2. Hipotesis derivadas.
Hipodtesis derivada 1.

La adecuada capacitacién de los docentes de los establecimientos
educativos del cantén EI Empalme para aplicar las estrategias curriculares
del PEI, PCI y PCA, beneficiara a nifias y niflos con Necesidades de

Educacion Especial.

Hipotesis derivada 2.

Las autoridades locales y nacionales brindan escasa asesoria a los
directivos y docentes de las escuelas de educacion regular del canton El

Empalme en la elaboracion de los planes macrocurriculares.
Hipotesis derivada 3.

Las planificaciones macrocurriculares de las escuelas regulares del
canton EI Empalme contienen débiles estrategias para atender a nifios,

nifias con necesidades educativas especiales (N.E.E).
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10.3. Operacionalizacion de las variables.

De la hipotesis 1: La adecuada capacitacion de los docentes de los

establecimientos educativos del canton EI Empalme para aplicar las

estrategias curriculares del PEI, PCl y PCA, beneficiara a nifias y nifios con

Necesidades de Educacion Especial.

Concepto Variable 3 Categoria Indicador indice Instrumento ITEM
Formacion | Independient Macro Capacidad |Revisionde| Fichade ¢, Qué titulo
académica e planificacién las revision académico
para Formacion | estrategias | documental | posee como
planificacion | Capacitacion académica | curriculares profesional
de docente Cuestionario | docente?
instrumentos Experticia | | |
curriculares.
Educacion | Dependiente | Estrategias | Adaptacion | Revisar los | Ficha de JLla
para curriculares contenidos revision planificacion
inclusion de | Beneficiaa | pg| pCly | Aprendizaje | adaptados | documental. micro
nifias y nifos| niflos con PCA para Niflos curricular
con NEE Comunicacion | y nifias con esta
Necesidad NEE adaptada
de para nifios y
Educacién nifias con
Especial NEE.
SI NO
Cuestionario
Indagar en ¢ Usted
los adapta los
maestros y contenidos
maestras curriculares
para los
nifios/nifias
con NEE?
SI - NO.
TABLA N° 1.

Realizado por la autora de la investigacion

FUENTE: Resultado de la investigacion.
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De la hipotesis derivada 2.Las autoridades locales, nacionales brindan

escasa asesoria a los directivos, docentes en la elaboracion de las
planificaciones macrocurriculares.

Concepto Variable Categoria | Indicador indice Instrumento ITEM
¢, Reciben
Escasa Independien PC.l, P.E.l,| Facilidad | Cuestionari | asesoria de
asesoria a los te P.C.A. de acceso 0] las
directivos y Asesoria al curriculo autoridades
docentes en la Adecuacién de en las de gobierno
elaboracion de de curriculo | autoridade institucione nacional?
planificaciones | en planteles sa S Si No
macrocurriculare| educativos | Institucion educativas A medias
S. es
escolares ¢, Reciben
asesoria de
las
autoridades
locales?:
Si No
A medias.
ssSon
Dependiente Adaptacién | Observacié | adecuadas
Inclusion de Planificacié| de Nifiosy | n directa las
nifnas y nifos Facil Educacioén | n curricular | nifias con adaptacion
con NEE en Acceso al inclusiva | desarrollad NEE al Cuestionari es
instituciones curriculo a curriculo 0] curriculares
escolares adaptado. adaptado de la
regulares para su institucion
necesidad. para
Evaluaciéon | atender a
mediante | nifios con
cuestionari NEE?:
Controles 0s Si  No
permanent
es de la SEs
aplicacion suficiente el
de planes material
didactico
existente?:
Si No
TABLA N° 2.

Realizado por la autora de la investigacion
FUENTE: Resultado de la investigacion.
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De la hipotesis derivada 3.Las planificaciones macrocurriculares de las

escuelas regulares contienen débiles estrategias curriculares para atender

a nifos, nifias con NEE.

Concepto Variable 3 Categoria Indicador indice Instrumento ITEM
¢Estan
Planificaciones| Independiente . Cuestionario |adaptando sus
macrocurricula Macro Preparacid | Revisién de instrumentos
res con Estrategias planificacién. n de las curriculares
estrategias curriculares. docentes | estrategias como el PCA.
débiles para la que curriculares. Ficha de Para la inclusion
atencion de laboran en revisibn de |de nifios con
N.E.E. las indicadores | NEE?
escuelas
regulares Si No
A medias
¢ Estan
Dependiente Atencion Inclusion e Cuestionario aplicando las
Aplicacién de Inclusion e eficiente a | integracién adaptaciones
planificacion integracion de Educacién nifas y eficaz de curriculares para
curricular nifios con Inclusiva nifios con Nifias y la inclusién de
adaptada para | Necesidades de NEE nifios con nifios con NEE?
nifios Educacion NEE S No
normales y Especial Pruebas A medias
nifios con ¢Aplican
NEE. Basadas estrategias
enel P.CA. curriculares para
atender N.E.E?
Si No
A medias
TABLA N° 3.
Realizado por la autora de la investigacion
FUENTE: Resultado de la investigacion.
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11. RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION
11.1. Pruebas estadisticas aplicadas en la verificacion de la hipotesis.

Modalidad y tipo de investigacion.

Para recoger la informacion se aplicara la modalidad de investigacion
de campo, desde las fuentes primarias aplicadas en la técnica de encuestas
y entrevistas mediante el instrumento cuestionario.

El tipo de investigacion es un analisis descriptivo que correlaciona o
permite relacionar las variables dependiente e independiente, midiendo

estadisticamente la influencia de los argumentos entre una variable y otra.

Es preciso determinar el tamafio de la muestra poblacional, para lo
cual se toma en cuenta Unicamente a los docentes de planta, que intervienen
en planificacion académica, los cuales suman 200, mas 25 directivos, de las

instituciones investigadas.

11.1.1. Calculo de la muestra.
Variables:
N= Poblacién
n = Tamafio de la muestra
E = Error tolerable de muestreo
K = Coeficiente de correccion del error

V = Constante de varianza
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Ecuacion.

Aplicacion.

Directores de institucion:
Docentes:

A esta cantidad de personas se aplica a la encuesta, luego de lo cual se

obtiene la informacion cuyos datos son tabulados y arrojan los siguientes

resultados:

V.N

n=—o————
E2(N-1)
o
25
200
225
10% = 0.1
2
0.25
0.25 % 225
"T01z(225-1)
— +0.25
56.25
n=gs—
2.24
T+ 0.25
5625
=081
n=69.44
n=70
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Cuestionario para encuesta a docentes:

Numero de encuestas: 70

Tipo de encuesta: Anodnima, independiente, voluntaria.

Tipo de pegunta: Nueve cerradas dicotomicas y una abierta

Respuesta esperada: Si o NO; Reflexiva explicita

Objetivo: Recopilar informacion necesaria y suficiente
para extraer las conclusiones y

recomendaciones que exige el proyecto

Preguntas:

1. ¢Qué titulo académico posee como profesional docente?
Profesor Licenciado Magister Otro
2. ¢Las instalaciones fisicas de la institucion educativa donde usted labora Son

adecuadas para atender a nifios con NEE?: SI NO A medias

3. ¢Es suficiente el material didactico existente, para atender integralmente a
nifios normales con nifios con capacidades especiales?:  Si NO

4. ¢La planificacion micro curricular de la institucién donde labora esta
adaptada para nifios y nifias con NEE?: Si NO

5. ¢Usted adapta los contenidos curriculares para los nifios/nifias con NEE?:
Si NO

6. ¢Reciben apoyo de las autoridades de gobierno nacional para adecuar su
institucion para la educacion de nifios con capacidades especiales? Si NO

A medias

7. ¢Reciben apoyo de las autoridades locales para este proposito? Si NO

A medias



8. ¢Estan preparados los nifios que normalmente asisten a su institucion

educativa para compartir clases con nifios con NEE? Si NO A medias

9. ¢Considera usted fundamental la participacion de los padres de familia en el

proceso de inclusion de nifios con NEE?  SI NO A medias

10. ¢Cree usted que participarian los padres de familia en el proceso de

inclusion de nifios con NEE? Si NO A medias
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De la primera pregunta.

11.2. Anadlisis e Interpretacion de resultados

éQué titulo académico posee como profesional docente?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Profesor 10 14.29
Licenciado 42 60.00
Magister 16 22.86
Otro 2 2.86
TOTAL 70 100.00

TABLA N° 5.
Realizado por la autora de la investigacion: FUENTE: Resultado de la investigacion.

60 « -
50
40 + -
30
20 - .
10 . —
0 -r'f T T T |"?

Profesor Licenciado Magister Otro

M Cantidad

B Porcentaje

GRAFICO N° 1.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Andlisis e Interpretacion.

De 70 profesores encuestados, solamente 16, el 22.861% tienen titulo de
cuarto nivel; 42, el 60% son licenciados, hay 10, un 14.29% que no son

licenciados, y el 2.86% tienen titulos que no se compadecen directamente

con la labor docente.

De esto podemos tomar como conclusion que es absolutamente necesario

emprender eventos de capacitacion docente orientados a la especializacion

en educacion inclusiva para nifios con NEE.
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De la segunda pregunta.

éLas instalaciones fisicas de la institucion educativa donde usted labora Son
adecuadas para atender a nifios con NEE?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 20 28.57
NO 35 50.00
A MEDIAS 15 21.43
TOTAL 70 100.00
TABLA N° 6.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacion.
o
S
°.
60 ~
P LN, B Cantidad
40 + & .
20 H Porcentaje
S
O ‘f?-’f T T |"-'.-r
qi AO A NEDIAS
GRAFICO N° 2.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Analisis e Interpretacion.

De 70 profesores encuestados, solamente 20, el 28.57% afirman que Las
instalaciones fisicas de la institucion educativa donde laboran si son
adecuadas para atender a nifios con NEE; 35, el 50% afirman que no lo
estan, y 15, el 21.43% dicen que sus instituciones estan adecuadas

medianamente.

De esto podemos deducir que Las instalaciones fisicas de las instituciones
educativas deben ser sometidas a procesos de adecuacion para atender a

ninos con NEE.
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De latercera pregunta.

¢Es suficiente el material diddactico existente, para atender integralmente a
nifos normales con nifios con capacidades especiales?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 15 21.43
NO 55 78.57
TOTAL 70 100.00
TABLA N° 7.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacién.

~
n
. o0
o ~
100
msi
mNO
50
0 -+

Cantidad Porcentaje

GRAFICO N° 3.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Analisis e Interpretacion.

De 70 profesores encuestados, solamente 15, el 21.43% afirman que si es
suficiente el material didactico existente, para atender integralmente a nifios
normales con nifios con capacidades especiales, 55, el 78.57% afirman que

no lo es suficiente.

De lo que deducimos que se debe dotar a las instituciones educativas de
suficiente material didactico, que hoy no lo tienen, para atender integralmente

a nifios normales y a niflos con NEE.
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De la cuarta pregunta.

éLa planificaciéon micro curricular de la institucién donde labora esta
adaptada para nifos y nifias con NEE?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 4 5.71
NO 66 94.29
TOTAL 70 100.00
TABLA N° 8.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacion.

100
80 -
60 -
a0

mSi

20

Cantidad Porcentaje

mNO

GRAFICO N° 4.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Analisis e Interpretacion.

De 70 profesores encuestados, solamente 4, el 5.71% afirman que La

planificacion micro curricular de la institucion donde labora si estd adaptada

para nifios y nifias con NEE; 66, el 94.29% afirman que no lo estan.

De esto podemos deducir que es inminente la adaptacion de la planificacion

curricular para atender eficientemente a nifias y nifios con NEE.
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De la quinta pregunta.

éUsted adapta los contenidos curriculares para los nifios y niiias con NEE?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 10 14.29
NO 60 85.71
TOTAL 70 100.00

TABLA N° 9.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacion.

__,-" 85,71

80 .
70 4. 60
60 - .
50 17 msi
40 4 .
20 =NO
20 + 10

10 .

Cantidad Porcentaje

GRAFICO N° 5.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Andlisis e Interpretacion.

De 70 profesores encuestados, solamente 10, el 14.29% afirman que si
adapta los contenidos curriculares para los nifios y nifias con NEE, 50, el 85.71%

restante afirman que no lo hacen.

Definitivamente, las instituciones educativas del canton EI Empalme

actualmente no estan preparadas para la inclusion de nifias y nifios con NEE.
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De la sexta pregunta.

éReciben apoyo de las autoridades de gobierno nacional para adecuar su
institucion para la educacion de nifos con capacidades especiales?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 0 0.00
A MEDIAS 0 0.00
NO 70 100.00
TOTAL 70 100.00
TABLA N° 10.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacion.

100,00

100

60 +
40

20 +

0,00

0,00

a

Si

A MEDIAS

NO

W Cantidad

B Porcentaje

GRAFICO N° 6.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Andlisis e Interpretacion.

La totalidad de los encuestados, afirman que sus unidades educativas no
reciben regularmente apoyo del gobierno nacional para la inclusién de nifios
con NEE; sin embargo, manifiestan que cuando se presentan proyectos con

este u otros propdsitos analogos, el Estado ecuatoriano por intermedio del

Ministerio de Educacion inmediatamente asigna todo tipo de recursos.

La conclusion es, que es factible e imprescindible la ejecucion del presente

proyecto.
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De la séptima pregunta.

éReciben apoyo de las autoridades locales para este propésito?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 0 0.00
A MEDIAS 0 0.00
NO 70 100.00
TOTAL 70 100.00
TABLA N° 11.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacion.

100 1~

80 1

60

40 +~

o
°.
)
S
-t

Si A MEDIAS

NO

B Cantidad

B Porcentaje

GRAFICO N° 7.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Andlisis e Interpretacion.

La totalidad de los encuestados, afirman que sus unidades educativas no
reciben regularmente apoyo de las autoridades locales para la inclusién de
nifios con NEE; sin embargo, asimismo manifiestan que nunca se les ha

solicitado apoyo a esta entidad de gobierno, que siempre apoyan cuando se

les solicita.

Esto da lugar a la conclusion de que es factible e imprescindible la ejecucién

del presente proyecto.
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De la octava pregunta.

éEstan preparados los nifios que normalmente asisten a su
institucion educativa para compartir clases con nifios con NEE?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 15 21.43
NO 35 50.00
A MEDIAS 20 28.57
TOTAL 70 100.00
TABLA N° 12.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacién.
8
60 - ]
a0 +
B Cantidad
20 + W Porcentaje
0 =T T T |"!
si NO A MEDIAS
GRAFICO N° 8.

Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.
Andlisis e Interpretacion.

De 70 profesores encuestados, 35, el 50% afirman que Los nifios que
normalmente asisten a su institucion educativa NO estan preparados para
compartir clases con nifios con NEE, 20, el 28.57% afirman que estan

preparados medianamente, y 15, el 21.43% dicen que Si lo estan.

De este resultado podemos determinar que en la inminente ejecucion del proyecto,
se debe contar con el concurso de profesionales en psicologia infantil y psicologia
educativa, para cambiar un posible impacto negativo por un ambiente de aceptacion

espontanea y mutua entre los nifios.
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De la novena pregunta.

éConsidera usted fundamental la participacion de los padres de
familia en el proceso de inclusion de nifios con NEE?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 60 85.71
NO 0 0.00
A MEDIAS 10 14.29
TOTAL 70 100.00

TABLA N° 13.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacion.

85,71

90

70 1 60
60 +~
50 B Cantidad
40 17
30

B Porcentaje

14,29

%,

Si NO A MEDIAS

GRAFICO N° 9.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Analisis e Interpretacion.

Del total de encuestados, 60, el 85.71% afirman que es fundamental la
participacion de los padres de familia en el proceso de inclusion de
nifnos con NEE, el 14.21% dicen que es medianamente fundamental, nadie

dijo que no sea necesaria.

De esto podemos deducir que en la ejecucion del proyecto la intervencion de

los padres de familia es fundamental.
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De la décima pregunta.

éCree usted que participarian los padres de familia en el
proceso de inclusion de nifios con NEE?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 65 92.86
NO 5 7.14
TOTAL 70 100.00

TABLA N° 14,
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado de la investigacion.

100

60 |

mSi

= NO
20

Cantidad Porcentaje

GRAFICO N° 10.
Realizado por la autora de la investigacion. FUENTE: Resultado estadistico.

Andlisis e Interpretacion.

Del total de encuestados, el 92.86% afirman que si participarian los padres de
familia en el proceso de inclusién de nifios con NEE, el 7.14% dicen que no

participarian.

Se confirma que la participacion de los padres de familia es fundamental para
el éxito del proyecto, es inadmisible pensar que se deba desestimar la
colaboracién de las personas en las que mas confian los nifios, sus padres,

es una situacion con la que debemos contar naturalmente.



11.3. Interpretacidon general de los resultados
PREGUNTA - - RESPU_ESTA
Profesor Licenciado Magister Otro Tot.
Cant| Tot. %
o o . Cant % | cant. | % Cant % Cant % 0
1. ¢Qué titulo académico posee como profesional docente? . . .
10 | 14.29| 42 60.00| 16 | 22.86| 2 2.86| 70 | 100.00
2. ¢Las instalaciones fisicas de la institucion educativa donde usted labora Son Si NO A MEDIAS
adecuadas para atender a nifios con NEE?: 20| 2857 35 50 15| 21.43 70 100.00
3. ¢Es suficiente el material didactico existente, para atender integralmente a Si NO
nifios normales con nifios con capacidades especiales? 15 | 21.43| 55 | 7857 70 | 100.00
4. ¢La planificacién micro curricular de la institucion donde labora esta adaptada Si NO
para nifios y niiias con NEE? 4 | 5714| 66 | 94.29 70 | 100.00
] ] ] ] Si NO
5. ¢Usted adapta los contenidos curriculares para los nifios/nifias con NEE?
10 | 14.29| 60 85.71 70 | 100.00
6. ¢Reciben apoyo de las autoridades de gobierno nacional para adecuar su Si NO A MEDIAS
institucion para la educacion de nifios con capacidades especiales? 0 0 701 100 0 0 70 | 100.00
_ _ _ Si NO A MEDIAS
7. ¢Reciben apoyo de las autoridades locales para este propdésito?
0 0 70 100 0 0 70 | 100.00
8. ¢Estan preparados los nifios que normalmente asisten a su institucion educativa Si NO A MEDIAS
para compartir clases con nifios con NEE? 15| 21.43 35 50| 20| 2857 70 | 100.00
9. ¢Considera usted fundamental la participacion de los padres de familia en el Si NO A MEDIAS
proceso de inclusion de nifios con NEE? 60| 85.71 0 ol 10| 14.29 70 | 100.00
10. ¢ Participarian los padres de familia en el proceso de inclusion de nifios con Si NO
NEE? 10 | 1429| 60 | 85.71 70 | 100.00

TABLA N° 15.
Realizado por la autora de la investigacion.
FUENTE: Resultado de la investigacion.
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11.4. Resultados de las entrevistas. (Anexo 2)

Cuestionario basico para entrevista a profesionales inmersos en

educacion de nifios con capacidades especiales: maestros de cuarto

nivel en educacion especializada, especialistas en pedagogia para nifios

con NEE, especialistas en pedagogia terapéutica.

Numero de entrevistas: 4

Tipo de entrevista: Anoénima, independiente, voluntaria.
Tipo de pregunta: Abierta

Respuesta esperada: Reflexiva explicita

Objetivo:

Obtener informacion especializada para
optimizar las conclusiones y
recomendaciones que exige el proyecto

¢Hay predisposicién para colaborar en la planificacion de
estrategias curriculares para la inclusién de nifios con NEE a

unidades educativas regulares en el canton El Empalme?

¢En qué areas de la educacién inclusiva y tratamiento de
pedagogia terapéutica para infantes con NEE sera necesaria

la colaboracion de profesionales especializados?

¢, Cual seria el ambito de su participacibn como asesor o
colaborador especializado en el desarrollo del proyecto de

educacion inclusiva para nifios con NEE?

¢Segun su opinidn, sera factible adecuar la infraestructura
actual de las unidades educativas regulares del cantén El
Empalme para que sirvan eficientemente al proceso de

educacion inclusiva para niflos con NEE?
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5. ¢Es posible lograr un proyecto exitoso para la educacion
inclusiva de nifios con NEE en unidades educativas
regulares, con la participacion multidisciplinar de

profesionales?

6. ¢Para plasmar exitosamente este proyecto Sera suficiente la
aportacion del Estado ecuatoriano por medio de sus
organismos pertinentes, o cree usted que seria necesaria la

aportacion de otras entidades, publicas o privadas?
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Entrevistado N° 1.

Pregunta 1. ¢Hay predisposicion para colaborar en la planificacion de
estrategias curriculares para la inclusion de nifilos con NEE a unidades

educativas regulares en el canton El Empalme?
Respuesta.

“Si, si la hay, esta en la conciencia de todos que la intervencién a favor de
que se incluya a los niflos especiales a la educacién regular es

absolutamente necesatria.

Pregunta 2. ¢,En qué areas de la educacién inclusiva y tratamiento de
pedagogia terapéutica para infantes con NEE sera necesaria la
colaboracion de profesionales especializados?

Respuesta.

Todas las é&reas de la educacion inclusiva merecen atencién
especializada; sin embargo, es en el proceso de adaptaciéon donde es

imprescindible la atencion de profesionales especializados.

Pregunta 3. ¢Cudl seria el ambito de su participacibn como asesor 0
colaborador especializado en el desarrollo del proyecto de educacién

inclusiva para nifios con NEE?
Respuesta.

En la planificacion de estrategias curriculares.

Pregunta 4. ¢Segun su opinion, sera factible adecuar la infraestructura

actual de las unidades educativas regulares del canton El Empalme para
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que sirvan eficientemente al proceso de educacion inclusiva para nifios
con NEE?

Respuesta.

Si, lo seria, todos los locales de unidades educativas publicas deben ser

sujetos de un gran proyecto de inclusion educativa para seres con NEE.

Pregunta 5. ¢Es posible lograr un proyecto exitoso para la educacion
inclusiva para nifios con NEE en unidades educativas regulares, con la

participacion multidisciplinar de profesionales?
Respuesta.

Solamente la participacion total de los recursos técnicos disponibles en
las distintas disciplinas de la educacion inclusiva puede llevar al éxito a

este proyecto.

Pregunta seis. ¢ Para plasmar exitosamente este proyecto Sera suficiente
la aportacion del Estado ecuatoriano por medio de sus organismos
pertinentes, o cree usted que seria necesaria la aportacion de otras

entidades, publicas o privadas?
Respuesta.

Seria también necesaria la aportacion de entidades privadas y de la

sociedad en general.
Entrevistado N° 2.

Pregunta 1. ¢Hay predisposicion para colaborar en la planificacién de
estrategias curriculares para la inclusién de nifios con NEE a unidades

educativas regulares en el canton El Empalme?
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Respuesta.

“Si exista esta predisposicion, tanto de profesores como de autoridades

de educacion y de los demas actores involucrados”.

Pregunta 2. ¢En qué areas de la educacion inclusiva y tratamiento de
pedagogia terapéutica para infantes con NEE sera necesaria la

colaboracién de profesionales especializados?
Respuesta.

“En las areas de estrategias curriculares y de adaptacion”.

Pregunta 3. ¢Cudl seria el ambito de su participacion como asesor o
colaborador especializado en el desarrollo del proyecto de educacién

inclusiva para nifios con NEE?
Respuesta.

“Como facilitador entre los sectores sociales comunitarios y la comunidad

educativa’.

Pregunta 4. ¢Segun su opinion, sera factible adecuar la infraestructura
actual de las unidades educativas regulares del canton El Empalme para
que sirvan eficientemente al proceso de educacion inclusiva para nifios
con NEE?

Respuesta.

“Por supuesto que seria factible, este es un problema social que aunque
los sufrientes sean minoria, en la solucion deben intervenir todas las

instituciones educativas”.
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Pregunta 5. ¢Es posible lograr un proyecto exitoso para la educacion
inclusiva para nifios con NEE en unidades educativas regulares, con la

participacion multidisciplinar de profesionales?
Respuesta.

“S i es posible, y la participacion multidisciplinar de profesionales sera

imprescindible”.

Pregunta seis. ¢ Para plasmar exitosamente este proyecto Sera suficiente
la aportacion del Estado ecuatoriano por medio de sus organismos
pertinentes, o cree usted que seria necesaria la aportacibn de otras
entidades, publicas o privadas?

Respuesta.

‘Ademas de las organizaciones estatales, es claro que la empresa
privada, técnicos, profesionales y personas comunes deben aportar su

contingente”.
Entrevistado N° 3.

Pregunta 1. ¢Hay predisposicion para colaborar en la planificacion de
estrategias curriculares para la inclusion de nifios con NEE a unidades

educativas regulares en el canton El Empalme?
Respuesta.

“Yo creo que si, personalmente yo asi como los profesionales que
conozco tenemos la conviccion de que la inclusion de nifios con NEE a
unidades de Educacion regular es posible, creo que todo el escenario es

propicio
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Pregunta 2. ¢En qué &reas de la educacién inclusiva y tratamiento de
pedagogia terapéutica para infantes con NEE sera necesaria la

colaboracién de profesionales especializados?

Respuesta.

“El area de planificacion curricular y la coordinacion entre los actores en
sus diferentes ambitos exige la participacibn de profesionales

especializados; psicologos sociales, terapeutas, docentes; etc.”.

Pregunta 3. ¢Cual seria el ambito de su participacibn como asesor o
colaborador especializado en el desarrollo del proyecto de educacion

inclusiva para nifios con NEE?
Respuesta.

“Como asesor en planificacién curricular y pedagodgica”.

Pregunta 4. ¢Segun su opinion, sera factible adecuar la infraestructura
actual de las unidades educativas regulares del canton El Empalme para
que sirvan eficientemente al proceso de educacion inclusiva para nifios
con NEE?

Respuesta.

“Yo creo que si es factible, no hace falta construir establecimientos
especializados en educacion inclusiva, entiendo que el proyecto es la
inclusion de seres con NEE en las unidades educativas regulares, que ya

existen y en las que se creen en el futuro”.
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Pregunta 5. ¢Es posible lograr un proyecto exitoso para la educacion
inclusiva para nifios con NEE en unidades educativas regulares, con la

participacion multidisciplinar de profesionales?
Respuesta.

“Es comprensible que la participacion multidisciplinar de profesionales
hard que este proyecto sea exitoso, se necesitara de la colaboracion

mancomunada y bien coordinada”.

Pregunta seis. ¢ Para plasmar exitosamente este proyecto Sera suficiente
la aportacion del Estado ecuatoriano por medio de sus organismos
pertinentes, o cree usted que seria necesaria la aportacibn de otras

entidades, publicas o privadas?
Respuesta.

No serd suficiente la aportacién del Estado ecuatoriano, también es

necesaria la aportacion de otras organizaciones publicas y privadas”.
Entrevistado N° 4.

Pregunta 1. ¢Hay predisposicion para colaborar en la planificacion de
estrategias curriculares para la inclusion de nifios con NEE a unidades

educativas regulares en el canton El Empalme?
Respuesta.

“Si existe la predisposicion para colaborar, sobre todos en nosotros los
técnicos en planificacion educativa y creo que en las otras diferentes

disciplinas”.
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Pregunta 2. ¢En qué areas de la educacién inclusiva y tratamiento de
pedagogia terapéutica para infantes con NEE sera necesaria la

colaboracién de profesionales especializados?
Respuesta.

“En todas las areas de la Educacién Inclusiva es necesaria la participacion
de profesionales, es mas, es una mision netamente para profesionales

especializados”.

Pregunta 3. ¢Cual seria el ambito de su participacibn como asesor o
colaborador especializado en el desarrollo del proyecto de educacion

inclusiva para nifios con NEE?

Respuesta.

“En el area de planificacién y como docente en el desarrollo del proyecto”.

Pregunta 4. ¢Segun su opinion, sera factible adecuar la infraestructura
actual de las unidades educativas regulares del canton El Empalme para
que sirvan eficientemente al proceso de educacion inclusiva para nifios
con NEE?

Respuesta.

‘Hay unas unidades educativas que aun pueden adecuarse, mas, hay
otras que deben ser reemplazadas con nuevas edificaciones bien

planificadas.”.
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Pregunta 5. ¢Es posible lograr un proyecto exitoso para la educacion
inclusiva para nifios con NEE en unidades educativas regulares, con la

participacion multidisciplinar de profesionales?
Respuesta.

“Justamente la participacion multidisciplinar de profesionales hara que
este proyecto sea exitoso, se necesitara de la colaboracion

mancomunada y bien coordinada”.

Pregunta seis. ¢ Para plasmar exitosamente este proyecto Sera suficiente
la aportacion del Estado ecuatoriano por medio de sus organismos
pertinentes, o cree usted que seria necesaria la aportacibn de otras

entidades, publicas o privadas?
Respuesta.

Creo que ademas de la aportacion de las organizaciones del Estado
ecuatoriano, debe contarse con la aportacion de instituciones publicas y

privadas”.
11.5. Analisis e interpretacion del resultado de las entrevistas.
A la pregunta 1.

Los cuatro entrevistados afirman que si hay la predisposicion.

A la pregunta 2.

La totalidad de entrevistados coinciden en que la intervencion de

profesionales especializados debe ser en todas las areas.
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A la Pregunta 3.

Tres de los cuatro entrevistados dicen estar dispuestos a colaborar en el
ambito de la planificacion curricular y pedagdgica; el cuarto, ademas

manifiesta su pre disposicion a colaborar en el desarrollo del proyecto.

A la pregunta 4.

Todos los entrevistados respondieron que si es factible adecuar las
instalaciones de las unidades educativas para la educacion inclusiva, pero
también dicen que se deberia construir nuevas escuelas con la pertinente

planificacion.

A la pregunta 5.

Todos los entrevistados respondieron que si es posible.

A la pregunta seis.

Los cuatro entrevistados coinciden en que no es suficiente la

aportacion del Estado, que se espera la colaboracion de otras fuentes

Interpretacion del resultado de las entrevistas.

De las respuestas dadas por los profesionales especialistas
entrevistados podemos interpretar que el proyecto es completamente
factible, porque hay la correspondiente predisposicion de los actores

involucrados, hay personal especializado que esta dispuesto a colaborar,
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dicen que las unidades fiscales deben ser adecuadas para el efecto, y
que ademdas del apoyo estatal es necesario el apoyo de otras
instituciones, y de la sociedad en general; se entiende también que el
area mas importante es la de planificacion curricular y los procesos de
adaptacion entre nifios llamados normales y aquellos que necesitan

educacion especial.

11.6. Discusioén de resultados.

11.6.1. Comprobacion de la hipoétesis.

La factibilidad de la ejecucién del proyecto se demuestra con los
resultados de la investigacion de campo; mas, la hipétesis debe
comprobarse mediante distintas pruebas de validacién y simulaciones,
sobre la eficiencia operativa, eliminacion de riesgos de afectacién social y
sobre todo a la salud de los seres humanos objetivo de este proyecto, la
efectividad del control de riesgos; y, la efectividad de un plan de

contingencias para enfrentar eficientemente cualquier eventualidad.

Existen procesos de comprobacion mediante técnicas y
herramientas matematicas, estadisticas inferenciales y descriptivas; la
medicion posible en el presente caso sera sobre el comportamiento de la
variable dependiente frente a la incidencia de la variable independiente,
emitiéndose conclusiones en términos llanos, sin embargo, por tratarse de
variables de tipo cualitativo, no cabe la aplicacion estadistica inferencial

con formulas ni operaciones matematicas.
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Por no existir evidencia dura sobre antecedentes de aplicacion de
procesos de inclusion educativa para nifios con NEE en el escenario que
ahora mismo nos ocupa, no se pueden establecer estimativos de
pardmetros comparativos, ni tablas, ni intervalos de confianza, ni ninguna
medida de concentracion o de dispersion, ni promedios ni desviaciones,
porque no existen muestras; cabe entonces, hacer el andlisis en cuanto a
la probabilidad demostrativa mediante técnicas descriptivas sobre las
hipétesis y su trascendencia cualitativa en el analisis de esperanza de

éxito, mediante calculos estimativos proyectados.

11.6.1.1. Anélisis de la situacién actual

Actualmente, en el canton El Empalme, aunque hay evidencia
comprobada sobre la existencia de gran cantidad de nifios con NEE, no
existe ningun establecimiento educativo en el que se aplique estrategias o
planificaciones de educacion inclusiva, esta actividad no se la cumple de
ninguna manera, sin embargo, podemos rescatar lo expuesto a

continuacion, de acuerdo a los resultados de la investigacién realizada:

1. Hay una institucién gue acoge eventualmente en sus aulas a uno o
dos nifios con NEE, pero sin planificacién especifica.
2. Esto no obedece a intentos de solucién del problema existente, son

casos individuales puntuales.

3. Hay una institucion municipal que da atencibn a nifios con
capacidades especiales, mas, no es un modelo de inclusion

educativa.
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4. La gran mayoria de docentes que laboran en las unidades educativas
de ElI Empalme, no tienen formacion especializada en educacion

especial ni inclusiva.

5. En la planificacién anual de las Unidades Educativas no se contempla
adaptaciones de los modelos curriculares ni estrategias para

educacion inclusiva.

6. Hay consenso total de que este es un problema real al que hay darle
solucién inmediata.

7. Hay la predeterminacibn y la predisposicion para asumir la
responsabilidad y enfrentar el problema.

11.6.1.2. Consecuencias relevantes.

1. No se esta cumpliendo con el mandato constitucional de que la
educacion es un derecho del que gozamos todos los ecuatorianos sin

importar su origen condicién social, capacidad o discapacidad; etc.

2. Los nifilos y jovenes con discapacidad, son victimas del discrimen,

exclusion o marginacion social.

3. Los docentes y las autoridades locales de educacion han adoptado
una posicion de indolencia ante este problema, convirtiéendose en

parte del problema y no actores de solucién como corresponde.

4. El problema sin tratamiento toma caracter de crescendo,
convirtiéndose en problema social con afectaciones a la autoestima

social y a las normas del buen vivir.

11.6.2. Andlisis de la pertinencia de la propuesta de solucion.
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Concluida la investigacion, es necesario que las autoridades de

educacion y los directivos de las unidades educativas emprendan la

ejecucion del proyecto de solucion.

La aplicacion de la propuesta, inmediatamente brindara beneficios

a la sociedad de EI Empalme, particularmente a la comunidad educativa, y

las familias de los discapacitados. Se lograran lo siguientes resultados:

Hipodtesis

Resultado

Adecuacion curricular del PCI, PEI

y PCA en las unidades educativas.

Autoridades locales, nacionales
brindan escasa asesoria a
directivos, docentes en la

elaboracién de los planes

macrocurriculares.

Planificaciones  macrocurriculares
con débiles estrategias curriculares
para atender a nifios, nifias con

NE.E.

Inclusién, integraciony
permanencia de nifias y niflos con
capacidades especiales en
establecimientos educativos
regulares, compartiendo
igualitariamente los programas y
planes de educacién con nifias y

nifos normales.

Sociedad educativa cumpliendo

eficientemente su mision.

Sociedad y comunidad mejora su

autoestima.

Tabla N° 16. Elaborada por: La Autora.

Fuente: Investigacion.
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Fragilidades.

» Posible negativa de padres de nifios con necesidad de Educacién

Especial para participar del programa.

» Resistencia de padres de familia para que sus hijos normales
compartan aulas y actividades con nifios discapacitados. .

* No existe en la localidad suficiente personal docente preparado

para la planificacion y el desarrollo curricular adaptativo.

Fortalezas.

» Consiente predisposicion social para colaborar con el proyecto.

» Hay suficiente colaboracion de autoridades y de la sociedad.

= Marco juridico y constitucional que respalda la legalidad y
legitimidad del proyecto.

» Recursos técnicos, humanaos, materiales y econdmicos

suficientes, por disposicion constitucional expresa.

Beneficiarios.

La ejecucién del proyecto procurard beneficios para varios sectores, de

forma directa y de forma indirecta.

Beneficiarios directos.

Directamente, del proyecto se beneficiaran los actores de primer nivel en
el proceso educativo: estudiantes con NEE, padres de familia, personal

docente y discente, autoridades de educacion.
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Beneficiarios indirectos.

De manera indirecta se beneficiaran con la aplicacion del proyecto, la
sociedad en general.

11.6.3. Comprobacion de la hipotesis.

Tratdndose de proyectos como el presente, en el que la inversion es
eminentemente intelectual, con participacion de entidades sociales
susceptibles de afectacibn a la sensibilidad y al desarrollo de
capacidades, evacuacion de taras traumaticas individuales y de grupos
sociales, las hipoétesis planteadas mostraran sus resultados durante la
ejecucion de los planes y programas, de manera paulatina; teniendo como
antecedente el analisis previo, las predicciones son altamente

alentadoras.

11.7. Conclusiones y recomenda+ciones:
El analisis de la investigacion indica que:

= La mayoria de docentes de las instituciones educativas del canton El
Empalme no tienen la preparacion idonea para elaborar planes estratégicos y

herramientas curriculares inclusivas para nifilos con NEE.

= Las instalaciones fisicas de la mayoria de Unidades Educativa del canton El

Empalme no estan adecuadas para atender a nifios con NEE

= El material didactico existente en las Unidades Educativas no es suficiente
para atender integralmente a nifios normales con nifios con capacidades

especiales.

= La planificacién micro curricular de las instituciones educativas del canton El

Empalme no estan adaptadas para incluir a nifios y nifias con NEE.
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= La gran mayoria de docentes de las unidades educativas de EI Empalme no

adaptan los contenidos curriculares para incluir a nifos/nifias con NEE.

= Las instituciones educativas de ElI Empalme no reciben apoyo de las
autoridades de gobierno nacional para adecuar su instituciébn para la
educacion de nifios con capacidades especiales, mas, esto se debe a que

jamas presentaron ningun proyecto inclusivo;

= Tampoco reciben apoyo de las autoridades locales para este propdsito; sin

embargo, se debe a la misma excusa presentada en el item anterior a este.

= Los nifios que normalmente asisten a instituciones educativas, estan

medianamente preparados para compatrtir clases con nifios con NEE

= La gran mayoria de docentes consideran fundamental la participacion de los

padres de familia en el proceso de inclusién de nifios con NEE.

= Casi la totalidad de docentes creen que si participarian los padres de familia
en el proceso de inclusién de nifios con NEE.

Esto confirma las hip6tesis, y conduce a las conclusiones siguientes:

11.7.1. Conclusiones:

Del analisis e interpretacibn de los resultados obtenidos con la
investigacibn de campo, es razonablemente logico derivar en las

siguientes conclusiones:

1 Efectivamente, las instituciones de educacion del canton El
Empalme no han adaptado las estrategias curriculares del PCI,
PEI y PCA para la inclusion, integracion y permanencia de nifias
y niios con capacidades especiales; y los docentes, necesitan
capacitacion para aplicar las estrategias curriculares planteadas

para tal inclusion.
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2 Las autoridades y directivos de los establecimientos educativos
no estan preparados para apoyar la imparticion de material
didactico y la adecuacion de los accesos externo e interno de
los planteles para nifias y nifilos con capacidades especiales,
pero si estan dispuestos a apoyar si se les solicita mediante
planteamiento de proyectos..

3 Los estudiantes que acceden normalmente a los
establecimientos educativos no estan preparados para recibir
en sus aulas a nifias y nifios con capacidades especiales y
brindarles el apoyo requerido, por eso necesitan participar de lo
gue se recomienda en esta propuesta.

4 Los padres de familia que tienen nifias o nifios con capacidades
especiales, si estan de acuerdo en ser incluidos en los
proyectos de los establecimientos educativos que quieren
recibir a sus hijos para que reciban las estrategias curriculares
planteadas, y colaborar directamente en el los procesos para el
cumplimiento de estas.

11.7.2. Recomendaciones.

Dando por descontado que los directivos de las instituciones educativas del
cantbn El Empalme, como es su obligacion constitucional, accedan a la
implantacién de la educacién inclusiva, las recomendaciones pertinentes para
establecer las condiciones idéneas para que se ejecute el proyecto soluciéon son

las siguientes:

= Organizar eventos de actualizacion y especializacion para los docentes
de las instituciones educativas del cantén sobre elaboracién de planes

estratégicos y herramientas curriculares inclusivas para nifios con NEE.
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Gestionar apoyo gubernamental para adecuar las instalaciones fisicas de
las Unidades Educativa de EI Empalme para atender a nifios con NEE.

Organizar eventos con profesionales expertos en desarrollo de material
didactico para atender integralmente a nifios normales con nifios con

capacidades especiales.

Adaptar la planificacibn micro curricular para incluir a nifios y nifias con
NEE.

Los docentes de las unidades educativas de El Empalme deben adaptar
los contenidos curriculares que utilizan, para incluir a nifios/nifias con
NEE.

Proponer este proyecto a las autoridades de gobierno nacional para
adecuar las instituciones educativas del cantén EI Empalme a la

educacion de nifios con capacidades especiales;

Proponer este proyecto a las autoridades locales para recibir el apoyo

pertinente para su ejecucion.

Organizar eventos especializados para que los nifios que normalmente
asisten a instituciones educativas, estén preparados para compartir

clases con nifios con NEE; dirigidos por profesionales.

El proyecto debe incluir la participaciéon directa y activa de los padres de

familia en el proceso de inclusién de nifios con NEE.

Invitar a los padres de familia a eventos de socializaciébn sobre el
proyecto de inclusion de nifios con NEE a las Unidades Educativas

regulares.

73



12. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS

Las conclusiones a las que condujo la investigacion realizada,
obliga a la presentacién de una propuesta alternativa que dé solucién al
problema expuesto; a nifias y nifios con discapacidades o necesidades de
educacion especial del canton EI Empalme, no se les esta reconociendo
el derecho constitucional, de inclusion, integracion y permanencia en

instituciones educativas regulares.

12.1. Alternativa obtenida.

A este problema le surge la propuesta de solucion:

“Adaptaciéon de las estrategias curriculares del Plan de
Educacion Institucional, Programa Curricular
Institucional y Plan Curricular Adaptado, para la
Inclusion, integracion y permanencia de nifias y nifios
con capacidades especiales en Unidades Educativas

regulares del Canton El Empalme”

12.2. Alcance de la propuesta.

La propuesta alternativa se orienta a determinar las causas y
efectos del problema, para implementar mecanismos de solucion, en base
a estrategias y metodologias proyectadas con los recursos de los que se
pueda disponer institucionalmente y la predispuesta ayuda que
autoridades de nivel local y de gobierno nacional otorgan.
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La investigacion previa ha determinado que para el desarrollo y
ejecucion de la propuesta y para alcanzar solucion real y consistente al
problema, es fundamental la participacion de todas las entidades
involucradas, padres de familia, la comunidad educativa en pleno, desde
directivos hasta el personal de servicio, médicos, psicologos clinicos,
psicopedagogos, asistentes sociales, ademas de los docentes y

autoridades locales y de gobierno nacional junto a la sociedad en general.

Con la ejecucion de la propuesta se espera brindar a nifias y nifios
con necesidades de educacidn especial, un ambiente Optimo para su
adaptacion al sistema de educacion regular, con asistencia personalizada
mientras sea necesario, involucrando a la mayor cantidad de entidades
voluntariamente comprometidas en el propésito de procurar una sociedad
inclusiva, solidaria y atenta a dar respuesta a las necesidades individuales
y colectivas con total respeto de sus derechos, a la vida, a tener objetivos,
ilusiones y el derecho a asumir su condicion especial no como

discapacidad limitante sino como un atributo de alta sensibilidad.

12.3. Aspectos basicos de la Propuesta.

12.3.1. Antecedentes.

El problema de las discapacidades humanas de tipo fisico o
intelectual es tan antiguo como la humanidad misma, y es tomado con
naturalidad por la sociedad en general, mas, lo que se cuestiona es el
comportamiento de las personas entendidas como normales frente a este
problema, sobre todo de aquellos cuya mision en la vida es educar, formar
a nifios y a jévenes; por una parte, tenemos que los gobiernos crean leyes

como la Constitucién Politica de la Republica del Ecuador que tiene un
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altisimo contenido inclusivo y muy garantista de los derechos humanos,
con mencion especial al derecho a la educacion, por otra, hay quienes
son encargados de ejecutar o hacer que se cumplan estas leyes, y
muestran total o parcial indolencia ante la presencia de casos que suelen

llamarlos “anormales”

12.3.2. JUSTIFICACION.

Con la aplicacion de la presente propuesta, seguramente se lograran
objetivos tan nobles como valiosos, a tal punto de mejorar el sentimiento
social, devolver la confianza y la autoestima a seres humanos que
histéricamente han sufrido discrimen y exclusion, las autoridades de
educaciéon y de orden civil gue siempre han eludido su responsabilidad al

respecto, tendran la oportunidad de alivianar su carga moral.

Lo dicho en el péarrafo anterior justifica plenamente la ejecucion de
este proyecto; sin embargo, se debe agregar que la adaptacion de los
instrumentos curriculares, Plan de Educacién Institucional, Programa
Curricular Institucional y Plan Curricular Adaptado, para atender a nifios
con Necesidades de Educacion Especial y a estudiantes con problemas
conductuales o de adaptacion, tendra significativa incidencia en diferentes

areas.

El proyecto responde a un problema real, medible, realizable, atil y
comprobable; su ejecucion se respalda en la institucionalidad, y, por la
relevancia, la incidencia y su repercusion, se justifica sobre todo, en la

responsabilidad y respeto al sector de la sociedad al que esta dirigido.
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12.3.3. Impacto de la propuesta.

En el campo educativo serd mas notoria la incidencia, permitira a
las instituciones cumplir eficientemente la labor de la educacion inclusiva
para todos, los propios maestros tendran la oportunidad de acrecentar sus
conocimientos y consolidar su formacion docente, enriquecida en

aplicacion de valores.

La Constitucion de la Republica determina “Todas las personas son
iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades”,
pone énfasis en la no discriminacion por discapacidades, peor aun la
segregacion, atender a nifias y nifilos con capacidades especiales, mas
que un trabajo es un deber civil, ético, humano; devolverle a un ser
excluido, la oportunidad de demostrarse que puede ser util, que no es
menos que nadie, que merece iguales oportunidades que todos; se

justifica la elaboracion y ejecucién de cualquier proyecto en su favor.

En el campo social, la inclusibn de nifios con capacidades
especiales en escuelas regulares, serd de gran beneficio para los seres
humanos que padecen el problema, asi como para sus familiares que
sentiran apoyo real y consistente; la sociedad con todos sus componentes
funcionando, obviamente que se sentird altamente reconfortada; para
nadie es agradable ver a seres humanos en condiciones de inferioridad;
por el contrario, saber u observar a niflos con discapacidades
desenvolviéndose con seguridad y naturalidad mientras sus familiares son

felices, hara que la sociedad en su conjunto funcione mejor.

La aplicacién de metodologias y técnicas de investigacion cientifica

orientadas al servicio social, servird para demostrar y evaluar la formacion
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docente en atencién a menores con discapacidades, con uso de recursos
pedagdgicos, culturales, clinicos, técnicos y analiticos, asistencia
profesional, y la colaboracién de las entidades involucradas, autoridades
de educaciéon y de gobierno local; sera imprescindible la socializacion del
proyecto con cuanta reunidn y conversatorio sean necesarios, servira
como antecedente tedrico y técnico para la ejecucion de futuros

proyectos.

12.4. Planteamiento de la propuesta.

Para dar solucion al problema detalladamente descrito en este
volumen, se plantea plasmar en la realidad inmediata la propuesta
“Adaptacion de las estrategias curriculares del Plan de Educacion
Institucional, Programa Curricular Institucional y Plan Curricular
Adaptado, para la Inclusién, integracién y permanencia de nifias y
nifos con capacidades especiales en Unidades Educativas regulares
del Cantén El Empalme”, para incluir en el sistema educativo y en la
sociedad a las nifias y niflos con dificultades de aprendizaje como:
Dislexia, Disortografia, Digrafia; trastornos de comportamiento por déficit
de atencién con o sin hiperactividad (TDA-H), comportamiento insocial,
negativista, desafiante; problemas sensoriales, sordera, deficiencia visual,
ceguera total, diplopia, estrabismo o baja vision, hiperactividad, sindrome
Down, trastorno de Asperger, trastorno generalizado del desarrollo,
autismo, afectaciones al desarrollo de habilidades intelectuales,
conductuales o adaptativas o0 a la interaccidon en sociedad, a su salud
fisica, sus relaciones con el medio ambiente y su salud mental con
evidencias de trastorno de personalidad, lesiones en el sistema nervioso

central o en el sistema nervioso periférico.
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12.5. Objetivos

12.5.1. Objetivo general.

Adecuar las instalaciones fisicas, las herramientas pedagogicas y la
planificacion curricular, de las Unidades Educativas del canton El
Empalme, para la inclusion, integracion y permanencia de nifias y
nifios con capacidades especiales o con necesidades de educacién

especial.

12.5.2. Objetivos especificos.

Capacitar a los docentes de las Unidades Educativas del canton El
Empalme, en planificacion de estrategias -curriculares para la
inclusion, integracion y permanencia de nifias y nifios con

capacidades especiales o con necesidades de educacion especial

Adaptar los instrumentos curriculares: Plan de Educacion Institucional,
Programa Curricular Institucional y Plan Curricular Adaptado, de las
Instituciones Educativas del canton EI Empalme para la inclusion,
integracion y permanencia de nifias y nifios con capacidades
especiales o con necesidades de educacion especial junto a nifias y

nifos que asisten regularmente.

Adecuar la estructura fisica de las Unidades Educativas del canton El
Empalme, para facilitar la inclusion, integracion y permanencia de
nifas y nifios con capacidades especiales o con necesidades de

educacion especial.

Concienciar a las niflas y nifios que asisten regularmente a las
Unidades Educativas del canton EI Empalme, para que sepan

compartir naturalmente como compaferos de aula con nifias y nifios
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con capacidades especiales o con necesidades de educacion
especial.

= Concienciar a los padres de nifias y niflos que asisten a las Unidades
Educativas del canton EI Empalme, y a los padres de familia de nifias
y niflos con capacidades especiales o con necesidades de educacion
especial, para que colaboren mancomunadamente en el propésito de

inclusion proyectado.

12.6.Estructura general de la propuesta.

12.6.1. Introduccion.

Cuando se habla de educacién inclusiva, no se quiere decir que un
sector de la sociedad —nifios que asisten regularmente a las unidades
educativas a educarse, y sus padres-, acepte a otro sector de la sociedad
-nifios con capacidades especiales o con necesidades de educacion
especial y sus padres-, como comparfieros, como condiscipulos o como
parte de su entorno de vida; lo que realmente se aspira, es que la
inclusiébn se dé con mutuo y natural asentimiento, como un objetivo
espontdneamente compartido; esto debe ser complementado con la
colaboracién en los mismos términos, por la comunidad educativa y del

entorno social.

Uno de los principales soportes de este trabajo, es el asentimiento
filosofico, epistemolégico y legal que han asumido instituciones vy
gobiernos de la mayoria de naciones del orbe, para muestra citamos a
(Sosa L. 2012, 24) que en su tesis de maestria en Educacion Corporal y
Diversidad dice: “Los movimientos internacionales comienzan a gestar un
cambio educativo. La Declaracion de Salamanca del afio 1994,

organizada por el Ministerio de Educacion y Ciencias de Espafa y la
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UNESCO, fue el eslabén de las programaciones de las instituciones
nacionales e internacionales. En América Latina dicha declaracion influy6
en la revisibn de argumentos educativos y disefios curriculares.
Representantes de 92 gobiernos, incluida Argentina, firmaron la
Declaracion de Salamanca y su Marco de Accion, renovando
especialmente para las personas con NEE el compromiso de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948) y de la Conferencia
Mundial sobre Educacion para Todos (Tailandia, 1990). Fragmentos de

este documento expresan:

» El principio rector es que las escuelas deben acoger a todos los
nifos, independientemente de sus condiciones fisicas,
intelectuales, sociales, emocionales, linguisticas u otras. Deben
acoger a nifios discapacitados y nifios bien dotados, a nifios que
viven en la calle y que trabajan, nifios de poblaciones remotas o
nomadas, nifios de minorias linglisticas, étnicas o culturales y

nifios de otros grupos o zonas desfavorecidos o marginados.

» Las personas con necesidades educativas especiales deben tener
acceso a las escuelas comunes, que deberan incluirlos con una
pedagogia centrada en el nifio, capaz de satisfacer esas

necesidades™.

La presente propuesta, pretende concretar estas aspiraciones en
las instituciones educativas del canton EI Empalme, en un cometido de
participacion ampliada, asumiendo todos un rol espontaneo o técnico pero
de igual valor social, para lo cual se presenta el mecanismo y la
metodologia disefiada en un proceso de pasos légicos y necesarios para

su cumplimiento:

8. Conferencia Mundial sobre Educacion para Todos (Tailandia, 1990)
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12.6.2.

Anadlisis técnico.

Antes de iniciar el proceso de desarrollo y la consecuente ejecucion
de la propuesta, es pertinente, entablar mesas de analisis entre docentes
y directivos de educacion, para determinar las implicaciones légicas, los
recursos humanos, materiales, tecnoldgicos e intelectuales necesarios y
suficientes para llevar a cabo el proyecto, asimismo, se deben determinar
los costos y los plazos de ejecucion de la propuesta, rubro por rubro y

paso a paso.

Igualmente, se deben planificar y programar las estrategias de
elaboracion y ejecucion de la propuesta, asi como las acciones, de tal
manera que su cumplimiento sea fluido y sostenido, lo cual asegurara los

resultados esperados.

El proceso de pasos logicos para desarrollar y poner en ejecucion

la propuesta seria el siguiente:

12.6.3. Acciones de consenso y planificacion.

1. Es imprescindible someter el proyecto al escrutinio de las autoridades
de educacion para obtener su aprobacion consensuada, aceptando
los ajustes y precisiones de estilo.

2. Asimismo, es necesario socializar la propuesta con docentes del area
de las Unidades Educativas del canton, para recoger sus opiniones y
sugerencias sobre proyecto, que manifiesten sus aspiraciones sobre

actualizacion, especializacion o experticia.

3. De igual manera, la propuesta debe ser planteada a los padres de

familia de nifias y nifios con necesidades de educacion especial para
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12.6.4.

que tomen la decision de encargar confiadamente la educacion de sus

hijos a expertos profesionales en educacion especial.

Planificar reuniones de trabajo con padres de familia de nifias y nifios
que asisten regularmente a clases, para que colaboren en la
preparacion de sus hijos para que estos compartan sin
inconvenientes el aula y las labores con los nifios de educacion

especial.

Acciones de gestion:

Gestionar recursos ante autoridades locales, para la adecuacion de
las aulas y las demas instalaciones fisicas de cada institucion, asi
como también, para financiar la logistica en la organizacion y

desarrollo de los eventos que necesariamente se promuevan.

Gestionar ante las autoridades de educacion el aval para desarrollar

el proyecto.

Gestionar recursos ante autoridades de educacion y de Gobierno
Nacional, la concesion y asignacion de recursos econdmicos, partidas
presupuestarias, contratacion de profesionales en educacion
inclusiva, tratamiento de discapacidades, lenguaje de sefas, lectura
Braille, material didactico y pedagdgico; y, obras complementarias de

infraestructura.

Gestionar ante los estamentos gubernamentales de asistencia a las
discapacidades fisicas e intelectuales, asi como los Programas

Manuela Espejo y Joaquin Gallegos Lara, para la asistencia
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profesional especializada, equipamiento, concesién de recursos,

becas y las obras complementarias que fueren necesarias.

12.6.5. Acciones de ejecucion.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Organizacion de cursos y seminarios de actualizacion para los
docentes de planta, dictados por profesionales especializados en

planificacion curricular para educacion inclusiva.

Organizacion y desarrollo de charlas, talleres y mas eventos para

padres de familia.

Organizacion y desarrollo de charlas, talleres y mas eventos para

alumnos que asisten regularmente.

Adaptacion del Plan de Educacién Institucional, Programa Curricular
Institucional y Plan Curricular Adaptado, para consolidar la educacién

inclusiva.

Planificacion curricular adaptada.

Elaboracion de material didactico.

Adquisicion de mobiliario.

Ejecucion de obra civil complementaria para acoger a nifias y nifios

con discapacidades fisicas.

Contratacion de personal especializado.
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18. Organizacion de censo y posicionamiento de niflas y nifilos con

capacidades especiales o con NEE.

12.7. Difusiéon y promocion de la propuesta.

Para que la propuesta tenga la acogida en la ciudadania, primero
estos deben enterarse de su existencia, para esto, es pertinente
desarrollar un masivo plan de difusibn mediante el uso de distintos

recursos:

Anuncios en la prensa

Comunicados en la radio y la television local.

Despliegue de afiches y mas material impreso.

Charlas de socializacion

Entrevistas

Promocion mediante la presentacién de Grupos teatrales
= Campafia publicitaria personalizada en los centros educativos.

12.8. Resultados esperados.

Con la ejecucion de la propuesta se espera primigeniamente:

Que se resuelva el problema de educacion a nifios con discapacidades

0 con capacidades especiales o Necesidad de Educacion Especial.

Que las unidades educativas del canton EI Empalme, desde el préximo
afio y por siempre, estén preparadas fisica y pedagdgicamente para
acoger a nifios con capacidades especiales, para darles educacion

inclusiva y de calidad.
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Que los directivos de las instituciones educativas y los docentes tengan
conciencia plena de que entre sus obligaciones esta el prepararse para
atender a nifilos con capacidades especiales, nifios con Necesidad de
Educacion Especial y a estudiantes con problemas conductuales o de

adaptacién al entorno educativo.
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14. ANEXOS

Anexo. 1.

Cuestionario para encuesta a docentes:

Numero de encuestas: 70

Tipo de encuesta: Andnima, independiente, voluntaria.
Tipo de pregunta: Diez cerradas

Respuestas esperadas: Slo NO

Objetivo: Recopilar informacion necesaria y

suficiente para extraer las conclusiones y recomendaciones que

exige el proyecto.

Preguntas:

1.- ¢Cree Ud. que el titulo académico que posee lo prepara

pedagdgicamente para realizar adaptaciones curriculares?
SI NO

2.- ¢ Estan adecuadas las instalaciones fisicas de la institucion donde

labora para recibir nifios con capacidades especiales?
SI NO A MEDIAS

3.- ¢ El material didactico que Ud. maneja, sirve para atender a nifios

con necesidades educativas especiales?

Sl NO
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4.- ¢La planificacion micro curricular de la institucion donde labora esta

adaptada para niflos y nifias con N.E.E.?
Sl NO
5.- ¢ Realiza usted adaptaciones curriculares para los nifios con NEE?

Sl NO

6.- ¢ El apoyo de las autoridades nacionales es suficiente para adecuar la
infraestructura de su institucién, a las necesidades de los nifios con

capacidades especiales?
Sl NO

7.- ¢Las autoridades locales apoyan iniciativas de inclusion de nifios con

capacidades especiales a los establecimientos educativos regulares?
S NO A MEDIAS

8.- ¢Los niflos, nifias, que asisten a las escuelas regulares estan
preparados adecuadamente para compartir sus aulas con nifios con

capacidades especiales?
Si NO A MEDIAS

9.- ¢Cree usted que es fundamental hacer adaptaciones al curriculo para

manejar pedagdgicamente a los nifios, as, con NEE?
Si NO A MEDIAS

10.- ¢Considera que los padres de nifios regulares y especiales, deben

participar activamente en el proceso de inclusion de nifios con NEE?
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Anexo N° 2.

Cuestionario basico para entrevista a profesionales inmersos en
educacion de nifios con capacidades especiales: maestros de cuarto
nivel en educacion especializada, especialistas en pedagogia para nifios

con NEE, especialistas en pedagogia terapéutica.

Numero de entrevistas: 4

Tipo de entrevista: Anonima, independiente, voluntaria.

Tipo de pregunta: Abierta

Respuesta esperada: Reflexiva explicita

Obijetivo: Obtener informacion especializada para
optimizar las conclusiones y

recomendaciones que exige el proyecto

1. ¢Hay predisposicion para colaborar en la planificacién de
estrategias curriculares para la inclusién de nifios con NEE a

unidades educativas regulares en el canton El Empalme?

2. ¢En qué éareas de la educacion inclusiva y tratamiento de
pedagogia terapéutica para infantes con NEE sera necesaria

la colaboracion de profesionales especializados?

3. ¢Cual seria el ambito de su participacion como asesor o
colaborador especializado en el desarrollo del proyecto de

educacion inclusiva para nifios con NEE?

4. ¢Segun su opinion, sera factible adecuar la infraestructura
actual de las unidades educativas regulares del cantén El
Empalme para que sirvan eficientemente al proceso de

educacion inclusiva para niflos con NEE?
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5. ¢Es posible lograr un proyecto exitoso para la educacion
inclusiva de nifios con NEE en unidades educativas
regulares, con la participacion multidisciplinar de

profesionales?

6. ¢Para plasmar exitosamente este proyecto Sera suficiente la
aportacion del Estado ecuatoriano por medio de sus
organismos pertinentes, o cree usted que seria necesaria la

aportacion de otras entidades, publicas o privadas?
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Anexo N° 3.

Analisis e interpretacion del resultado de las entrevistas.
A la pregunta 1.

Los cuatro entrevistados afirman que si hay la predisposicion.
A la pregunta 2.

La totalidad de entrevistados coinciden en que la intervencion de
profesionales especializados debe ser en todas las areas.

A la Pregunta 3.

Tres de los cuatro entrevistados dicen estar dispuestos a colaborar en el
ambito de la planificacion curricular y pedagogica; el cuarto, ademas
manifiesta su pre disposicién a colaborar en el desarrollo del proyecto.

A la pregunta 4.

Todos los entrevistados respondieron que si es factible adecuar las
instalaciones de las unidades educativas para la educacion inclusiva, pero
también dicen que se deberia construir nuevas escuelas con la pertinente
planificacion.

A la pregunta 5.

Todos los entrevistados respondieron que si es posible.

A la pregunta 6.

Los cuatro entrevistados coinciden en que no es suficiente la aportacion
del Estado, que se espera la colaboracion de otras fuentes
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Interpretacion del resultado de las entrevistas.

De las respuestas dadas por los profesionales especialistas
entrevistados podemos interpretar que el proyecto es completamente
factible, porque hay la correspondiente predisposicion de los actores
involucrados, hay personal especializado que esta dispuesto a colaborar,
dicen que las unidades fiscales deben ser adecuadas para el efecto, y
gque ademas del apoyo estatal es necesario el apoyo de otras
instituciones, y de la sociedad en general; se entiende también que el
area mas importante es la de planificacion curricular y los procesos de
adaptacion entre nifios llamados normales y aquellos que necesitan
educacion especial.
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Anexo N° 4.

INSTITUCIONES REGISTRADAS COMO MUESTRA.

Escuela “24 de mayo”

Cantidad de estudiantes.

Estudiantes con capacidades especiales.
Docentes

Profesora para 1 afio de Ed. Basica.
Planificacién curricular

Nivel socioeconémico de los padres de familia
Nivel cultural de padres de familia

Domicilio.

Director:

Antigledad

120

6 (uno por grado)

2012, del gobierno,

Bajo

Ed. Basica

“Loma del tamarindo”, calle Simén

Bolivar y Segundo Ahugin.

Sr. Guillermo Vera Yong

20 aflos como institucion educativa.
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Anexo. N° 5.

Escuela Fiscal mixta N° 6. “Pedro J. Menéndez Navarro”

Cantidad de estudiantes.

Estudiantes con capacidades especiales.
Docentes

Afios de Educacién Basica.

Planificacién curricular

Nivel socioeconémico de los padres de familia
Nivel cultural de padres de familia

Vida institucional

Directora:

Antigliedad

Municipal de nifias

Fiscal de nifias

Fiscal mixta

Tiene Jardin de Infantes

= En 1961 cambio a municipal de nifias

510

16

7,de1”a7™
2012, del gobierno,
Bajo

Instruccion primariay analfabetos

Desde 1950 escuela municipal mixta

Lic. Jaqueline Cueva

20 aflos como institucion educativa.

Desde 1961

Desde 1976

Desde 1994

Desde 1996

= En 1976 fue fiscalizada como escuela de nifias #6.

= En 1994 se fiscalizo como mixta

= En 1996 se cred un jardin de infantes P.J. Menéndez Navarro.

La directora actual es la Lcda. Jaqueline Cueva

*trabajan con la malla curricular del gobierno; dicen hacer adaptaciones

para el nivel o curso de estudio.
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Anexo 6.

ESCUELA MIXTA PARTICULAR “SAN VICENTE”.

Cantidad de estudiantes: 500

Cantidad de docentes: 20

Planificacion curricular Malla Gubernamental
Ubicacién geogréfica Ciudadela “San Vicente”
Directora: Lic. Betsy Guerrero
Vida institucional: 20 afios

Alumnos con capacidades 0

especiales

Nivel socio econémico familiar Medio
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Anexo 7.

Centro de Educacion Basica N° 12 “29 de SEPTIEMBRE”

1 DATOS INFORMATIVOS.

1 Nombre del plantel: Centro de Educacion Basica “29 de
Septiembre”

2 Tipo: Normal

3 Jornada: Matutina - Vespertina

4 Reégimen: Costa

5 Sexo: Mixta

6 Fechade creacion: 22 de julio de 1993

7 Cadigo del plantel: 70671-09H03791

8 Ubicacion:

PROVINCIA: Guayas; CANTON: El Empalme; PARROQUIA: Velasco

Ibarra

9 Direccion: Av. Manabi Km. 2 - Cooperativa San Miguel.
10 Tiempo: 5 afios INICIO: Abril 2010 FECHA TERMINAL: Abril de 2015
11 Director: Lcdo. Fausto Prado Rosado
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Anexo N° 8.

Cronologia de Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos,

gue han aprobado el derecho a la educacion inclusiva de las

personas con discapacidad o sin ellas

En 1948.

20-11-59

1960

1966

En 1989

1990

1993

1994

Reconocimiento del derecho a la educacion en el plano internacional con
aprobacion de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos en

Asamblea de las Naciones Unidas.

Aprobacién de la Declaracién Universal de los Derechos del Nifio por la
Asamblea de las Naciones Unidas, especificando que su educacion, implica
el “desarrollo fisico, mental o moral’, [...]. En cuanto a nifios con
discapacidad, “el nifo fisica 0 mentalmente impedido o que sufra algun
impedimento social debe recibir el tratamiento, la educacién y el cuidado

especial que requiera su caso particular”

Aprobacién en Conferencia General de la UNESCO de la Convencion a la
Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianza, en la que

se incorpora la accesibilidad al derecho a la educacion

Aprobacién del Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales
y Culturales, con derecho a la educacién inclusiva. Subrayando que este
derecho es un medio indispensable para realizar otros derechos, define las
caracteristicas de la educacion: disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad
y adaptabilidad.

La Asamblea General de la ONU aprueba la Convencién sobre los

Derechos del Nifio con reconocimiento del derecho a la educacion.

Aprobacién por la Conferencia Mundial sobre Educacién para Todos, de la

Declaracion Mundial sobre Educacién para Todos.

Asamblea General de la ONU aprueba las Normas Uniformes sobre la
Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad, con

obligacion a la educacion de las personas con discapacidad.

Aprobacién de la Declaracion de Salamanca en la “Conferencia Mundial
sobre Necesidades Educativas Especiales: Acceso y Calidad”. En ella se

reconoce la “necesidad y urgencia de impartir ensefianza a todos los nifios,

99



2000

2006

2006

jovenes y adultos con necesidades educativas especiales dentro del
sistema comun de educacion” (UNESCO, 1994:9).

Foro Mundial sobre Educacién, sobre la aprobacion de la Declaracién
Mundial sobre Educacion para Todos reconociendo avances, pero reitera la
necesidad de centrarse en el acceso a la educacion y la inclusién de los
alumnos y alumnas de entornos desaventajados y marginados, a aquellos
con alguna discapacidad (UNESCO, 2000).

Comité de los Derechos del Nifio aprueba la Observacion General nimero
9, “Los derechos de los nifios con discapacidad”, considera que el objetivo
de la educacion inclusiva es educar a los nifios con discapacidad y que los
Estados deben prever la creacion de escuelas con instalaciones adecuadas

y apoyo individual para esas personas.

Asamblea General de la ONU aprueba la Convencion sobre los Derechos

de las Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo.

Fuente: Revista Latinoamericana de Educacién Inclusiva
Elaborado por: La autora.
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Anexo N° 9.

Nifios con capacidades especiales en la region.

Los paises latinoamericanos son respetuosos de los tratados y acuerdos
mundiales establecidos para eliminar toda forma de discriminacién contra personas con
discapacidad, como la Convencion sobre los Derechos del Nifio firmada en 1989, vy la

Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad del 2008.

Estadisticas. (Datos en millones)

= Personas en el mundo que sufren algun tipo de discapacidad 600,00
= Nifios con algun tipo de discapacidad 120,00
= Nifias con algun tipo de discapacidad 150,00
= Niflas y niflos con discapacidad con acceso a algun tipo de 5,40

educacion o rehabilitacion.
Esto ocurre en el planeta Tierra.

Fuente: Revista Latinoamericana de Educacion Inclusiva
Elaborado por: La autora.

En cuanto a América Latina y el Caribe, Unicamente del 20 al 30 por

ciento asisten a la escuela y existe una evidente interrelacion entre
discapacidad y exclusién social, de lo cual hay conciencia plena, asi como
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Anexo N° 10.

CLASIFICACION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES NO
ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

TIPO

CLASIFICACION

Dificultad para el aprendizaje

Dislexia

Disortografia

Digrafia

Discalculia

Trastornos De Comportamiento

Trastorno por déficit de atencién con o
sin hiperactividad (TDA-H)

Trastorno disocial

Trastorno negativista desafiante

Otros trastornos de comportamiento
de la infancia, la nifiez o la

Dotacion intelectual

Superdotacién

Altas capacidades

Talentos

En situacién de riesgo

Enfermedades catastrdoficas

Movilidad humana

Adolescentes infractores

Otros

Fuente: Ministerio de Educacién. Educacion Especial e Inclusiva

Elaborado por: La autora
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Anexo N° 11. CLASIFICACION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD

TIPO ||CLASIFICACION
SENSORIAL
Sordera
AUDITIVA - -
|H|poacu3|a
||Ceguera total
VISUAL P
| Baja vision
Esta clasificacion esta dada de acuerdo a los
apoyos en funcién de las siguientes dimensiones:
a) Dimension |: Habilidades intelectuales
b) Dimensién II: Conducta adaptativa (conceptual,
social y practica)
[INTELECTUAL : — — .
c) Dimensidn lll: Participacion, interacciones y
roles sociales
d) Dimension IV: Salud (salud fisica, salud mental,
etiologia)
e) Dimension V: Contexto (ambientes y cultura)
IMENTAL Enfermedades mentale§ y psicéticas
Trastornos de personalidad
|Lesiones del sistema nervioso central
IMOTORA ||Lesiones del sistema nervioso periférico

||M Usculo esquelético

IPor las caracteristicas especificas, se consideran ademas las siguientes

TRASTORNOS GENERALIZADOS
IDEL DESARROLLO

Trastorno Autista

Trastorno de Asperger

Trastorno de Rett

Trastorno Desintegrativo Infantil

Trastorno Generalizado del Desarrollo

SINDROME DE DOWN

RETOS MULTIPLES O
MULTIDISCAPACIDAD

Presencia de dos o mas discapacidades

Fuente: Ministerio de Educacion. Educacion Especial e Inclusiva

Elaborado por: La autora
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Anexo N° 12.

Programas, servicios y Centros de Apoyo gubernamentales:

= “Centro Nacional de Recursos, que elabora y provee de recursos
pedagdgicos.

» Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusion (UDAI).
= Unidades Moviles. Instituciones de Educacion Especial.

o Servicio dirigido a personas con discapacidades severas,
profundas o multidiscapacidades.

o Servicio dirigido a estudiantes con discapacidades leves o
moderadas

o Servicio dirigido a jovenes con discapacidad con la

implementacion del Bachillerato Especial
= Programa de Apoyo a la Inclusion Educativa.
» Aulas Hospitalarias.
» Aulas en Centros de Retencién Provisional
Asimismo se tienen estrategias:

= Estrategias politicas.

» Estrategias de implementacién de acuerdo al Nuevo Modelo de
Gestion.

= Estrategias de corto plazo.
= Estrategias de capacitacion.

= Estrategias de equipamiento y mobiliario”.

Fuente: Educacion especial e inclusiva. www.educacion.gob.ec/otros-

programas/especial-p.html
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Ecuador cuenta con un Sistema de Proteccion Integral para personas con
discapacidad, comprendido en 3 niveles:

= Consejo Nacional de la Igualdad de Discapacidades;

= Defensoria del Pueblo; y,

» QOrganismos de ejecucién de politicas y planes.

Este sistema es el encargado de hacer cumplir lo dispuesto en la
Constitucion de la Republica, que en su parte pertinente dice
textualmente: En los registros del Ministerio de Educacién, actualmente
hay 24.499 estudiantes con capacidades especiales, de un aproximado
de 4,14 millones de alumnos matriculados en el Sistema Educativo
Nacional (SEN), es decir que menos del 1% de nifios y adolescentes en el
Ecuador requieren educacién especial pero, de las 25.461 instituciones de
educacion regular en el pais, apenas 4.690 o el 18% tienen a 10.755

nifios especiales, cifra que representa el 44% de los 24.499 registrados.

De ellos, 13.744 alumnos asisten a 163 centros de educacién especial

gue operan a escala nacional.
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Anexo N° 13.

Definiciones fundamentales

Discapacidad.

“‘Es la carencia o disminucion de una o mas capacidades que un ser
humano adolece en determinada area de su estructura fisica o de su
sistema organico sensorial, lo cual le impide total o parcialmente realizar

actividades fisicas o intelectuales.

Educacién de discapacitados

“El derecho a la educacién es el derecho mas importante para los nifios
con discapacidad y al mismo tiempo, el que con mas frecuencia se les

deniega”.
Ladica.

Proviene del latin ludus, Ludica/co dicese de lo perteneciente o relativo al

juego. El juego es ludico, pero no todo lo ludico es juego
"Los juegos son laforma mas elevada de la investigacién”. Albert Einstein

Anormal: “aquello que es irregular o se aparta de la regla general”, por lo
tanto, “nifos anormales son aquellos que por debilidad mental,
perturbaciones psiquicas, anomalias fisiologicas, o0 por causas
extrinsecas a la personalidad individual, quedan rezagados o se apartan

de la media o indice de regularidad”

Nifio anormal. “seres infantiles que por diferentes anomalias no pueden
seguir en las clases ordinarias, requiriendo, por lo tanto ensefianza

especial”.
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Tratados de los Derechos Humanos.

“los tratados internacionales de derechos humanos pretenden establecer
estandares internacionales, aplicables a todos los seres humanos o a
grupos especificos [...]. Por tanto, los tratados de derechos humanos
pueden ser empleados también para evaluar la situacién especifica de los
derechos estipulados de modo general [...] cuando se trate de su

reconocimiento o ejercicio por parte de las personas con discapacidad”.

Cognicion.
Del latin: cognoscere, que significa "conocer".

Hace referencia a lafacultad de procesar informacién a partir de
la percepcién, el conocimiento adquirido (experiencia) y caracteristicas
subjetivas que permiten valorar la informacion. Los procesos cognitivos

pueden ser naturales o artificiales, conscientes o inconscientes

Estimulacion cognitiva.

La estimulacion cognitiva, engloba todas aquellas actividades que se
dirigen a mejorar el funcionamiento cognitivo en general (memoria,
lenguaje, atencién, concentracion, razonamiento, abstraccion,
operaciones aritméticas y praxias) por medio de programas de

estimulacion.

Sindrome Down (SD).

Es un trastorno genético causado por la presencia de una copia extra

del cromosoma 21 (o una parte del mismo), en vez de los dos habituales

(trisomia del par 21), caracterizado por la presencia de un grado variable

de discapacidad cognitiva y unos rasgos fisicos peculiares que le dan un

aspecto reconocible.
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Discapacidad motoérico.

DEFINICION
El nifio deficiente motérico es todo aquel que presenta de manera

transitoria 0 permanente alguna alteracion en su sistema motor, debido a
un deficiente funcionamiento en el sistema 0Oseo-articular, muscular y/o
nervioso (al menos en dos de los tres componentes citados). Una
alteraciéon que, en diferentes grados de poco a mucho, limita las
actividades que pueden realizar el resto de los nifios que tienen su misma
edad.

Generalmente la deficiencia motora no implica necesariamente

discapacidad.

Clasificacion.

Para clasificar una deficiencia motora hay que atender a 4 criterios:

1) Fecha de aparicion: la deficiencia puede aparecer desde el nacimiento,

después, en la adolescencia y a lo largo de toda la vida

Congeénitas: cualquier tipo de malformaciones. Por ejemplo: espina
bifida

Postnatal: como la pardlisis cerebral, cuya deteccion suele ser unas
semanas mas tarde del nacimiento (cuando no muestra los patrones

motrices adecuados a su edad)
Adolescencia: miopatias

A lo largo de toda la vida: accidentes, traumatismos (traumatismos

craneoencefalicos, vertebrales, derrames, etc.) etc.
2) Etiopatologia:

= Transmision genética: Miopatia de Duchenne de Boulogne,

transmitida por una madre portadora
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Infecciones microbianas: tuberculosis dsea, poliomielitis, etc.

Accidentes: pueden sobrevenir en el momento del parto o a lo largo

de toda la vida

Origen desconocido: como, por ejemplo: espina bifida, escoliosis

idiopética o el origen de los tumores

3) Localizacion topogréfica:

Paralisis: monoplejia, diplejia o pardlisis bilateral, tetraplejia,

paraplejia, triplejia y hemiplejia

Paresia: es una paralisis mas suave, ligera o incompleta. Tipos:
monoparesia, hemiparesia, tetraparesia, parapesia o0 paraparesia,

triparesia y diparesia.

4) Origen:

Origen cerebral: paralisis cerebral, traumatismos cerebrales,

tumores cerebrales, etc.

Origen espinal: poliomielitis, espina bifida, lesiones medulares

degenerativa que degeneran en ataxias y traumatismo medulares
Origen Muscular: miopatias (en realidad son distrofias)

Origen Oseo-articular u osteoarticular: malformaciones congénitas,
distrofias, enfermedades microbianas (osteomielitis o tuberculosis
osteoarticular), traumatismos de la infancia, lesiones
osteoarticulares por desviaciones del raquis (cifosis, escoliosis,

etc.)
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Paralisis cerebral PCI. Es un trastorno permanente y no progresivo que afecta

a la psicomotricidad del paciente. En un nuevo consenso internacional, se

propone como definicion: “La paralisis cerebral describe un grupo de trastornos
del desarrollo psicomotor, que causan una limitacion de la actividad de la

persona, atribuida a problemas en el desarrollo cerebral del feto o del nifio. Los

desérdenes psicomotrices de la paralisis cerebral estan a menudo acompafnados
de problemas sensitivos, cognitivos, de comunicacion y percepcién, y en algunas
ocasiones, de trastornos del comportamiento”. Las lesiones cerebrales de la PC
ocurren desde el periodo fetal hasta la edad de 5 afios. Los dafios cerebrales
después de la edad de 5 afios hasta el periodo adulto pueden manifestarse

como PC, pero, por definicion, estas lesiones no son PC.2

La incidencia de esta condicibn en paises desarrollados es de
aproximadamente 2 — 2,5 por cada mil nacimientos. Esta incidencia no ha
bajado en los ultimos 60 afios a pesar de los avances médicos como la
monitorizacion de las constantes vitales de los fetos. La Pardlisis cerebral
no tiene cura conocida; la intervencion médica aparece como una ayuda.
Estos tratamientos para el desarrollo personal del paciente se introducen

en su vida diaria hasta su muerte.

La paralisis cerebral es un término que agrupa un grupo de diferentes
condiciones. Hay que tener en cuenta que no hay dos personas con
pardlisis cerebral con las mismas caracteristicas o el mismo diagndstico.
La Paralisis cerebral esta dividida en cuatro tipos, que describen los
problemas de movilidad que presentan. Esta division refleja el area del
cerebro que esta dafiada. Las cuatro clasificaciones son: espastica,

atetoide, ataxica, mixta.
Segun el tono muscular.
» [sotdnico: tono normal.

= Hipertdnico: tono incrementado.
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= Hipotonico: tono disminuido.

= Variable: tono inconsistente ( distonia y espasticidad)

Otros trastornos médicos.

1. Retraso mental

2. Epilepsia (convulsiones)

3. Problemas de crecimiento

4. Vision y audicion limitadas

5. Sensibilidad y percepcién anormales

6. Dificultades para alimentarse, falta de control de los intestinos o

vejiga y problemas para respirar (debido a problemas de postura)
7. Problemas de la piel (llagas de presion)
8. Problemas de aprendizaje

9. Pubertad precoz

Deficiencia Auditiva.- Se conoce asi a la carencia, disminucion o
deficiencia de la capacidad para escuchar, a las personas que la sufren
comunmente se las conoce como sordos. Naturalmente, una persona
sorda no es capaz de entender el habla, aunque pueden percibir algunos
sonidos, sufren un profundo trastorno de la audicién y para comunicarse,
dependen de la vista. El déficit auditivo acompafia a procesos como la
Pardlisis Cerebral o procesos asociados a prematuridad, infecciones

postnatales o prenatales, rubéola, herpes, toxoplasmosis, sifilis, bajo
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peso, malformaciones congénitas de la cabeza o del cuello y afecciones

neurodegenerativas.

Deficiencia visual.- Es el término genérico que engloba muchos tipos de
problemas relacionados con el anormal funcionamiento de la vision.
Legalmente queda encuadrada dentro del término ceguera o deficiencia
visual toda persona cuya visidbn en ambos 0jos reuna, al menos, una de

las siguientes condiciones:

»= Agudeza visual igual o inferior a 01 (1/10 de la escala Wecker)
obtenida con la mejor correccién optica posible.

= Campo visual disminuido a 10 grados o0 menos.

Ceguera
= Carencia de visidon o sélo percepcion de luz.

» Imposibilidad de realizar tareas visuales.

Discapacidad Visual Profunda
» Dificultad para realizar tareas visuales gruesas.

» Imposibilidad de hacer tareas que requieren vision de detalle.

Discapacidad Visual Severa.- Posibilidad de realizar tareas visuales con
inexactitudes, requiriendo adecuacién de tiempo, ayudas 'y

modificaciones.
Discapacidad Visual Moderada.- Posibilidad de realizar tareas visuales

con el empleo de ayudas especiales e iluminaciéon adecuada similares a

las que realizan las personas de vision normal.
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Sobredotacion.- Los nifios dotados son bésicamente individuos con
caracteristicas intelectuales superiores a la media. Esto implica, ademas

de una inteligencia inusual, las siguientes caracteristicas:

= Gran poder de abstraccion
= Alta sensibilidad al entorno
» Intuicibn muy acentuada

= Elevada autoconciencia

Caracteristicas
Se mencionan a continuacién algunas conductas caracteristicas que

ponen en evidencia a estos nifios:

= Leey escribe precozmente.

= Suele utilizar metaforas para expresarse.

» Puede manejar cuestiones que requiere un elevado poder de
abstraccion.

= Posee una gran curiosidad.

» Siente interés por temas muy diversos.

»= Se interesa por comprender la naturaleza de las cosas.

= Aprende con rapidez.

» Disfruta de armar rompecabezas.

= Suele tener ideas originales.

= Toma objetos comunes y les da usos insalitos.

= No tolera la injusticia y realiza planteos ante la misma.

= Los problemas de la humanidad le resultan angustiantes.

* No le interesa trabajar sobre temas que ya domina.

= Esun gran sofiador, suele sofar despierto.

» Las obras de arte y la muasica lo movilizan.

= Es en extremo sensible: percibe sutiles diferencias en los tonos de
voz y en los gestos.

= Puede tener una elevada intuicion.
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Clasificacion de la Sobredotacion

Coeficiente Intelectual

Inteligencia Brillante

Sobredotacion Intelectual Moderada
Sobredotacion Intelectual Alta
Sobredotacion Intelectual Excepcional
Sobredotacion Intelectual Profunda

Coeficiente Intelectual Promedio:

Mas de 115
Mas de 130
Mas de 145
Mas de 160
Més de 175
100 -110

Hiperactividad.- Es un trastorno de conducta de origen neurolégico. Su

incidencia es de 3 a 5% de la poblacion infantil. Se presenta mas en nifios

que en nifas.

El principal trastorno de los nifios hiperactivos es el “déficit de atencion” y

no el “exceso de actividad motora”, mismo que desaparece a diferencia

del “déficit de atencion”, que habitualmente, persiste.

Caracteristicas

= Mantienen conductas conflictivas solo por la frecuencia que la

mantienen, la intensidad y la inoportunidad del momento en el que

ocurren.

» Estos nifios tienen dificultad para controlar su conducta en

presencia de otros y les resulta mas facil cuando estan solos.

=  Atencion:

» Lo que mas caracteriza al nifio hiperactivo es su falta de atencion

cercana a detalles.

= |La distraccibn mas vulnerable es a los estimulos del contexto

ambiental.
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En casa tienen dificultad para seguir las directrices que se le
marcan, para organizarse y parece que no escuchan cuando se les
habla.

Con frecuencia saltan de una tarea a otra sin terminarla, ya que
evitan situaciones que implican un nivel constante de esfuerzo
mental.

Impulsividad:

Con frecuencia actia de forma inmediata sin pensar en las
consecuencias.

Esté inquieto con las manos o los pies.

Esta activo en situaciones en que es inapropiado.

Habla de forma excesiva, responde antes de que la otra persona
termine, tiene dificultad para esperar su turno y frecuentemente
interrumpe.

Comportamiento:

Es imprevisible, inmaduro, inapropiado para su edad.

Son traviesos.

Se muestran violentos y agresivos verbal y fisicamente.

Con frecuencia mienten y cometen hurtos.

Aprendizaje:

La mayoria de los nifios hiperactivos presentan dificultades en el
aprendizaje.

El 40 0 50% tienen un bajo rendimiento escolar.

Tienen dificultades perceptivas, con lo cual no diferencian bien
entre las letras y lineas y tienen poca capacidad para estructurar la
informacion que recibe a través de los distintos sentidos.

Las dificultades de los nifios hiperactivos estriban en la adquisicion
y el manejo de la lectura, escritura y el calculo.

Tienen dificultades para memorizar y para generalizar la

informacion adquirida.
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Desobediencia.- El nifio hace lo contrario de lo que se dice o se pide, Los
padres tienen especial dificultad para educarles en adquirir patrones de

conducta (habitos de higiene, cortesia, etc.)

Autismo.- Elautismoes un espectro de trastornos caracterizados por
graves déficit del desarrollo, permanente y profundo. Afecta la socializacion, la
comunicacion, la imaginacién, la planificacion y la reciprocidad emocional, y
evidencia conductas repetitivas o inusuales. Los sintomas, en general, son la
incapacidad de interaccion social, el aislamiento y las estereaotipias (movimientos
incontrolados de alguna extremidad, generalmente las manos). Con el tiempo, la
frecuencia de estos trastornos aumenta (las actuales tasas de incidencia son de
alrededor 60 casos por cada 10.000 nifios); debido a este aumento, la vigilancia
y evaluacion de estrategias para la identificacion temprana, podria permitir un

tratamiento precoz y una mejora de los resultados.

Su origen obedece a una anomalia en las conexiones neuronales que es

atribuible, con frecuencia, a mutaciones genéticas. Sin embargo, este

componente genético no siempre esta presente, ya que se ha observado
que los trastornos que sufre una persona autista pueden tener un
componente multifactorial, dado que se ha descrito la implicacion de
varios factores de riesgo que actlan juntos. Los genes que afectan la
maduracion sinaptica estan implicados en el desarrollo de estos
trastornos, lo que da lugar a teorias neurobiolégicas que determinan que
el origen del autismo se centra en la conectividad y en los efectos

neuronales fruto de la expresion génica.

El bebé autista puede pasar desapercibido hasta el cuarto mes de vida; a
partir de ahi, la evolucion linglistica queda estancada, no hay
reciprocidad con el interlocutor, ni aparecen las primeras conductas de

comunicacién intencionadas (miradas, echar los brazos, sefialar...)

Programas y servicios
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Centro Nacional de Recursos.- Es el servicio encargado de la
elaboracion y provision de recursos pedagdgicos, técnicos y tecnoldgicos
necesarios para la inclusion de nifios, nifias y jovenes con necesidades

educativas especiales asociadas o no a la discapacidad.

Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusion (UDAI).- Cuentan con
equipos transdisciplinarios (psicélogo clinico, psicopedagogo o educador
especial, terapeuta del lenguaje, terapeuta fisico, y terapeuta ocupacional). Su
objetivo serd realizar evaluacioén integral de estudiantes pertenecientes al distrito
y definir la modalidad de atencion educativa (educacion especial, inclusiva,
terapias complementarias, entre otras). Ademas, proporcionara al estudiante y a

la familia la atencién complementaria especializada.

Unidades Mdviles.- Consiste en un vehiculo adaptado y equipado con
recursos materiales, que permite trasladar a un equipo de profesionales a
lugares de dificil acceso para realizar evaluacion, atencién y apoyo
especializados a la poblacion en edad escolar con necesidades

educativas especiales.

Instituciones de Educacién Especial.- Deberan ofrecer tres servicios:

Servicio dirigido a personas con discapacidades severas, profundas o
multi discapacidades, con un curriculo con enfoque ecoldgico funcional
que permita fomentar habilidades adaptativas y de autonomia que

aseguren su inclusion.

Servicio dirigido a estudiantes con discapacidades leves o moderadas
que, segun el informe del equipo de la Unidad Distrital de Apoyo a la
Inclusién, adn requieren mejorar ciertas competencias para poder ingresar

a las instituciones de Educacion Inclusiva.

Servicio dirigido a jévenes con discapacidad con la implementacion del
Bachillerato Especial que cuenten con Programas de Transicion a la Vida
Joven Adulta y Programas de Autonomia Funcional.
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Programa de Apoyo a la Inclusiéon Educativa.- Las instituciones
educativas cuentan con profesionales para el Programa de Apoyo a la
Inclusiébn Educativa (psicopedagogo, psicologo educativo o educador
especial), quienes asesoran a los docentes para realizar las alineaciones
adecuaciones y acomodaciones curriculares y responder a todas las
necesidades que presenten los estudiantes; apoyan a los estudiantes con

necesidades educativas especiales; orientan a los padres de familia.

Los profesionales del Programa de Apoyo a la Inclusibn Educativa
remitirdn a la Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusion a aquellos
estudiantes que requieran una evaluacion integral o atencion mas
especializada. Los profesionales del Programa de Apoyo a la Inclusiéon
Educativa pueden hacerse cargo de una a tres instituciones, dependiendo

del nimero de estudiantes por institucion.

Aulas Hospitalarias.- Es un programa dirigido a la poblacién en edad
escolar con enfermedades catastroficas que obligan a hospitalizaciones

prolongadas, lo cual retrasa sus estudios.

Aulas en Centros de Retencién Provisional.- Es un programa dirigido a
la poblacion en edad escolar que ha cometido infracciones y que cumple
su sentencia en los Centros de Detencién Infantil.

Estrategias.

Estrategias politicas.- Se han determinado las misiones, atribuciones y
productos de cada uno de los componentes humanos del Nuevo Modelo
de Gestion: director nacional de Educaciéon Especial e Inclusiva, analistas
zonales de Educacion Especial e Inclusiva, asesores distritales de
Educacion Especial e Inclusiva, auditores pedagogicos. También se han
definido los procesos entre los diferentes niveles, programas y servicios.

Todo ello estara estipulado en el Reglamento a la LOEI.

Estrategias de implementacién de acuerdo al Nuevo Modelo de Gestion.
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Con el establecimiento del Nuevo Modelo de Gestién se facilita la
extension, a todo el territorio nacional, de los programas y servicios que
garantizan la Educacién Inclusiva y la respuesta a las necesidades
educativas especiales, pues ahora se cuenta con autoridades y unidades

ejecutoras sectoriales.

Se estd trabajando directamente con las coordinaciones zonales, las
cuales informan a planta central acerca de la realidad actual y las
necesidades de sus distritos. Al ser las coordinaciones zonales unidades
ejecutoras, es posible realizar transferencias desde planta central para
ejecutar lo planificado (contratacion de personal, eliminacion de barreras
arquitectonicas, adaptacion de material didactico). Desde zona y desde
planta central se realiza el monitoreo. Conforme se vayan creando las
direcciones y los cargos (analistas zonales de Educacion Especial e
Inclusiva, asesores distritales y auditores pedagdgicos), estos iran
asumiendo sus responsabilidades y colaboraran con la implementacion

del sistema.

Estrategias de corto plazo.- En la actualidad se estan implementando,
en los diez distritos seleccionados, aquellos programas y servicios que
responden a las estrategias de corto plazo. Los distritos son: Chillanes
(Bolivar), Sigsig (Azuay), Sigchos (Chimborazo), Quitumbe y Eloy Alfaro
(Pichincha), Monte Verde (Guayas), Jama-Pedernales (Manabi), San

Lorenzo (Esmeraldas), Joya de los Tsachas (Orellana), Zapotillo (Loja).

Actualmente se trabaja junto con dos o tres instituciones educativas por
distrito en los siguientes ambitos: induccion sobre Educacion Inclusiva
(dirigida a docentes regulares y directivos); sensibilizacion a docentes,
directivos, estudiantes, padres y madres de familia; orientacién para la
eliminacion de barreras arquitectonicas y adaptacion de materiales

didacticos.
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Estrategias de capacitacion.- Junto con la Vicepresidencia de la
Republica se han elaborado documentos (Manual de unificacidon de
criterios de evaluacion, Estrategias pedagégicas a las necesidades
educativas especiales, Guia de adaptacion en Educacion Inicial, A través
de la Campafa y Programa Mundial EFAVI (Educacion para todos los
nifios y niflas con discapacidad visual), capitulo Ecuador, se ha
capacitado a responsables de Educacion Especial a nivel nacional, y a
docentes de Instituciones de Educacién Especial e Inclusiva, en temas
como: actividades de la vida diaria, orientacién y movilidad, atencion
temprana, rehabilitacion visual, estimulacién visual, Braille, &baco,
inclusion educativa, elaboracion de material didactico, transicion a la vida

joven-adulta, curriculo con enfoque ecoldgico funcional, entre otros.

www.educacion.gob.ec/otros-programas/especial-p.html

Tratamiento de las discapacidades en el contexto global

El tratamiento de las discapacidades a nivel internacional ha
trascendido del plano técnico cientifico al plano social desde la
perspectiva de derechos humanos y de igualdad de oportunidades,
documentadamente los organismos internacionales reconocen los
derechos de las personas con discapacidad, para garantizar el ejercicio
de esos derechos en condiciones de igualdad, eliminando toda forma de
discriminacion directa o indirecta, mediante la aplicacién juridica no
asistencialista sino de reconocimiento expreso de derechos de las
personas; para De Lorenzo, “los tratados internacionales de derechos
humanos pretenden establecer estandares internacionales, aplicables a
todos los seres humanos o a grupos especificos [...]. Por tanto, los
tratados de derechos humanos pueden ser empleados también para
evaluar la situacion especifica de los derechos estipulados de modo
general [...] cuando se trate de su reconocimiento o ejercicio por parte de

las personas con discapacidad”. De Lorenzo, R. y Palacios, A., “Discapacidad,
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derechos humanos y proteccién constitucional”, en la obra Los Derechos de las personas
con discapacidad, Vol. I. Aspectos juridicos, Consejo General del Poder Judicial, Madrid,
2007.

Para que la inclusiobn social de niflos con discapacidad en la
sociedad sea con reconocimiento real y total de sus derechos, se han
firmado documentos favorables en tratados internacionales, Declaracion
Universal de los Derechos Humanos; Pacto Internacional de Derechos
Econdémicos, Sociales y Culturales; Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos; para esto hace falta un cambio en la actitud y la
conducta de los entes encargados de cumplir y hacer cumplir los
derechos fundamentales, con aplicacion y ejercicio de las resoluciones
aludidas en favor de los seres y colectivos que se encuentran en situacion
de desventaja social, reconociendo plena e igualitariamente los ya

existentes para todos los seres humanos.

La realidad de los nifios con capacidades especiales en laregion.

Los paises latinoamericanos son respetuosos de los tratados y
acuerdos mundiales establecidos para eliminar toda forma de
discriminacion contra personas con discapacidad, la Convencién sobre los
Derechos del Nifio firmada en 1989, y la Convencion sobre los Derechos

de las Personas con Discapacidad del 2008.

Estadisticas. (Datos en millones)
» Personas en el mundo que sufren algun tipo de 600,00

discapacidad

= Nifios con algun tipo de discapacidad 120,00
= Nifias con algun tipo de discapacidad 150,00
» Nifias y nifios con discapacidad con acceso a algun 5,40

tipo de educacion o rehabilitacion.
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Esto ocurre en el planeta Tierra.

Fuente: Revista Latinoamericana de Educacion Inclusiva
Elaborado por: La autora.

En América Latina y el Caribe, unicamente del 20 al 30 por ciento
asisten a la escuela y existe una evidente interrelacion entre discapacidad
y exclusion social, de lo cual hay conciencia plena, asi como del gran
incremento cuantitativo de las discapacidades, por eso, estos paises hoy
estan integrando a sus politicas de Estado el tratamiento inclusivo de los
seres humanos con discapacidad, en atencién a las recomendaciones
realizadas sobre esta cuestion por el Comité de los Derechos del Nifio en
cuanto a los informes presentados por cada uno de los paises de América

Latina, que van exactamente en ese sentido.

En el mundo, hoy se pretende construir una educacion para todos y
entre todos, integrando a quienes tienen discapacidades con aquellos
considerados normales, para lograr una amalgama de verdadera
educaciéon inclusiva, cambiando diametralmente los paradigmas de
modelos de sociedades y culturas excluyentes que imperaban hasta un
pasado reciente, por una sola forma de sociedad cultural integral, donde
las posibles diferencias que pudieren existir, queden al margen del campo

de las capacidades intelectuales y fisicas.
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ANEXO 14.

-TOMADO TEXTUALMENTE-
MAESTRIA EN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION ESPECIAL

Trabajo de grado para la obtencion del titulo de:
Magister en Educacion Infantil y Educacion Especial
Clima De Patrticipacion En Inclusion Del Colectivo Intercomunitario De
Una Escuela Publica Vespertina De Guayaquil

Autora: Maria Josefina Villamar Flores
Director: Prof. Daniel Gonzalez Manjon

UNIVERSIDAD TECNQLOGICA EQUINOCCIAL, EN CONVENIO CON
UNIVERSIDAD DE CADIZ.
Quito, Junio del 2009.

RESUMEN DE LA TESIS (ABSTRACT OF THESIS)

CLIMA DE PARTICIPACION EN INCLUSION DEL COLECTIVO INTERCOMUNITARIO
DE UNA ESCUELA PUBLICA VESPERTINA DE GUAYAQUIL

El estudio tiene como propdésito conocer el nivel de sensibilizacién en
educacioén inclusiva de una escuela publica de Guayaquil, sobre la base
del analisis de dos casos de nifios con discapacidad encontrada en
primero y sexto de bésica de la escuela y conocer cémo participa la

comunidad educativa a través de esta experiencia

El objetivo final es obtener informacion sobre qué se esta entendiendo por
Educacién inclusiva llevando a esa comunidad a reflexiones particulares
e institucionales y dejar abierta la opcién de profundizar mas en esta

practica.

La metodologia utilizada es cualitativa, para ello la tesis adoptd un disefio
de estudio etnografico con perspectivas de desarrollo hermenéutico e
interpretativo. Los casos son dos nifios: Isaac de 6 aios es un nifilo Down

y Gary de 13 afios con leve paralisis cerebral.
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Las Herramientas que se utilizaron para la recoleccién de datos fueron:
diario de campo, observacion, entrevistas, analisis de tareas, cuestionario,

autoevaluaciones.

Los resultados obtenidos de este interesante estudio fue crear un
ambiente de reflexion franca y espontanea, que les permitio reflexionar
sobre un aspecto que en otras condiciones no lo hubieran hecho. Y para
el objetivo buscado fue determinar que la educacién inclusiva ain debe
caminar, ya que solo esta en la fase integracion. Debe madurar muchos
aspectos basicamente en la formulacion y gestion de programas en
educaciéon inclusiva. El centro educativo, sujeto de estudio, posee

condiciones valiosas en sus recursos humanos, es un semillero.

Sobre todo dispuesto a crearse retos. Es claro que para lograrlo es
fundamental que entidades gubernamentales como centro educativo,
tendran que comulgar una misma causa, pues sin equidad no hay
igualdad.

Guayaquil, Junio de 2009 Maria J. Villamar Flores

MARIA JOSEFINA VILLAMAR FLORES, “Clima De Participacién En
Inclusion Del Colectivo Intercomunitario De Una Escuela Publica
Vespertina De Guayaquil”, Universidad Tecnoldgica Equinoccial En

Convenio Con Universidad De Céadiz, junio de 2009.

-TOMADO TEXTUALMENTE-
La Integracion y la Inclusion de alumnos con discapacidad en
América Latinay el Caribe
Por: Eliseo Guajardo Ramos

Resumen:
En América Latina la atencion a estudiantes con discapacidad ha tenido
avances significativos a partir de la Declaracion de Salamanca (1994),

sobre todo en el ambito de la Educacién Basica. Sin que esto satisfaga
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las expectativas que se habian planteado desde este acuerdo
internacional, lentamente el foco ahora esta en la Educacion postprimaria
y en el empleo de las personas con discapacidad. Mientras esto ocurre,
predominan dos enfoques de atencion: la inclusion en ambientes
normales y la atencion en ambientes normalizados, ya sea en transito
para la normalidad posible o permanente; pero que distan mucho de los
de caracter protegido del pasado inmediato.

Palabras Claves: Inclusion; integracion; no-exclusion; necesidades

educativas especiales; discapacidad.

-TOMADO TEXTUALMENTE-

DESAFIOS DE LA POLITICA EDUCACIONAL

INCLUSION DE NINOS CON DISCAPACIDAD EN LA ESCUELA REGULAR
Ciclo de Debates

UNICEF, Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, Oficina de Area para Argentina, Chile y
Uruguay, Editado por: Marisol Santelices y Luz Maria Pérez, Esta publicacion esta disponible en
www.unicef.cl, Las informaciones contenidas en el presente documento pueden ser utilizadas total
o parcialmente mientras se cite la fuente. Registro de Propiedad Intelectual
Inscripcion N° 123805, ISBN: 92-806-3773-8, Disefio y diagramacion: Moénica Widoycovich
Impresion: Contempo Gréfica, Primera edicion: 2300 ejemplares, Diciembre, 2001

Presentacion:

El texto que aqui se presenta corresponde al debate Inclusién de Nifios
con Discapacidad en la Escuela Regular, que es el resultado de un
trabajo conjunto entre UNICEF, UNESCO y la Fundacion HINENI.

A través de esta alianza de instituciones hemos querido promover una
mayor conciencia sobre la urgencia de que el sistema educativo acoja y
ofrezca una educacién de calidad a todos los nifios, nifias y jovenes, sin
discriminaciones de ningun tipo. Nuestra intencion es contribuir a hacer
efectivo el derecho de los alumnos y alumnas con discapacidad a
participar y educarse con igualdad de oportunidades en el sistema regular

de educacion. El horizonte para la sociedad chilena deberia ser que todas
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las escuelas reciban en sus aulas a los nifios, nifias y adolescentes con

necesidades educativas especiales.

El trabajo colaborativo para estos propositos se extiende mas alla del
debate. Actualmente estamos realizando una sistematizacion de
experiencias de integracion educativa, que esperamos aporte criterios y
orientaciones a los jardines infantiles, escuelas y liceos, que les sirva de

inspiracion para el desarrollo de sus propios procesos de integracion.

Sabemos que el desarrollo de sistemas educativos inclusivos supone
remover muchas barreras sociales, culturales, economicas e
institucionales. Desde UNICEF, UNESCO e HINENI estamos seguros que
la creacion de espacios amplios para el andlisis y elaboracién de

propuestas son fundamentales para avanzar hacia el logro de esta meta.

126



Anexo 15

Entrevistados

Respuestas cantidad porcentaje
1 i 4 100% I si
2 todaslas areas 4 100% I todas las areas
3 Si 3 75%

Predisposicidon 1 25% si pre

4 si 4 100% Isi
5 i 4 100% Isi
6 si, no suficiente 4 100% I No
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