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RESUMEN

Cada momento de un periodista es de mucha importancia ya que este debe de estar al alcance
de todo lo que sucede en su alrededor manteniendo un orden de toda la informacion que se
requiere transmitir, el diario ALDIA.COM, al igual que otros medios digitales cumplen
diferentes tipos de ¢ética con la finalidad de ayudar a los periodistas a ser mejores
profesionales en todo su ambito y mantener su buena postura de la empresa.

Para que exista un mayor compromiso se requiere esfuerzo y este permite mantener a la
ciudadania al tanto de lo que sucede en nuestro contorno y alrededor con mnformaciones

actuales y veridicas.

La ética debe estar siempre en la mente de un buen periodista, jamas debe de perderse, unos
de los errores que un profesional puede tener es dejarse llevar por la ambicion y la codicia,
hay que tener mucho cuidado con esto errores de la vida no se puede llegar a estas
situaciones, dafiar nuestro corazon y mente por cosas como esta hace que de una perdamos
nuestros principios.

El periodista debe tener buenos principios, mantener la paz y buscar cuidadosamente la
nformacion que sea necesaria, a la vez se necesita de muchas opinion de personas y estas hay

que respetarlas y no llevar a la critica, dar lo necesario en el momento oportuno.

El periodista no debe tener temor de decir la verdad, siempre debe andar con la mente en alto,
con respeto y humildad de lo que hace, mientras se haga lo bueno jamas debe de dejarse
llevar por el miedo del que doran, sin perder en vista el rol que cumple la ley de

comunicacion.

El objetivo es ayudar a la gente no humillar, manteniendo la libertad de expresion que tiene la
gente y el periodista debe defender esta este derecho, otro punto es que el periodista también
debe de tener un buen vocabulario y buena caligrafia en el momento de hacer o transmitir una
mformacion, ya que esto beneficiara a la sociedad.

PALABRAS CLAVES

Informacion, veridicas, ética, principios, expresion
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INTRODUCCION

El principal objetivo del periodista es llegar a las personas con informacion que sea clara,
veridica y transparente manteniendo la ética en todo su aspecto, este permite a un

profesional esforzarse por ser mas honesto en su &mbito laboral.

El tema del proyecto estd basado en la ética periodistica y su influencia en el ejercicio del
personal periodistico del diario digital ALDIA.COM, con la finalidad de hacer saber y
comprender el poder que tiene un periodista al transmitir una informacion hacia las personas
de toda partes, AL DIA.COM es una pagina digital que con facilidad a podido llegar a las
personas por intermedio de la tecnologia en las redes sociales como Facebook, Instagram,

etc, acogen un sin numero de personas en nuestro entorno y hasta en otros lugares.

El trabajos que debe luchar un periodista en la actualidad es la ética, esta se ha visto
afectada por la informacion nadecuada del personal periodistico, sucede cuando han dado
mformacion que no son verdaderas y se basan en simplemente rumores de la ciudadania, o
tal vez cuando se filra informacidon de personas sin autorizacion, es mas existen quemi
mportismo a la ley de comunicacion al no comprender el contenido y simplemente llaman

la atencion.

El siguiente trabajo mantiene temas relacionado a la ética del periodismo en todo su aspecto

con la finalidad de aclarar la vision al periodista en su campo profesional.

Xiv



CAPITULO |

1. Marco Metodologico

1.1.La ética periodisticay ejercicio de personal periodistico

No hay mejor manera de que una informacion sea veraz y concreta, eso permite que la
comunidad de diferentes sectores se sientas a gusto por lo que se recibe por diferentes
periodistas que son encargados principales de dar a conocer lo sucedido en cada rincon del

lugar en que se desarrolla.

En la actualidad existe una Ley de comunicacion con la finalidad de ayudar a que los
periodistas cumplan en valor de la ética asi mantener la honra del buen nombre del

periodista.

1.2. Problema General

De qué manera influye la ética periodistica en el ejercicio personal periodistica del diario

digital aldia.com?

1.3. Planteamiento del problema

Esta mnvestigacion tiene como finalidad ayudar a reconocer a los periodistas del diario
digital aldia.com que estd ubicada en el Canton Quevedo Parroquia San Camio Via
Valencia, el poder que tiene hacia las personas cuando transmiten una informacion en su
pagina principal, a la vez como el periodista puede tener éxito cuando cumple su labor con

¢tica profesional.

El periodista dentro de su campo laboral cumple diferentes funciones importante con el fin
de ayudar a la ciudadania a saber lo que sucede en nuestro contorno, sin embargo hay

problemas notorios que se dan y esto puede causar problemas dentro de la sociedad, para

1



personas que no conocen sobre la Ley de comunicacion es normal que vean escenas con
contenidos discriminatorios o publicidad engafiosas, mnformacion sexista, racista o que se
atente con los derechos humanos ya que ellos lo ven como algo para entretenerse, pero hay

que saber que la informacién debe ser moderada en todos los aspectos.

Existen muchas mnformaciones que son tergiversadas por muchos receptores y estd a
permito de que muchos lleguen a la confusion causando temores y permitiendo que exista
desconfianza entre este medio de comunicacion digital, y es una de la razon por la que se
ha wvisto la necesidad de realizar este proyecto con el fin de dar a conocer y alertar a los
ciudadanos a que se reconozca que no hay periodistas perfectos sin embargo pueden
mejorar en las falencias obtenidas, y si existe un error que tengan la capacidad de

remediarlo en el momento oportuno para que no exista confusion ante la sociedad.

A los sefiores periodistas que estén dispuestos a difundir contenidos que sean veridicos y sus
opiniones claras sin discriminacion alguna a los diferentes moradores que se tenga un plan
de trabajo con diferentes modalidades, que no olviden la cortesia ante todo, recuerden que
todos las personas son partes de nuestro trabajo y respetar las normas deontologicas de la

dignidad humana.

Es importante ser humildes y reconocer cuando una informacion es falsa, cuando no se esta
seguro de una informacion es preferible abstenernos de la critica , debemos prepararnos y
saber qué hacer cuando escuchamos algo que no estamos seguro recuerden, una
desinformacion puede destruir todo nuestro esfuerzo, el dejarse llevar faciimente por alguna
desinformacion puede causar problemas psicologicos al grado de dar confusion a nosotros
mismo y la sociedad y es una de las razon por la que se efectiia este trabajo para ayudar a
saber de qué manera podemos estar preparados para cuando suceda este tipo de problemas

en nuestras vidas como periodistas.

Para ayudar a comprender este tema y saber sobre el verdadero poder que tiene un
periodista en su campo laboral se efectuara unas encuestas a diferentes periodistas del diario

digital incluso a personal de directivo que conforma la empresa.



1.4. Justificacion

Debido a la falacia que pueden tener los periodistas y al no mostrar un plan de trabajo
establecido me es prudente buscar la ética periodistica y su influencia del personal
periodistica del diario digital aldia.com, ya que es de importancia saber algunos puntos que

pueden ayudar a la sociedad por mtermedio del periodista.

Al efectuar este trabajo se evidencian los beneficios que tienen los periodistas cuando se
cumple con las normas deontologicas a la dignidad de las personas, por ntermedio de su
esfuerzo manteniendo la confianza de los ciudadanos al momento de transmitr una
informacion o noticia, al saber el poder que tiene este medio en el ambito local se espera
que se mantenga con el éxito obtenido hasta la actualidad, dando informacion de relevancia

manteniendo las ética que debe tener cada persona.

El objetivo del trabajo estd enfocado en buscar ejemplos de como muchos diarios digitales
han tenido éxito al mantener periodistas llenos de valores y ganandose el respeto de sus
compafieros con verdadera ética y no permitir que su corazon este lleno de orgullo, a la vez
ayudar a los ciudadanos que se mantengan buena disposicion de ayudar cuando se pida una
opinidbn y que esta sea clara y veridica, cabe recordar que a nivel periodistico, la
desinformacion es un grave error puesto que puede producir desconocimiento, confusion
social y también, restar prestigio a la empresa, es de importancia ser responsable en el
momento de transmitir la informacidon mas objetiva posible sobre un hecho en concreto, y

asi tener un cambio para bien.



1.5. Objetivos

1.5.1. Objetivo General

Identificar la influencia de la ética periodistica en el ejercicio del personal periodistico del

diario digital ALDIA.COM.

1.5.2. Objetivos especificos

Conceptualizar los codigos deontologicos para el ejercicio de la profesion periodistica.
Buscar el impacto de la ética periodistica del personal ALDIA.COM.
mterpretar los criterios deontologicos de la ética periodistica profesional, de los criterios

deontologicos institucionales.



1.6. Fundamentaciontedrica

1.6.1. Antecedentes

Se pueden encontrar antecedentes de los codigos de ética de los periodicos en las

declaraciones de principios del siglo XVIII, pero los primeros aparecen en el siglo XX.

1.6.2. La etica periodistica

Es unos de los puntos importantes que cada periodista debe tener para poder lograr el
éxito en su campo profesional, un periodista 0 Comunicador Social mas que saber los
conceptos de ética es de mucha importancia que lo lleve a la practica para asi lograr el

éxito deseado.

Los medios de comunicacion tienen una responsabilidad con la sociedad, como ya se ha
mndicado previamente. Sin embargo no es muy comiin que ésta se les reclame. Por ello, se
han acostumbrado a una cierta “impunidad informativa”, ya que apenas existen organismos
que se encarguen de velar por el cumplimiento de los codigos deontologicos de los medios
de comunicacion. A pesar de ello, poco a poco empiezan a salr a la luz algunas
investigaciones  sobre, por ejemplo, la responsabilidad de las “televisoras” publicas y

privadas por la produccién y emision de contenidos (Santorum, 2014).

De este modo, la ética y la moral de la sociedad llegan a ser moldeada de tal forma por los
medios, que incluso son capaces de, a través de sus contenidos, ir creando tendencias que
seran respaldadas por una parte relevante de la sociedad, aquella que consume dichos
medios. Asi, el poder de los “mass media” y la influencia que tienen sobre las audiencias,
provoca que ademas de todo se conviertan en constructores de imaginarios, hasta el punto

de que tendencias como el racismo o la xenofobia, en sociedades que las aceptan, hacen que



sea dificil establecer si dichas formas de pensar son debidas a la influencia de la sociedad
sobre los medios o justo al revés. Es mas, hay quien argumenta sobre la necesidad de
vincular los medios de comunicacion con las ideas propias de la democracia debido a su
ampliamente reconocida responsabilidad social Y es que wuna transformacion del
periodismo es necesaria e inevitable, precisamente porque se trata de una demanda que en
muchos de los casos proviene de la misma sociedad, y no sélo en un pais o contexto
concreto, sino a nivel nternacional. Fundamentalmente debido a que los medios tienen ante
si el gran reto de afrontar el papel que les corresponde en el nuevo escenario mundial, en el
que obviamente van de la mano la sostenibilidad, la ética y la transparencia como garante

del futuro del periodismo (Santorum, 2014).

Aunque este libro fue escrito en México cabe recordar que estos principios abarcan a

diferentes periodistas de cualquier parte del mundo incluyendo el nuestro.

1.6.2.1. Queeslaética

Una vez que se conoce que la ética es parte de la axiologia (teoria de los valores) y ésta,
parte de la filosofia, es necesario expresar lo que es la ética.

Etimoloégicamente: Del griego ethikds que viene de ethos para significar costumbre, habito.
Del griego ethiké, relativo a las costumbres. Ciencia que estudia los valores morales y los
principios ideales de la conducta humana.

Significa parte de la filosofia que trata de la moral y obligaciones del hombre. (Hernandez,
2014)

Dentro de la ética podemos fomentar la forma correcta de vida de las personas manteniendo
siempre la prudencia y respeto de todo los casos de las personas, se considera una persona
sin ética cuando esta no valora a otros en muchos casos suele burlarse ya sea por

tradiciones, costumbres o religion.



1.6.2.2. Puntos importante que un periodista debe de tener al dar

una informacion, manteniendo su ética.

1.6.2.3. La postverdad

La pregunta se ha wuelto fre-cuente: ;cual es la responsabilidad que les cabe a los
periodistas en el fenémeno de la postverdad? ;Somos victimas o victimarios en este ocaso
de la verdad? ;Qué pasara con el compromiso esencial del periodista con la verdad? desde
siempre, decir “periodista” es denominar a alguien que vive para encontrar y difundir la
verdad de lo que sucede. Pero hablar de postverdad es tocar — suprimiéndola- la razon de ser
de esta profesion. Como se sabe el afio 2016 fue mar-cado como el afio de la postverdad, en
el ejercicio anual del diccionario de oxford. los investigadores, después del minucioso
examen de los hechos ocurridos en este afio encontraron que hechos como el brexit, o las
elecciones presidenciales en estados unidos, o el plebiscito colombiano del 2 de octubre
sobre el si o el no a los acuerdos de paz con las farc, tenian un elemento comin: la
utilizacion de la mentira o de las medias verdades como armas electorales de modo que en
la conciencia de los electores y en la de los medios de comunicacion la verdad habia

quedado en la sombra, sustituida por la mentira, o por las medias verdades (Botello, 2018)

Como periodista jamas se debe de mventar una noticia o decir algo que tal vez no
est¢ tan seguro, recordar que muchas personas ven la nformacion y eso podria
causar problema a la institucion de trabajo incluso al mismo periodista, no debemos
de quitar credibiidad a la noticia debemos de ser veridicos y confiables en el

momento de dar a conocer algo, respetemos a los receptores.

1.6.3. La verdad en tiempo de violencia

Entre los numerosos dilemas que el periodista tiene que afrontar en tiempos de violencia
segiin, (Botello, 2018) destaca lo siguiente:

e FEl de mformar o ayudar cuando hay vidas en peligro.



e Y el de callar para protegerse, o informar para proteger.

.Qué hubiera sido lo correcto: informar, o ayudar? Si uno puede salvar una vida, eso es
antes que todo. Uno se vuelve responsable de una vida cuando es testigo de su agonia; por
eso el primer deber es ayudar, después vendran las tareas informativas. Los dos grupos,
desde sus posiciones, estaban seguros de que el periodista, en una circunstancia como esta,

habria querido hacer las dos cosas.

Uno es a la vez el que quiere informar y el que quiere ayudar al herido; es como asi esas dos
personas convivieran dentro de uno sin posibilidad de separarlas. El periodismo es, ante
todo, una profesion de servicio a los demas; por tanto cuando en este caso el impulso del
periodista es el de informar y ayudar a la vez el periodista actia movido por la naturaleza
misma de su profesion que informa para ayudar. Sin embargo, ser periodista no habilita a

nadie para ser socorrista, o enfermero, o médico (Botello, 2018).

La mnformacion que da un profesional debe llegar ante todo con eficacia, mensaje
claro, manteniendo la idea de lo que quiere transmiti, es por aquella la razon que
nadic puede remplazar el trabajo de un buen periodista peor si no tiene un

conocimiento ganado en sus estudios.

(Botello, 2018), describid al periodista que debe informar en tiempos de violencia. Ese

personaje ideal debe ser:

e Un conocedor de la realidad social.

e Activo siempre en la busqueda de soluciones pacificas y dispuesto a defenderlas.



Capaz de inmunizar a los ciudadanos contra la tentacion de ser violentos.
Con habilidad para hacer florecer la estimacion por la paz;
Promotor de la confianza en las instituciones

Confianza de que la violencia no soluciona nada y, por tanto, la violencia no puede ganar

(Botello, 2018)

Un periodista no debe tener temor de decir la verdad, siempre ser confiable en lo que
estd transmitiendo, no perder la confianza de sus compafieros y peor de los receptores,
busca estrategias para ser mejor incluso se auto capacita con la finalidad de

incrementar sus conocimientos.

1.6.4. ¢ Qué es periodista?

(Ruiz, 2014), manifiesta lo siguiente en cuanto al periodista, “Un conjunto de practicas que,
dentro del ambito mayor de la comunicacion, ha adquirido una condicién especial a lo largo
de una extensa historia que estableci®6 una diferencia entre el intercambio de noticias y sus

origenes en la comunicacion mterpersonal”.

También manifiesta (Ruiz, 2014), que el periodista busca informacion veridica con la
mtencion de ayudar a la ciudadania a saber de lo que sucede en nuestro contorno, Fernando
Ruiz manifiesta que: ‘“Periodismo evoluciond basado en la libertad de prensa y los

argumentos”.

El periodista debe estar en toda la capacidad de mformar lo que sucede de la mejor
manera, buscar estrategias para ser original en cuanto a su trabajo periodistico, debe

saber reconocer los diferentes codigos deontologicos.



1.6.5. Deontologia profesional.

Deontologia profesional hace referencia al conjunto de principios y reglas éticas que regulan
y guian una actividad profesional. Estas normas determman los deberes minimamente
exigibles a los profesionales en el desempeno de su actividad. Por este motivo, suele ser el
propio colectivo profesional quién determina dichas normas y, a su vez, se encarga de
recogerlas por escrito en los codigos deontologicos. A dia de hoy, practicamente todas las
profesiones han desarrollado sus propios codigos y, en este sentido, puede hablarse de una
deontologia profesional periodistica, de una deontologia profesional médica, deontologia

profesional de los abogados, etc. (Ordofez, 2016).

Todos profesional debe saber reconocer y cumplir las normas deontoldgicas establecida en
sus diferentes articulos, no se puede dejar al margen cada uno de estos puntos importantes
para poder sobresalir con éxito en la profesion en la cual se estd manteniendo, muchas
personas confunden estos puntos importantes es por eso que (Ordofiez, 2016), manifiesta que
“es importante no confundir deontologia profesional con ética profesional. Cabe distinguir
que la ética profesional es la disciplina que estudia los contenidos normativos de un colectivo
profesional, es decir, su objeto de estudio es la deontologia profesional, mientras que, tal
como se apuntaba al comienzo del articulo, la deontologia profesional es el conjunto de

normas vinculantes para un colectivo profesional”.
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1.6.5.1. El codigo deontolégico periodistico

(Ordofiez, 2016) En su escrito manifiesta, De la variedad de codigos de ética periodisticos, es

posible formular una normativa que sintetice lo fundamental de estos principios éticos:

e Informar de manera veraz, exacta, amplia y oportuna.

e Investigar e interpretar y opinar desde el mterés publico (del pueblo, de la sociedad
civil, de los ciudadanos, del bien comin de la sociedad).

e Difundir, exigir y defender de manera proactiva los derechos y deberes personales y
colectivos.

e Fiscalizar con independencia a los poderes del Estado, del mercado y de la sociedad

civil.

1.7.Hipdtesis

v' Los codigos éticos existentes dentro del campo laboral periodistico influye a los periodistas
del diario digital aldia.com, al momento de dar a conocer una informacion o efectuar una

entrevista para la ciudadania.

1.8.Metodologia de la investigacion

1.8.1. Método Inductivo

Segiin (Bastar, 2012), El método inductivo, es un procedimiento que va de lo individual a lo
general, ademads de ser un procedimiento de sistematizacidbn que, a partir de resultados
particulares, intenta encontrar posibles relaciones generales que la fundamenten. De manera
especifica, “es el razonamiento que partiendo de casos particulares se eleva a conocimientos
generales; o, también, razonamiento mediante el cual pasamos del conocimiento de un
determmnado grado de generalizacion a un nuevo conocimiento de mayor grado de

generalizacidon que el anterior.
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Como resultado a este método, se encontrd las conclusiones generales de la mnvestigacion en
la que permito conocer los puntos importantes que los periodistas deben tener para lograr su
éxito al mantener su ética profesional en el ejercicio personal periodistico del diario

aldia.com.

1.8.2. Método Deductivo

(Bastar, 2012), manifestdé lo siguiente “Este método, a diferencia del inductivo, es el
procedimiento racional que va de lo general a lo particular. Posee la caracteristica de que las
conclusiones de la deduccion son verdaderas, si las premisas de las que se originan también

lo son. Por lo tanto, todo pensamiento deductivo nos conduce de lo general a lo particular”.

En este método se sacOd conclusiones nmediatas con la finalidad de plantear un trabajo para

mantener la ética periodistica en el personal periodistico para buscar la influencia que tiene

hacia la sociedad.

1.9.Tipos de Investigacion

1.9.1. Investigacion Documental

Este tipo de investigacion es la que se realiza, como su nombre lo indica, apoyandose en
fuentes de caracter documental, esto es, en documentos de cualquier especie. Como subtipos
de esta mvestigacion encontramos la mvestigacion bibliografica, la hemerografica y la
archivistica; la primera se basa en la consulta de libros, la segunda en 21 articulos o ensayos
de revistas y periddicos y la tercera en documentos que se encuentran en los archivos, como

cartas, oficios, circulares, expedientes, etcétera (Rivero, 2008).
La investigacion documental permitid6 buscar informacion de caracter real en diferentes

libros con autores relacionados al tema de ética, periodismo, diario digital para asi poder

mantener detallada una buena mformacion de lo establecido.
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1.9.2. Investigacion de Campo

Segiin (Rivero, 2008), Este tipo de mvestigacion se apoya en informaciones que provienen
entre otras, de entrevistas, cuestionarios, encuestas y observaciones. Como es compatible
desarrollar este tipo de investigacion junto a la investigacion de caracter documental, se
recomienda que primero se consulten las fuentes de la de cardcter documental, a fin de
evitar una duplicidad de trabajos.

Este tipo de investigacion permitid6 buscar informaciones mas reales con diferentes
periodistas del diario digital aldia.com entre otros por intermedio de unas encuestas, con la
finalidad de saber directamente algunos resultados que se requirid para elaboracion de este

proyecto.

1.9.3. Investigacion Explicativa

(Rivero, 2008), manifest6 Mediante este tipo de mnvestigacion, que requiere la combinacion
de los métodos analtico y sintético, en conjugacion con el deductivo y el inductivo, se trata
de responder o dar cuenta de los porqué del objeto que se investiga. Ademas de describir el

fenémeno tratan de buscar la explicacion del comportamiento de las variables.
La finalidad de este proyecto es poder dar un andlisis de los puntos mas relevantes,

explicando algunos resultados y experiencias obtenidos en el trabajo de la influencia de la

ética en el ejercicio personal periodistico de ALDIA.COM
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CAPITULO II

2. Resultado de la investigacion

2.1.Desarrollo de caso

Como resultado de este trabajo mediante una encuesta a diferentes periodistas del diario

digital aldia.com se dieron las siguientes situaciones.

2.1.1. Situaciones detectadas

v' Las encuestas marcadas por parte de diferentes periodistas manifiestan que la mayoria

de comunicadores tienen poco o nada compromiso con la verdad en su informacion.

v' El desconocimiento hace que a veces los periodistas en su mayoria no aplican los

cddigos de ética en su informacion en el diario digital aldia.com.

v" El respeto a la dignidad de las personas es de mucha importancia, pero para esto hay

que tener mayor compromiso con lo que se requiere y amor al trabajo.

v' Para que una informacién sea concreta se necesita transparencia sin embargo las
encuestas hechas dieron como resultados que a veces sucede esto por parte de los

profesionales del periodismo en los diarios digitales.
v' Existen profesionales que les hace falta tener mas amor a su trabajo del diario vivir y

cuando esto sucede hace que se tengan mas unidad en el momento de que se quiera

hacer una informacién de un suceso.
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2.1.2. Soluciones planteadas

El ser ensenable dentro de los periodistas es de mucha importancia ya que esto permite
hacer mas humildes para ver sus errores y aprender de ellos, cuando esto sucede la ética de
un profesional en el area fluye faciimente, pero para ellos hay que darse cuenta y
comprender cuales son las leyes que cumple un periodista para poder ayudar a los

ciudadanos en su labor del diario vivir.

v’ Veracidad eso hace que exista un mayor compromiso al momento de dar a conocer
una informacion a la sociedad, no sirve de nada dar tanta mformacion si lo que se

transmite no es real ni tiene sentido.

v Se recomienda que cada periodista tenga conocimiento en cuanto a para que sirve y
cudles son los codigos de ética en una informacion y mas que todo aplicar en su

campo profesional.

v" Cuando un profesional se capacita estd destinado a mejorar su conocimiento y sabe
como tratar a las personas con la que trabaja sin hacer que se pierda la dignidad, es

por eso la importancia de buscar instruccidén de personas capacitadas.

v' Toda persona tiene derecho a saber lo que estd pasando y como se efectia algin
suceso, a la vez debe ser respetada la opmion de las personas en el momento de

compartir su testimonio de lo que sabe que es verdad.

v Ser unidos como colegas de trabajo (periodista) hace que una informacion sea mas
clara, la unidad hace la fuerza, no hay porque margnar a alguien aun cuando este
recién este comenzando, en vez de ponerlo a un lado hay que ayudarle a que este

nuevo profesional sea mejor.
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2.1.3. Conclusiones

De la investigacion en cuanto a la ética periodistica y su influencia en el personal

periodistico del diario digital aldia.com, se manifiesta las siguientes conclusiones.

v

El codigo de Etica es aplicado a todo periodista que cumple sus responsabilidades,
por lo cual para poder tener mas amor al trabajo se requiere que conozca los
respectivos codigos establecido por la Ley, recordando que la informacion que se
trasmite llega a muchas personas ya sea dentro o fuera de nuestro contorno, lo ideal
no es solo ganar popularidad sino mas bien llegar a las personas con la verdad y

para eso se requiere esfuerzo contante y dedicacion en toda su érea.

El trabajo que hace el diario digital aldia.com es muy interesante en su pagna
principal hoy en dia llega hasta 66.000 seguidores dejando comentarios productivos
por parte de los usuarios, para retener el éxito se requiere mas capacitaciones y

seguimiento a los respectivos periodistas en diferentes areas.

Dentro de la Ley de comunicacion existen pautas y codigos que de lo que debe
hacer un periodista incluyendo una empresa en este caso diario digital, hay que
leerlas, retenerlas y cumplirlas a cabalidad es lo que se pide, asi existird mas unidad

entre los oyentes y receptores.

Los periodistas deben saber utilizar un lenguaje accesible para las personas y
transmitir una informacion de la forma legal manteniendo control de las leyes
establecidas, necesitan exigir a que se cumplan las respectivas normas que estdn en

los codigos éticos.

Nunca se debe dejar a un lado el amor hacia lo que hacemos diario, debe existir
compafierismo entre los profesionales, servirse mutuamente y no dejar a un lado la
humildad.

El respeto entre compafierismo siempre debe existi, no debe ver una excusa para

que no exista.
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2.1.4. Recomendaciones

Es de mucha importancia que los periodistas sepan reconocer sus errores con la finalidad de

mejorarlos, la ética periodistica tiene mucha fuerza en el personal periodistico del diario

digital aldia.com y mas en el momento de transmitir una informacion es por esa razon que

hago conocer algunas recomendaciones tales como:}

v

Antes de transmitir una informacion verificar si realmente es veridico, hay que tener
mas compromiso con la verdad, es mmportante ser ensefiables y buscar estrategias

fortalecimiento individual.

Cada dia es una oportunidad de aprender y mas cuando se dan seminarios relacionado
a lo que sabemos que nos ayudaran Siempre, no debemos creernos que sabemos todo,

hay que buscar conocimiento por medio de la lectura y capacitaciones.

Es de mucha importancia que un profesional sepa cual es su FODA, a la vez tener un

plan de trabajo para mantener el orden y saber qué hacer en momento dificil.

En todo lo que sea posile el periodista debe de ensefiar las normas deontologicos a
nuevos profesionales, ayudar a que ellos sepan que hacer en momento de cumplir una

responsabilidad.

Es de importancia tener un recordatorio en afiches puesto en la pared de la oficina
del trabajo o como un separador de péaginas, donde se marquen los principales valores
que debe tener cada empleado, o los codigos de ética que se utilizan en el campo

laboral.
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ANEXO
ENCUESTA A PERIODISTAS

.Cree usted que existe mayor compromiso de los periodistas con la verdad?

SIEMPRE | | AVECES | | NUNCA |

.Cree usted que los comunicadores de diario digital aldia.com del Cantén Quevedo aplican un
codigo de ética en su informacion?

SIEMPRE | | AVECES | | NUNCA |

.Cree usted que los profesionales del periodismo, respetan la dignidad de las personas en el
marco de una redaccion y produccion apropiada de informacién?

SIEMPRE | | AVECES | | NUNCA |

JHay transparencia en la informacion de los profesionales del periodismo en diferentes diarios
digitales del Cantén Quevedo?

SIEMPRE | | AVECES | | NUNCA |

.La existencia de cédigos éticos ayuda a una persona a defenderse frente a situaciones de su
trabajo periodistico?

SIEMPRE | | AVECES | | NUNCA |

. Ha evolucionado de manera correcta la aplicacién de la ética en el periodismo ecuatoriano?

SI || | NO ||

.Cree que los gremios periodisticos prestan la debida asesoria, en ética, a los periodistas nuevos
que van a ejercer la profesion del periodismo?

SIEMPRE | | AVECES | | NUNCA |

JExiste programas que se emitan en el pais y qué usted considere que deban ser suprimido
por faltas a laética?

St || | N~ ] ]

,Considera que el codigo de ética es una herramienta que los periodistas de Quevedo la utilizan
en su trabajo diario?

SIEMPRE | | AVECES | | NUNCA
.Cree usted que los periodistas del Canton Quevedo, conocen sobre la Ley de Comunicacion
SI || | NO ||
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ANEXO.- Resultado de lainvestigacion

1.- ;(Cree usted que existe mayor compromiso de los periodistas con la verdad?

TABLA N.-1
ALTERNATIVA FREC UENCIA PORCENTAJE
STEMPRE 9 36%
AVECES 10 40%
NUNCA 6 24%
TOTAL 25 100%

Tabla 1 Compromiso de periodista con laverdad

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

GRAFICO N.-1

COMPROMISO DE DEL PERIODISTA CON LA VERDAD

SIEMPRE
36%

AVECE
40%

Fuente: Poblacion investigada.
FElaborado por: Rudy Bravo

Analisis del caso.

La encuesta realizada a diferentes periodistas del diario digital aldia.com en cuanto a si tiene
un buen compromiso con la verdad al momento de dar una informacion fue la siguiente: el
36% dice que siempre hay mayor compromiso de los periodistas con la verdad, el 40% a

veces, mientras que el 24% dice todo lo contrario.
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2. (Cree usted que los comunicadores de diario digital aldia.com del Canton Quevedo

aplican un codigo de ética en su informacion?

TABLA ALTERNATIVA FREC UENCIA PORCENTAJE N2
SIEMPRE 6 24%
AVECES 13 52%
NUNCA 6 24%
TOTAL 25 100%

Tabla 2 Comunicadores aplican codigos de ética.

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

Grafico N.-2

COMUNICADORES APLICAN CODIGO DE ETICAEN
INFORMACION

2o | 2

= SIEMPRE = A VECES NUNCA

Fuente: Poblacion investigada.
Haborado por: Rudy Bravo

Analisis
Con un 24% los comunicadores del diario digital aldia.com indican que siempre aplican un
codigo de ética en su informacion, es decir que un 52% dice que a veces se aplican codigos

de ética, mientras que otro 24% manifiestan que nunca sucede este caso en las nformacion.
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.Cree usted que los profesionales del periodismo, respetan la dignidad de las personas
en el marco de una redaccion y produccion apropiada de informacion?

Tabla N.-3

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
SIEMPRE 8 32%
AVECES 17 68%
NUNCA 0 0 %

TOTAL 25 100%

Tabla 3 Respetan la dignidad de persona en redaccion.

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

Griafico N.-3

PERIODISTAS RESPETAN LA DIGNIDAD DE LAS PERSONASEN UNA
REDACCION

= SIEMPRE = AVECES = NUNCA

Fuente: Poblacion investigada.
Flabarado nor: Rudv Bravo

Analisis
Los resultados a esta preguntas de encuestas hechas a diferentes periodistas fueron un 32%
de los periodistas siempre respetan la dignidad de las personas en el marco de una redaccion

y produccion apropiada, mientras que 68% a veces cumplen este sistema.
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4. (Hay transparencia en la informacion de los profesionales del periodismo en diferentes

diarios digitales del Canton Quevedo?

Tabla N.- 4
ALTERNATIVA FREC UENCIA PORCENTAJE
AVECES 17 68%

TOTAL 25 100%

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

Grafico N.- 4

Fuente: Profesionales de Quevedo.
Elaborado por: Rudy Bravo

Analisis

El 20% estiman que existe un total de transparencia en los diarios digitales, el 52% de los
encuestados manifiestan que hay una leve transparencia de los profesionales del periodismo
en diferentes diarios digitales del Canton, mientras que el 28% aseguran que nunca existe

transparencia en la informacion de periodismo en diarios digitales.



La existencia de codigos éticos ayuda a una persona a defenderse frente a situaciones

de su trabajo periodistico?

Tabla N.-5
ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
SI 9 36%
NO 10 40%
NO SE 6 24 %
TOTAL 25 100%
Tabla 5 Codigo éticos ayudan a una persona a defenderse.
Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo
Grifico N.-5
Codigos eticos ayudan a una persona a defenderse
frente a la situacion de un trabajo periodistico
u S|
NO
NO SE
Fuente: Encuesta periodistica.
Elaborado por: Rudy Bravo
Analisis

Para los encuetados en cuanto a los cddigos éticos si ayudan a una persona a defenderse
frente a situaciones de su trabajo periodistico el 36% dice que siempre sucede, mientras el
40% a veces y un 24% nunca una persona puede defenderse frente a la situacion de trabajo

periodistico.
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6. (Ha evolucionado de manera correcta la aplicaciéon de la ética en el periodismo

ecuatoriano?
Tabla N.- 6
ALTERNATIVA FREC UENCIA PORCENTAJE
SI 9 36%
NO 16 64%
NO SE 0 0%
TOTAL 25 100%

Tabla 6 evolucion de la ética en el periodismo ecuatoriano.

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

Grafico N.- 6

éHa evolucionadolaetica en el periodismo
ecuatoriano?

ES| mNO

Fuente: Poblacion investigada.
Elaborado por: Rudy Bravo

Analisis
Con un 36% de periodistas encuetados dicen que si ha evolucionado de manera correcta la
aplicacion de la ética en el periodismo ecuatoriano, mientras que el 64% dice que no lo que

significa que falta que siga evolucionando este tema en nuestro periodismo.
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.Cree que los gremios periodisticos prestan la debida asesoria, en ética, a los
periodistas nuevos que van a ejercer la profesion del periodismo?

TablaN.- 7

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
SIEMPRE 5 20%
AVECES 12 48%
NUNCA 8 32 %

TOTAL 25 100%

Tabla 7 Gremios periodisticos ayudan a nuevos periodistas.

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

Grafico N.-7

GREMIOS PERIODISTICOS AYUDAN A PROFESIONALES

NUEVOS EN ETICA
NURES SIEMPRE

3 _
- i

A VECES
48%

SIEMPRE ® A VECES ENUNCA =

Fuente: Poblacion investigada.
Elaborado por: Rudy Bravo

Analisis

Un 20 % considera que los gremios periodistico dan asesoria en ética a los periodistas
nuevos que ejercen la profesion, mientras un 40% a veces dan asesoria a nuevos periodistas,

pero un 32% nunca lo hace por temor tal vez de que se le quite de su puesto de trabajo.
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8.

JExiste programas que se emitan en el pais y qué usted considere que deban ser

suprimido por faltas a la ética?
Tabla N.- 8

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE

28%

TOTAL 25 100%

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

Grafico N.- 8

Existen programas deben ser emitidos en el pais por falta

ESI ENO m =

Fuente: Poblacion investigada.
Elaborado por: Rudy Bravo

Analisis

La encuesta respondieron que un 72% de programas deben de ser suprimidos por falta de

¢tica ya que hacen un dafio a la sociedad, mientras que 28% se sienten a gusto por lo que

traen los programas.
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9.

JConsidera que el codigo de ética es una herramienta que los periodistas de Quevedo

la utilizan en su trabajo diario?

Tabla N.-9
ALTERNATIVA FREC UENCIA PORCENTAJE
SIEMPRE 7 28%
AVECES 14 56%
NUNCA 4 16 %
TOTAL 25 100%

Tabla 9 Codigos éticos herramienta que se utiliza a diario.

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

Griafico N.-9

Codigo etico es una herramientaque los periodistas utilizana
diario.

B SIEMPRE

16% | 28%

A VECES

NUNCA

Fuente: Encuesta a periodistas
Elaborado por: Rudy Bravo

Analisis
Decir la verdad de la encuesta hecha a periodistas dicen que un 28% considera que el

codigo de ética es una herramienta que los periodistas la utilizan a diario, mientras que 56%

a veces la utilizan y un 16% nunca la utilizan en su trabajo diario.
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10. ;cree usted que los periodistas del Canton Quevedo, conocen sobre la Ley
Comunicacion?
Tabla N.- 10
ALTERNATIVA FREC UENCIA PORCENTAJE
ST 13 52%
NO 12 48%
TOTAL 25 100%

Tabla 10 periodistas conocen la ley de comunicacion.

Fuente: Profesionales de Quevedo
Elaborado por: Rudy Bravo

Grafico N.- 10

Periodistas conocen sobre la Ley de Comunicacion.

u S|
mNO

Fuente: Encuesta a periodistas
Elaborado por: Rudy Bravo

Analisis

Las encuestas sefialan que un 52% de los periodistas conocen sobre la Ley de

comunicacién, mientras que 48% no lo conoce.
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7% UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO (8)

jimpulsando el talento humanol!

FECHA: 7/1/2019
HORA: 8:46

EXTENSION - QUEVEDO

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, PERIODISMO, INFORMACIA“N Y DERECHO
COMUNICACION SOCIAL
UNIDAD DE TITULACION

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE TITULACION

DOCENTE TUTOR: NAVIA ALAVA JAIME GERARDO
ESTUDIANTE: BRAVO CALLE RUDY MANUEL
PERIODO ACADEMICO: MAYO 2018 - OCTUBRE 2018
MODALIDAD DE TITULACION:  EXAMEN COMPLEXIVO

FASE DE MODALIDAD; FASE PRACTICA

PROYECTO DE TITULACION: ETICA PERIODISTICA Y SU INFLUENCIA EN EL EJERCICIO DEL
PERSONAL PERIODISTICO DEL DIARIO DIGITAL ALDIA.COM

INFORMACION DEL PROYECTO DE TITULACION

EVICA PERIOIISTICA Y SEPINFLUENCIA EN EL EJERCICIO) DEL PERSONAL PERIODISTICO DEL DIARIO DIGETAL

ALDEA COM
I INICHO) I FIN

2018-10-03 | 2018-11-30 | TERMINAD®6{84210526315] HABILITADO

INFORMACION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO

INTRODUCCTON
CHIVIDAD FOINTCIO) = FIN | ESTADO

INTRODUCCION 2018-11-13 | 2018-11-15 | TERMINADO HABILITADO

CAPITULO 1 2018-11-13 | 2018-11-15 | TERMINADO HABILITADO

MARCOMETODOL GGCICO)
I INTCTO F.Fl

MARCO METODOLOGICO 2018-11-13 | 2018-11-15 | TERMINADO

DEFINICIGON DU TENMA CASO DE ESTUDIO
| INICHO) | I PRO S

DEFINIR EL TEMA DE INVESTIGACION 2018-10-14 | 2018-10-16 | TERMINADO HABILITADO

TANTEANITENTO DEL PROBI
FOINICIO) oI

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 2018-10-14 | 2018-10-16 | TERMINADO 80% HABILITADO

REDACTAR JUSTIFICACION

PLANTEAR OBJETIVOS




PROCTESO

FUNDAMENTACION TEORICA

ACTIVIDAD

GENERAR UNA HIPOTESIS

MIETODOLOGIA DE LA INY

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 2018-11-13 | 2018-11-15 | TERMINADO 90% HABILITADO

CAPIHTULO N
IOINICTO Il PROCESO

CAPITULO Il MARCO REFERENCIAL 2018-11-13 | 2018-11-15 | TERMINADO

FADOS DE EAINVESTIGACTON
F INICIO) FFR PROCESO

RESULTADO DE LA INVESTIGACION 2018-11-13 | 2018-11-15 | TERMINADO 80% ABILITADO

\ACTIVIDAD

EL ESTUDIO DE CASOS

TTHACHONES DETLHCOTA
\CTIVIDAD FOAINICIO (A

SITUACIONES DETECTADAS

OLLICIONES PLAN
" INICTO
SOLUCIONES PLANTEADAS

RECONIN

BB IOGRA

11y

PROCESO

HABILITADO

e 7 P74

NAVIA ALAVA JAIME GERARDO BRAVO CALLE RUDY MANUEL
DOCENTE TUTOR ESTUDIANTE
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