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RESUMEN

El proceso de ensefianza aprendizaje esta vinculado con las estrategias, métodos e
instrumentos que utilice el docente para llevar a los estudiantes el aprendizaje. La presente
propuesta investigativa se encamina a motivar a los estudiantes y docentes a la utilizacion
de las estrategias didacticas adecuadas para desarrollar el talento en el area de
matematicas de los(as) estudiantes de 4to afio de la Escuela de Educacion Basica “Aurora

Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”

La elaboracidn de una guia serd de mucha ayuda para impartir las clases ya que los
docentes no utilizan las estrategias adecuadas para que los(as) estudiantes adquieran los

conocimientos.

Las estrategias son de gran importancia y ayuda al docente y estudiante para
desarrollar el talento en el area de matematica ya que a través de ellas podriamos resolver
de forma répida los ejercicios que sirven para demostrar que el contenido y la explicacion
de la clase fueron amenos y no aburridos, los docentes deben tener un amplio

conocimiento de las estrategias y darle buen uso.

Este trabajo de investigacion que esta fundamentado en los articulos de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley Organica de Educacién Intercultural,

Caodigo de la Nifiez y Adolescencia quienes amparan la educacion.

Esta investigacion se fundamenta en el paradigma critico propositivo porque se
analizard y se buscard dar soluciones al problema planteado. La modalidad de esta
investigacion es de campo porque se investigara en el lugar de los hechos directamente
con los involucrados de la investigacidn, por tal motivo es necesario la elaboracion de una

guia de estrategias didacticas para el desarrollo del talento en el area de matematicas.

Y poder, evaluar si los objetivos se cumplieron o no en los(as) estudiantes de 4to afio

de la Escuela de Educacion Bésica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”

Palabra clave: estrategias didacticas, métodos, estrategias, instrumento.
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SUMMARY

The teaching-learning process is connected with the strategies, methods and
instruments used by the teacher to bring students learning. This research proposal is aimed
at motivating students and teachers to use the appropriate teaching strategies to develop
talent in the area of mathematics of students 4th year students of the School of Basic

Education "Aurora Estrada and Ayala de Ramirez Pérez ”

The development of a guide will be very helpful to teach the classes since teachers

will not use the appropriate strategies for students to acquire knowledge.

The strategies will be of great importance and help the teacher and student to develop
the talent in the area of mathematics since through them they could quickly solve the
exercises that serve to demonstrate that the content and explanation of the class were
enjoyable and not boring, teachers should have a broad knowledge of the strategies and

put it to good use.

The proposal will open the way to new knowledge in what it respects. This research
work is based on the articles of the Constitution of the Republic of Ecuador, Organic Law

of Intercultural Education, Code of Children and Adolescents who support education .

This research is based on the critical propositional paradigm because it will analyze
and seek to provide solutions to the problem posed. The modality of this investigation is
of field because it is investigated in the place of the facts directly with the involved ones
of the investigation, for that reason it is necessary the elaboration of a guide of didactic

strategies for the development of the talent in the area of the mathematics.

And to be able to assess whether or not the objectives were met in the 4th year

students of the School of Basic Education "Aurora Estrada and Ayala de Ramirez Pérez"

Keyword: knowledge, development, strategies, instrument, method, talent.
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INTRODUCCION

En la época actual el desarrollo de la actividad docente depende en gran parte de la
forma en cdmo se realice el proceso de ensefianza aprendizaje. Es fundamental que la
educacion necesite de personal adecuado, preparado para ello que debe tener una vision

clara y precisa sobre el rol que desempefia.

Mediante el proceso educativo se transmiten los valores fundamentales y la
preservacion de la identidad cultural y ciudadana; convirtiéndose la escuela, en el lugar

para la adquisicion y difusion de los conocimientos.

En la investigacion se evidencia la utilidad de esta para dar a comprender como las
estrategias didacticas utilizadas por los docentes estan incidiendo en el desarrollo
académico de los estudiantes, en esta se propondran alternativas de seleccion y de
adaptacion para favorecer el rendimiento académico de los estudiantes, beneficiando a
toda la comunidad académica dentro del sistema educativo que se vive en la institucion

motivo de investigacion.

En la investigacion se obtendran resultados que permitieron determinar los niveles de
utilizacion de determinadas estrategias educativas que los docentes utilizan para potenciar
el aprendizaje, en este apartado y producto de la observacion inicial se encontré un
predominio de préacticas de ensefianza tradicionales por lo cual se realizara la propuesta de
formular una estrategia didactica que sirva de actualizacion a docentes con la finalidad de

favorecer el proceso ensefianza-aprendizaje que se practica en la institucion.

El presente trabajo inicia con la introduccion, en el marco contextual se realiza un
acercamiento de forma internacional, nacional e institucional del tema denominado, “las
estrategias didacticas y los métodos de ensefianza en el rendimiento académico de los
estudiantes de cuarto afio de la Escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de

Ramirez Pérez” del canton Babahoyo provincia de Los Rios”,

En el | capitulo se detalla la situacién problematica, Planteamiento de problema,

problema general y sub problema, la delimitacién, justificacién y los objetivos de



investigacion donde se dan a conocer el objetivo general y especifico del proyecto de

investigacion..

En el capitulo Il se exponen el marco tedrico, y dentro de éste se encuentra el marco
conceptual, con el detalle de las concepciones de objeto y del campo de accion de la
investigacion, se realiza en este también un detalle del marco referencial sobre la
problemadtica de investigacion y la postura teorica, de igual manera se detallan las
hipotesis, general o bésica y las sub-hipétesis o derivadas.

Dentro del capitulo 111, se detalla la metodologia de investigacion que se va a utilizar,
asi como la modalidad de la investigacion y el tipo de investigacion que se pondra en

practica para realizar esta investigacion,

En el capitulo 1V, se detalla la propuesta con su estructura y en la ultima parte de se

muestra las referencias bibliogréaficas y los anexos.



CAPITULO I.- EL PROBLEMA

1.1. TEMA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA EL DESARROLLO DEL APRENDIZAJE EN
LOS ESTUDIANTES DE 4TO ANO DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA
“AURORA ESTRADA Y AYALA DE RAMIREZ PEREZ”



1.2. MARCO CONTEXTUAL

1.2.1. Contexto internacional.

Los paises de América del Sur se caracterizan por su cultura y tradicion que se ha
obtenido al pasar de las generaciones, es por eso que los juegos tradicionales infantiles de
persecucion forman parte de su patrimonio, algunos son propios de los paises y otros se
los ha llegado adoptar como suyos. Segun (Cervantes, 1998) “Los juegos tradicionales
infantiles de persecucion son aquellos juegos que se transmiten de generacion en

generacion, pudiéndose considerar especificos o no de un lugar determinado.”

Para (Aretz, 2011) “Los juegos tradicionales es en donde se resumen experiencias
colectivas de generaciones y por lo tanto (...) el nifio se enriquece jugando” por lo que
podemos decir que a los juegos tradicionales infantiles de persecucion se los puede utilizar
para estimular y potenciar el desarrollo de las capacidades, habilidades y destrezas de los

nifios, teniendo en consideracion el entorno familiar y entorno social que rodea al nifio.

A partir de la década de los 60, los avances cientificos, en las neurociencias han
ayudado a una mayor comprension de los procesos del desarrollo cerebral, del sistema
nervioso y sensorial, pudiendo ver la importancia que tienen los estimulos tempranos
desde la vida intrauterina y en los primeros afos de vida, para lograr en el nifio desarrollar
al maximo sus capacidades cognitivas, fisicas y psiquicas. Reafirmando que se necesita

tanto del ambiente humano y fisico en el que el nifio crece.

1.2.2. Contexto nacional.

En el Ecuador la Estrategia Nacional Intersectorial para la Primera Infancia Plena, es
la politica intersectorial adoptada por el Gobierno Nacional del Ecuador siendo objetivo
consolidar un modelo integral de atencion a la Infancia con derechos, considerando el
territorio, la interculturalidad y el género para asegurar el acceso, cobertura y calidad de
los servicios dirigidos a las nifias y los nifios de cero afios. Las nifias y nifios estan al

centro del estado, comunidad y familia, siendo esta triada la misma que asegura los



derechos de un desarrollo pleno. El Estado, en este marco, provee servicios de
estimulacion, educacién, salud e inclusion econdémica y social; la comunidad, constituye
el entorno en el que la nifia o el nifio viven y crecen; y la familia, es el principal

responsable de su desarrollo.

Segun (Ministerio Coordinador de Desarrollo Social)

“Las y los prestadores de servicio de salud, educacion, desarrollo infantil deberan
recibir lineamientos de cuidado, salud, nutricion, seguridad, identidad, respeto, educacion,
estimulacion, afecto, comunicacion, relacionamiento y juego, los mismos que son
fundamentales para asegurar el desarrollo en la Primera Infancia. Estos servicios, los
mismos que deben acercarse a la poblacién y sus necesidades, seran de calidad con el
proposito de potenciar con pertinencia el desarrollo fisico, cognitivo, socio-afectivo,
cultural de las nifias y los nifios respetando la diversidad cultural, linglistica y geografica.
Este eje apunta al registro, monitoreo y evaluacion de la gestion sectorial e intersectorial
para garantizar el impacto de las inversiones y de las acciones publicas y privadas de los

diferentes actores involucrados en esta Estrategia”.

Por lo que podemos considerar que los juegos tradicionales infantiles de persecucion
favorecen al desarrollo infantil ya que en la practica de los mismo se integran las areas de
los nifios como son la motora gruesa, cognitiva, socio afectiva motora fina y lenguaje,
consiguiendo en los nifios un mejor desarrollo y potenciar sus destrezas y habilidades a

través del juego y alegria.

1.2.3. Contexto local.

En la provincia aunque el Sistema Educativo ofrece los ejes y enfoques educativos,
todavia existen docentes que no se han acoplado a este sistema. Es necesario que éstos se
ajusten para asi lograr una mejor ensefianza, de tal manera que los estudiantes aprendan y
asimilen mejor los contenidos de forma mas real y concreta, para que en base a esto
obtengan, tal vez, un mejor aprendizaje significativo. Hay un amplio porcentaje de
docentes inclinados, en grados imprevistos, a ensefiar de una manera ciega y mecanicista.

Les importa poco si los estudiantes aprenden o no, si les entienden o no, en lugar de



motivarlos con verdaderas, eficaces innovadoras estrategias de ensefianza que promuevan
la capacidad de pensar, razonar y crear en los estudiantes de tal manera que dicha

capacidad sirva para su provecho que pueda mejorar su aprendizaje significativo.

1.2.4. Contexto institucional.

Es indudable percibir en algunas instituciones el uso de métodos tradicionales que de
alguna manera cumplen con la exigencia de la Reforma en sus &mbitos de objetivos y
contenidos; dejando de lado, aspectos quizds mucho mas importantes como la relacién
entre los métodos didacticos y el desarrollo de destrezas en los educandos, una buena
aplicacion de estrategias didacticas que contribuyan a que los estudiante adquieran

aprendizajes significativos

1.3.  SITUACION PROBLEMATICA

En la escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez” No
basta con la excelente exposicion verbal sobre un tema, ni con el correcto empleo de
recursos audiovisuales por el profesor; se requiere que cuente, ademas, con estrategias
didacticas de ensefianza-aprendizaje que si no se aplican de una manera correcta e idénea
las estrategias didacticas, como docentes no se mejora la practica profesional, y no se
puede desplegar las potencialidades de los estudiantes. Las estrategias didacticas
constituyen formidables herramientas para desarrollar el pensamiento critico y creativo de
los estudiantes mientras aprenden los contenidos y temas, lo cual no esta permitiendo un

buen aprendizaje significativo.

Existe alto grado de incoherencia entre los profesores respecto a las estrategias
didacticas, esto propiciado por las creencias que los profesores tienen respecto de las
estrategias didacticas que implementan en el aula. Llama la atencion que algunos
profesores no tienen claridad respecto de la acepcidn del concepto de didactica, ademas de

que confunden los recursos didacticos con las estrategias didacticas, y viceversa.



Asimismo, hay evidencia de que algunos profesores desconocen algunas
estrategias didacticas, como también su funcién. Lo anterior es preocupante, ya que
algunos profesores no poseen un conocimiento especifico de como ensefiar una materia,
propio del buen hacer docente, si se piensa que los profesores son los actores principales

del proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes.

Los docentes manejan muy poco las estrategias didacticas y ludicas como recursos de
aprendizaje, evidenciandose niveles bajos en los aprendizajes por que las destrezas y
habilidades no son potenciadas al maximo considerando asi que esta es una de las
principales causas en la deficiencia del proceso ensefianza aprendizaje. Esta es una de las
razones por lo que se comprueba que el docente no esta capacitado para impartir su clase,
ademas no contribuye a la creacion de nuevos materiales para que el estudiante construya

un aprendizaje significativo.

1.4. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La educacion es el puente que tienen los individuos y las naciones para acceder a la
sociedad del conocimiento y la aldea global. La abundancia de publicaciones cientificas,
las telecomunicaciones y la internacionalizacion de la cultura abren espacios nuevos y
ofrecen herramientas poderosas para la educacion que el alumno aplique lo que sabe y
aprenda de manera sistematica y organizada, en todos sus niveles. Por tal motivo, educar
en la aldea global es una tarea desafiante, es desenvolverse en una serie de aspectos que

tocan la misma medula del que hacer educativo (UNESCO, 2005).

El entorno que plantea la sociedad del conocimiento, brinda oportunidades para la
innovacion de la practica educativa orientada a satisfacer las necesidades del mayor
numero de alumnos dentro de las aulas, donde se brinde todo tipo de oportunidades para
los educandos, aprovechando sus conocimientos previos en la resolucion de problemas,
donde el alumno aplique lo que ya sabe y aprende en la escuela para transferirlo y

aplicarlo a su vida cotidiana.



El conocimiento se ha convertido en la variable mas importante para garantizar el
desarrollo, lo que ha dado como resultado la existencia de las sociedades del
conocimiento. Por ello, como se menciona en el primer Informe Mundial de la UNESCO
2005, el proposito es sentar las bases de una ética que oriente a las sociedades del
conocimiento, pues: “Las sociedades emergentes tendran que ser sociedades en las que se
comparta el conocimiento, a fin que sigan siendo propicias al desarrollo del ser humano y
de la vida” (UNESCO, 2005).

En la actualidad ya no se trata de poseer una preparacion para desempefiar una
actividad especifica, la cual corre el riesgo de volverse rapidamente obsoleta a causa del
progreso tecnoldgico. La cultura de la innovacion impondra que en el futuro los titulos
académicos lleven una fecha de caducidad, pues la globalizacion del conocimiento exige

que los individuos deberan de responder a la demanda continua de nuevas competencias.

La educacion y el aprendizaje ya no se limitan a un espacio-tiempo determinado y
definitivo, deben continuar en el transcurso de la vida, para impulsar la vinculacion con la
vida cotidiana, buscando que se adquieran competencias para la vida; esto es, un saber-
hacer que esté realmente articulado a lo que observa, siente, analiza, transforma y vive el

alumno.

1.4.1. Problema general

¢De qué manera inciden las estrategias didacticas para el desarrollo del aprendizaje en los
estudiantes de 4to afio de la escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de

Ramirez Pérez?

1.4.2. Subproblemas o derivados

e Qué tipo de estrategias didacticas desarrollan los docentes de 4to afio de la escuela
de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez?

e Qué métodos y técnicas de ensefianza utilizan en la planificacion los docentes 4to
afio de la escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez?

e /COmo se lleva a cabo el desempefio docente en el proceso de ensefianza

aprendizaje de acuerdo a los lineamientos del pensum de estudio de los estudiantes



4to afio de la escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez

Pérez?
1.5.  DELIMITACION DE LA INVESTIGACION.
El actual proyecto investigativo de estrategias didacticas para el desarrollo del aprendizaje

en los estudiantes de 4to afio de la Escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala

de Ramirez Pérez”, se encuentra delimitado de la siguiente manera.

Area: Educacion Bésica

Linea de Inv. de la Universidad: Educacion y desarrollo social

Linea de Inv. de la Facultad: Talento humano educacién y docencia

Lineas de investigacion de la Carrera: Procesos didacticos

Sub-lineas de Investigacion: Estrategias de ensefianza — aprendizaje
que potencie el aprendizaje
significativo.

Aspecto: Técnicas educativas

Delimitacion Espacial: Escuela de Educacién Basica “Aurora

Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”

1.6.  JUSTIFICACION

La necesidad de elaborar nuevas estrategias para realizar actividades con los(as)
estudiantes para desarrollar el talento son indispensables debido a que ellos tienen una

habilidad que se debe pulir para obtener estudiantes exitosos.

Esta investigacién tiene como objetivo principal proponer actividades que
contribuyan a potenciar las destrezas de los(as) estudiantes para desarrollar el talento
matematico. Las actividades a realizarse seran utilizadas en el mejoramiento de los(as)
estudiantes talentos, fortaleciendo las habilidades de cada uno permitiéndole expresarse

libremente. El dialogo es una pieza clave para el proceso de ensefianza aprendizaje.



Las estrategias de ensefianza son los procedimientos o recursos utilizados por el
docente para promover los aprendizajes. Ensefiar es desarrollar un conocimiento a alguien

con el fin de que aprenda utilizando los métodos y estrategias adecuadas.

El tema investigado ha despertado el interés personal debido a los afios de dedicacion
a la labor docente en los que se ha percatado que los(as) estudiantes cuentan con un alto
coeficiente intelectual y al no darle el tiempo ni la acogida necesaria para desarrollar su
talento, se ha propuesto elaborar una guia didactica para asi contribuir con el desarrollo
del talento para potenciar el aprendizaje, obteniendo asi estudiantes competentes capaces,
siendo Utiles para nuevas investigaciones que contribuiran para el desarrollo y bienestar

del pais.

1.7.  Objetivos

1.7.1. Objetivo general

Crear estrategias didacticas mediante la utilizacion de métodos y técnica para
mejorar el desarrollo del aprendizaje en los estudiantes de 4to afio de la escuela de

Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”

1.7.2. Objetivo especifico

e ldentificar un diagnostico de las estrategias didacticas y los métodos de ensefianza,
para determinar su influencia en el rendimiento académico y en el proceso de
ensefianza y aprendizaje de los estudiantes 4to afio de la escuela de Educacion Bésica
“Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez.

e Determinar el grado de utilizacion de las estrategias didacticas que son puestas en
practica para determinar el rendimiento académico de los estudiantes de 4to afio de la
escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”

o Disefiar talleres de capacitacion sobre las estrategias didacticas para mejorar la
produccién académica de los docentes del 4to afio de la escuela de Educacion Bésica

“Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”
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CAPITULO II. MARCO TEORICO REFERENCIAL.

2.1. MARCO TEORICO

2.1.1. Marco conceptual

Estrategias Didacticas

La estrategia didactica es la planificacion del proceso de ensefianza y aprendizaje
que el docente elige las técnicas y actividades que puede utilizar y alcanzar los objetivos
deseados, son conjuntos de procedimientos apoyados en técnicas de ensefianzas que tiene
por objeto llevar una buen termind la accién didactica que el docente utiliza en forma
reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los alumnos,
para llevar a cabo las diversas actividades son las, que sirve y se emplea de forma que la
actividad que estés haciendo pueda ser la idonea y la forma mas amena, correcta son
acciones que se emplean en el trabajo pedagdgico la manera en que te haras entender con
los estudiantes , para poder lograr la interiorizacion o, el aprendizaje de lo que quieres
ensefar , a los estudiantes , de manera que puedas emplear mejores formas de lograr el

aprendizajes en ellos.

Estrategias Didacticas: Enseflanza y Aprendizaje

En la practica diaria el docente, debe hacer uso de herramientas que le faciliten la
interaccion en la facilitacion y construccién del conocimiento de los estudiantes, como
parte del proceso de ensefianza y aprendizaje llevado a cabo en las aulas de clases. A esto
generalmente se le denomina estrategias didacticas, que de acuerdo a Carrasco (2004) son
“... todos aquellos enfoques y modos de actuar que hacen que el profesor dirija con
pericia el aprendizaje de los alumnos. Las estrategias didacticas, pues, se refiere a todos
los actos favorecedores del aprendizaje. (p. 83). De alli que, las estrategias justifican la
accion didactica en el aula y guian las actividades de los docentes y alumnos para alcanzar
los objetivos previstos, en otras palabras constituyen el arsenal pedagdgico que permite al
docente organizar los objetivos, los métodos de ensefianza y las técnicas de evaluacion de

los aprendizajes. Para Carrasco (ob. Cit), al igual que otros autores con mayor
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contemporaneidad, como por ejemplo Diaz y Hernandez (2010) las estrategias didacticas

pueden ser de ensefianza y de aprendizaje.

Estrategias Didacticas de Ensefianza

El docente en su labor diaria debe hacer uso de herramientas, técnicas o tacticas y en
algunos casos utilizar su ingenio, que le permitan transmitir el conocimiento a sus
alumnos, y a su vez que estos alumnos lo reciban de manera integra, atendiendo a los
objetivos de aprendizaje, sin importar el area o nivel donde este proceso se esté llevando a
cabo. A este conjunto de herramientas, es lo que se le conoce como estrategias de
ensefianza, que para Diaz y Herndndez (2010) se encuentran definidas como “son medios
0 recursos para prestar la ayuda pedagogica ajustada a las necesidades de progreso de la

actividad constructiva de los alumnos” (p. 118).

No obstante, Diaz y Hernandez (ob. Cit.) explican que la investigacion de estrategias

(13

de ensenanza ha abordado aspectos como “...plantear con toda claridad cuéles son las
competencias y/o contenidos curriculares considerados valiosos, para que por medio de
¢éstos los alumnos alcance metas educativas” (p. 116). Todo ello deriva en la interrogante

¢Como lograrlo?, y los autores antes citados consideran es:

“...importante enfrentar de lleno el problema del como ensefiar. Esto es, debemos
preguntarnos y buscar respuestas validas sobre como lograr a través de
determinadas estrategias didacticas o de ensefianza, que las metas anteriores se
conviertan en una realidad palpable y que ademas lo consigamos desde una

perspectiva constructivista.” (p. 116)

A su vez, la investigacion en estrategias de aprendizaje se ha enfocado en el campo
del denominado aprendizaje estratégico, a través del disefio de modelos de intervencion
cuyo proposito es dotar a los alumnos de estrategias efectivas para el mejoramiento en
areas y dominios determinados (comprensién de textos académicos, composicién de

textos, solucion de problemas, entre otros). Asi, se ha trabajado con estrategias como la
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imagineria, la elaboracion verbal y conceptual, la elaboracion de resimenes
autogenerados, la deteccion de conceptos clave e ideas topico y de manera reciente con
estrategias metacognitivas y autorreguladoras que permiten al alumno reflexionar y

regular su proceso de aprendizaje.

Ahora bien, Diaz y Hernandez (ob. Cit) consideran el uso de este tipo de estrategias
a partir de la concepcion de la ensefianza que plantea Vigotsky (1993) y a la que
denomin6 Zona de Desarrollo Proximo (ZDP), explicada en el apartado anterior, que
permiten la conjuncion de los conocimientos previos con los conocimientos nuevos o por
ensefar por parte del docente. Es en este sentido, que Onrubia (1993) propone algunos
criterios para que la ayuda ajustada (a través de las estrategias de ensefianza) logre su

cometido de aprendizajes significativos en los alumnos; estos criterios son:

1.- Insertar las actividades que realizan los alumnos, dentro de un contexto y
objetivos mas amplios donde éstas tengan sentido: Se recomienda que el docente procure
proponer a los alumnos el tema, las actividades y/o tareas de aprendizaje situadas dentro
un marco que les contextualice, y sefialar al mismo tiempo de forma explicita la
intencionalidad y direccion que posteriormente tomara la situacion educativa.

2.- Fomentar la participacion e involucramiento de los alumnos en las diversas
actividades y tareas. Durante todo el proceso didactico es importante que los alumnos
realicen actividades diversas tamos como observar criticamente, actuar y dialogar de
forma inducida o espontanea, que les permitan involucrarse de manera integra en el
proceso.

3.- Realizar siempre que sea posible, ajustes y modificaciones en la programacion
mas amplia (de temas, unidades, entre otros) y sobre la marcha, partiendo siempre de la
observacion del nivel de actuacion que demuestren los alumnos en el manejo de las tareas
y/o de los contenidos por aprender. Realizar el ajuste de la ayuda pedagogica requiere de
una serie de actividades de evaluacion, que pueden estar basadas en la aplicacién de
técnicas intuitivas o informales u otras mas instrumentadas que permitan establecer un
seguimiento de las actividades de los alumnos desde que empiezan a participar en la zona
de desarrollo proximo.

4.- Hacer uso explicito y claro del lenguaje, con la intencién de promover la

situacién necesaria de intersubjetividad (entre docente y establezcan relaciones claras

13



entre los contenidos discutidos, ademéas de evaluar continuamente a los alumnos para
medir el grado en que los contenidos han sido comprendidos y alumnos), asi como la
comparticion y negociacion de significados en el sentido esperado, procurando con ello
evitar rupturas e incomprensiones en la ensefianza. Se recomienda que cuando los
profesores utilicen explicaciones / exposiciones, las estructuren claramente y establezcan
relaciones claras entre los contenidos discutidos, ademas de evaluar continuamente a los
alumnos para medir el grado en que los contenidos han sido comprendidos.

5.- Establecer constantemente relaciones explicitas y constantes entre lo que los
alumnos ya saben (sus conocimientos previos) y los nuevos contenidos de aprendizaje. En
este proceso se tienden puentes entre lo que los docentes saben que los alumnos ya saben
(conocimientos previos) y lo que los docentes saben que les hace falta saber (nuevos
contenidos de aprendizaje). Posteriormente habra de empezar a presentar y comentar las
nuevas informaciones y establece relaciones constantes con aquellos conocimientos y
experiencias previas.

6.- Promover como fin Gltimo el uso autébnomo y autorregulado de los contenidos
por parte de los alumnos. Esto implica lograr que los alumnos puedan realizar por si solos
lo que en un principio eran capaces de hacer la ayuda del profesor.

7.- Hacer uso del lenguaje para recontextualizar y reconceptualizar la experiencia
pedagogica. Es recomendable que el profesor realice momentos de sintesis y
recapitulacion, para dar oportunidad de que los alumnos aseguren una mayor calidad de
los aprendizajes significativos y tengan el espacio para realizar una actividad reflexiva
sobre lo aprendido.

8.- Se considera fundamental la interaccion entre los alumnos, como otro recurso
valiosos para crear la zona de desarrollo proximo. Es importante que los alumnos utilicen
la interaccion entre ellos, entre sus pares, promoviendo el trabajo colaborativo y

cooperativo.

Bajo este marco de criterios antes mencionados, y que conforman los hilos
conductores para el disefio y establecimiento de las estrategias de ensefianza, es
importante mencionar que éstas son clasificadas por Diaz y Hernandez (ob. Cit) en los

siguientes términos.

14



Cuadro 1

Estrategias de ensefianza

Accion de la Estrategia

Caracteristicas

Tipo de Estrategia

ACTIVAR Y USAR
LOS
CONOCIMIENTOS
PREVIOS, Y PARA
GENERAR
EXPECTATIVAS
APROPIADAS EN LOS
ALUMNOS

Estan dirigidas a activar o generar los

conocimientos previos en los aprendices. Estas
deberan emplearse al inicio de cualquier secuencia
didactica, o bien antes de que los aprendices
inicien cualquier tipo de actividad de indagacion,
discusion o integracion sobre el material de
aprendizaje. Es importante tener en cuenta: a)
Identificar previamente los conceptos centrales de
la informacion que van a aprender los alumnos; b)
Tener presente qué es lo que se espera que
aprendan los alumnos en la situacion de ensefianza
y aprendizaje; y c) Explorar los conocimientos
previos pertinentes de los alumnos para decidirse
por activarlos (cuando existan evidencias de que
los alumnos los posean) o por generarlos (cuando
se sepa que los alumnos poseen escasos
conocimientos previos pertinentes 0 que nos

tienen).

Actividad focal introductoria: Buscan atraer la

atencion de los alumnos, activar los

conocimientos previos 0 incluso crear una
apropiada situacion motivacional de inicio.
Discusiones guiadas: Se trata del proceso
interactivo a partir del cual los alumnos y el
docente hablan de un tema determinado.
Actividad generadora de informacion previa:
Permite a los alumnos activar, reflexionar y
compartir los conocimientos previos sobre un
tema determinado.

Objetivos 0 intenciones como estrategias de
ensefianza: Son enunciados que describen con
claridad las actividades de aprendizaje y los
efectos esperados. Resulta pertinente compartir

los objetivos con los alumnos.
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Accion de la Estrategia

Caracteristicas

Tipo de Estrategia

MEJORAR LA
INTEGRACION
CONSTRUCTIVA
ENTRE LOS
CONOCIMIENTOS
PREVIOS Y LA
NUEVA
INFORMACION POR
APRENDER

Estas estrategias estan destinadas a ayudar a crear
enlaces adecuados entre los conocimientos previos
y la informacién nueva por aprender, asegurando
con ello una mayor significatividad de los
aprendizajes logrados y un mejor despliegue de la
ensefianza, entendida ésta desde la Optica de la
ayuda ajustada la zona de desarrollo préximo.
Para Mayer (1984) este proceso de integracion
entre lo previo y lo nuevo se le denomina:
construccion de conexiones externas”.

Es recomendable utilizar estas estrategias antes o
durante la instruccién, para

lograr mejores

resultados en el aprendizaje.

Organizadores previos (OP): Es un

introductorio compuesto por un conjunto de conceptos

recurso

y proposiciones de la nueva informacion que se va
aprender. Su funcién es proponer un contexto
conceptual que se activa para apoyar la asimilacion de
significados, que realizan los estudiantes sobre los
contenidos curriculares. Existen dos tipos de OP, los
expositivos y los comparativos. Los expositivos se
recomiendan cuando no existen suficientes
conocimientos previos para asimilar la informacién
nueva. Los comparativos pueden ser usados cuando
los alumnos conocen una serie de ideas parecidas a las
que luego seran objeto de aprendizaje. Las funciones
de los organizadores previos son: a) Proponer
conocimientos previos pertinentes para similar la
informacion nueva o utilizar los ya existentes; b)
Proporcionar un puente o soporte de ideas a los
alumnos  para asimilen  mas

lograr  que

constructivamente la  nueva informacién de

aprendizaje
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Accion de la Estrategia

Caracteristicas

Tipo de Estrategia

ESTRATEGIAS
DISCURSIVAS Y
ENSENANZA

Estas estrategias son utilizadas generalmente en
los niveles educativos de media y superior, en las
se requiere ensefiar grandes corpus organizados de
conocimientos, se utiliza con cierta frecuencia la
explicacion  del  profesor como  recurso
pedagdgico. Entre las razones para Su uso se
encuentran la cantidad de alumnos a los que tiene
que dirigirse y la presion institucional que exige
cubrir un amplio programa de estudios. En este
caso la intencion didactica puede ser explicativa y
argumentativa. Explicativa cuando el docente trata
de comunicar conocimientos, y en este sentido
utiliza una serie de estrategias encaminadas a
promover la adquisicion, elaboracion y
comprension de los mismos. En cuanto a la
argumentativa el docente se plantea la necesidad
de conseguir ciertas intenciones pedagogicas-
comunicativas, para tratar de implicar a los
alumnos en sus explicaciones y estimular su

interées en ellas de modo que éstos puedan

Preguntas elaboradas por el profesor /
Obtencion mediantes pistas: Las preguntas mas
efectivas son las que se hacen con el fin de guiar
los esfuerzos de construccion de los estudiantes,
estas preguntan ayudan a que los alumnos pongan
atencion sobre determinados aspectos de los
contenidos, o sobre las acciones relacionadas con
ellos, y a que se esfuercen yendo mas alla de su
comprension inmediata. También es posible hacer
preguntas que los alumnos no pueden contestar de
inmediato, pero el docente logra la participacion o
respuesta de los alumnos por via indirecta con
pistas visuales, no verbales o verbales.
Confirmacion: El docente hace una pregunta, y
si es contestada de manera correcta por el alumno
procede a legitimarla o es considerado correcto.
Repeticion: Consiste en repetir o que ha dicho o
la finalidad de

remarcar lo que le parece que ha sido dicho

contestado un alumno con

correctamente 'y que a Su juicio tiene wun
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participar de forma activa en el proceso.

significado relevante para lo que posteriormente
sera aprendido.

Reformulacién: Sirve para dar una version mas
ordenadas o estructurada de lo que los alumnos
han opinado sin la precision o habilidad
suficiente. Aqui el docente integra lo que han
dicho un alumno o varios y al mismo tiempo
corrige lo que considera necesario, para que
quede claro.

Elaboracion: Consiste en ampliar o profundizar
la opinidn de algtn alumno o de varios, que no ha
sido suficientemente clara o que incluso ha sido
formulada de manera confusa.

Rechazar e ignorar: Cuando las respuestas u
opiniones  son incorrectas, inexactas o
inapropiadas el docente debe rechazar o ignorar.
Esto debe estar acompafiado de explicaciones
sobre el por qué no se consideran adecuadas.
Suscitacion: Son utilizadas por el docente para
provocar que los alumnos evoquen alguna
informacion adquirida en una actividad anterior y

que puede servir para la generacion de nuevos
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conocimientos.

Exhortaciones: Se anima a que los alumnos
piensen o recuerden sobre experiencias pasadas
compartidas que se consideren valiosas para
comprender o realizar actividades actuales de
aprendizaje.

Metaenunciados: Indican a los alumnos sobre lo
que sera abordado en la clase. Son recursos
valiosos porque ayudan a los alumnos a encontrar
sentido sobre fragmentos significativos de
actividad o discursos y orienta acerca de la
organizacion de la actividad.

Recapitulaciones: ~ Ayudan a  restablecer
contextos intersubjetivos y proveen medios
eficaces para lograr la continuidad. Se trata de
breves resimenes

de lo que se ha dicho o hecho y que se considera
opinién de algin alumno o de varios, que no ha
sido suficientemente clara o que incluso ha sido
formulada de manera confusa.

Rechazar e ignorar: Cuando las respuestas u

opiniones  son incorrectas, inexactas 0
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inapropiadas el docente debe rechazar o ignorar.
Esto debe estar acompafiado de explicaciones
sobre el por qué no se consideran adecuadas.
Suscitacion: Son utilizadas por el docente para
provocar que los alumnos evoquen alguna
informacidn adquirida en una actividad anterior y
que puede servir para la generacion de nuevos
conocimientos.

Exhortaciones: Se anima a que los alumnos
piensen o recuerden sobre experiencias pasadas
compartidas que se consideren valiosas para
comprender o realizar actividades actuales de
aprendizaje.

Metaenunciados: Indican a los alumnos sobre lo
que sera abordado en la clase. Son recursos
valiosos porque ayudan a los alumnos a encontrar
sentido sobre fragmentos significativos de
actividad o discursos y orienta acerca de la
organizacién de la actividad.

Recapitulaciones:  Ayudan a  restablecer
contextos intersubjetivos y proveen medios

eficaces para lograr la continuidad. Se trata de
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breves resimenes
o de lo que se ha dicho o hecho y que se considera

valiosos de ser aprendido.
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PARA AYUDAR A
ORGANIZAR LA
INFORMACION

NUEVA POR
APRENDER

Se trata de las estrategias 0 representaciones
visuales que comunican la estructura logica del
material instruccional que va a aprenderse. Son de
gran utilidad cuando se quiere resumir u organizar
corpus significativos de conocimiento y pueden
emplearse como estrategias de ensefianza (aunque
también en Is texto académicos) o bien puede
ensefiarse a los alumnos a utilizarlos como

estrategias de aprendizaje.

Mapas conceptuales: Son representaciones
gréficas de segmentos de informacion o
conocimientos de tipo declarativo. Es una
estructura jerarquizada en diferentes niveles de
generalidad o inclusividad conceptual. Esta
formado por conceptos proposiciones y palabras
de enlace.

Cuadros C-Q-A: Organizador grafico en forma
de cuadros. Tres columnas y dos filas. La primea
columna C, se anotara lo que se conoce 0
conocimientos previos; la columna Q, se anota lo
que se quiere aprender y finalmente en la columna
A se escribe lo que se ha aprendido.

Cuadro sindptico: Proporcionan una estructura
coherente global de una temaética y sus maltiples
relaciones. Organiza la informacion sobre uno o
varios temas centrales que forman parte de la
tematica que interesa ensefiar.

Cuadro de doble columna: Estos cuadros siguen
un formato organizacional basado en las
relaciones que representan (Causa / efecto; antes /

después; acciones / resultados) entre otros.
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o Organizadores de clasificacion (diagramas de
llaves, diagrama de arbol y diagrama de
circulo: En todos estos casos la informacion se
organiza de modo jerarquico estableciendo
relaciones de inclusion entre los conceptos o
ideas.

o Diagrama de flujo: Se destinan especialmente a
representar conocimientos procedimentales de
forma grafica. Sirven para describir de modo
viso- espacial técnicas, algoritmos, pruebas de
hipdtesis, rutas criticas, entre otros.

o Lineas de tiempo: Son representaciones graficas
que permiten organizar y visualizar eventos o
hilos dentro de un continuo temporal. Son Utiles

en la ensefanza de contenidos historicos.
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PARA PROMOVER
UNA ENSENANZA
SITUADA

La ensefianza situada puede definirse como
aquella propuesta pedagégica que se disefia y
estructura con la intencion de promover
aprendizajes situados, experienciales y auténticos
en los alumnos, que les permita desarrollar
habilidades y competencias muy similares o
iguales a las que se encontraran en situaciones de

la vida cotidiana.

o Aprendizaje basado en problemas (ABP):

Tiene tres caracteristicas centrales: a) Organiza la
propuesta de ensefianza y aprendizaje alrededor
de problemas holisticos y relevantes; b) Implica
gue los alumnos sean los protagonistas de las
situaciones problematicas planteadas;, y c;
Constituyen un entorno pedagogico en el que los
estudiante realizan una fuerte cantidad de

actividad cognitiva.

o Aprendizaje basado en el analisis de casos

(ABAC): Consiste en el planteamiento de un caso
a los alumnos, el cual es analizado y discutido en
pequefio y posteriormente en el grupo-clase, y en
la que el proceso didactico consiste en promover
el estudio en profundidad basado en al
aprendizaje dialdgico y argumentativo.

El aprendizaje mediante proyectos (AMP):
Esta estrategia tiene mayor peso en los alumnos,
porque en éste los proyectos a desarrollar
dependen en gran medida de sus intereses

académicos y personales desde un inicio.
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ESTRATEGIAS Y
DISENO DE TEXTO
ACADEMICOS

Los textos académicos son el género utilizado en
las instituciones educativas desde la escolaridad
basica. Tienen algunas caracteristicas propias que
los distinguen de otros tipos de textos. Por su
funcién, se trata de textos elaborados por los
autores para ensefiar; tienen como principal
cometido presentar de forma didactica el

conocimiento de las distintas disciplinas.

Sefalizaciones: Claves 0 avisos estratégicos que
se pueden emplear, ya sea dentro del texto o
adjunto a €l para destacar, orientar o facilitar la
adquisicion organizacion o integracién de los
contenidos.

Preguntas intercaladas: Son aquellas que se
plantean a lo largo del texto o material de
ensefianza y su intencion es facilitar su
aprendizaje.

Resimenes: Se trata de una version breve de un
texto, cualquiera en el que se enfatizan los puntos
mas importantes de su contenido semantico.
llustraciones: Constituyen uno de los tipos de
informacion grafica mas ampliamente empleada
en los textos, software, clases presenciales, entre
otros. Son recursos utilizados para expresar una

relacion.
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Las distintas estrategias de ensefianza que han sido descritas pueden usarse
simultaneamente e incluso es posible hacer algunos hibridos, segun el profesor lo
considere necesario. El uso de las estrategias dependera del contenido de aprendizaje, de
las tareas que deberan realizar los alumnos, de las actividades didacticas efectuadas y de
ciertas caracteristicas de los alumnos. En el caso del presente estudio orientado a:
Proponer un plan de estrategias didacticas para el logro del Aprendizaje Significativo en
los estudiantes cursantes del 4to afio de la escuela de educacién Béasica Aurora Estrada y
Ayala de Ramirez Pérez, las estrategias didacticas de ensefianza analizadas representan un
hilo conductor que contribuird en el disefio de la propuesta resultante, tomando en

consideracion los elementos particulares de la asignatura objeto de estudio.

Estrategias Didacticas de Aprendizaje

En el marco del proceso educativo resulta primordial entender de qué manera se
puede aprender, es decir, de qué manera pueden los estudiantes apropiarse del
conocimiento que les impartido por los docentes. Para Diaz y Hernandez (2010), esto se

logra a través de las estrategias de aprendizaje, definidas como:

Una estrategia de aprendizaje es un procedimiento (conjunto de pasos o habilidades)
y al mismo tiempo un instrumento psicolégico que un alumno adquiere y emplea
intencionalmente como recurso flexible, para aprender significativamente y para
solucionar problemas y demandas académicas. Su empleo implica una continua actividad
de toma de decisiones, un control meta cognitivo y esta sujeto al influjo de factores

motivacionales, afectivos y de contexto educativo-social. (p.180).

Ahora, bien es importante destacar que las estrategias de aprendizaje son totalmente
diferentes a las estrategias de ensefianzas (revisadas en péaginas anteriores), y esta

diferencia radica en que las estrategias de aprendizaje son aplicadas de manera

Voluntaria e intencional por cualquier persona, estudiante u alumno, en el momento
en que se encuentre en la necesidad de aprender o solucionar una problematica, este 0 no

esté ligada directamente con un proceso académico.

No obstante, los objetivos particulares de cualquier estrategia de aprendizaje pueden

26



consistir en afectar la forma en que se selecciona, adquiere, organiza o integra el nuevo
conocimiento, o incluso la modificacion del estado afectivo o motivacional del alumno,
para que éste aprenda con mayor eficacia los contenidos curriculares o extracurriculares
que se le presentan. De alli que, la ejecucion de las estrategias de aprendizaje ocurre
asociada con otro tipos de recursos y procesos cognitivos de que dispone cualquier
alumno. Diversos autores como Brown, Flavell y Wellman, concuerdan con la necesidad
de distinguir entre varios tipos de conocimiento que se poseen y se utilizan durante el

aprendizaje, éstos para Diaz y Hernandez (ob. Cit) pueden ser resumidos en:

Procesos psicologicos o cognitivos basicos: Referidos a todas aquellas operaciones y
procesos involucrados en el procesamiento de la informacién, como atencidn, percepcion,
codificacion, almacenaje, nemotécnicos, recuperacion, necesario para la ejecucion de

tareas académicas complejas.

Base de conocimientos: Son los conocimientos previos declarativos (hechos,
conceptos y principios) que poseemos, los cuales se supone que estan organizados en
forma de un reticulado esquematico y jerarquizado. Conocimiento metacognitivo y
autorregulado: Se refiere al conocimiento que se posee sobre qué y cédmo se sabe, asi
como al conocimiento que se tiene sobre procesos y operaciones cognitivas cuando se

aprende, recordamos o solucionamos problemas.

Procesos afectivo-motivacionales: Se trata de los procesos de atribucion,
expectativas y establecimiento de metas, autoeficacia, de los cuales se reconoce cada vez
mas su influencia en la aplicacion de los tipos de conocimiento anteriores y los procesos

asociados con ellos. (p. 181-182)

Estos cuatro tipos de conocimiento interactian en formas intrincadas y complejas
cuando el alumno utiliza las estrategias de aprendizaje. No obstante, Algunas de las

influencias y relaciones mas claras entre ellos, son las siguientes:

Los procesos cognitivos basicos son indispensables para la ejecucion de todos los
otros procesos de orden superior. Aquellos se ven poco afectados por los procesos de
desarrollo; desde edad muy temprana, los procesos y funciones cognitivos basicos parecen

estar presentes en su forma definitiva, cambiando relativamente poco con el paso de los
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anos.

El conocimiento esquematico puede influir decisivamente en la naturaleza y forma
en que son empleadas las estrategias cognitivas. Una base de conocimientos rica y
diversificada que ha sido producto de aprendizajes significativos, por lo general se erige
sobre la base de la posesion y uso eficaz de estrategias generales y especificas de
dominio, asi como de una adecuada organizacion cognitiva en la memoria a largo plazo.
Una base de conocimientos extensa y organizada (en dominios especificos: maddulos),

puede ser tan poderosa como el mejor de los equipamientos de estrategias cognitivas.

Ademas de la relacion causal entre la aplicacion de estrategias y el conocimiento

esquematico, antes mencionada, se sabe, por ejemplo:

Que personas con un amplio conocimiento conceptual en un determinado dominio
de aprendizaje, pueden requerir muy poco del uso de estrategias alternativas, cuando se les
ha intentado inducir a utilizarlas ante tareas de ese dominio particular. En algunos estudios
se ha puesto en evidencia que al proporcionar entrenamiento de estrategias a estudiantes
con una base de conocimientos superior (en riqueza conceptual) a la que poseen sus

compafieros, aquellos resultan mas beneficiados que estos ultimos.

Se ha encontrado también que algunos aprendices, ante una tarea particular para la
cual no poseen una buena base de conocimientos esquematica, pueden actuar como
"novatos inteligentes”, aplicando distintas estrategias que conocen y que transfieren de
otras situaciones o dominios donde les han resultado eficaces, para sustituir dicha falla y

asi no fracasar ante las situaciones de evaluacion futuras.

En relacion a la clasificacion de las estrategias, ésta es variada atendiendo a la vision
y enfoque de cada autor. En el presente estudio, se tomara la clasificacion de acuerdo al
proceso cognitivo y la finalidad perseguida por ésta presentada por Pozo (1990) y una
agrupacion mas contemporanea presentada por Pozo y Postigo (1994) estructurada de
acuerdo a la funcion cognitiva prevaleciente, ambas clasificaciones son presentadas por
Diaz y Hernandez (2010).

A continuacion se realizaran dos clasificaciones: una de ellas se analizan las
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estrategias segun el tipo de proceso cognitivo y finalidad perseguidos, la cual es
fundamentada por Pozo (1990) citados por Diaz y Hernandez (ob. Cit); en la otra se
agrupan las estrategias segun su efectividad para determinados materiales de aprendizaje.
Alonso (1991), citados por Diaz y Herndndez (ob. Cit).

Tipos de estrategias didacticas.

Estrategias de ensefianza, son procedimientos empleados por el profesor para hacer
posible el aprendizaje del estudiante. Incluyen operaciones fisicas y mentales para facilitar

la confrontacion del sujeto que aprende con el objeto de conocimiento. (Ferreiro 2004).

Estrategias de aprendizaje. Procedimientos mentales que el estudiante sigue para
aprender. Es una secuencia de operaciones cognoscitivas y procedimentales que el

estudiante desarrolla para procesar la informacion y aprenderla significativamente.

Como estrategias de ensefianza tenemos, por mencionar algunas:

Mapas y Redes Conceptuales: Representaciones graficas de esquemas de
conocimiento (indican concepto, proposiciones Yy explicaciones). (Diaz-Barriga,
2002:142). El mediador elabora y promueve la elaboracion d representaciones gréaficas de
esquemas de conocimiento que representan una realidad determinada, mostrando las
interrelaciones entre los distintos aspectos o elementos. Se trata de que con el tiempo los
educandos estén en condiciones de utilizar recursos o técnicas de elaboracion y
organizacion de la informacion (resimenes, cuadros esquemas, mapas conceptuales) y
estén dispuestos a superar las dificultades de comprension que surjan en el proceso de

aprendizaje.

Organizadores Textuales: Organizaciones técnicas de un discurso que influye en la

comprensién y el recuerdo.

Organizador Previo: Informacion de tipo introductoria y contextual.

Tienden un puente cognitivo entre la informacion nueva y la previa. (Diaz-Barriga,
2002:142)
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El mediador brinda a los nifios y nifias informacion de tipo introductoria y contextual
sobre la tematica que se va a trabajar. Esta informacion debe ser elaborada de manera que

las nifias/os puedan conectar la informacion nueva con la previa.

Organizadores Graficos: Representaciones visuales de conceptos, explicaciones o

patrones de informacion. (Cuadros sindpticos, cuadros C-Q-A).

Objetivos o propdsitos del aprendizaje: Enunciados que establecen condiciones, tipo
de actividad y forma de evaluacion del aprendizaje del alumno. Como estrategias de

ensefianza compartida con los alumnos generan expectativas apropiadas.

Analogias: Proposiciones que indican que una cosa o evento (concreto y familiar) es
semejante a otro (desconocido, abstracto y complejo). EI mediador facilita que los
estudiantes encuentren aspectos similares en dos 0 mas situaciones distintas. Normalmente
entre algo conocido por ellos y algo nuevo. Por ejemplo, encontrar las similitudes entre el
funcionamiento de la sociedad (aspectos nuevos). Efectos esperados en los educandos:

Comprender informacién abstracta. Trasladar lo aprendido a otros ambitos. (Roncal) 2004

o Preguntas Intercaladas: Preguntas insertadas en la situacion de ensefianza o en un
texto. Mantienen la atencion y favorecen la préactica, la retencion y la obtencién de
informacion relevante. La elaboracion y uso de preguntas en las situaciones
educativas es ampliamente reconocida. Sin embargo, la calidad y la forma de
plantearlas no siempre son las més adecuadas. Las preguntas intercaladas son
aquellas que se plantean al alumno a lo largo del material o situacion de ensefianza y

tienen como intencion facilitar su aprendizaje.

o llustraciones: Representaciones visuales de objetos o situaciones sobre una teoria o
tema especifico (fotografias, dibujos, dramatizaciones). (Diaz-Barriga, 2002:142).
El mediador utiliza representaciones visuales de los conceptos, objetos o situaciones
de una teoria o tema especifico (fotografias, dibujos, esquemas, graficas,
dramatizaciones) para facilitar la interrelacion y comprension de determinadas
realidades. Ayuda a explicar en términos visuales lo que seria dificil explicar en

forma puramente verbal.

30



Las estrategias didacticas y su relacion con las planificaciones de clases

La planificacidn se crea en circunstancias institucionales, culturales y sociales, que ya
estan definidas desde antes por el Modelo Educativo en que se realiza la ensefianza. Sin
embargo, el docente tiene cierto rango para sus decisiones en la aplicacion de su practica
educativa frente a sus alumnos y disefiar tiene como objetivo enriquecer, analizar y
mejorar la tarea de la ensefianza. Como sefiala Gvirtz: “Una buena ensefanza es aquella
que es eficaz en la tarea de brindar buenas ayudas para el aprendizaje.” (Palamidessi,
2005). Asi que planear nuestras clases es poner en practica una de las habilidades del
docente; este tiene que preparar, estructurar y programar las actividades en el salon de
clase, es decir, tener contemplado el tiempo, los propositos de los aprendizajes, los

materiales y la bibliografia requerida.

Las estrategias didacticas en la evaluacion

Estrategias didacticas y evaluacion del aprendizaje pretende ser un recurso para
apoyar la labor docente en el proceso de formacion por competencias. A lo largo de su
desarrollo se trabajard una serie de cuestiones que nos ayudaran a planificar de manera
efectiva las distintas situaciones de aprendizaje y evaluacion atendiendo a la actividad del
docente y del estudiante. Entre ellas: ;Como definir o determinar el método, la técnica o
procedimiento a seguir? ;Como estructurar las actividades de aprendizaje de una forma
coherente y entrelazada con el proceso de evaluacion? ;Como llegar a disefiar estrategias
didacticas y de evaluacion pertinentes a cada situacion? Igualmente, se presenta una serie
de actividades, métodos y procedimientos que, sin pretensiones de rigidez, ofrecen

opciones que pueden adaptarse al contexto particular de cada situacion.

Método de Ensefianza

Los métodos de ensefianza son distintas secuencias de acciones del docente que
tienden a provocar determinadas acciones y modificaciones en los educando en funciones

del logro de los objetivos propuesto.

Para definir el método de ensefianza debemos tener presente que es .la actividad de
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interrelacion entre el docente y el estudiante destinada alcanzar los objetivo del proceso de

ensefianza — aprendizaje.

En el método de ensefianza se interrelacionan las posiciones de los docentes, y los
estudiante, los aspectos disciplinarios y de organizacién escolar. EI uso de un método de

ensefianza implica el uso de una técnica de ensefianza.

Clasificacion de los métodos Método de ensefianza.

Se clasifica teniendo en cuenta criterios de acuerdo a la forma de razonamiento
coordinacion de la materia e involucra las posiciones de los docentes, alumnos y aspectos

disciplinarios y de organizacion escolar.

Los métodos en cuanto a las formas de razonamientos encuentran en ésta categoria

el método deductivo, inductivo, analdgico.

Los métodos en cuanto a la coordinacion de la materia se divide en método légico y

psicoldgico.

Los métodos en cuanto a la concretizacion de la ensefanza, se clasifican en:

o Método simbdlico verbalismo: Si todos los trabajos de la clase son
ejecutados a través de la palabra. Este método se presenta a las mil maravillas para la
técnica expositiva. Método intuitivo: Cuando las clases se llevan a cabo con el constante
auxilio de objetivaciones, teniendo a la vista las cosas tratadas o sus sustitutos inmediatos.
(Pestalozzi). Elementos intuitivos que pueden ser utilizados: contacto directo con la cosa

estudiada, experiencias, material didactico, visitas y excursiones, recursos audiovisuales.

Los métodos en cuanto a la sistematizacion de la materia. Esta presente el método

de sistematizacion rigida y semirrigida.

Los métodos en cuanto a las actividades de los alumnos.
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e Método Pasivo: Cuando se acentla la actividad del profesor.
e Método Activo: Cuando en el desarrollo de la clase se tiene en cuenta la
participacion del alumno. Los métodos en cuanto a la globalizacion de los

conocimientos

Se manejan el método globalizado, no globalizado o especializado y uno intermedio
Ilamado método de concentracion. Los métodos en cuanto a la relacion entre el profesor y
el alumno.

e Meétodo Individual: El destinado a la educacion de un solo alumno.

e Meétodo Individualizado: Permite que cada alumno estudie de acuerdo con
sus posibilidades personales.

e Metodo Reciproco: El docente encamina a sus estudiantes para que ensefien a
sus condiscipulos.

e Método Colectivo: Cuando tenemos un profesor para muchos alumnos. Los
métodos en cuanto al trabajo del estudiante .Se puede realizar trabajo

individual, colectivo y formas mixtas.

Los métodos en cuanto a la aceptacion de los ensefiados.

e Método Dogmético: Método que impone al estudiante observar sin
discusion lo que el profesor ensefia.

e Meétodo Heuristico: Del griego heurisko= yo encuentro. Los métodos en
cuanto al abordaje del tema de estudio

Son dos meétodos principales el analitico, que es descomponer por parte un
conocimiento y el método sintético que es integrar las partes en un todo, estudiante y

aspectos disciplinarios y de organizacion escolar.
Los métodos en cuanto a la forma de razonamiento se encuentran en ésta categoria

el método deductivo, inductivo, analdgico. Los métodos en cuanto a la coordinacion de la

materia se divide en método l6gico y psicoldgico.
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Los métodos en cuanto a la concretizacion de la ensefanza.

e Metodo simbolico verbalismo: Si todos los trabajos de la clase son ejecutados a
través de la palabra. Este método se presenta a las mil maravillas para la técnica
expositiva.

e Meétodo intuitivo: Cuando las clases se llevan a cabo con el constante auxilio de
objetivaciones, teniendo a la vista las cosas tratadas o sus sustitutos inmediatos.
(Pestalozzi). Elementos intuitivos que pueden ser utilizados: contacto directo con la
cosa estudiada, experiencias, material didactico, visitas y excursiones, recursos

audiovisuales.

Los meétodos en cuanto a la sistematizacion de la materia. Estan presentes el
método de sistematizacion rigida y semirrigida y el método ocasional. Los métodos en
cuanto a las actividades de los alumnos.

e Meétodo Pasivo: Cuando se acentla la actividad del profesor.
e Meétodo Activo: Cuando en el desarrollo de la clase se tiene en cuenta la participacion

de los estudiantes.

Los meétodos en cuanto a la globalizacion de los conocimientos. se maneja el
método globalizado, no globalizado o especializado y uno intermedio llamado método de

concentracion.

Los métodos en cuanto a la relacién entre el docente y el estudiante, esta el
método Individual: El destinado a la educacion de un solo estudiante. Método
Individualizado: Permite que cada estudiante estudie de acuerdo con sus posibilidades
personales. Método Reciproco: El docente encamina a sus estudiantes para que ensefien a
sus condiscipulos. Método Colectivo: Cuando tenemos un docente para muchos

estudiantes.

Los métodos en cuanto al trabajo de los estudiantes, se pueden realizar trabajo

individual, colectivo y formas mixtas.

Estrategias de aprendizaje.
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Las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de actividades, técnicas y medios que
se planifican de acuerdo con las necesidades de la poblacion a la cual van dirigidas, los
objetivos que persiguen y la naturaleza de las areas y cursos, todo esto con la finalidad de

hacer mas efectivo el proceso de aprendizaje.

Noruega en un estudio realizado sobre estrategias didacticas dirigido a estudiantes de
educacién basica tuvo como propdsito analizar las estrategias llegando a la conclusion que
son una excelente herramienta para planificar y realizar actividades para el desarrollo de

las nociones cognoscitivas.

Las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de actividades, técnicas y medios que
se planifican de acuerdo con las necesidades de los(as) estudiantes, los objetivos que se
buscan y la naturaleza de los conocimientos, con la finalidad de hacer efectivo el proceso

de aprendizaje.

Estrategias metodoldgicas de la ensefianza

Segun Nisbet y Schuckermith (2007) estas estrategias son procesos ejecutivos
mediante los cuales se eligen coordinar y aplicar las habilidades. Se vinculan con el

aprendizaje significativo y el aprender a aprender.

Las estrategias metodologicas para la ensefianza son secuencias integradas de
procedimientos y recursos utilizados por el docente con el propoésito de desarrollar en
los estudiantes capacidades para la adquisicion, interpretacién y procesamiento de la
informacion; y la utilizacién de estas en la generacion de nuevos conocimientos, su
aplicacion en las diversas areas en las que se desempefian la vida diaria para, de este
modo, promover aprendizajes significativos. Las estrategias deben ser disefiadas de
modo que estimulen a los estudiantes a observar, analizar, opinar, formular hipotesis,

buscar soluciones y descubrir el conocimiento por si mismos

Tipos de Métodos

Meétodo quiere decir “camino para llegar al fin”. Conducir el pensamiento o las
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acciones para alcanzar un fin, existen varios métodos aplicados a la educacion:

Métodos de Investigacion.

Son los que buscan acrecentar o profundizar nuestros conocimientos.

Meétodos de Organizacion.
Destinados Unicamente a establecer normas de disciplina para la conducta, a fin de

ejecutar bien una tarea.

Métodos de Transmision.
Transmiten conocimientos, actitudes o ideales. Son los intermediarios entre el docente

y el estudiante.

Clasificacion general de los métodos de ensefianza.
Se clasifican teniendo en cuenta criterios de acuerdo a la forma de razonamiento,
coordinacion de la materia, etc. e involucran las posiciones de los docentes, estudiantes y

aspectos disciplinarios y de organizacion escolar.

Los métodos en cuanto a la concretizacion de la ensefianza:
Método simbolico verbalismo: Si todos los trabajos de la clase son ejecutados a
través de la palabra; éste método se presenta a las mil maravillas para la técnica

expositiva.

Meétodo intuitivo: Cuando las clases se llevan a cabo con el constante auxilio de
objetivaciones, teniendo a la vista las cosas tratadas o sus sustitutos inmediatos.
(Pestalozzi). Elementos intuitivos que pueden ser utilizados: contacto directo con la cosa

estudiada, experiencias, material didactico, visitasy excursiones, recursos audiovisuales.

Aprendizaje Significativo

En el proceso de aprendizaje el alumno estd expuesto a estimulos del mundo externo,
que pueden influir o complementarse con lo que aprende formalmente en la escuela. El
profesor es quien debe conocer mejor a sus alumnos y debe decidir lo que han de
aprender y trabajar buscando un aprendizaje significativo que obligue a cada profesor a
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adaptar su realidad y contexto a los contenidos del curriculo.

Desde el enfoque constructivista, Ausubel sefiala que el aprendizaje es construccion
de conocimiento donde unas piezas encajan en otras en un todo coherente. Propone su
Teoria del Aprendizaje Significativo la cual expresa que: “Si tuviese que reducir toda la
psicologia educativa a un solo principio, enunciaria éste: El factor mas importante que
influye en el aprendizaje es lo que el alumno ya sabe. Averigliese esto y enséfiese

consecuentemente” (Ausubel, 2002).

Con el aprendizaje significativo el alumno le da sentido aquello que puede
comprender, lo que esta dentro de su campo proximo de aprendizaje, da al alumno los
elementos de anclaje en la experiencia propia de los conceptos nuevos que se presentan de
manera interconectada. El aprendizaje significativo es, por lo tanto, un proceso de
construccion individual y personal. Conseguir que el alumno obtenga conocimientos
significativos mejora su autoestima, hace que se sienta interesado por lo que aprende, que
le guste lo que hace y obtenga un resultado positivo en su proceso de aprendizaje porque

se relaciona con lo que ya sabe.

Ausubel (2002), plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura
cognitiva previa que se relaciona con la nueva informacion. Entendiendo como la
estructura cognitiva al conjunto de conceptos, es decir, ideas que un individuo posee en un
determinado campo de conocimiento. No solo se trata de saber la cantidad de informacion
que posee el alumno, sino cuales son los conceptos y proposiciones que maneja, asi como

su grado de estabilidad.

El aprendizaje significativo requiere de tres aspectos:

Significatividad l6gica del material: donde el material que presenta el maestro al

estudiante debe estar organizado, para que se dé una construccion de conocimientos.
Significatividad psicologica del material: el alumno debe conectar el nuevo

conocimiento con los conocimientos previos y comprenderlos, también debe poseer una

memoria a largo plazo, porque de lo contrario se le olvidara todo en poco tiempo.
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Actitud favorable del alumno: ya que el aprendizaje no puede darse si el alumno no
quiere, este es un componente de disposiciones emocionales y actitudinales donde el

maestro sélo puede influir a través de la motivacion (Ausubel, 2010).

Rendimiento académico

El rendimiento académico inicia desde su conceptualizacién, en ocasiones se le
denomina como aptitud escolar, desempefio académico o rendimiento escolar, pero
generalmente las diferencias de concepto sélo se explican por cuestiones semanticas, ya
que generalmente, en los textos. La vida escolar y la experiencia docente, son utilizadas
como sindénimos. Si partimos de la definiciébn de (Jim00) la cual postula que el
rendimiento escolar es un nivel de conocimientos demostrado en un area 0 materia
comparado con la norma de edad y nivel académico”, encontramos que el rendimiento del
alumno deberia ser entendido a partir de sus procesos de evaluacion, sin embargo. La

simple medicidén o evaluacién de los rendimientos académicos.

El rendimiento académico y su relacion con la educacion

El rendimiento académico, por ser multicausal, envuelve una capacidad explicativa de
los distintos factores y espacios temporales que intervienen en el proceso de aprendizaje.
Existen diferentes aspectos que se asocian al rendimiento académico, entre los que
intervienen componentes tanto internos como externos al individuo. Pueden ser de orden
social, cognitivo y emocional, que se clasifican en tres categorias: determinantes
personales, determinantes sociales y determinantes institucionales, que presentan

subcategorias o indicadores (Garbanzo, 2007)

De acuerdo a otros estudios sustentados en los factores asociados al rendimiento
académico, se establece que todos los alumnos llegaran a la escuela con motivacién para
aprender, pero no es asi e incluso si tal fuera el caso, algunos alumnos aun podrian
encontrar aburrida o irrelevante la actividad escolar. Asi mismo, el docente en primera
instancia debe considerar como lograr que los estudiantes participen de manera activa en
el trabajo de la clase, es decir, que generen un estado de motivacion para aprender. Por

otra parte, pensar en como desarrollar en los alumnos la cualidad de estar motivados para

38



aprender, de modo que sean capaces de educarse a lo largo de su vida (Navarro, 2004) y
finalmente, que los alumnos participen cognoscitivamente, en otras palabras, que piensen

a fondo acerca de qué quieren estudiar (Navarro, 2004)

Meétodo y técnica

Método viene del latin methodus, que a su vez tiene su origen en el griego, en las
palabras (meta=meta) y (hodos=camino). Por lo anterior Método quiere decir camino para
Ilegar a un lugar determinado. La palabra Técnica es la sustantivacion del adjetivo técnico
que tiene su origen en el griego technicus, que significa conjunto de procesos de un arte o
de una fabricacion. Simplificando técnica quiere decir como hacer algo. La metodologia
de la ensefianza es una guia para el docente nunca es algo inmutable y debe buscar ante

todo crear la autoeducacion y la superacion intelectual de educando.

Meétodos utilizados por el docente

Los métodos docentes son principios que orientan las practicas pedagogicas y el
modelo de su implementacion, se clasifican teniendo en cuenta criterios de acuerdo a la
forma de razonamiento, coordinacion de la materia, etc., e involucran las posiciones de los
docentes, alumnos y aspectos disciplinarios y de organizacion escolar.

e Los métodos en cuanto a la forma de razonamiento. Se encuentran en ésta
categoria el método deductivo, inductivo, analégico

e Los métodos en cuanto a la coordinacion de la materia, Se divide en método
I6gico y psicoldgico.

e Los métodos en cuanto a la concretizacion de la ensefianza

e Meétodo simbdlico verbalismo: Si todos los trabajos de la clase son ejecutados
a través de la palabra. Este método se presenta a las mil maravillas para la
técnica expositiva.

e Método intuitivo: Cuando las clases se llevan a cabo con el constante auxilio
de objetivaciones, teniendo a la vista las cosas tratadas o sus sustitutos
inmediatos. (Pestalozzi). Elementos intuitivos que pueden ser utilizados:
contacto directo con la cosa estudiada, experiencias, material didactico, visitas

y excursiones, recursos audiovisuales.
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e Los métodos en cuanto a la sistematizacion de la materia, Estan presentes el
método de sistematizacion rigida y semirrigida y el método ocasional.

e Los métodos en cuanto a las actividades de los alumnos

e Meétodo Pasivo: Cuando se acentua la actividad del profesor.

e Método Activo: Cuando en el desarrollo de la clase se tiene en cuenta la
participacion del alumno.

e Los métodos en cuanto a la globalizacién de los conocimientos. Se maneja el
método globalizado, no globalizado o especializado y uno intermedio llamado
método de concentracion.

e Los métodos en cuanto a la relacion entre el profesor y el alumno

e Método Individual: El destinado a la educacion de un solo alumno.

e Método Individualizado: Permite que cada alumno estudie de acuerdo con sus
posibilidades personales.

e Método Reciproco: El profesor encamina a sus alumnos para que ensefien a
sus con discipulos.

e Método Colectivo: Cuando tenemos un profesor para muchos alumnos.

e Los métodos en cuanto al trabajo del alumno, Se puede realizar trabajo
individual, colectivo y formas mixtas

e Los métodos en cuanto a la aceptacion de los ensefiado

e Método Dogmatico: Método que impone al alumno observar sin discusion lo
que el profesor ensefia.

e Meétodo Heuristico: Del griego heurisko= yo encuentroLos métodos en cuanto

al abordaje del tema de estudio

Son dos métodos principales el analitico, que es descomponer por parte un

conocimiento y el método sintético que es integrar las partes en un todo.

Para sustentar los aspectos tedricos y conceptuales de la presente investigacion, se
utilizaron y consultaron diferentes fuentes bibliograficas, fundamentando asi, los
conocimientos relevantes referentes al aprendizaje significativo y las estrategias
didacticas, sirviendo esto como referencia para el desarrollo del tema en estudio. Al
respecto Arias (2012) indica que “Las bases teoricas implican un desarrollo amplio de los

conceptos y preposiciones que conforman el punto de vista o enfoque adaptado, para
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Sustentar o explicar el problema planteado” (p. 107). A continuaciéon se plantean los
principios tedricos y bases conceptuales que sirven de base al presente trabajo de
investigacion:

Teoria de Aprendizaje

Teoria del Aprendizaje Significativo, Ausubel (1918-2008)

Muchos son los estudios y teorias que sobre el aprendizaje y como se produce este se
han desarrollado a lo largo de la historia, uno de los mas importantes, tanto en contenido
como en su transcendencia en el campo de la psicologia educativa es el de Ausubel (1963)
quien planteo la teoria del Aprendizaje Significativo, siendo difundida posteriormente por
sus seguidores, en una obra distinguida como: Psicologia Educativa. Un punto de vista
cognoscitivo, cuyos autores son Ausubel, Novak y Hanesian (2009). Ausubel (ob. Cit)
plantea que para que un aprendizaje pueda ser significativo, es decir, tenga un valor y una
orientacion, es indispensable manejar dos aspectos: primero las estructuras o esquemas de
conocimiento, que implica a su vez todos los conceptos y proposiciones que maneja y el

grado de permanencia en el tiempo de estos.

La teoria de Ausubel (ob. Cit) ofrece un marco para el disefio de herramientas meta
cognitivas que permiten determinar la organizacion de la estructura cognitiva de los
alumnos, para asi orientar la labor que deba llevarse a cabo con estudiantes con la serie de
experiencias y conocimientos que afectan su aprendizaje y pueden ser aprovechados para
su beneficio, debido a que el autor plantea que ningln estudiante frente a un tema o
contenido esta “en blanco” o “en cero”. Se llama aprendizaje significativo porque el
alumno establece relaciones entre lo nuevo y lo que ya conoce, actividad distante de un
modo arbitrario y sustancial, es decir, rigido. Al respecto Ausubel, Novak y Hanesian
(2009) comentan:

El alumno debe manifestar una disposicién para relacionar sustancial y no
arbitrariamente el nuevo material con su estructura cognoscitiva, como que el material que
aprende es potencialmente significativo para €l, es decir, relacionable con su estructura de

conocimiento sobre una base no arbitraria. (p. 48).

De la cita anterior es posible rescatar los siguientes razonamientos:
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Que el material sea potencialmente significativo, esto implica que el material de
aprendizaje pueda relacionarse de manera no arbitraria y sustancial (no al pie de la letra)
con alguna estructura cognoscitiva especifica del alumno, la misma que debe poseer
"significado l6gico™ es decir, ser relacionable de forma intencional y sustancial con las
ideas correspondientes y pertinentes que se hallan disponibles en la estructura cognitiva
del alumno, este significado se refiere a las caracteristicas inherentes del material que se

va aprender y a su naturaleza.

Cuando el significado potencial se convierte en contenido cognoscitivo nuevo,
diferenciado e idiosincratico dentro de un individuo en particular como resultado del
aprendizaje significativo, se puede decir que ha adquirido un "significado psicoldgico™ de
esta forma el emerger del significado psicoldgico no solo depende de la representacion
que el alumno haga del material l6gicamente significativo, esto para Ausubel, Novak y
Hanesian (ob. Cit.) entrafia "... también que tal alumno posea realmente los antecedentes

ideativos necesarios en su estructura cognitiva” (p. 55).

El que el significado psicologico sea individual no excluye la posibilidad de que
existan significados que sean compartidos por diferentes individuos, estos significados de
conceptos y proposiciones de diferentes individuos son lo suficientemente homogéneos
como para posibilitar la comunicacion y el entendimiento entre las personas. Por ejemplo,
la proposicion: "en todos los casos en que un cuerpo sea acelerado, es necesario que actle
una fuerza externa sobre tal para producir la aceleracion”, tiene significado psicolégico
para los individuos que ya poseen algun grado de conocimientos acerca de los conceptos

de aceleracion, masa y fuerza.

Disposicién para el aprendizaje significativo, es decir que el alumno muestre una
disposicion para relacionar de manera sustantiva y no literal el nuevo conocimiento con su
estructura cognitiva. Asi independientemente de cuanto significado potencial posea el
material a ser aprendido, si la intencion del alumno es memorizar arbitraria y literalmente,
tanto el proceso de aprendizaje como sus resultados seran mecanicos; de manera inversa,
sin importar lo significativo de la disposiciéon del alumno, ni el proceso, ni el resultado
seran significativos, si el material no es potencialmente significativo, y si no es

relacionable con su estructura cognitiva.
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No obstante, Ausubel, Novak y Hanesian (ob. Cit) explican que el aprendizaje

significativo puede ser de diferentes tipos, y los autores referenciados le clasifican en:

Aprendizaje de representaciones: Es el aprendizaje mas elemental del cual dependen
los demas tipos de aprendizaje. Consiste en la atribucion de significados a determinados
simbolos, al respecto enfatizan Ausubel, Novak y Hanesian (Ob Cit): “Ocurre cuando se
igualan en significado simbolos arbitrarios con sus referentes (objetos, eventos,
conceptos) y significan para el alumno cualquier significado al que sus referentes aludan”
(p. 46). Este tipo de aprendizaje se presenta generalmente en los nifios, por ejemplo, el
aprendizaje de la palabra "pelota”, ocurre cuando el significado de esa palabra pasa a
representar, 0 se convierte en equivalente para la pelota que el nifio esta percibiendo en
ese momento, por consiguiente, significan la misma cosa para €l; no se trata de una simple
asociacion entre el simbolo y el objeto sino que el nifio los relaciona de manera
relativamente sustantiva y no arbitraria, como una equivalencia representacional con los

contenidos relevantes existentes en su estructura cognitiva.

En otras palabras el aprendizaje de representaciones, es aquel que consiste en la
atribucion de significados a determinados simbolos, en éste, se igualan en el significado
simbolos arbitrarios con sus referentes y significan para el alumno cualquier significado al

que sus referentes aludan.

Aprendizaje de conceptos: Para Ausubel, Novak y Hanesian (Ob. Cit) el aprendizaje
de conceptos se define como "objetos, eventos, situaciones o propiedades de que posee
atributos de criterios comunes y que se designan mediante algin simbolo o signos" (p.
61), partiendo de ello es posible afirmar que en cierta forma también es un aprendizaje de
representaciones y esto es posible, dado a que los conceptos son adquiridos a través de dos

procesos: la formacion y asimilacion.

El proceso de formacion y asimilacion comienza con la formacion de conceptos, los
atributos de criterio (caracteristicas) del concepto se adquieren a través de la experiencia
directa, en sucesivas etapas de formulacion y prueba de hipoétesis, del ejemplo anterior
podemos decir que el nifio adquiere el significado genérico de la palabra "pelota”, ese

simbolo sirve también como significante para el concepto cultural "pelota”, en este caso se
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establece una equivalencia entre el simbolo y sus atributos de criterios comunes. De alli
que los nifios aprendan el concepto de "pelota™ a través de varios encuentros con su pelota

y las de otros nifos.

El aprendizaje de conceptos por asimilacion se produce a medida que el nifio amplia
su vocabulario, pues los atributos de criterio de los conceptos se pueden definir usando las
combinaciones disponibles en la estructura cognitiva por ello el nifio podra distinguir
distintos colores, tamafios y afirmar que se trata de una "pelota”, cuando vea otras en

cualquier momento.

Aprendizaje de proposiciones: Este tipo de aprendizaje va mas alla de la simple
asimilacién de lo que representan las palabras, combinadas o aisladas, puesto que exige

captar el significado de las ideas expresadas en forma de proposiciones.

El aprendizaje de proposiciones implica la combinacion y relacion de varias palabras
cada una de las cuales constituye un referente unitario, luego estas se combinan de tal
forma que la idea resultante es mas que la simple suma de los significados de las palabras
componentes individuales, produciendo un nuevo significado que es asimilado a la
estructura cognoscitiva. Es decir, que una proposicion potencialmente significativa,
expresada verbalmente, como una declaracion que posee significado denotativo (las
caracteristicas evocadas al oir los conceptos) y connotativo (la carga emotiva, actitudinal e
ideosincratica provocada por los conceptos) de los conceptos involucrados, interactia con
las ideas relevantes ya establecidas en la estructura cognoscitiva y, de esa interaccion,

surgen los significados de la nueva proposicion.

Teoria del Constructivismo Social, Vigotsky (1896-1934)

Otra teoria de especial interés para la presente investigacion es la Teoria de
Constructivismo Social promovida por Vigotsky hacia 1934, afio de su muerte. El
constructivismo sostiene que el aprendizaje es esencialmente activo. Una persona que
aprende algo nuevo, lo incorpora a sus experiencias previas y a sus propias estructuras
mentales. Cada nueva informacion es asimilada y depositada en una red de conocimientos
y experiencias que existen previamente en el sujeto, como resultado, el aprendizaje no es

ni pasivo ni objetivo, por el contrario es un proceso subjetivo que cada persona va
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modificando constantemente a la luz de sus experiencias.

En resumen, la teoria constructivista se encuentra centrada en la persona, en sus
experiencias previa de las que realiza nuevas construcciones mentales, y es asi que es
promovida por su maximos representantes cuando sefialan: Cuando el sujeto interactla
con el objeto del conocimiento (Piaget); Cuando esto lo realiza en interaccion con otros

(Vigotsky); y Cuando es significativo para el sujeto (Ausubel).

Partiendo de la premisa anterior, Woolfolk (2006), sefiala con relacion a la Teoria
Sociocultural, que Lev Vigotsky (1934) creia que las actividades humanas se llevan a
cabo en ambientes culturales y no pueden entenderse separadas de esos ambientes. Una de
sus ideas fundamentales fue que las estructuras y procesos mentales especificos pueden
trazarse a partir de interacciones con los demaés. Las interacciones sociales son més que
simples influencias sobre el desarrollo cognoscitivo, pues en realidad crean la estructura
cognoscitiva y el proceso del pensamiento. Vygotsky (1934) destaca el papel de dialogos
cooperativos en el desarrollo, entre nifios y miembros méas conocedores de la sociedad.
Los nifios aprenden la cultura (formas de pensar y de comportarse) en su comunidad a

través de dichas interacciones.

Pues bien, para Vygotsky (1934) el desarrollo cognoscitivo ocurre a travées de las
conversaciones e interacciones que tiene el nifio con miembros mas capaces de su cultura
(adultos o pares mas habiles), quienes le serviran como guias o profesores, ya que ofrecen
la informacidn y el apoyo necesarios para que el nifio crezca intelectualmente. La teoria de
Vygotsky (1934) sugiere que los profesores necesitan hacer mas que tan solo adecuar el
entorno para que los estudiantes sean capaces de hacer descubrimientos por si mismos. No
se puede ni se debe esperar que los nifios reinventen o redescubran el conocimiento que ya
esta disponible en su cultura. Mas bien deben ser guiados y auxiliados en su aprendizaje,
por lo que Vygotsky consideraba que los profesores, los padres y otros adultos son

fundamentales tanto para el aprendizaje como el desarrollo del nifio.

Aunado a lo anterior, Picado (2006), indica que para entender adecuadamente la
ensefianza y el desarrollo mediante la interaccion social, Vigotsky (1934) distingue dos
niveles: el de desarrollo real, asi como el de desarrollo potencial. La distancia entre ambos

es lo que él denomina zona de desarrollo proximo (ZDP). La cual no es méas que la
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distancia entre el nivel real de desarrollo determinado por la capacidad de resolver
independientemente un problema, y el nivel de desarrollo potencial, determinado a través
de la resolucién de un problema bajo la guia de un adulto o en colaboracién con otro
comparfiero mas capaz. Por ende, continua el autor (Ob. Cit), la ZDP es la distancia que el
nifio debe recorrer entre lo que ya sabe (real) y lo que puede hacer, si el medio le
proporciona los recursos necesarios (potencial), los cuales vienen dados por un proceso de
interaccidn cultural y social, ya sea mediante un compafiero o un adulto, que favorezca la
internalizacion de funciones psicoldgicas nuevas o por la reestructuracion de otras ya

existentes.

Las teorias del aprendizaje analizadas en las lineas anteriores, permiten construir la
estructura de conocimiento necesaria para el disefio de estrategias didacticas que permitan
la obtencion del aprendizaje significativo en los estudiantes del 4to afio de la escuela de
educacion basica aurora estrada y Ayala de Ramirez Pérez, producto de la presente
investigacion. No obstante, las teorias de Ausubel y Vygotsky resultan complementarias
para el presente estudio, dado a que se centran en el constructivismo, mediante el cual se
propone un proceso de ensefianza-aprendizaje dinamico, participativo e interactivo del
sujeto, de modo que el conocimiento sea una auténtica construccion operada por la
persona que aprende, es decir, tratado como un sujeto cognoscente (con conocimientos),
sobre los cuales podra construir los nuevos conocimientos. Es decir, a partir de los
conocimientos previos de los estudiantes, el docente les guiard para logren construir
conocimientos nuevos y significativos, siendo ellos los actores principales de su propio

aprendizaje.

Ambas teorias ademés, enmarcan el disefio de la propuesta resultante en virtud que
éstas coinciden en: a) Insertar aprendizajes en ambientes realistas; b) Ofrecer elementos de
negociacién social y de responsabilidad compartida; c) Brindarle a los estudiantes
multiples perspectivas utilizando variadas representaciones de contenido; y d) Fomentar la

conciencia personal, la motivacion y la construccion del conocimiento en los estudiantes.

Bases Conceptuales

La definicion conceptual es necesaria para unir el estudio a la teoria, generando de

esta manera las dimensiones e indicadores que permitan manejar los conceptos implicitos
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en el tema de estudio. En el presente caso se analizaran las bases conceptuales
relacionadas con: Estrategias didacticas, estrategias de ensefianza y aprendizaje, proceso

de ensefianza y aprendizaje,

Proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Al hablar de ensefianza, ésta debe ser entendida en relacion al aprendizaje; es asi
como, esta realidad relaciona no sélo a los procesos vinculados a ensefiar, sino también a
aquellos vinculados a aprender todo ello integrado en un proceso continuo y en constantes
evolucion. Todo docente realiza siempre, espontanea o reflexivamente, las tareas de
planificar, ensefiar (ejecutar lo planificado) y evaluar el proceso de ensefiar. Para Carrasco
(2004) esto implica “el proceso de ensefianza- aprendizaje exige una responsabilidad
compartida entre el profesor (cuya mision es ensefiar a aprender) y el alumno (al que
corresponde aprender a aprender). (p. 73). Por su parte Cazau (1999) sefiala que la

practica de la ensefianza entrafia:

Las précticas de la ensefianza cumplen un proceso que abarca tres fases principales,
correspondientes a otras tantas tareas especificas del docente: la planificacion, la ejecucion
y la evaluacién de la ensefianza. En cada una de estas tres fases deben considerarse al
menos siete dimensiones de la ensefianza: los objetivos, el encuadre espacio-temporal, el
sujeto que aprende, los contenidos, los recursos, las estrategias didacticas y las estrategias
de evaluacion del aprendizaje. (p. 1).

A continuacion se presentara el analisis de cada una de estas fases:

Fase de Planificacion:

Al hablar de planificacion se percibe la obtencidn de resultados, para Ander- Egg
(2013), la planificacion educativa “es un proceso mediante el cual se determinan las metas
y se establecen los requisitos para lograrlas de la manera mas eficiente y eficaz posible”
(p.44). Se deduce de lo expuesto, que dicho proceso trata de racionalizar la accién en una
pauta temporal, en funcion del logro de fines bien definidos que se consideran valiosos,
por lo tanto debe ser estructural y dindmica. Ahora bien, Cazau (ob. Cit) considera en la
fase de la planificacion siete dimensiones bésicas de la ensefianza: los objetivos, el
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encuadre espacio temporal, los alumnos, los contenidos, las estrategias didacticas y las

estrategias de evaluacion. A continuacion se estudiaran cada uno de estos:

1.- Objetivos: Los objetivos de la ensefianza se fijan en el momento de la
planificacion y antes que cualquier otra cosa, por cuanto los contenidos y todo lo demas

dependeran de ellos. Los objetivos pueden ser generales y especificos.

2.- Encuadre espacio-temporal: Esta planificacién implica considerar dénde y cuando
se impartira la ensefianza. Los lugares pueden ser el aula, una plaza, un museo o el espacio
virtual que ofrece la informatica, en el caso de la educacion a distancia. El encuadre
espacial incluye también cuestiones como los recursos fisicos disponibles
(retroproyectores, tizas, entre otros), la distribucion de los pupitres (por ejemplo en
circulo), la ubicacién del pizarron, la iluminacion, etc., mientras que el encuadre temporal

los horarios de recreos, los turnos, la duracién del afio académico, entre otros.

3.- Sujetos del aprendizaje: La planificacion de la ensefianza debe tener en cuenta
estos el perfil del sujeto, no serd lo mismo ensefiar a nifios que a adolescentes, adultos o

ancianos, a secundarios que a universitarios, entre otros.

4.- Contenidos: Una vez fijados los objetivos, el encuadre espacio-temporal y el perfil
del alumno, la planificacion puede continuar especificando los contenidos que se
ensefaran. En los planes de estudios, por ejemplo, los contenidos suelen figurar también

bajo los titulos "Programa analitico” y "Bibliografia™.

5.- Recursos: Los recursos pueden ser materiales o humanos. En funcion de las
posibilidades materiales existentes se fijan qué recursos materiales se utilizaran: pizarrén,
retroproyector, videos, pupitres, tizas de colores, recursos tecnoldgicos e incluso el aula
misma como espacio fisico (dimensiones, iluminacion, sonorizacion) entre otros. En
virtud del objetivo general perseguido por la investigacion orientado a: la propuesta de
estrategias didacticas, la tematica de los recursos fue ampliada como un sub-titulo dentro

de la investigacion, ya que estos forman parte indivisible en dicha la propuesta.

6.- Estrategias didacticas. En funcion de los objetivos se fijan contenidos, y en

funcion de éstos se fijaran las estrategias para ensefiar. Un poco arbitrariamente, existen
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dos grandes tipos de estrategias didacticas: aquellas que consisten en algo que hace el
profesor (por ejemplo dar una clase expositiva, mostrar un video, entre otros), y aquellas
otras en que el profesor hace hacer algo a los alumnos (por ejemplo discusiones grupales,
monografias, entre otros). En virtud de los objetivos de la investigacién, que toman como
eje central la propuesta y uso de estrategias didacticas, este punto fue ampliado en paginas

siguientes.

7.- Estrategias de evaluacion del aprendizaje. La planificacion debe incluir,
finalmente, qué estrategias de evaluacion del aprendizaje seran utilizadas, por cuanto su
instrumentacion le permite al docente controlar si lo que ensefid fue efectivamente

aprendido.

Fase de Ejecucién:

La ejecucion no es otra cosa que llevar a la practica lo planificado, aun cuando esto
altimo no se cumpla tal cual. Mientras la planificacion (primera fase) y la evaluacion de la
ensefianza (tercera fase) pueden llevarse a cabo en cualquier lugar, el espacio fisico de la
ejecucion es tipicamente el aula, razon por la cual es la unica fase del proceso de
ensefianza que queda expuesto en forma tangible frente al alumno. De hecho, muchas
veces éste no suele pensar demasiado en el hecho de que el docente, ademas de ensefiar,
planifica lo que ensefiard y evalla el proceso de ensefiar: al contrario, tiende a pensar que

todo el trabajo del docente se realiza Gnicamente en el aula.

Esta Gltima cuestion es importante en la medida en que en algunas instituciones
educativas se pide la opinion de los alumnos sobre los docentes, y por tanto la
informacion que reciben las autoridades concierne sélo a la ejecucion. La planificacion
llega por otra via, a saber, cuando el docente entrega un plan de estudios y un cronograma
de su asignatura, mientras que la evaluacion de la ensefianza generalmente es la misma

institucion quien lo hace, y no suele pedir al docente su propia autoevaluacion.

Fase Evaluacion de la ensefianza:

En la tercera y ultima fase, el docente evalUa la eficacia de la ensefianza que impartio.

Por ejemplo: ¢se cumplieron los objetivos originales? ¢ Se alcanzaron a ensefiar en tiempo
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y forma los contenidos previstos en los lugares pensados? ¢Se emplearon los recursos
materiales y humanos, las estrategias didacticas y las estrategias de evaluacion que se
planificaron? ;Se ensefidé de acuerdo al perfil de los alumnos? ;Se incluyeron objetivos,
encuadre, contenidos o estrategias que no estaban previstas en la planificacion? Los
resultados de la evaluacion de la ensefianza se realimentan con la planificacion: por
ejemplo, el docente planificara su ensefianza de otra manera si juzga que no cumplié con
sus expectativas. Destaca entonces, la diferencia de la evaluacién de la ensefianza con la
evaluacion del aprendizaje: la primera apunta a evaluar al docente, mientras que la

segunda a evaluar al alumno.

No obstante, Ander-Egg (2013), al referirse a las caracteristicas que debe poseer la
evaluacion, plantea ““... que debe ser integral, continua, formativa y cooperativa” (p. 183).
Quizas el elemento mas nuevo de los mencionados sea el Gltimo. Hoy todos los intentos
pedagdgicos en la educacion se vuelcan por desarrollar una evaluacion cooperativa,
“...con lo cual se amplia el sujeto evaluador, en cuanto procura que participen en esta tarea

todas las personas que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje” (p. 184).

De ahi entonces, la idea de que los estudiante también deben participar en el control y
valoracion de su propio aprendizaje. Para cumplir con esta tarea, es necesario que los
estudiantes conozcan a priori los criterios de evaluacion que se van a utilizar, a fin de que
puedan detectar errores y deficiencias de aprendizaje, para saber si han comprendido los
conceptos, si dominan determinados procedimientos, técnicas y métodos, y cudles son las

actitudes y conductas esperadas.

Un dltimo interrogante: ¢una evaluacion exitosa del aprendizaje, garantiza una
evaluacion exitosa de la ensefianza? En otras palabras, el hecho de que el alumno haya
aprendido, ¢ello asegura que hemos ensefiado bien? Nuestra respuesta es no, y de aqui la
necesidad de evaluar, ademas del aprendizaje, el proceso de ensefianza. En efecto, el
alumno aprende muchas cosas que no le ensefiamos 0 que no nos proponemos ensefiarle
explicitamente, por lo que el proceso de ensefianza no es lo Unico que determina el
aprendizaje del alumno. La evaluacion de la ensefianza adquiere, en todo caso, especial
importancia cuando hemos constatado que el alumno no ha aprendido de acuerdo a

nuestras expectativas.
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La revision conceptual del proceso de ensefianza-aprendizaje permitio el
establecimiento del ciclo continuo que permite la ejecucion de las actividades en el aula de
clase, y de manera especial, en qué fase incluir las estrategias didacticas propuestas, asi
como, la importancia de la evaluacién para cumplir con el proceso de ensefianza-

aprendizaje en términos de significatividad para los estudiantes.

2.1.2. Marco referencial sobre la problematica de la investigacion.

Entre los aportes tedricos que se han utilizado para realizar la investigacion se encuentra el
de (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999), el que nos indica que la
didactica es transcendental en el aprendizaje dentro de la vida humana y de la educacion, esto es
algo muy evidente, pues todo lo que hace el hombre de alguna manera es resultado de

aprendizaje.

El mismo (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999), indica que el
aprendizaje ha sido abordado desde varios paradigmas, el conductismo y el de la Psicologia
Cognitiva, pues, es el conductismo el que més ha influido en la psicologia educativa, y que ha
condicionado el caracter instrumentalista y externo que predomind en la explicacion del

aprendizaje.

También (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999), remarca
que el aspecto central del proceso lo constituia el método, estableciéndose una relacion
directa entre este y el aprendizaje, que no tenia en cuenta a los sujetos participantes;
profesor y alumno, cuya relacién en esta perspectiva no resultaba imprescindible para

aprender.

En los marcos del paradigma de la Psicologia Cognitiva Contemporanea, particular

relevancia tiene los postulados tedricos de la Escuela Historico Cultural.

Las tesis de Vigotsky constituyen el nicleo teérico del presente trabajo, desde donde
es posible articular en un modelo tedrico coherente las hipbtesis y resultados
experimentales de otras corrientes de la Psicologia Cognitiva y de la Teoria de la

Personalidad, como referentes en el estudio del aprendizaje.
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De acuerdo a (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999),
Vigotsky, concibe el aprendizaje como un proceso social, necesario y universal en el
desarrollo de las funciones mentales especificamente humanas. Esta concepcion acerca de
la relacion del aprendizaje con el desarrollo, tiene sus antecedentes, en las tesis respecto al
origen social y la estructura mediatizada de las funciones mentales superiores, sobre esta
base, Vigotsky formuldé el concepto de zona de desarrollo proximo, esencial para la
comprensién del problema cientifico que se plantea y las alternativas de solucion

propuestas. (Suarez Rodriguez, Moncada Sénchez, & Del Toro Sanchez, 1999)

Asegura (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999) que la
Zona de Desarrollo Proximo (Z.D.P.), es en sintesis el espacio donde tiene lugar el
aprendizaje, se refiere a la distancia que media entre lo que el sujeto es capaz de hacer con
ayuda de los demas en el plano de la comunicacion y de su actividad y lo que puede hacer
solo, como resultado del desarrollo alcanzado. Al respecto Vygotsky dejo sentado
claramente que para que un aprendizaje se produzca, tiene que existir un conocimiento
anterior que le sirva de soporte al nuevo, al mismo tiempo que este proceso se produce en

el marco de interaccion, en el cual el sujeto que aprende es guiado por otro.

En la préctica pedagdgica, la comprension del significado de zona de desarrollo
proximo, apunta hacia el caracter socialmente interactivo y cultural de los procesos de
apropiacién humana. Esto ha sido determinante para las transformaciones que se han

introducido en este campo.

Otro de los aportes tedricos para que este proceso de investigacion se haya efectuado
es el considerado por, (Martinez Iglesias., Lara Diaz., & Arcia Chavez., 2010) y por (W.
de Camilloni, 2007), que nos indica que a diferencia de otras especies que logran su
adaptacion al ambiente merced a patrones de comportamiento instintivos transmitidos en
su dotacion genética, los hombres han logrado controlar y transformar su entorno natural
de tal modo que su adaptacion al medio requiere la adquisicion de destrezas ya no
inscriptas en cddigos genéticos, sino condensadas en codigos culturales. En consecuencia,
en el caso del hombre la adaptacidn a su medio y su supervivencia como especie exigen el
manejo de una serie de herramientas, materiales y simbdlicas, que conforman aquello que

Ilamamos cultura.
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El hombre ha domesticado su entorno en un grado que probablemente las crias
humanas al nacer estan absolutamente desprovistas, deben aprender todo lo que necesitan
para sobrevivir. Incluso su desarrollo depende de un conjunto de prescripciones acerca de
«como ser hombre» que encauzan las diversas formas de crecimiento posibles a partir de
la plasticidad de la dotacion genética humana en unos cursos culturalmente determinados
(Bruner, 1998).6 La enorme disponibilidad genética es la contracara de una dependencia
extrema de la gestion educativa, y la ensefianza es, nada menos, que la actividad mediante

la cual los hombres aseguran su continuidad como especie.

Entonces (W. de Camilloni, 2007), nos indica que la ensefianza no es una actividad
exclusivamente humana, pero el homo sapiens es la Unica especie que ensefia
deliberadamente, en contextos diferenciados en los que el conocimiento que se trasmite se
usard. A diferencia de los animales, que soOlo aprenden y ensefian a partir de la
demostracion en situacion, el hombre puede hacerlo, con otros procedimientos, en
escenarios ajenos a los de actuacion. Ello es posible gracias a su desarrollada habilidad
para «contar» y «mostrar», pero sobre todo, para entender las mentes de otros a través del
lenguaje (Bruner, 1997). (W. de Camilloni, 2007)

Importancia de las estrategias de aula

Se conciben por estrategias de aula el conjunto de estrategias educativas, métodos,
quehaceres, etc., que utiliza el docente regularmente en el aula para explicar, hacer
comprender, motivar, estimular, mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje, etc. Para
poder desarrollar de forma correcta una intervencion educativa se necesitan muchas cosas,
entre ellas, todo un amplio conjunto de estrategias que faciliten nuestra labor docente.
Beltran (1993)

Frecuentemente el pedagogo aprendiz se encuentra con ese tipo de dificultades, no
sabe exactamente como motivar a sus estudiantes, como motivarlo en el aula, como
relacionarse con sus escolares, mantener una cierta disciplina o resolver diversos
conflictos. Tambien es posible encontrar profesionales que, tras muchos afios de
experiencia, han adquirido unos héabitos que no son los mas apropiados. Como
actualmente se esta desarrollando un nuevo rol de profesor, basado en una docencia de
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calidad, siendo las funciones de ese nuevo rol las siguientes: Cabanach (1994)

e Guia o tutor del grupo de clase, realiza y conserva los registros de los estudiantes, y
atiende a los inconvenientes que surgen dentro de la clase.

e Ejecutivo: adquierey registra decisiones sobre inconvenientes escolares esenciales.

e Orientador: actia como experto en la exposicion del adjunto suministra

actividades, preguntas ajustadas al nivel de los estudiantes.

Esas estrategias se las puede clasificar en base a:

Las estrategias de aprendizaje.
Los estilos de aprendizaje.
Los estilos de ensefianza.

La motivacion.

La interaccion en el aula.

La disciplina.

N o a &~ wbh e

La resolucion de conflictos.

La importancia de las estrategias de aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje seguin son procesos ejecutivos mediante los cuales se
eligen, coordinan y aplican las habilidades. Se vinculan con el aprendizaje significativo y
con el “aprender a aprender”. La aproximacion de los estilos de ensefianza al estilo de
aprendizaje requiere como sefiala Bernard (1990) que los profesores comprendan la
gramatica mental de sus alumnos derivada de los conocimientos previos y del conjunto de
estrategias, guiones o planes utilizados por los sujetos en la ejecucion de las tareas. Dentro
del amplio marco de las estrategias de aprendizaje se establece la siguiente Nisbet y
Shuckersimith (1987)

Estrategias disposiciones y de apoyo: Son las que ponen la marcha del proceso y
ayudan a sostener el esfuerzo. Estrategias afectivo-emotivas y de automanejo: integran
procesos motivacionales, actitudes adecuadas, auto concepto y autoestima, sentimiento de

competencia, etc.
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Estrategias de control del contexto: se refieren a la creacién de condiciones

ambientales adecuadas, control del espacio, tiempo, material, etc.

Estrategias de busqueda, recogida y seleccién de informacién: integran todo lo
referente a la localizacion, recogida y seleccion de informacion. El sujeto debe aprender,
para ser aprendiz estratégico, cudles son las fuentes de informacion y cémo acceder a

ellas, criterios de seleccion de la informacion, etc.

Estrategias de procesamiento y uso de la informacién adquirida: Estrategias

atencionales: dirigidas al control de la atencion.

Estrategias de codificacién, elaboracién y organizacion de la informacion:
controlan los procesos de reestructuracion y personalizacién de la informacion a través de
tacticas como el subrayado, epigrafiado, resumen, esquema, mapas conceptuales, cuadros

sindpticos, etc.

Estrategias de repeticion y almacenamiento: intervienen en los procesos de
conservacion y memoria a corto y largo plazo a través de tacticas como la copia,

repeticion, recursos técnicos, establecimientos de conexiones significativas, etc.

Estrategias de personalizacion y creatividad: incluyen una inclinacién critico, la

reelaboracion de la informacién, las propuestas personales creativas, etc.

Estrategias de recuperacion de la informacion: examinan los procesos de recuerdo
y recuperacion, a través de tacticas como ejercicios de recuerdo, de recuperacion de la

informacion alcanzando el trayecto de conceptos relacionados,

Estrategias de comunicacion y uso de la informacién adquirida, permiten utilizar
efectivamente la informacion adquirida para tareas académicas y de la vida cotidiana a
través de condiciones como la elaboracion de informes, la realizacion de sintesis de lo
aprendido, la simulacién de exadmenes, auto preguntas, ejercicios de aplicacion y

transferencia, etc.
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Estrategias meta cognitivas, de regulacion y control: se refieren al conocimiento,
evaluacion y control de las diversas estrategias y procesos cognitivos, de acuerdo con los

objetivos de la tarea y en funcion del contexto.

Integran Conocimiento: de la propia persona, de las estrategias disponibles, de las

destrezas y limitaciones, de los objetivos de la tarea y del contexto de aplicacién Control.

Estrategias de evaluacion, control y regulacién: implican verificacion y valoracion del
propio desempefio, control de la tarea, correccidn de errores y distracciones, reconduccién
del esfuerzo, rectificaciones, autor refuerzo, desarrollo del sentimiento de autoeficacia,
etc. Aqui se recogen a grandes rasgos las estrategias de aprendizaje que se podian llevar a
cabo para facilitar la asimilacion de nuevos conocimientos en nuestros estudiantes, y

ademaés diversas tacticas para ello.

Estrategias didacticas en el Nivel inicial

las estrategias didacticas como "un conjunto de acciones que realiza el docente con
clara y explicita intencionalidad pedagogica" .La intervencidn docente es un elemento que
se presenta mediatizando el proceso de ensefianza- aprendizaje con recursos propios de su
profesion y con materiales que selecciona en funcion de las posibilidades, las necesidades
y las expectativas de sus escolares, permitiéndose acercar los contenidos escolares a las
posibilidades de comprension y aprendizaje por parte de los estudiantes: Prado, 1 (1996)

El aprendizaje no consiste en un proceso lineal de acumulacion de contenidos, sino,
por el contrario, es un proceso de transformacion dialéctica y dinamica, de la
informacion y de los procedimientos para construirlas y utilizarlas, por lo tanto el docente
pondra de manifiesto su creatividad en la elaboracion y planificacion de las estrategias

didacticas, permitiendo al nifio apropiarse de los contenidos curriculares.

El niflo: Se toma al infante de 5 afios como un todo global y unificado, para que se
produzca una completa y arménica educacion a través del desarrollo de todas y cada una
de las capacidades propias de la persona, es decir, las referidas al desarrollo cognitivo o
intelectual, al desarrollo del equilibrio personal o afectivo, al desarrollo de la relacion y de
la integracion social y las referidas al desarrollo moral y ético, de esta manera se estara
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desarrollando el potencial o la aptitud que posee una persona para asi llegar a la
adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades que a su vez le van a permitir la

adquisicion de nuevos aprendizajes, a través de la actividad propia de esta edad: el juego.

El docente: Surge la necesidad de revalorizar el juego como estrategia didactica,
para una mejor calidad de ensefianza y para que el sujeto aprenda significativamente los
contenidos. El juego debe ser wuna estrategia didactica del docente, por la cual los
nifios adquieren conceptos y procedimientos mateméticos, como una valiosa herramienta
para el perfeccionamiento social y cultural de los individuos y de los pueblos. Cardenas,
N. (2004)

Las areas: desde sus incuestionables situaciones organizativas y dindmicas intentan
una amplia variacion de condiciones para procurar el desarrollo de competencias
intelectuales y practicas, que capaciten para operar con la realidad desde la accién
reflexiva y la aplicacion de estrategias originales ante los problemas a resolver, es
necesario determinar que las acciones estaran dirigida a aportar al proceso educativo sus

bases esenciales: Cardenas, N. (2004)

Los contenidos: Para desarrollar los procesos que conducen a su incorporacion como
bien cultural y como préactica cotidiana. Estos son la base de una educacion de calidad
adecuada a los requerimientos que hoy nos plantean las demandas personales, culturales,
sociales y economicas en el amplio espacio nacional e internacional, respetando la
diversidad entre las jurisdicciones y las escuelas, contribuyendo a fortalecer la necesaria

unidad del sistema educativo.

El juego como estrategia didactica

Representa una estrategia didactica que favorece el desarrollo habilidades
intelectuales y para el aprendizaje, de lenguaje, socio adaptativas, afectivas y académicas,
excelente para que el nifio practique, se equivoque y experimente una y otra vez hasta
lograr la transferencia del aprendizaje. Los diversos modelos tedricos concluyen que
conseguir un aprendizaje efectivo implica entender los diversos mecanismos atreves de los
cuales el alumno manipula y procesa la informacién (atencion codificacion, almacenaje,

recuperacion, transferencia, respuesta...) Gagné (1965).
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El juego es una estrategia primordial para la aceleracion, orientacion y perseverancia
de la conducta de aprendizaje. Mediante el desarrollo paulatino el nifio exterioriza
distintos contenidos coherentes con los tipos de juego: desde habilidades motrices hasta
representaciones de distribucion y estrategias personales para dar significado al mismo. El
juego independiente y espontaneo simboliza la circunstancia para que el educador conozca
a sus escolares: que actividades les motiva, recompensas que buscan, actitudes que
muestran ante la tarea, tipo de acciones que focalizan méas su atencion, tipo de ayudas que

buscan, cantidad de informacidn.

Para que el juego sea una estrategia didactica éptima, el educador debe promover la
participacion de todos los nifios, asumir distintas formas de organizacion grupal y derivar
opciones individuales que respondan a las necesidades particulares, esto, impediria que los
nifios desarrollen iniciativa, creatividad, asi como capacidad imaginativa, comunicativa,
observacion del entorno, fendmenos naturales y la experimentacion. Rodriguez Calvo,
(2001)

Mediante la observacion se favorece la actitud de exploracion y los juicios que el
nifio hace sobre su propia comprension y el de otros. Este proceso consiente la busqueda
de informacién en distintos medios, el establecimiento de semejanzas y diferencias, y el
intercambio de argumentaciones y explicaciones acerca de por qué ocurren cambios en los
fendmenos, objetos y situaciones que observa. La observacion es una capacidad inherente
a los nifios, tarea del educador es propiciar y generar preguntas adecuadas a fin de que
tomen conciencia de las habilidades y conocimientos desarrollados a partir de las diversas
experiencias. A la experimentacion por su parte es otra estrategia que bien planeada por
parte del educador, favorece la reflexion y contribuye al desarrollo del pensamiento
critico. Alonso y Montero (1991)

Planear experimentos interesantes y novedosos preparacion de actividades,
materiales e informacién bésica, organizacion de espacios como estancias son acciones
bésicas del educador para estimular la curiosidad, establecer relaciones y explicaciones,

acercando al nifio a la comprension de los fendmenos naturales (fisicos y quimicos).

Resolucion de problemas: la resolucion de problemas es una estrategia basica para el

desarrollo de habilidades l6gico-matematicas, sin embargo es comun identificar la
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preocupacién porque el nifio aprenda los aspectos convencionales del nimero y el afan de
que resuelva operaciones aritméticas. Pero la actividad en preescolar no debe
circunscribirse a ellos. Clasificar, comparar, reunir, verificar. Interpretar, predecir,
organizar datos, aplicar principios a nuevas situaciones, tomar decisiones, observar

resultados de acciones, etc.

Son habilidades matematicas que trascienden este campo. Un problema es una
situacion que requiere de una solucidn, es una interrogativa que implica encontrar una
respuesta, la cual puede ser cuantitativa o cualitativa y que debe representar realmente un
reto, no tan facil para resolverse rapidamente ni tan dificil que se encuentre alejado de las

posibilidades de comprension y resolucion del Antonio Martinez, (2001)

Tipos y caracteristicas de las estrategias didacticas

Consta un gran conjunto de estrategias y técnicas didacticas, asi como también
existen diferentes formas de clasificarlas: la participacion, que corresponde al numero de
personas que se involucra en el proceso de aprendizaje y que va del autoaprendizaje al
aprendizaje colaborativo y, por la otra, las técnicas que se clasifican por su alcance donde
se toma en cuenta el tiempo que se invierte en el proceso didactico. Desde la perspectiva
de la participacion se distinguen procesos que fortalecen el autoaprendizaje, el aprendizaje

interactivo y el aprendizaje de forma colaborativa.

Cuando se vincula en las tutorias académicas un espacio académico determinado, el
concepto de consulta o revision de examenes se visibiliza frecuentemente. Al considerarlo
como un espacio de ensefianza aprendizaje vinculante (varios espacios académicos), de
forma planeada y coordinada de equipos docentes, grupos investigativos, el trabajo del
estudiante se concentra en tiempos distintos y experiencias formativas e investigativas,
diferentes a las consultas sobre dudas académicas ABELI, HANS. (1995)

Los estilos de aprendizaje

Se entiende por estilo de aprendizaje el conjunto de habitos, formas o estilos de cada
persona para actuar o pensar en cada situacion. Son los modos caracteristicos por los que
un individuo procesa la informacion, siente y se comporta en las situaciones de

aprendizaje. Al ser el estilo de aprendizaje algo propio de cada persona se puede hablar de
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distintos estilos de aprendizaje, los estilos de aprendizaje no son inamovibles, son
relativamente estables, es decir, que pueden cambiar. Son susceptibles de mejora v,
ademas, deben siempre mejorarse. Se puede utilizar un estilo u otro segun lo requiera la
situacion donde se tenga que aplicar. El estudiante, con la orientacion del docente, aprende
a descubrir cudles son los rasgos que perfilan su propio estilo y, a la vez, identifica cuéles
de esos rasgos debe utilizar en cada situacion de aprendizaje para obtener mejores
resultados. ¢Qué ventajas ofrece conocer y potenciar los estilos de aprendizaje de los
educandos? (Smith, 1988).

Se puede orientar mejor el aprendizaje de cada estudiante si se conoce como aprende.
Es decir, que la seleccion de las estrategias didacticas y estilo de ensefianza serd mas
efectivo. La concentraciéon en el aula de los estilos de aprendizaje es el camino mas
cientifico de que dispone para individualizar la instruccion. Si la meta educativa es lograr
que el estudiante aprenda a prender, entonces se debe apostar por ayudarlo a conocer y

mejorar sus propios estilos de aprendizaje.

o Como controlar su propio aprendizaje.

o Codmo diagnosticar sus puntos fuertes y débiles como alumno.

e Cdmo describir su estilo o estilos de aprendizaje.

« Conocer en que condiciones aprende mejor.

e CoOmo aprender de la experiencia de cada dia.

o Cobmo superar las dificultades que se le presentan en su proceso de aprendizaje.

La dinamizacion del aula como fuente de motivacion.

La motivacion es la presion que inicia, como objetivo y mantiene la conducta, hasta
alcanzar la meta deseada. La motivacién para aprender constituye un ejemplo que ilustra
la importancia de la intervencion del profesor en clase. La motivacion para aprender es
considerada como un factor capital de la actuacién escolar. Los resultados de las
investigaciones muestran que el profesor puede suscitar, enganchar, sostener o mantener
esta motivacién por aprender. Adoptando practicas de ensefianza eficaces, los profesores
pueden ejercer una influencia determinante sobre la mejora de la calidad del aprendizaje
(Roy, 1991).
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Algunas estrategias podrian ser:

o No disminuir la motivacién de los estudiantes, para ello:
o Poseer buena capacidad profesional, una buena formacion..

o Estar motivado para ensefiar y asumir interés en la tarea de ensefiar.

La interaccion en el aula

En un conjunto numeroso como es el saldn clase, las representaciones de interaccion
son muy complejas, pero es relativamente facil apreciar la cantidad existente de la misma.
Convienen que ella sea lo mayor posible, pues con un aumento de interaccion se
acrecienta la simpatia mutua de los alumnos y su concordancia en actividades y
sentimientos. La interaccion se verifica a través de la comunicacidn, las barreras que la
estorban pueden explicar la dificultad de una clase en resolver sus problemas internos, en
hallar sus normas de comportamiento y en establecer el debido contacto con el docente.
Castellanos, et al. (2002)

Conviene, por consiguiente, crear en el seno de la clase una buena red de
comunicaciones. En las escuelas tradicionales solia haber comunicacién en un solo
sentido, a saber, del capacitado hacia el educando, pero no a la inversa. Esto no
simplemente procreaba inactividad y temor en los escolares, sino que privaba al docente
de informacién sobre el modo como eran captados sus recomendaciones por los
estudiantes receptores. Cuando hay autorregulacion se dan efectos positivos, como son un

aumento de atencion en los escolares y de su interés por la tarea que se les propone.

Si el maestro adopta una actitud que no es grata a los estudiantes y éstos tienen la
posibilidad de decirselo, esta comunicacion resulta catartica y, por tanto, descarga la
hostilidad de los alumnos, los cuales, por este mismo hecho, se sentiran ya mas tolerantes
con respecto al maestro. Siempre resulta negativo el privar a los alumnos de toda
posibilidad de expresion. Cuanto mas numerosa es una clase, menos posibilidades de
intervenir tienen los estudiantes, disminuyendo con esto su gusto no solo por las
discusiones comunes, sino también por el grupo mismo. En dichas clases hay alumnos que
se sienten inhibidos para expresarse, con esto disminuye la cohesion del grupo que se

escinde en subgrupos. Séenz, O. et al (1994)
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La motivacion y la importancia de las estrategias didacticas

Se deben implantar actividades didacticas y evaluaciones que conduzcan motivar a
los estudiantes a realizar el contenido que se haya planificado y consigan alcanzar un alto
horizonte de aprendizaje, lo cual a su vez sera el intermedio por el cual se investigara el
desarrollo de habilidades y destrezas para su disciplina, que les permita adquirir su propia
confianza y enfrentar un mundo cada vez maéas flexible. La estrategia no es mas
que el modo, o forma preponderante en que el sujeto descubre el medio, soluciona
contextos o actua. El hecho de prevalecer el caracter estratégico de los estilos cognitivos
desarrolla las contingencias que brinda esta via para la aplicacion a la diversidad dentro
del ambito educativo. (Ausubel D, (1978)

La educacion es el conjunto de conocimientos, disposiciones y métodos
por medio de los cuales se ayuda al individuo en el desarrollo y perfeccionamiento de las
facultades intelectuales, morales y fisicas. La educacion no crea facultades en el
educando, sino que coopera en su expansion y precision. De modo que a través de un
conjunto de estrategias que permitan elevar la motivacion, la comunicacion y la
participacion plena del nacleo familiar en beneficio de los educandos con inactividad al
aprendizaje, desarrollar propuestas de solucion que implique a los padres y representantes

en el proceso educativo de sus representados.

Factores que inciden en la motivacién

Para la motivacion de logro en el ambito académico estd formado por tres
componentes, la necesidad de adquirir conocimiento, necesidad de saber;
aprovechamiento del yo, la recompensa es de caracter. La relacion del planteamiento de
este autor con el &mbito académico, se refiere a las acciones que debe desarrollar para
lograr mayor conocimiento y estatus por grados académico, para lo cual debe contar con
persistencia en la tarea y busqueda de excelencia en el rendimiento. (Ausubel D, (1978)

Si  bien los estudiantes se encuentran trabajando especificamente, explicitas formas
de contextualizacion de la actividad por parte de los educadores y determinadas formas de

interaccion en el aula contribuyen efectivamente a que los estudiantes desarrollen formas
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de enfrentarse a las tareas escolares que les ayudan a mantener el interés por aprender y a
evitar el abandono del esfuerzo preciso. Ciertos factores externos responsables son del
clima del aula de clase, medio ambiente, niveles de desarrollo, factores motivacionales
(extrinsecos), objetos, entre otros. La manera como benefician estos componentes en el
proceso de ensefianza-aprendizaje es: estimular al estudiante a participar, trabajar en clase,
discutir, examinar, reflexionar y criticar la informacién entregada por el docente. De tal
manera que se pueda motivar al educador y provocar que su desempefio sea mas eficaz,

eficiente y efectivo. (Vygotsky Lev, (1924)

Las estrategias constituyen un papel muy importante a la hora de planificar una
actividad dentro del aula de clases, el docente debe situar mejor el aprendizaje de cada
estudiante si se conoce como se educa. Es decir, que la resolucion de las estrategias
didacticas y modo de ensefianza sera méas efectiva. Si el objetivo es conseguir que el
estudiante aprenda a prender, entonces se debe desafiar por ayudarlo a conocer y
reprender sus propios modos de aprendizaje. Que el docente conozca y origine en el aula

estrategias didacticas efectivas.

e Brindar a los educandos una serie de estrategias y habilidades, que les permitan
aprender a aprender significativamente en cada recorrido escolar.

e Perfeccionar la rutina diaria

e Promover y crear instrucciones previas mediante la motivacion y la exposicion de
diferentes tipos de estrategias de ensefianza.

e A los padres y representantes existiendo el eje primordial del desarrollo de sus hijos,
de donde se produce la primera educacion de sus representados, formar parte de la
ejecucion de las estrategias, participando en las dindmicas que se planifiquen en las

jornadas diarias.
Metodologia participativa para el aprendizaje significativo:

En una participacion activa en el aprendizaje se debe implementar otras técnicas y
habitos de estudios, como ejecucion de sus principios como son: Atencion al proceso

grupal, recuperacion de experiencias y conocimientos previos, construccion de nuevos

conceptos, orientacion del aprendizaje a la practica y auto reconocimiento y valoracion
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personal del aprendizaje.

La motivacion en el aprendizaje significativo

En la actualidad es muy frecuente escuchar a la mayoria de los maestros considerar
sobre lo dificil que es ensenar a los estudiantes. Constantemente se escucha que “a los
educandos ahora ya no les interesa la escuela”, “mis estudiantes no llegan motivados para
trabajar”, “no se puede lograr que atiendan”. “si no va la amenaza de reprobar por
delante, de plano no hacen nada”, “solo les interesa el relajo”, lo que se hace tomar
conciencia de que motivar a los estudiantes es una de las labores que los educadores
perciben como muy ardua e incluso fuera de su injerencia. Sin embargo la condicién de
estar motivado o no por aprender significativamente no sélo depende de la voluntad de los
estudiantes. Novak, J.D. y Gowin, D.B. (1988).

Importancia del aprendizaje significativo

La educacion es un hecho social interconectado con toda la sociedad y el docente es
uno de los protagonistas fundamentales del proceso ensefianza aprendizaje, su practica
educativa mejorarad si posee los conocimientos y la formacion para abordar el hecho
educativo desde una perspectiva mas social y no como un proceso individual de ensefianza
aprendizaje. El proceso de la adquisicion del conocimiento no concluye nunca y puede
nutrirse de todo tipo de experiencias.

Al hablar del aprendizaje significativo se refiere a esa informacion que se obtiene
del medio donde se relaciona y que logran calarse tanto dentro del sujeto generando una
transformacion o un cambio grandioso, pero para que se consiga es necesario que la
participacion del aprendiz sea activa, es decir, que el mismo sujeto construya sus
conocimientos en la medida que va experimentando ciertas situaciones, es decir el nifio,
construye sus conceptos y desarrolla habilidades mostrando un pensamiento logico. Para
gue se obtenga todo este proceso es indispensable contar tanto con un escenario como con
unos actores, como docente. Moreira, M. A. E Masini. (1982).

El rol de este sujeto debe variar de simple ejecutor de conocimientos ya elaborados a
intelectual transformador y esto es posible si la formacion hace énfasis en la

transformacion y no en la reproduccion. El docente debera crear situaciones de
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aprendizaje donde los estudiantes se encuentren en la necesidad de analizar problemas
ajustados al desarrollo del joven y a su propia realidad, favorecer el despertar de la

curiosidad ya que la misma desarrollaré su capacidad para razonar y emitir juicios

2.1.2.1. Antecedentes investigativos

Entre los antecedentes investigativos sobre las estrategias didacticas se encuentran los
planteados por: Gonzaga. (2005) en su investigacion titulada las estrategias didacticas en
la formacidn de docentes de educacion primaria. Esta investigacion tiene como proposito
dar a conocer los resultados de un estudio sobre el proceso didactico y la incorporacién de
estrategias innovadoras en los procesos de ensefianza y aprendizaje que se llevan a cabo
en el desarrollo de los cursos que conforman el area pedagdgica del plan de estudio, para

la formacion de docentes.

En el estudio se analizaron y se confrontaron los programas de varios cursos,
considerando las estrategias didacticas que se aplican para su desarrollo, segun el criterio
de docentes y alumnos. En este andlisis se describe la coherencia entre estos dos aspectos,
las tendencias pedagogicas que subyacen en las estrategias didacticas y las innovaciones
que se desarrollan como parte de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Otro estudio
realizado por Avendario, L (2008), que lleva de titulo: estrategias de ensefianza en la
asignatura estudios de la naturaleza (propuesta de un plan de capacitacion docente) tuvo
como objetivo: disefiar un plan de capacitacion docente en relacion con las estrategias de
ensefianza. Y en el cual concluyo: los docentes no poseen una definicion clara de las
estrategias de ensefianza, bien sea desde un punto general o especifico. Del mismo modo
en su mayoria no conocen la finalidad y uso de las estrategias de ensefianza, asi como
tampoco distinguen entre las estrategias de ensefianza y de aprendizaje, por lo tanto no
emplean las estrategias en correspondencia con los momentos de la clase. Se pone de
manifiesto las carencias de los docentes en cuanto a estrategias de ensefianza de las
ciencias naturales, donde ninguno de ellos emplea las actividades experimentales para
desarrollar los contenidos précticos.

En el afio 2010, Barreto y Espinoza en su trabajo de investigacion titulado: estrategias
metodoldgicas en la ensefianza de la matematica y su incidencia en el rendimiento

académico de los estudiantes de 3er afo del Liceo Bolivariano “Antonio José de Sucre”,
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periodo 2009-2010, Cumana estado Sucre, concluyeron que la ensefianza de la matematica
se basa en un solo enfoque, donde se trata de ensefiar s6lo los aspectos procedimentales,
es decir, se aleja un poco de la aplicacion que tiene que ver con la historia y ademas, no se
basa en demostrarle al estudiante de donde salen las propiedades que se aprenden en esta
area del conocimiento. De igual manera, llegaron a la conclusién que al indagar sobre las

opiniones de los docentes en relacion con el PEIC y el PA que se aplican en la institucion.
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2.1.2.2. Categoria de analisis

Figura#1

Metodos

Clasificacion
de las
estrategias
didacticas

Importancia
de las técnicas
de estudio

Estrategias
didacticas.

Aprendizaje
significativo

Tecnicas de
aprendizaje

Caracterisitcas

Desarrollo
del
aprendizaje

<€

Variable Independiente

2.2.  HIPOTESIS

2.2.1. Hipotesis general

>

Variable Dependiente

La elaboracién de una guia de estrategias didacticas contribuird al desarrollo del

aprendizaje en los estudiantes de 4to afo de la escuela de Educacion Basica “Aurora

Estrada y Ayala de Ramirez Pérez

2.2.2. Subhipotesis o derivadas

e Las Estrategias didacticas innovadoras inciden en el aprendizaje significativo de la

matematica en los estudiantes.

e La aplicacion del programa estrategias didacticas tienen efecto positivo para el

logro de aprendizajes de los estudiantes
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e En la aplicacion de las de las estrategias didacticas y los métodos de ensefianza
utilizados por el docente favorece el desarrollo de los estilos de aprendizaje de los
alumnos de manera individual.

2.2.3. VARIABLES

Variable independiente

Estrategias didacticas.

Variable dependiente

Desarrollo del aprendizaje
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CAPITULO Il1.- RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1.1. METODOLOGIA

Cuantitativo: es utilizado porque se requiere de una investigacion exterior, observando
la realidad de una forma mas precisa para identificar el problema de estudio para lo que
hemos utilizado técnicas de recoleccion de datos tales como la observacion, las encuestas,
los test y las entrevistas.

Cualitativo: este método sirve para tener una vision de la realidad y del grado del

problema.

3.1.2. MODALIDAD

La siguiente investigacion tiene la modalidad de investigacion de campo, ya que se
tendrd la participacion de la comunidad educativa en las respectivas entrevistas vy
encuestas, para la recopilacion de datos.

3.1.3. TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de investigacion que se utilizara es el explicativo, el cual busca las causas del
fendmeno, de las caracteristicas que presenta 'y de como se dan sus interrelaciones.
El objetivo encontrar las relaciones de causa y efecto que se dan entre los hechos para

conocerlos con més profundidad.

3.14. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

a) Técnicas.- la técnica que se utilizé fue el test para los estilos de aprendizaje y

la evaluacion para la comprension lectora.

b) Instrumentos.- los instrumentos que se utilizaron fueron:
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e Cuestionario del Test de Estilos de Aprendizaje, estandarizado por
Honney, Munford y Alonso (test CHAEA), de 80 items.

e Cuestionario de evaluacién de comprension lectora, de 10 items.

3.1.5. Poblacién y muestra.
3.1.5.1. Poblacion.

“Es el conjunto de sujetos u objetos para investigar en los que se va a producir la
investigacion. Son todos los sujetos que estdn en un curso, ciudades, escuelas,
instituciones, etc., que van a construir el objeto a quien se pretende solucionar el

problema.”

La informacion de la poblacion fue recopilada de los 200 estudiantes, 15 docentes
de la Escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez, quienes
facilitan el trabajo de investigacion y asi poder obtener el desarrollo del talento en el area
de matematicas, que permitira mejorar el intelecto de los estudiantes en el proceso

ensefianza-aprendizaje.

POBLACION CANTIDAD
Estudiantes 200
Docentes 15
Total 215

3.1.5.2. Muestra.

Se va a realizar el trabajo con 15 docentes, 200 estudiantes de 4to afio de la escuela
de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez en vista que conforman
la Comunidad educativa, los docentes quienes cumplen una funciéon fundamental en el
“proceso de ensefianza aprendizaje, los estudiantes quienes son el foco del problema, y

los representantes quienes
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Aplicacion del Chi cuadrado.

[JFo M Fel[

>

Fe

X? = Chi-cuadrado.

5

= Sumatoria.

Fo = Frecuencia observada. Fe = Frecuencia esperada.

Fo — Fe = Frecuencias observadas — Frecuencias esperadas.

(Fo - Fe)? = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado.

(Fo - Fe)’/Fe = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado

dividido para las frecuencias esperadas.

Prueba chi cuadrado.
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FRECUENCIAS OBSERVADAS

PREGUNTA 2

PREGUNTA 2

CATEGORIA DOCENTES |Padres de familia TOTAL
Muy frecuente 1 2 3
Frecuente 1 14 15
Poco frecuente 0 25 25
Nada frecuente 0 9 9
TOTAL 2 50 52
0,04 0,96 1,00
FRECUENCIA ESPERADAS
. TOTAL
CATEGORIA PREGUNTA PREGUNTA
Muy frecuente 0,12 2,88 3
frecuente 0,58 14,42 15
Poco frecuente 0,96 24,04 25
Nada frecuente 0,35 8,65 9
TOTAL 2,00 50,00 52
FRECUENCIAS OBSERVADAS
§ TOTAL
CATEGORIA PREGUNTA PREGUNTA
Muy frecuente 6,78 0,27
frecuente 0,31 0,01
Poco frecuente 0,96 0,04 Chi
Nada frecuente 0,35 0,01 Cuadrado
TOTAL 8,40 0,34 8,74

Nivel de significacion y regla de decisién

Grado de libertad.- Para aplicar el grado de libertad, utilizamos la siguiente formula.

GL=(f-1)(c-1)

GL=(4-1)(3-1)
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GL=(3) ()

GL=6

Grado de significacion

a = 0,05 que corresponde al 95% de confiabilidad, valor de chi cuadrada tedrica

encontrado es de 7.8

La chi cuadrada calculada es 8.74 valor significativamente mayor que el de la chi

cuadrada teorica, por lo que la hipdtesis de trabajo se aceptada.

Se concluye entonces en base a la hipotesis planteada sobre las estrategias didacticas
si aporta positivamente en el aprendizaje significativo a estudiantes de la escuela de

educacion basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”,
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PREGUNTA DOCENTE

¢Utiliza experimentos interesantes y novedosos como estrategias didacticas para

ayudar al nifio a mejorar su aprendizaje significativo?

ALTERNATIVA FRECUENC PORCENTA
1A JE

Muy Frecuente 1 50%

Frecuente 1 50%

Poco Frecuente 0 0%

Nada frecuente 0 0%

TOTALES 2 100%

Fuente: docentes de la Escuela De Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de

Ramirez Pérez”

Poco Frecuente — Nada frecuente
0% 0%

Analisis

De acuerdo a la encuesta realizada a los docentes de la escuela de educacion
basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”, se obtuvieron los siguientes
respuestas el 50% Muy Frecuente 50%, Frecuentemente, 0% Poco Frecuente, y nada
frecuente 0%
Interpretacion

Del andlisis se establece que la mayoria de los docentes si utilizan experimentos
interesantes y novedosos como estrategias de aprendizaje para ayudar al nifio a mejorar

sus aprendizajes.
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PREGUNTA 2 PADRES DE FAMILIA

¢Utiliza el docente experimentos interesantes y novedosos como estrategias

didéacticas para ayudar al nifio a mejorar su aprendizaje significativo?

Cuadro # 20
ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy Frecuente 2 4%
Frecuente 14 28%
Poco Frecuente 25 50%
Nada frecuente 9 18%
TOTALES 50 100%

Fuente: Padres de familia de la escuela de educacion basica “Aurora Estrada y Ayala
de Ramirez Pérez”,
GRAFICO# 16

Nada frecuente
18%

: Poco
- Frecuente

= Muyv Frecuente = Frecuente Poco Frecuente® Nada

Analisis

De acuerdo a los resultados obtenidos a través de la encuesta realizada a los padres de familia de la LOS
estudiantes de 4to afio de la escuela de educacion bésica “Aurora Estrada y Ayala de

Ramirez Pérez” se establece que en porcentaje muy frecuente 50%, frecuente 28%, poco frecuente 16%,
nada frecuente 6%

Interpretacion

Se considera que el docente no esta utilizando experimentos interesantes y novedosos
como estrategias de aprendizaje para ayudar al nifio a mejorar su aprendizaje, porque

contribuye a mejorar su instruccion.
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CONCLUSIONES ESPECIFICAS Y GENERALES

Especificas

La aplicacion de estrategias didacticas permiten al estudiante formar representaciones
eficientes de tal manera que puede resolver problemas desde diferentes puntos de vista y
con otras alternativas de solucion , gracias a la creatividad que desarrolla, a través de ello
se favorecen la adquisicion de nuevos conocimientos y por ende un buen trabajo

final en su carrera escolar.

El papel del docente en la promocién del aprendizaje significativo de los alumnos, no
necesariamente debe actuar como un transmisor de conocimientos o facilitador del
aprendizaje, sin mediar el encuentro de sus alumnos con el conocimiento de manera que

pueda orientar y guiar las actividades constructivistas de sus alumnos.

El aprendizaje significativo ocurre solo si se satisface una serie de condiciones: que el
alumno sea capaz de relacionar de manera no arbitraria y sustancial lo nueva informacion
con los conocimientos y experiencias previas y familiares que tiene en su estructura de

conocimientos.

Todas las estrategias de ensefianza son utilizadas intencional y flexiblemente por el
profesor y este las puede usar antes para activar la ensefianza, durante el proceso para

favorecer la atencion y después para reforzar el aprendizaje de la informacion nueva.

El papel de las distintas estrategias de aprendizaje tiene como meta desafiante en el
proceso educativo que el aprendizaje sea capaz de actuar en forma independiente y

autorregulada.

Los docentes pongan en practica en manejo de las estrategias, ya que estas son
importantes para el desarrollo de las actividades, y ademas, proporcionan un mejor
aprendizaje. Es de suma importancia aplicar bien las estrategias para que los alumnos/as

tengan un buen aprendizaje significativo.
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General

Las estrategias para promover aprendizajes significativos forman una escala de
alternativas y expectativas para producir injerencias pedagogicas intencionadas, es decir
acciones que los maestros las maestras ponen en practica con el propdsito de avalar
aprendizajes escolares significativos, manipulando materiales adecuados para trabajar
contenidos bien seleccionados. Las diferentes estrategias para promover aprendizajes
significativos dificilmente se dan puras. Por lo general las mejores planificaciones son
aquellas que utilizan todas o algunas combinandolas entre si, pero siempre pertinentes y

adecuadas para los propositos educativos formulados.
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RECOMENDACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES

Especificas

Favorecer la realizacion de actividades que les permitan conocer sus pensamientos,
darse cuenta de sus sentimientos y llevarlos al autoconocimiento que se demuestra en una
atenciéon auto dividido, una memoria comprensiva, apreciacion de su cuerpo espacio,

inteligencia creadora y capacidad perceptiva.

El docente debe poner en préctica las diferentes estrategias que le permitan hacer
del aprendizaje significativo logros éxitos en beneficios de los aprendices en todo el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Establecer un clima de confianza y agradable en el aula de clases al momento de
impartir las clases para que el estudiante se sienta motivado y de esta forma pueda
desarrollar sus habilidades y destrezas lo que sirve para que se produzcan aprendizaje
s significativos.

Es importante que el docente haga una revision de las practicas pedagdgicas que
emplea en el aula de clase y especule sobre la manera como hasta ahora ha impartido los
conocimientos, para que de esta forma pueda transportar su ensefianza con técnicas y
recursos adecuados que le permitan al educando cimentar de manera significativa el

conocimiento y alcanzar el aprendizaje de una forma efectiva.

Que los estudiantes pongan en marcha las estrategias de aprendizaje no es algo que
surge espontaneamente, necesita una ensefianza intencionada. Por este motivo han surgido
en los ultimos tiempos propuestas que bajo el titulo de ensefiar a aprender, aprender a
aprender o ensefiar a pensar, intentan formar a profesores y alumnos en este tipo de
aprendizaje. Para que la estrategia se produzca, se pretende una planificacion de esas
técnicas en una secuencia dirigida a un fin. Esto s6lo es posible cuando existe

metaconocimiento.



General

Toda estrategia didactica debe propiciar recursos y medios de ensefianza atractivos
para el aprendizaje de los nifios el juego, las dindmicas, iméagenes, deben planificarse
tomando en cuenta los esquemas intelectuales de los estudiantes apuntando a la
motivacion del estudiante por aprender y que este ser participativo en su proceso, que los
conocimientos previos sirva de enlace para ayudar al que el aprendizaje sea no sea lento.
Y por consiguientes las actividades deber estar dirigidas alcanzar las competencias que un
procedimiento adquiere y emplea de forma intelectual intencional para aprender

significativamente a solucionar problemas y atender demandas académicas.



CAPITULO IV - PROPUESTA DE APLICACION

4.1. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS

Es muy importante que en la ensefianza de los nuevos contenidos se apliquen
estrategias de aprendizaje, la asimilacion de nuevos conceptos deben ser acogidas
eficazmente por el estudiante. Los docentes deben seleccionar técnicas adecuadas y
precisas ante una actividad, que ellos reflejen un interés de experimentar nuevas actitudes
y comportamientos. La meta de la ejecucion de estrategias de ensefianza se acierta en el
disefio, programacion, elaboracion y realizacion de los contenidos que se van aprender ya
sea en forma oral o escrita. Las estrategias en el sistema educativo consiguen mejorar el
conocimiento formal y procedimental de los estudiantes, en la educaciéon primara las
estrategias del educador deben ser significativas, sus procedimientos adecuados para

obtener informacion ajustada, seleccionada, organizada y tomar decisiones.

Las estrategias didacticas son consideradas como todos aquellos recursos, medios y
actividades que permiten especificar las secuencias por realizar para conducir los procesos
de ensefianza y aprendizaje. Una estrategia es un plan que permite guiar las acciones para
lograr los objetivos propuestos, las estrategias didacticas empleadas por la docente
observada, al poner en préactica el modelo de transferencia de procesos de pensamiento.
Las subcategorias a las que se hace mencidn son las siguientes: motivacién, la técnica de
la pregunta, las tacticas de interaccion verbal, las técnicas socio-afectivas, la evaluacion, la

retroalimentacién y la transferencia del conocimiento.

4.1.1. Alternativa obtenida

El desarrollo cognitivo produce conductas y comportamientos que dependen y
aparecen segun la edad de desarrollo. Por lo tanto el desarrollo intelectual depende de las
funciones constantes que son independientes de la edad, principalmente la accion del
sujeto, y por otro lado el desarrollo de la inteligencia depende de las estructuras variables
gue son las que organizan y construyen tanto la inteligencia, como el afecto, como las

relaciones sociales que Piaget suele denominar las relaciones interindividuales.



La seleccién de las estrategias didacticas considera técnicas mixtas, es decir,
individuales y colectivas. En tal sentido, las técnicas individuales favorecen el auto
aprendizaje, el auto responsabilidad y la autorrealizacion en los estudiantes. EI empleo de
técnicas grupales, propician la interrelacion entre el profesor y el estudiante y de estos
Galtimos entre si, en atencion al logro de las competencias, obtencion de informacion,
construccion de conocimientos, cambios de actitudes, la experiencia previa, atencion

individualizada.

En realidad, hoy por hoy se enfrenta a una diversidad de posturas que pueden
caracterizarse genéricamente como constructivistas, desde las cuales se indaga e
interviene no solo en el ambito educativo, sino también en epistemologia, la caracteristica
del desarrollo y la ensefianza, o en diversas disciplinas sociales en lo cual las estrategias

deben contribuir a motivar a los nifios y nifias para que sientan la necesidad de aprender.

La conviccion de que los seres humanos son productos de su capacidad para adquirir
conocimientos y para reflexionar sobre si mismos, lo que ha permitido anticipar, explicar
y controlar propositivamente la naturaleza, y construir la cultura. Estrategias para
promover el enlace entre los conocimientos previos y la nueva informacion que se ha de
aprender, consignadas a crear y fomentar conexiones apropiadas entre los conocimientos
previos y la informacion nueva que ha de aprender testificando con ella una mayor

significatividad de los aprendizajes conseguidos.

41.2. Alcance de la Alternativa

Desde una concepcion constructivista de la educacion, es importante considerar
dentro del acto didactico los procesos de ensefiar a pensar y de ensefiar a aprender, que en
definitiva son mecanismos que favorecen el conocimiento de uno mismo, ayudan al
aprendiz a identificarse y a diferenciarse de los demas. Los estudiantes llegarian asi a ser
conscientes de sus motivos e intenciones, de sus propias capacidades cognitivas y de las
demandas de las faenas académicas, llegando a ser capaces de controlar sus recursos y

regular su actuacion posterior

El conocimiento de las estrategias didacticas empleadas por los alumnos favorece el

aprendizaje significativo en las diferentes disciplinas permitiendo también el



entrenamiento en las estrategias a aquellos sujetos que no las desarrollan o que no las
aplican de forma efectiva, mejorando asi sus posibilidades de trabajo y estudio. Las
Estrategias didacticas promueven el enlace entre los conocimientos previos y la nueva
informacion que se ha de aprender: son destinadas a crear y potenciar enlaces adecuados
entre los conocimientos previos y la informacion nueva que ha de aprender asegurando

con ella una mayor significatividad de los aprendizajes logrados.

4.1.3. Aspectos basicos de la alternativa:

Factibilidad Legal: Esta propuesta tiene su base legal en la constitucién de la
Republica del Ecuador (2008) En su Seccion quinta en lo que se relata a Educacion Art.
26.- y Art. 27.-. Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida
y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho

y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Art. 27.- La educacion se centra en el ser humano y garantiza su desarrollo holistico,
en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsa la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la
paz; estimula el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y

comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar.

4.1.3.1. Antecedentes

Posteriormente de haber distinguido las dificultades que se exteriorizan en la escuela
de educacion basica “Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”, mediante la
investigacion realizada, se empleara la propuesta sobre <“Desarrollar talleres de
estrategias didacticas que contribuyan en el aprendizaje significativo de los estudiantes”
Los talleres sobre las estrategias didacticas se caracterizan por la flexibilidad en todos sus
mecanismos pedagdgicos, por tanto, tienden a partir de actividades anticipadamente
planificadas; sin embargo, en todos los encuentros se almaceno informaciones

relacionadas con las inquietudes, intereses y necesidades tanto profesionales como



personales de los estudiantes, y se adecuaran las actividades en funcién de ello.

La formacion permanente de los docentes de Educacion Inicial es un proceso que
demanda el dominio de los contenidos y procedimientos para ensefiar, es por ello que hay
que valerse de estrategias que permitan alcanzar el interés del nifio y la nifia en los
contenidos a desarrollar. Es por ello que es necesario desarrollar talleres que ayuden a
mejorar las estrategias didacticas que los docentes utilizan para desarrollar aprendizajes
significativos en los estudiantes. Las estrategias se pueden ensefiar junto con los
contenidos curriculares de cada asignatura, o bien, en sesiones de clase especialmente
destinadas para ello. Antes de eso, el profesor debe conocer las teorias que se han
formulado en el campo de la psicologia para explicar como autorregulan su aprendizaje

los estudiantes.

Las estrategias son herramientas esenciales para cada asignatura, en este sentido, el
profesor debe intervenir en la ensefianza aprendizaje, disefiando con grandes posibilidades
de éxito para, ser capaz de crear conocimientos nuevos por si solo, para lograr esto debe
ser incentivado por estrategias significativas que surgen al momento de ir realizando los
esquemas de conocimientos .La motivacion del alumno deber ser positiva y entusiasmada
para participar en la clase de manera espontanea y dinamica, donde ellos sean
protagonistas de su propio aprendizaje o interés por lo que deseen aprende, para lo antes
mencionado se utilizara la observacion en la escuela de educacion basica “Aurora Estrada

y Ayala de Ramirez Pérez” para verificar las causas de la investigacion.

4.1.3.2. Justificacion

La dinamica de la vida actual, rapida y cambiante, ha hecho necesario que los
sistemas educativos del mundo replantearan la forma en que se estaba llevando a cabo el
proceso formativo de las nuevas generaciones, de manera que no se siguiera con la
tradicion enciclopedista de trasmitir o construir conocimientos, dado que estos por si
mismos no cumplen con la finalidad de hacer que los educandos resuelvan los retos que

les depara la vida cotidiana.

La ensefianza de estrategias y recursos que favorezcan el proceso de ensefianza

aprendizaje son una herramienta Util y necesaria para la vida. Unificado a esto. Es



importante que los docentes estén verdaderamente ganados a la profesion y plenamente
convencidos que la labor que realizan es fundamental para el desarrollo del educando. En
este punto donde se encuentra razones para la realizacion del presente trabajo de
investigacion, ya que la realidad de los docentes difiere en cierta medida de lo que deberia
ser. Es indispensable tener siempre presente que la estructura cognitiva del alumno tiene
una serie de antecedentes y conocimientos previos, un vocabulario y un marco de

referencia personal, lo cual es ademas un reflejo de su madurez intelectual.

Es necesario entonces, que los docentes tengan una visién amplia y dindmica
de la ensefianza, de la metodologia que utiliza, que estén abiertos a los cambios del mundo
actual y a las demandas, cada vez mas altas, de calidad educativa que requieren los
estudiantes de hoy, y sobre todo el aprender a desaprender. Se puede decir que la
construccion del conocimiento escolar es en realidad un proceso de transformacion, en el
sentido de que el alumno selecciona, organiza y transforma la informacién que recibe de
muy diversas fuentes, estableciendo relaciones entre dicha informacion y sus ideas o

conocimientos previos.

Porqgue Cuando hay docentes motivados, se tiene estudiantes interesados y
motivados, cuando un docente conoce las necesidades reales de sus estudiantes, planifica
mejor y por ende ensefia con calidad, lo cual hace que se adquieran nuevas herramientas
didacticas para el trabajo dentro del aula y contar un docente que enlace las estrategias
didacticas con diversos factores como son el contexto la motivacion , el tema para su
aplicacion, es mas significativo para el trabajo de los estudiantes.

4.2.  Objetivos

42.1. General

Desarrollar talleres de estrategias didacticas que contribuyan en el aprendizaje

significativo de los estudiantes

4.2.2. Especificos

e Detectar las necesidades, inquietudes o posibles problemas que tienen los docentes



con respecto a la utilizacion de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje
significativo

e Facilitar un taller de motivacion, dirigido a los docentes, centrado en las necesidades
de los estudiantes, bajo el enfoque del Siglo XXI.

e Proponer estrategias a los docentes que sirvan de herramientas Utiles en la
planificacion de las clases.

e Motivar a los docentes en la seleccion de nuevas estrategias y recursos para la

ensefianza de los estudiantes

4.3.  Estructura general de la propuesta

Introduccion:

Después de realizar el diagndstico, resulta pertinente elaborar el producto o propuesta
resultante, constituida por el disefio de un plan de estrategias didacticas para el aprendizaje
significativo dirigidas a los estudiantes de 4to afio de la Escuela de Educacion Baésica

“Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Pérez”

Ahora bien, las estrategias didacticas para la ensefianza son secuencias integradas de
procedimientos y recursos utilizados por el formador con el propoésito de desarrollar en los
estudiantes capacidades para la adquisicion, interpretacion y procesamiento de la
informacion; y la utilizacién de estas en la generacion de nuevos conocimientos, su
aplicacion en las diversas areas en las que se desempefian la vida diaria para, de este
modo, promover aprendizajes significativos. Las estrategias deben ser disefiadas de modo
que estimulen a los estudiantes a observar, analizar, opinar, formular hipotesis, buscar
soluciones y descubrir el conocimiento por si mismos. En este sentido, para que una
institucion pueda ser generadora y socializadora de conocimientos es conveniente que sus
estrategias de ensefianza sean continuamente actualizadas, atendiendo a las exigencias y

necesidades de la comunidad donde esté ubicada.

Al realizar el diagndstico sobre las estrategias didacticas empleadas por los docentes
estudiantes de 4to afio de la escuela de Educacion Basica “Aurora Estrada y Ayala de

Ramirez Pérez”, se pudo constatar que en la actualidad se emplean estrategias que se han



venido usando afio tras afio, es decir, carentes de elementos innovativos y actualizados,
tales como la investigacion y el aprendizaje basado en problemas. Adicionalmente, la
diagnosis sugiere que los docentes que dictan la materia objeto de estudio, no realizan una
planificacion diaria de las actividades a desarrollar durante las clases que imparten, en

consecuencia no se planifica las estrategias didacticas que se van a poner en practica.

Desarrollo

La propuesta se fundamenta en los supuestos contemplados en las teorias de Teoria
del Aprendizaje Significativo (Ausubel); Teoria Sociocultural del Desarrollo y el
Aprendizaje (Vigotsky), ambos ubicados en las teorias de aprendizaje constructivista. Este
encuadre centra su alcance en que los constructivistas acentlan la importancia de
comprender el proceso de construccion del conocimiento para que los estudiantes estén
conscientes de las influencias que moldean su pensamiento; esto les permitira elegir,
elaborar y defender posiciones de manera critica, a la vez, que se muestran respetuosos de

las posiciones de los demas.

Por otro lado, el rol del docente constructivista es la de fomentar una interaccion
constructivista, concibiendo la construccién del saber como una relacion de los cimulos,
experiencias y necesidades, guiar para relacionar el conocimiento con las aplicaciones,

crear un clima para libre expresion, sin coacciones, ni temor a equivocaciones.

La concepcidn constructivista se organiza en torno a las ideas siguientes: el alumno es
el responsable Gltimo de su propio proceso de aprendizaje, él construye el conocimiento
por si mismo y nadie puede sustituirle en esa tarea; también, relaciona la informacién
previa con la nueva, esta conexion es esencial para la construccion de su conocimiento. El
alumno da significacion a las informaciones que recibe. Para ello, se requiere el apoyo del
docente, compafieros, padres, otros; para establecerle andamiaje que ayuda a construir el

conocimiento.

El docente debe ser un orientador, mediador y guia del aprendizaje del alumno,
ayudandolo a que el alumno se aproxime al conocimiento verdadero. Y son las aulas

universitarias donde de manera consciente es posible construir los aprendizajes.



Estructura de la Propuesta

La propuesta tiene como finalidad promover el aprendizaje significativo en los
alumnos cursantes de la asignatura Seguridad Industrial, en la Facultad de Ciencias
EconOmicas y Sociales Universidad de Carabobo, mediante el uso de estrategias
didacticas. Es importante destacar que la misma se elaboré tomando como referencia el

contenido programatico de la asignatura (ver anexo A).

Las estrategias se adaptaran a las necesidades propias de la institucién educativa
objeto de ésta investigacion y a los resultados del diagnostico realizado sobre las
estrategias didacticas empleadas por los docentes que imparten la asignatura Seguridad

Industrial. A continuacidn se presenta la estructura de la propuesta.

Taller N° 1. Expresar gestualidad
Taller N° 2. Dramatizaciones creativas
Taller N° 3 Taller creativo

Taller N° 4. La ronda de las frutas
Taller N° 5 Rincén de construccion
Taller N° 6 Rincon del hogar

Taller N° 7 Arte y pintura

4.3.1. Titulo

Talleres de estrategias didacticas que contribuyan en el aprendizaje significativo de

los estudiantes.



4.3.2. Componentes.

Taller N° 1 Expresar gestualidad
Actividad N. 1

Figura 1. Caritas diferentes

Objetivo: Analizar en los nifios la expresion gestual, para lograr comunicar

estados de animo.

Materiales: Laminas, cubos con imagenes de caras con diferentes gestualidades.

Desarrollo:

1. Presentar a los nifios cubos conimagenes de caras con diferentes
gestualidades, enojado, triste, feliz.

2. Invitarlos a jugar y poner las diferentes tipos de expresiones

3. Por turno casa nifio pasara a tirarle al cubo y dependiendo que cara les tocé se
propone que invente un nombre gracioso por cada cara, por ejemplo cara de
limon, asi sucesivamente con cada cara de gestualidades

4. Al finalizar cada uno pasa al frente y expresa por medio de gesto....cara de....

Y los demas adivinaran.



Taller N° 2 Dramatizaciones creativas
Actividad N. 2

Dramatizaciones creativas

Figuras 2. Dramatizaciones creativas

Objetivos: Utilizar la imaginacion a través del juego simbolico y la expresion

corporal, para potenciar el aprendizaje

Materiales: caja grande de cartdn, sombreros, juguetes marcador, diferentes tipos de

sombreros

Desarrollo:

1. En el centro de la clase poneruna “caja magica”. Sentarse en circulo
alrededor de ella.

2. Abrir la cajay pedir a los nifios/as que elijan s6lo un objeto de ella 'y lo cojan.

3. La caja estuvo llena de sombreros diferentes (gorros de lana, gorro de policia,
gorro de bombero, pasamontafias, una felpa con antenitas, boina, un gorro de
cocinero etc.).

4. Volver a sentarse en circulo y pedir a los nifios/as que se inventen que son la
persona del sombrero que han elegido. Se tienen que inventar un nombre, una
edad, cosas que les gusten hacer, etc.

5. Para que haya una mejor apreciacion del juego los participantes deben estar

sentados para espera su turno , para que sea mas emocionante para el nifioy

pueda percibir de una forma més creativa el juego.



Actividad N. 3

El taller creativo

Figura # 3 Técnicas de expresiones plésticas

Objetivo: Relacionar las diferentes técnicas que se utilizan en las expresiones

plasticas para desarrollar la creatividad en los estudiantes.

Materiales: Temperas, revista, pinturas, plastilina, marcador, goma, tijera.

Desarrollo:

1. Proporcionar el material necesario para realizar cada técnica plastica: moldeado,

estampacion, collage, pintura de dedos, rasgado y pegado, telas, etc.

2. No presentar ningn un modelo a copiar, sino que cada uno puede realizar lo que
quiera; de modo que no se corte la creatividad de los nifios/as.



Taller N° 4 El arte de preguntar
Actividad N. 4 Ronda de las frutas

Figura # 4 La ronda de las frutas

Objetivo: Descubrir la variedad de frutas que se emplean en la alimentacion.

Desarrollo

1.

© N o o

10.

11.

Los nifios se colocan en una circunferencia en una postura comoda y se le lee un
cuento.

Al terminar la lectura se separan y se establecen varias alternativas para potenciar
la actividad

Se pregunta a los nifios acerca de sus opiniones, emociones y aprendizajes o ideas
valiosas de la lectura (cuales son las frutas mas consumidas en el pais, cuales se
producen en el pais y cuales fuera, cuales son los sabores y aromas de las frutas,
propiedades de las frutas (ricas en vitaminas y minerales con pocas calorias y
protegen d enfermedades y contienen mucho agua).

Se dibuja el cuento o una imagen significativa la cual puede ser presentada al
grupo al finalizar o presentarla en la cartelera.

Se puede cambiar el cuento al partir de un personaje, originando otro cuento

Se puede cambiar el final del cuento

Se puede dramatizar el cuento o una escena significativa verbal o solo con mimica
Se podra diferenciar sabores (amargo, dulce y acido) olores de las frutas o
preparaciones

Se puede diferenciar entre frutas maduras y verdes

Se puede realizar la asociacion de frutas y conjunto de colores con los nimeros y
forma

Se puede diferenciar entre frutas maduras y verdes. Se puede realizar la asociacion

de frutas y conjunto de colores con los niUmeros y forma



Taller# 5 Rincon de construccién

Figura 5. Aprendiendo con los rincones

Objetivo

Desarrollar su inteligencia espacial, su pensamiento matematico su lenguaje y su
creatividad, ejercita la coordinacion motora fina y su capacidad de observacién y analisis
al descubrir las formas, tamafios y caracteristicas de los objetos al realizar las

construcciones

Materiales

Blogues de construccion, bloques de madera plastico cajas de zapatos, latas, cajas de
fosforo, taquitos de madera lijadas pintados de diferentes colores y formas, chapitas,
carretes de hilo envases vacios. Cajas de cartdn de todas las medidas, cajas pequefias de
plastico, botes de leche en polvo, vacios, recientes para guardar las piezas y una alfombra

para limitar el espacio del juego.

Tipos De Ejercicios

. Realizar nUmeros de diferentes colores
. Crear torres altas y pequefias
. Hacer un tren alternado de colores

. Hacer una casita con puerta, ventanas, chimeneas



Taller # 6 Rincon del hogar

Figura # 6 Juego de roles

Objetivo

Brindar al nifio espacios reales en los cuales aprende de sus propias interacciones
elaborando pautas y normas de convivencia a través de estas interaccione s el nifio
representa su realidad, las comprende aprende a expresar sus sentimientos y
pensamientos de forma libre.

Materiales

Hogar a cocina mesa, utensilios de cocina, mantas, sillas vajillas y artefactos.

Tiendas, cajas 0 envases de productos, botellas de plasticos, repisasy mesas.
Otros.
Titeres, mascaras, ropa mufiecas, disfraces, accesorios de médico, carpintero.

Desarrollo

Jugar a la mama y al papa. Se les hace jugar a las ollitas a cocinar, jugar a la

tiendita, Juego libre, jugar a comprar y a vender, solo se les intercambian productos y



poco a poco se van introduciendo los billetes de papel, jugar a los médicos, jugar a los
bebes.

Taller #7

Figura #7 Arte y pintura

Objetivo:

Desarrollar la creatividad y la expresion libre del nifio también adopta la capacidad de
representar la forma personal o la creatividad distintos aspectos de la realidad vivida o
imaginada y explicarlos mediante las posibilidades simbolicas que ofrece el juego y otras

formas de representacion y expresion habituales de su entorno

Materiales

Tempera, pinturas, crayolas, moldes de reposteria, pinceles gruesos y delgados,
colores, pulmones, tizas de colores, arcilla, engrudo punzones, lanas, esponjas, goma,
plastilina, hojas, papelotes, papeles de colores, revistas, periodicos, cartulinas, carton,
caballetes delantales para los nifios.

Desarrollo

e Desarrollar la creatividad a partir de producciones plasticas Desarrollar la
psicomotricidad fina

e Promover la educacion plastica como medio para conseguir el desarrollo
Integral de los nifios/as

e Desarrollar una progresiva coordinacion 6culo- manual del trazo y el gesto



e Crear un clima agradable en el que el alumno se manifiesta con alegria por la
labor que realiza y muestre iniciativas propias.

e Tomar contacto con distintas técnicas; recortado, picado, pegado, pintura,
modelado... ayudandoles a saber aplicarlas en cada momento segln el trabajo
a realizar, crear una imagen positiva de si mismo ante la satisfaccion del
trabajo bien elaborado

e Fomentar actitudes de sociabilidad y ayuda a sus comparieros

e Expresar sentimientos, emociones e ideas a partir de materiales y soporte
pléstico Representar la realidad tal y como el nifio/a la conoce

e Experimentar sensaciones y transformaciones a partir de los materiales

utilizados Crear habitos de responsabilidad y limpieza.

Ejercicios

« Pintar libremente, realizar circulos

« Realizar lineas rectas, onduladas, acostadas, oblicuas.

o Modelar plastilina haciendo figuras como culebritas, Pintar hojas, periddicos,
revistas.

o Modelar arcilla, modelar papel mache, pintar con las manos y lo pies.

Resultados esperados de la alternativa

e Analizan la expresion gestual, para lograr comunicar estados de animo.

e Ultilizar la imaginacion a través del juego simbdlico y la expresion corporal, para
potenciar el aprendizaje

e Relacionan las diferentes técnicas que se utilizan en las expresiones plasticas para
desarrollar la creatividad.

e Conocen las variedades de frutas que se emplean en la alimentacion para crecer
saludable

e Desarrollar su inteligencia espacial, su pensamiento matematico su lenguaje y su
creatividad, ejercita la coordinacion motora fina y su capacidad de observacion y
analisis al descubrir las formas, tamarios y caracteristicas de los objetos al realizar

las construcciones



Ofrecen espacios reales en los cuales aprenden de sus propias interacciones
elaborando pautas y normas de convivencia a través de estas interacciones el
nifio representa su realidad, las comprende aprende a expresar sus sentimientos y
pensamientos de forma libre.

Desarrollan la creatividad y la expresion libre del nifio también adopta la capacidad
de representar la forma personal o la creatividad distintos aspectos de la realidad
vivida o imaginada y explicarlos mediante las posibilidades simbdlicas que ofrece el

juego y otras formas de representacion y expresion habituales de su entorno
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